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Helyi Esélyegyenlőségi Program (HEP) 
 
 

.ŜǾŜȊŜǘŞǎ 
 
 
mǎǎȊƘŀƴƎōŀƴ ŀȊ 9ƎȅŜƴƭǃ .łƴłǎƳƽŘǊƽƭ Şǎ ŀȊ 9ǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎ 9ƭǃƳƻȊŘƝǘłǎłǊƽƭ ǎȊƽƭƽ нллоΦ ŞǾƛ /··±Φ ǘǀǊǾŞƴȅ, 
a ƘŜƭȅƛ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪ ŜƭƪŞǎȊƝǘŞǎŞƴŜƪ ǎȊŀōłƭȅŀƛǊƽƭ Şǎ ŀȊ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ ƳŜƴǘƻǊƻƪǊƽƭ ǎȊƽƭƽ 
онмκнлммΦ ό·LLΦ нтΦύ YƻǊƳΦ ǊŜƴŘŜƭŜǘ Şǎ ŀ ƘŜƭȅƛ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ ǇǊƻƎǊŀƳ ŜƭƪŞǎȊƝǘŞǎŞƴŜƪ ǊŞǎȊƭŜǘŜǎ 
ǎȊŀōłƭȅŀƛǊƽƭ ǎȊƽƭƽ нκнлмнΦ ό±LΦ рΦύ 9aaL ǊŜƴŘŜƭŜǘ rendelƪŜȊŞǎŜƛǾŜƭΣ aŀƎȅŀǊƪŜǎȊƛ YǀȊǎŞƎ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘŀ 
9ǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ tǊƻƎǊŀƳōŀƴ ǊǀƎȊƝǘƛ ŀȊ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎ ŞǊŘŜƪŞōŜƴ ǎȊǸƪǎŞƎŜǎ ŦŜƭŀŘŀǘƻƪŀǘΦ  
 
!Ȋ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ǾłƭƭŀƭƧŀΣ ƘƻƎȅ ŀȊ ŜƭƪŞǎȊǸƭǘ Şǎ ŜƭŦƻƎŀŘƻǘǘ 9ǎŞƭyŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ tǊƻƎǊŀƳƳŀƭ ǀǎǎȊŜƘŀƴƎƻƭƧŀ ŀ 
ǘŜƭŜǇǸƭŞǎ Ƴłǎ dokumentumait1, ǾŀƭŀƳƛƴǘ ŀȊ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ŦŜƴƴǘŀǊǘłǎłōŀƴ ƭŞǾǃ ƛƴǘŞzƳŞƴȅŜƪ 
ƳǼƪǀŘǘŜǘŞǎŞǘ. ±łƭƭŀƭƧŀ ǘƻǾłōōłΣ ƘƻƎȅ ŀȊ 9ǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ tǊƻƎǊŀƳ ŜƭƪŞǎȊƝǘŞǎŜ ǎƻǊłƴ ōŜǾƻƴƧŀ partneri 
ƪŀǇŎǎƻƭŀǘǊŜƴŘǎȊŜǊŞǘΣ ƪǸƭǀƴǀǎ ǘŜƪƛƴǘŜǘǘŜƭ ŀ ƪǀȊƴŜǾŜƭŞǎ łƭƭŀƳƛ Şǎ ƴŜƳ łƭƭŀƳƛ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŦŜƴƴǘŀǊǘƽƛǊŀΦ  
WŜƭŜƴ ƘŜƭȅȊŜǘŜƭŜƳȊŞǎ ŀȊ 9ǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ tǊƻƎǊŀƳ ƳŜƎŀƭŀǇƻȊłǎłǘ ǎȊƻƭƎłƭƧŀΦ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
1
 Kºlts®gvet®si koncepci·, Gazdas§gi program, Szolg§ltat§stervez®si koncepci·, Telep¿l®sfejleszt®si strat®gia, 
Telep¿l®srendez®si terv, Telep¿l®sszerkezeti terv, Telep¿l®sfejleszt®si koncepci·  
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! ǘŜƭŜǇǸƭŞǎ ōŜƳǳǘŀǘłǎŀ 
 
Magyarkeszi ƪǀȊǎŞƎ ¢ƻƭƴŀ ƳŜƎȅŜ ŞǎȊŀƪƛ ŎǎǸŎǎƪŞƴΣ ŘƻƳōƻǎ ǘŜǊǸƭŜǘŜƴ ŦŜƪǎȊƛƪΣ ¢ŀƳłǎƛ ǾƻƴȊłǎƪǀǊȊŜǘŞƘŜȊ 
ǘŀǊǘƻȊƛƪΦ ! ƪǀȊǎŞƎ ƘŀǘłǊƻǎ {ƻƳƻƎȅ Şǎ CŜƧŞǊ ƳŜƎȅŞǾŜƭΦ 
 aŞƎ ŀȊ ǃǎƪƻǊǘƽƭ ǀǊǀƪǀƭǘ ǎȊƻƪłǎΣ ƘƻƎȅ ŀȊ ŜƳōŜǊ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎ ƘŜƭȅŞǘ ƳƛƴŘƛƎ ƻƭȅŀƴ ƘŜƭȅŜƴ ǾłƭŀǎȊǘƻǘǘŀΣ 
ŀƳŜƭȅ ƳŜƎŦŜƭŜƭǃ ƳŜƴŜŘŞƪŜǘΣ ǾƛȊŜǘ Şǎ ƳŜƎŞƭƘŜǘŞǎǘ ǘŀƭłƭǘΦ WŜƭŜƴƭŜƎƛ ƭŀƪƽƘŜƭȅǸƴƪ Ŝƭǎǃ ǘŜƭŜǇŜǎŜƛ ƳƛƴŘŜƴ 
ōƛȊƻƴƴȅŀƭ ŜȊŞǊǘ ǾłƭŀǎȊǘƻǘǘłƪ ŀ ¢ƛǘŀ Ǉŀǘŀƪ ǾǀƭƎȅŞǘΣ ƳŜǊǘ ǊŞƎŜƴ ƳƛƴŘƪŞǘ ƻƭŘŀƭłƴ ƴŀƎȅ ƪƛǘŜǊƧŜŘŞǎǼ ŜǊŘǃƪ ǾƻƭǘŀƪΦ 
! ǾǀƭƎȅōŜƴ ŀȊ łƭƭŀǘ ǎȊłƳłǊŀ ƭŜƎŜƭǃΣ ŀȊ ŜǊŘǃƛǊǘłǎ ǎƻǊłƴ ǇŜŘƛƎ Ƨƽ ǘŜǊƳǃŦǀƭŘ ƪŜǊǸƭǘ ōƛǊǘƻƪǳƪōŀΦ 
 ! ƴŞǇ ǘŜǊƳŞǎȊŜǘŜǎ ǎȊŀǇƻǊƻŘłǎłǾŀƭ ŀ ƪǀȊǎŞƎ ŦŜƧƭǃŘŞǎƴŜƪ ƛƴŘǳƭǘΦ ! ǇƻǊǘłƪ ŀ Ǉŀǘŀƪ Ƨƻōō ǇŀǊǘƧłƴ мΣр ƪƳ 
ƘƻǎǎȊŀƴ ƘŜƭȅŜȊƪŜŘǘŜƪ ŜƭΣ Ƨƻōō ǇŀǊǘƛ ǘŜǊƧŜǎȊƪŜŘŞǎōǃƭ ŀ Ƴŀƛ !ŘȅΣ YƻǎǎǳǘƘ Şǎ .ŀǘǘƘȅłƴȅ ǳǘŎłƪōƽƭ ŀ ǘŜƳǇƭƻƳ Şǎ 
ŀȊ ƛǎƪƻƭŀ ƘŜƭȅŞǘ όƳŀ Iǃǎǀƪ ǘŜǊŜύ ƪǀȊǇƻƴǘǳƭ ǾŞǾŜ ŞǎȊŀƪǊŀ Şǎ ŘŞƭǊŜ ŜƎȅ-egy hƻǎǎȊŀōō ǳǘŎŀ ƘǵȊƽŘƛƪΦ !Ȋ ŞǎȊŀƪƛ 
IǳƴȅŀŘƛ ŀ 5Ŝłƪ ǳǘŎłǾŀƭΣ ŀ ŘŞƭƛ {ȊŞŎƘŜƴȅƛ ǳǘŎŀ ŜƎŞǎȊŜƴ ŀ ǘŜƳŜǘǃƛƎ ǘǀōō ƳŜƭƭŞƪǳǘŎłǾŀƭ ό#ǊǇłŘΣ YƛƴƛȊǎƛύ ƳłǊ 
ŘƻƳōƻƴ ŞǇǸƭǘΦ ! ǘŜƳǇƭƻƳǘƽƭ ƪŜƭŜǘǊŜ ŀ YƻǎǎǳǘƘ Şǎ .ŀǘǘƘȅłƴȅ ǳǘŎŀ ǾŞƎƛƎ ŀ Ƨƻōō ƻƭŘŀƭƻƴ ŞǇǸƭǘΦ ! ōŜƭƳŀƧƻǊ a 
ǊŞƎƛ ǳǊŀŘŀƭƻƳ ƪǀȊǇƻƴǘƧŀ ŀ Ǉŀǘŀƪ ōŀƭ ǇŀǊǘƧłƴ ǘŀƭłƭƘŀǘƽ ŀ ½ǊƝƴȅƛ ǳǘŎłǾŀƭΣ ƳŜƭȅōŜƴ ŎǎŜƭŞŘŜƪ ƭŀƪǘŀƪΦ 

A falu ƪǀǊƧŜƎȅȊǃƛ ǎȊŞƪƘŜƭƭȅŜƭΣ ǘŜǊǸƭŜǘƛƭŜƎ ¢ŀƳłǎƛ ƧłǊłǎƘƻȊ ǘŀǊǘƻȊƻǘǘΦ мтло-ig Kesze vagy Keszi volt az 
ŜƭƴŜǾŜȊŞǎŜΣ мтпн ǳǘłƴ ¢ƽǘƪŜǎȊƛ ǾƻƭǘΣ мфло ǳǘłƴ ǾŜǘǘŜ ŦŜƭ Ƴŀƛ ƴŜǾŞǘΣ aŀƎȅŀǊƪŜǎȊƛǘΦ ałǊ ŀ ƪǃƪƻǊǎȊŀƪōŀƴ ƛǎ 
ƭŀƪƻǘǘ ƘŜƭȅ ǾƻƭǘΦ ! ƘƻƴŦƻƎƭŀƭłǎ ǳǘłƴ Ǝǵǘ-ƪŜƭŜŘ ƴŜƳȊŜǘǎŞƎ ǾŜǘǘŜ ōƛǊǘƻƪōŀΦ 
 
A 1970-Ŝǎ ŞǾŜƪǘǃƭ ƪŜȊŘǃŘǃŜƴ ƴŀƎȅŀǊłƴȅǵ ŜƭǾłƴŘƻǊƭłǎ ǾŜǘǘŜ ƪŜȊŘŜǘŞǘ ƛǇŀǊƛ Ƴǳƴƪłǘ ŀŘƽ ǾłǊƻǎƻƪōŀΥ 
{ȊŞƪŜǎŦŜƘŞǊǾłǊǊŀΣ CǼȊŦǃǊŜΣ {ƛƽŦƻƪǊŀ Şǎ ¢ŀƳłǎƛōŀ. Sajnos ŀ ƘłȊŀƪŀǘ ŜƭŀŘǘłƪ ŀȊƻƪƴŀƪ ŀ ŎǎŀƭłŘƻƪƴŀƪΣ ŀƪƛƪ ŀ 
ǾłǊƻǎƻƪōƽƭ ƛŘŜ ƪǀǘǀȊǘŜƪΣ ƴŀƎȅ ǊŞǎȊǸƪ ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛ Şǎ ŀ ƘłȊŀƛƪǊŀ ƴŜƳ ǘǳŘǘŀƪ ƪǀƭǘŜƴƛΣ ŜȊłƭǘŀƭ ŀ Ŧŀƭǳ ƪŞǇŜ ƛǎ 
leromlott. 

4. számú táblázat - Belföldi vándorlások 

  állandó jellegű odavándorlás elvándorlás egyenleg 

2008 51 52 -1 

2009 43 70 -27 

2010 30 38 -8 

2011 48 42 6 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ Y{I-TSTAR   
! ƭŜƎƴŀƎȅƻōō ƳŞǊǘŞƪǼ ŜƭǾłƴŘƻǊƭłǎ нллф-ōŜƴ ǘǀǊǘŞƴǘΣ ŀƳƛ ŀ ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛǎŞƎƎŜƭ ƪŀǇŎǎƻƭƘŀǘƽ ǀǎǎȊŜΦ 
Azonban 2011-ōŜƴ ƳłǊ ŀ Ŧŀƭǳōŀ ƪǀƭǘǀȊŞǎ ŀ ƧŜƭƭŜƳȊǃōōΦ 
 
!Ȋ łƭƭŀƴŘƽ ƭŀƪƻǎǎłƎ ǎȊłƳŀ ŞǾǊǃƭ ŞǾǊŜ ŎǎǀƪƪŜƴ, ǾŀƎȅ ŞǇǇŜƴ ǎǘŀƎƴłƭΣ ōłǊ ŀȊ ǳǘƽōōƛ ŞǾŜƪōŜƴ ŀ ƪǸƭŦǀƭŘƛŜƪ 
ǎȊłƳŀ ƳŜƎƴǃǘǘΣ ŜȊŞǊǘ ƭłǘƘŀǘƽ ƭŞǘǎȊłƳŜƳŜƭƪŜŘŞǎΦ ±annak, ŀƪƛƪ łƭƭŀƴŘƽŀƴ ƛǘǘ ŞƭƴŜƪΣ Ƴłǎƻƪ Ŏǎŀƪ ƴȅŀǊŀƭƽƴŀƪ 
veszik a ƘłȊŀǘΣ ǘŜƭƪŜǘΦ {ƻƪŀǘ ƧŜƭŜƴǘΣ ƘƻƎȅ ǘǀōōǎŞƎǸƪ ŀ ƘłȊŀƪŀǘ ŦŜƭǵƧƝǘƧłƪΣ ŦƻƭȅŀƳŀǘƻǎŀƴ ǊŜƴŘōŜ ǘŀǊǘƧłƪΦ 
 
1. számú táblázat - 
Lakónépesség száma az év 
végén  

  Fő Változás 

2007 1294   

2008 1269 98% 

2009 1233 97% 

2010 1224 99% 

2011 1230 100% 

2012 1237 101% 

2013 na  na 
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[ŀƪƽƴŞǇŜǎǎŞƎ ǎȊłƳłƴŀƪ ƴǀǾŜƪŜŘŞǎŜ ŀ ƪǸƭŦǀƭŘƛŜƪ ƛŘŜƪǀƭǘǀȊŞǎŞǾŜƭ ƳŀƎȅŀǊłȊƘŀǘƽΣ ŀƳƛ ǇƻȊƛǘƝǾ Ƙŀǘłǎǎŀƭ Ǿŀƴ ŀ 
ǘŜƭŜǇǸƭŞǎǊŜΦ 
 
2. számú táblázat - Állandó népesség     

  
fő % 

nők férfiak összesen nők férfiak 

ƴǃ 686 634 1320 52% 48% 

0-н ŞǾŜǎŜƪ     47     

0-мп ŞǾŜǎ 133 116 249 53% 47% 

15-мт ŞǾŜǎ 23 29 52 44% 56% 

18-рф ŞǾŜǎ 320 399 719 45% 55% 

60-сп ŞǾŜǎ 29 34 63 46% 54% 

ср ŞǾ ŦŜƭŜǘǘƛ 128 56 184 70% 30% 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ Y{I-TSTAR      
 
aŜƎƭŜǇǃŜƴ ŀ ср ŞǾ ŦŜƭŜǘǘƛ ƴǃƪ ǎȊłƳŀ ƳŀƎŀǎΣ ǎŀƧƴƻǎ ŀ ŦŞǊŦƛŀƪ ƪƻǊłōōŀƴ ƘŀƭƴŀƪΣ ƝƎȅ ŀȊ ŜƎȅŜŘǸƭłƭƭƽ ƛŘǃǎ ƴǃƪ 
ǎȊłƳŀ ƛǎ Ƴŀgas.  
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3. számú táblázat - Öregedési index 

  
65 év feletti állandó 
lakosok száma (fő) 

0-14 éves korú állandó 
lakosok száma (fő) 

Öregedési index (%) 

2001 262 307 85,3% 

2008 187 268 69,8% 

2009 188 252 74,6% 

2010 187 253 73,9% 

2011 184 249 73,9% 

2012 na   na na 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ Y{I-TSTAR 
¢ǵƭǎǵƭȅōŀƴ Ǿŀƴƴŀƪ ŀ 0-мп ŞǾŜǎŜƪΣ ǾŀƎȅƛǎ Ŧƛŀǘŀƭƻǎ ŀ ƴŞǇŜǎǎŞƎǎȊŜǊƪŜȊŜǘΦ 
 

5. számú táblázat - Természetes szaporodás  

  élve születések száma halálozások száma 
természetes 

szaporodás (fő) 

2008 18 19 -1 

2009 14 26 -12 

2010 19 20 -1 

2011 10 16 -6 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ Y{I-TSTAR   
 
 

 
 
2009-ōŜƴ ŀ ƭŜƎǘǀōō Ǿƻƭǘ ŀ ƘŀƭłƭƻȊłǎƻƪ ǎȊłƳŀΣ нлмм-ōŜƴ ƛǎ ƳŞƎ ƳƛƴŘƛƎ ǘǀōō ŀ ƘŀƭłƭƻȊłǎƻƪ ǎȊłƳŀΣ Ƴƛƴǘ ŀ 
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Az 1990-Ŝǎ ŞǾŜƪōŜƴ ƳŜƎǎȊǼƴǘ ŀ ƳŜȊǃƎŀȊŘŀǎłƎƛ ǎȊǀǾŜǘƪŜȊŜǘΣ ŀ ƳǼǾŜƭŞǎǊŜ ŀƭƪŀƭƳŀǎ ŦǀƭŘǘŜǊǸƭŜǘŜƪ 
ƳŀƎłƴƪŞȊōŜ ƪŜǊǸƭǘŜƪΣ łƳ ŜȊ ƛǎ Ŏǎŀƪ ƪŜǾŜǎŜƪƴŜƪ ƴȅǵƧǘ ƳŜƎŞƭƘŜǘŞǎǘΦ 9ƎȅǊŜ ǘǀōō ŜƳōŜǊ Ǿłƭǘ ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛǾŞ 
ŜōōŜƴ ŀȊ ƛŘǃǎȊŀƪōŀƴΣ Şǎ ǎȊłƳǳƪ ƴŀǇƧŀƛƴƪōŀƴ ƛǎ ƴǃΦ  
HŜƭȅōŜƴ Ŏǎŀƪ ŀ ƳŜȊǃƎŀȊŘŀǎłƎƛ ǘŜǊƳŜƭǃǎȊǀǾŜǘƪŜȊŜǘōǃƭ ŀƭŀƪǳƭǘ ƪŦǘ-k, valamƛƴǘ ŀȊ mƴƪƻǊƳłƴȅzat ōƛȊǘƻǎƝǘŀƴŀƪ 
ƳǳƴƪłǘΦ ! ƭŀƪƻǎǎłƎ ǎȊłƳƻǘǘŜǾǃ ǊŞǎȊŜ ŀ ƳŜȊǃƎŀȊŘŀǎłƎōŀƴ ŘƻƭƎƻȊƛƪΣ łƭƭŀǘǘŜƴȅŞǎȊǘŞǎǎŜƭ, ill. 
ƴǀǾŞƴȅǘŜǊƳŜǎȊǘŞǎsel foglalkozik. A fiatalok egy ǊŞǎȊŜ ŀ ƪǀȊŜƭƛ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƪǊŜ ƴŀǇƻƴǘŀ ƛƴƎłȊƛƪ ƳǳƴƪŀƘŜƭȅŞǊŜ  
κ ¢ŀƳłǎƛΣ ¢ŀōΣ {ƛƽŦƻƪκΦ  
 ! ƪǀȊǎŞƎ ǎȊƛƭłǊŘ ǵǘōǳǊƪƻƭŀǘǘŀƭ ǘŜƭƧŜǎŜƴ ŜƭƭłǘƻǘǘΣ ǎȊŜƳŞƭȅƎŞǇƪƻŎǎƛǾŀƭ ƳƛƴŘŜƴ ƛǊłƴȅōƽƭ 
ƳŜƎƪǀȊŜƭƝǘƘŜǘǃΦ jǊłƴƪŞƴǘ ŀǳǘƽōǳǎȊƧłǊŀǘƻƪ ƪǀǘƛƪ ǀǎǎȊŜ ŀ ƪǀǊƴȅŜȊǃ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƪƪŜƭΦ Wƽƭ ƪƛŞǇƝǘŜǘǘ 
villamosenergia-ƘłƭƽȊŀǘΣ ǾŜȊŜǘŞƪŜǎ ƛǾƽǾƝȊΣ ǘŜƭŜŦƻƴ- Şǎ ƎłȊǾŜȊŜǘŞƪ ǾŀƴΦ  
! Ŧŀƭǳōŀƴ #C;{½-bolt, ǘǀōō ƪƛǎƪŜǊŜǎƪŜŘŞǎ ǘŀƭłƭƘŀǘƽ ǾŜƎȅŜǎ ǇǊƻŦƛƭǵ ǸȊƭŜǘǘŜƭΦ  
 !Ȋ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ рл ŦŞǊǃƘŜƭȅŜǎ ƽǾƻŘłǘΣ у ƻǎȊǘłƭȅƻǎ łƭǘŀƭłƴƻǎ ƛǎƪƻƭłǘΣ ƪŞǘǎȊłȊǀǘǾŜƴ ŀŘŀƎƻǎ ƪƻƴȅƘłǘΣ 
ǾŀƭŀƳƛƴǘ ŀȊ ƛŘǃǎŜƪ ƴŀǇƪǀȊƛ ƻǘǘƘƻƴłǘ ƳǼƪǀŘǘŜǘƛΦ мт ƛŘǃǎ ŜƳōŜǊ ƪŀǇ ŜƭƭłǘłǎǘΣ ŘŜ ŀ ǊłǎȊƻǊǳƭǘŀƪŀǘ ƻǘǘƘƻƴǳƪban 
ƛǎ ǎŜƎƝǘƛƪΣ ŀǳǘƽǾŀƭ ƴŀǇƻƴǘŀ ƳŜƭŜƎ ŞǘŜƭǘ ōƛȊǘƻǎƝǘŀƴŀƪ ŀƴƴŀƪΣ ŀƪƛ ƪŞǊƛΦ  
! aǼǾŜƭǃŘŞǎƛ IłȊōŀƴ ƳǼƪǀŘƛƪ ŀ ƪǀƴȅǾǘłǊ Şǎ ǘŜƭŜƘłȊΦ ¢ƻǊƴŀǘŜǊŜƳ Ƙƛłƴȅłōŀƴ ŀ aǼǾŜƭǃŘŞǎƛ IłȊ 
ǘƻǊƴŀǎȊƻōłƧłǘ ƘŀǎȊƴłƭƧłƪ ŀ ŘƛłƪƻƪΦ  
! ƪǀȊǎŞƎ ŜƎŞǎȊǎŞƎǸƎȅƛ Ŝƭƭłǘłǎŀ ƧƽΣ Ǿŀƴ ƘłȊƛƻǊǾƻǎƛΣ ŦƻƎƻǊǾƻǎƛ Ŝƭƭłǘłǎ Şǎ ƎȅƽƎȅǎȊŜǊǘłǊΦ ! ǊŜƴŘŜƭǃƪ Ƨƽƭ 
felszereltek.  
! Ŧŀƭǳōŀƴ ǘǀōō ŎƛǾƛƭ ŎǎƻǇƻǊǘΣ ŜƎȅŜǎǸƭŜǘΣ ŀƭŀǇƝǘǾłƴȅ ǘŜǾŞƪŜƴȅƪŜŘƛƪΣ ǇƭΦ {ǇƻǊǘŜƎȅŜǎǸƭŜǘΣ IŀƎȅƻƳłƴȅǃǊȊǃ 
bŞǇŘŀƭƪǀǊΣ tƻƭƎłǊǃǊǎŞƎΣ ±ŀŘłǎȊǘłǊǎŀǎłƎΣ bȅǳƎŘƝƧŀǎ YƭǳōΦ ! aŀƎȅŀǊƪŜǎȊƛ YǀȊǎŞƎ CŜƧƭŜǎȊǘŞǎŞŞǊǘ !ƭŀǇƝǘǾłƴȅ 
ǇłƭȅłȊŀǘƻƪ ōŜŀŘłǎłǾŀƭΣ ōƻƴȅƻƭƝǘłǎłǾŀƭ ǎŜƎƝǘ ŀ ŦŜƧƭǃŘŞǎ ŞǊŘŜƪŞōŜƴΦ 
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;ǊǘŞƪŜƛƴƪΣ ƪǸƭŘŜǘŞǎǸƴƪ 

Magyarkeszi ǘŜƭŜǇǸƭŞǎ ǎȊŜǊƪŜȊŜǘŜ ŞǾǎȊłȊŀŘƻƪ ƽǘŀ ǾłƭǘƻȊŀǘƭŀƴΦ ¢ŜǊƳŞǎȊŜǘƛ ŀŘƻǘǘǎłƎŀƛ ƪǀȊǸƭ ƪǸƭǀƴǀǎŜƴ ŀ 
domborzata ŞǊŘŜƳŜƭ ŦƛƎȅelmet. ! Ŧŀƭǳ ŀ ŘƻƳōƻƪ ƪǀȊǀǘǘ ŀ ǾǀƭƎȅōŜƴ ŦŜƪǎȊƛƪΣ ŀ ¢ƛǘŀ-Ǉŀǘŀƪ ǎȊŜƭƛ ƪŜǘǘŞΦ 
LƎȅŜƪŜȊƴŜƪ ƛǎ ƳŜƎǃǊƛȊƴƛ ŀȊ ŜǊǊŜ ŀ ǾƛŘŞƪǊŜ ƧŜƭƭŜƳȊǃ ǘŀƭǇŀǎ ƭŀƪƽƘłȊŀǘΣ ŀ ǎȊŜƎŞƴȅǇŀǊŀǎȊǘƛ ŞƭŜǘŦƻǊƳŀ ƧŜƭƭŜƎȊŜǘŜǎ 
ŜƳƭŞƪŞǘΦ  
aƛǾŜƭ ŀ Ŧŀƭǳōŀ Şǎ ƪǀǊƴȅŞƪŞǊŜ ƛǇŀǊ ƴŜƳ ǘŜƭŜǇǸƭǘΣ ǊŜƴŘƪƝǾǸƭ ǘƛǎȊǘŀ Şǎ ŜƎŞǎȊǎŞƎŜǎ ŀ ƭŜǾŜƎǃΦ {ȊŞǇ ŦŜƪǾŞǎŞǘΣ 
ƘŀƭŀǎǘŀǾŀƪƪŀƭ Şǎ ŜǊŘǃƪƪŜƭ ǘŀǊƪƝǘƻǘǘ ƪǀǊƴȅŜȊŜǘŞǘ ŀȊ ŜƎȅǊŜ ƴŀƎȅƻōō ǎȊłƳōŀƴ ƛŘŜƭłǘƻƎŀǘƽ Şǎ ƛŘŜƪǀƭǘǀȊǃ ǾłǊƻǎƛ 
ŎǎŀƭłŘƻƪΣ ƪǸƭŦǀƭŘƛŜƪ ƴŀƎȅƻƴ ŘƛŎǎŞǊƛƪΦ !Ȋ ǳǘƽōōƛ ŞǾŜƪōŜƴ ƪǸƭŦǀƭŘƛ ŎǎŀƭłŘƻƪ ǾłǎłǊƻƭƴŀƪ ƘłȊŀƪŀǘΣ ŀȊƻƪŀǘ 
ŦŜƭǵƧƝǘƧłƪΣ ƝƎȅ ƴŀƎȅƳŞǊǘŞƪōŜƴ ƘƻȊȊłƧłǊǳƭƴŀƪ ŀ Ŧŀƭǳ ƪŞǇŞƴŜƪ ǇƻȊƛǘƝǾ ŀƭŀƪƝǘłǎłƘƻȊΦ !Ȋ ƛŘŜƎŜƴŦƻǊƎŀƭƻƳ ƳŞƎ 
ŎǎŜƪŞƭȅΣ ŘŜ ŀȊ ƛŘŜƭłǘƻƎŀǘƽ ŎǎŀƭłŘƻƪ ŜƭǾƛǎȊƛƪ ƘƝǊŞǘ ŀ ǎȊŞǇ ƪǀǊƴȅŜȊŜǘƴŜƪΦ  
 CŜƭǵƧƝǘƻǘǘ łƭƭŀǇƻǘōŀƴ ŦƛƎȅŜƭŜƳǊŜƳŞƭǘƽ ŀ DƛȊŜƭƭŀ ƘŜƴƎŜǊƳŀƭƻƳ ŞǇǸƭŜǘŜΣ [9!59w ǇłƭȅłȊŀǘ ǎŜƎƝǘǎŞƎŞǾŜƭ 
ǵƧ ǘŜǘǃǘ Şǎ ƴȅƝƭłǎȊłǊƽƪŀǘ ƪŀǇƻǘǘΣ ƳŀƧŘ ŀ ƧǀǾǃ ŞǾ ǾŞƎŞǊŜ ǇŜŘƛƎ ŀ ǇƛŀŎ ƪƛŀƭŀƪƝǘłǎŀ ŦƻƎ ƳŜƎǾŀƭƽǎǳƭƴƛΦ Caluszerte 
ƳŜƎǘŀƭłƭƘŀǘƽ ǎƻƪΣ ǎȊŞǇ ǎȊƻōƻǊ Şǎ ŀ ǘŜƭƪŜƪǊŜ ŞǇƝǘŜǘǘ ƘłȊƛ ƪłǇƻƭƴłƪΦ  
wƽƳŀƛ Yŀǘƻƭƛƪǳǎ ǘŜƳǇƭƻƳ мтпн-ōŜƴ ŞǇǸƭǘ ōŀǊƻƪƪ ǎǘƝƭǳǎōŀƴ Şǎ {ȊŜƴǘ aƛƘłƭȅ !ǊƪŀƴƎȅŀƭ ǘƛǎȊǘŜƭŜǘŞǊŜ ǎȊŜƴǘŜƭǘŞƪ 
ŦŜƭΦ ! ǘƻǊƴȅłǘ ǇłǊ ŞǾǾŜƭ ŜȊŜƭǃǘǘ ŦŜƭǵƧƝǘƻǘǘłƪΣ ŀ ƪǸƭǎǃ ŦŜƭǵƧƝǘłǎŀ ǇŜŘƛƎ ƘŀƳŀǊƻǎŀƴ ƳŜƎǘǀǊǘŞƴƛƪ [9!59w ǇłƭȅłȊŀǘ 
ǎŜƎƝǘǎŞƎŞǾŜƭΦ 

mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ǇłƭȅłȊŀǘŀƛƴŀƪ ǎŜƎƝǘǎŞƎŞǾŜƭ ŦŜƭǵƧƝǘƻǘǘłƪ ŀȊ jǾƻŘŀΣ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ŞǇǸƭŜǘŞǘΣ ŀƪŀŘłly- 
ƳŜƴǘŜǎƝǘŜǘǘŞƪ ŀȊ LŘǃǎŜƪ YƭǳōƧłǘΣ ŀȊ hǊǾƻǎƛ ǊŜƴŘŜƭǃǘΦ 

!Ȋ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ŎŞƭƧŀΣ ŀ ƳŜƎƭŞǾǃ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪ ōƛȊǘƻǎƝǘłǎŀΣ ŀ Ŧŀƭǳ ŦƻƭȅŀƳŀǘƻǎ ŦŜƧƭŜǎȊǘŞǎŜΦ 
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/Şƭƻƪ 
 

A Helyi 9ǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ tǊƻƎǊŀƳ łǘŦƻƎƽ ŎŞƭƧŀ 

 
 
aŀƎȅŀǊƪŜǎȊƛ YǀȊǎŞƎ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘŀ ŀȊ 9ǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ tǊƻƎǊŀƳ ŜƭŦƻƎŀŘłǎłǾŀƭ ŞǊǾŞƴȅŜǎƝǘŜƴƛ ƪƝǾłƴƧŀΥ 
ŀȊ ŜƎȅŜƴƭǃ ōłƴłǎƳƽŘΣ Şǎ ŀȊ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎ ōƛȊǘƻǎƝǘłǎłƴŀƪ ƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅŞǘΣ 
ŀ ƪǀȊǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪƘƻȊ ǘǀǊǘŞƴǃ ŜƎȅŜƴƭǃ ƘƻȊȊłŦŞǊŞǎ ŜƭǾŞǘΣ  
ŀ ŘƛǎȊƪǊƛƳƛƴłŎƛƽƳŜƴǘŜǎǎŞƎŜǘΣ  
szegregłŎƛƽƳŜƴǘŜǎǎŞƎŜǘΣ 
a ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎΣ ŀ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ōƛȊǘƻƴǎłƎΣ ŀȊ ŜƎŞǎȊǎŞƎǸƎȅΣ ŀȊ ƻƪǘŀǘłǎ Şǎ ŀ ƭŀƪƘŀǘłǎ ǘŜǊǸƭŜǘŞƴ ŀ ƘŜƭȅȊŜǘŜƭŜƳȊŞǎ 
ǎƻǊłƴ ŦŜƭǘłǊǘ ǇǊƻōƭŞƳłƪ ƪƻƳǇƭŜȄ ƪŜȊŜƭŞǎŜ ŞǊŘŜƪŞōŜƴ ǎȊǸƪǎŞƎŜǎ ƛƴǘŞȊƪŜŘŞǎŜƪŜǘΦ ! ƪǀȊƴŜǾŜƭŞǎƛ 
ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪŜǘ ς ŀȊ ƽǾƻŘŀ ƪƛǾŞǘŜƭŞǾŜƭ ς ŞǊƛƴǘǃ ƛƴǘŞȊƪŜŘŞǎŜƪ ŞǊŘŜƪŞōŜƴ ŜƎȅǸǘǘƳǼƪǀŘƛƪ ŀz 
ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŦŜƴƴǘŀǊǘƽ ƪǀȊǇƻƴǘ ǘŜǊǸƭŜǘƛ ǎȊŜǊǾŜƛǾŜƭ όǘŀƴƪŜǊǸƭŜǘǘŜƭύ.  
 
 

A HEP helyzetelemzǃ ǊŞǎȊŞƴŜƪ ŎŞƭƧŀ 

 
 
9ƭǎǃŘƭŜƎŜǎ ŎŞƭunk sȊłƳōŀ ǾŜƴƴƛ ŀ онмκнлммΦ ό·LLΦ нтΦύ YƻǊƳΦ ǊŜƴŘŜƭŜǘ мΦ Ϡ όнύ ōŜƪŜȊŘŞǎŞōŜƴ ƴŜǾŜǎƝǘŜǘǘΣ 
ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ ǎȊŜƳǇƻƴǘōƽƭ ŦƽƪǳǎȊōŀƴ ƭŞǾǃ ŎŞƭŎǎƻǇƻǊǘƻƪōŀ ǘŀǊǘƻȊƽƪ ǎȊłƳłǘ Şǎ ŀǊłƴȅłǘ, valamint 
ƘŜƭȅȊŜǘŞǘ a teleǇǸƭŞǎŜƴΦ 
9 ƳŜƭƭŜǘǘ ŎŞƭǳƴƪ ŀ ŎŞƭŎǎƻǇƻǊǘōŀ ǘŀǊǘƻȊƽƪǊŀ ǾƻƴŀǘƪƻȊƽŀƴ łttekinteni ŀ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪƘƻȊ ǘǀǊǘŞƴǃ 
ƘƻȊȊłŦŞǊŞǎǸƪ ŀƭŀƪǳƭłǎłǘΣ ǾŀƭŀƳƛƴǘ ŦŜƭǘłǊƴƛ ŀȊ ŜȊeken a teǊǸƭetekeƴ ƧŜƭŜƴǘƪŜȊǃ ǇǊƻōƭŞƳłƪŀǘΦ 
¢ƻǾłōōƛ ŎŞƭǳƴƪ ƳŜƎƘŀǘłǊƻȊƴƛ ŀȊ Ŝ ŎǎƻǇƻǊǘƻƪ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎŞǘ ŜƭǃǎŜƎƝǘǃ ŦŜƭŀŘŀǘƻƪŀǘΣ Şǎ azokat a 
ǘŜǊǸƭŜǘŜƪŜǘΣ ƳŜƭȅŜƪ ŦŜƧƭŜǎȊǘŞǎǊŜ ǎȊƻǊǳƭƴŀƪ ŀȊ ŜƎȅŜƴƭǃ ōłƴłǎƳƽŘ ŞrŘŜƪŞōŜƴΦ 
 
! ŎŞƭƻƪ ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎłƴŀƪ ƭŞǇŞǎŜƛǘΣ ŀȊƻƪ ŦƻǊǊłǎƛƎŞƴȅŞǘ Şǎ ǾŞƎǊŜƘŀƧǘłǎǳƪ ǘŜǊǾŜȊŜǘǘ ǸǘŜƳŜȊŞǎŞǘ ŀȊ HEP IT 
tartalmazza. 
 
 

A HEP IT ŎŞƭƧŀ 

 
/Şƭǳƴƪ ŀ ƘŜƭȅȊŜǘŜƭŜƳȊŞǎǊŜ ŞǇƝǘǾŜ ƻƭȅŀƴ ōŜŀǾŀǘƪƻȊłǎƻƪ ǊŞǎȊƭŜǘŜǎ ǘŜǊǾŜȊŞǎŜΣ ŀƳŜƭȅŜƪ ƪƻƴƪǊŞǘ 
ŜƭƳƻȊŘǳƭłǎƻƪŀǘ ŜǊŜŘƳŞƴȅŜȊƴŜƪ az ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ ŎŞƭŎǎƻǇƻǊǘƻƪhoz ǘŀǊǘƻȊƽƪ ƘŜƭȅȊŜǘŞƴŜƪ ƧŀǾƝǘłǎŀ 
ǎȊŜƳǇƻƴǘƧłōƽƭ. 
¢ƻǾłōōƛ ŎŞƭǳƴƪ ƳŜƎƘŀǘłǊƻȊƴƛ ŀ ōŜŀǾŀǘƪƻȊłǎƻƪƘƻȊ ƪŀǇŎǎƻƭƽŘƽ ƪƻƳƳǳƴƛƪłŎƛƽǘΦ 
{ȊƛƴǘŞƴ ŎŞƭƪŞƴǘ ƘŀǘłǊƻȊȊǳƪ ƳŜƎ ŀƴƴŀƪ ŀȊ ŜƎȅǸǘǘƳǼƪǀŘŞǎƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊƴŜƪ ŀ ŦelłƭƭƝǘłǎłǘΣ ŀƳŜƭȅ ŀ 
ǇǊƻƎǊŀƳŀƭƪƻǘłǎ Şǎ ǾŞƎǊŜƘŀƧǘłǎ ǎƻǊłƴ ōƛȊǘƻǎƝǘƧŀ ƳŀƧŘ ŀ ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎΣ ƴȅƻƳƻƴ ƪǀǾŜǘŞǎΣ ŜƭƭŜƴǃǊȊŞǎ-ŞǊǘŞƪŜƭŞǎΣ 
ƪƛƛƎŀȊƝǘłǎ ǘłƳƻƎŀǘƽ ǎǘǊǳƪǘǳǊłƭƛǎ ǊŜƴŘǎȊŜǊŞǘ, vagyis ŀ I9t CƽǊǳƳƻǘ Şǎ ŀ ƘƻȊȊł ƪŀǇŎǎƻƭƽŘƽ ǘŜƳŀǘƛƪǳǎ 
munkacsoportokat. 
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! IŜƭȅƛ 9ǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ tǊƻƎǊŀƳ IŜƭȅȊŜǘŜƭŜƳȊŞǎŜ (HEP HE) 
 

 

1. Jogszabályi háttér bemutatása 

 

1.1 A program készítését előíró jogszabályi környezet rövid bemutatása 

 
 
! ƘŜƭȅƛ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ ǇǊƻƎǊŀƳ ŜƭƪŞǎȊƝǘŞǎŞǘ ŀȊ ŜƎȅŜƴƭǃ ōłƴłǎƳƽŘǊƽƭ Şǎ ŀȊ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎ 
ŜƭǃƳƻȊŘƝǘłǎłǊƽƭ ǎȊƽƭƽ нллоΦ ŞǾƛ /··±Φ ǘǀǊǾŞƴȅ όǘƻǾłōōƛŀƪōŀƴΥ 9ōƪǘǾΦύ ŜƭǃƝǊłǎŀƛ ŀƭŀǇƧłƴ ǾŞƎŜȊǘǸƪΦ ! 
proƎǊŀƳ ŜƭƪŞǎȊƝǘŞǎŞǊŜ ǾƻƴŀǘƪƻȊƽ ǊŞǎȊƭŜǘǎȊŀōłƭȅƻƪŀǘ ŀ ǘǀǊǾŞƴȅ ǾŞƎǊŜƘŀƧǘłǎƛ ǊŜƴŘŜƭŜǘŜƛΣ  
Á ŀ ƘŜƭȅƛ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ ǇǊƻƎǊaƳƻƪ ŜƭƪŞǎȊƝǘŞǎŞƴŜƪ ǎȊŀōłƭȅŀƛǊƽƭ Şǎ ŀȊ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ 
ƳŜƴǘƻǊƻƪǊƽƭέ ǎȊƽƭƽ онмκнлммΦ ό·LLΦнтΦύ YƻǊƳΦ ǊŜƴŘŜƭŜǘ αнΦ ! ƘŜƭȅƛ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ ǇǊƻgram 
ŜƭƪŞǎȊƝǘŞǎŞƴŜƪ ǎȊŜƳǇƻƴǘƧŀƛέ ŦŜƧŜȊŜǘŜ Şǎ  

Á ŀ ƘŜƭȅƛ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ ǇǊƻƎǊŀƳ ŜƭƪŞǎȊƝǘŞǎŞƴŜƪ ǊŞǎȊƭŜǘŜǎ ǎȊŀōłƭȅŀƛǊƽƭ ǎȊƽƭƽ нκнлмн ό±LΦрΦύ 9aaL 
rendelet 

ŀƭŀǇƧłƴ ŀƭƪŀƭƳŀȊǘǳƪΣ ƪǸƭǀƴǀǎ ŦƛƎȅŜƭƳŜǘ ŦƻǊŘƝǘǾŀ ŀ  

Á ŀ aŀƎȅŀǊƻǊǎȊłƎ ƘŜƭȅƛ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘŀƛǊƽƭ ǎȊƽƭƽ нлммΦ ŞǾƛ /[···L·Φ ǘǀǊǾŞƴȅ όǘƻǾłōōƛŀƪōŀƴΥ aǀtv.) 
Á ŀ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ƛƎŀȊƎŀǘłǎǊƽƭ Şǎ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ŜƭƭłǘłǎƻƪǊƽƭ ǎȊƽƭƽ мффоΦ ŞǾƛ LLLΦ ǘǀǊǾŞƴȅ όǘƻǾłōōƛŀƪōŀƴΥ {ȊǘΦύ 
Á ŀ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ ŜƭǃǎŜƎƝǘŞǎŞǊǃƭ Şǎ ŀ ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛŜƪ ŜƭƭłǘłǎłǊƽƭ ǎȊƽƭƽ мффмΦ ŞǾƛ L±Φ ǘǀǊǾŞƴȅ 
όǘƻǾłōōƛŀƪōŀƴΥ CƭǘΦύ 

Á a ƴŜƳȊŜǘƛǎŞƎŜƪ ƧƻƎŀƛǊƽƭ ǎȊƽƭƽ нлммΦ ŞǾƛ /[··L·Φ ǘǀǊǾŞƴȅ όǘƻǾłōōƛŀƪōŀƴΥ ƴŜƳȊŜǘƛǎŞƎƛ ǘǀǊǾŞƴȅύ 
Á ŀȊ ŜƎŞǎȊǎŞƎǸƎȅǊǃƭ ǎȊƽƭƽ мффтΦ ŞǾƛ /[L±Φ ǘǀǊǾŞƴȅ όǘƻǾłōōƛŀƪōŀƴΥ 9ǸǘǾΦύ 
Á ŀ ƎȅŜǊƳŜƪŜƪ ǾŞŘŜƭƳŞǊǃƭ Şǎ ŀ ƎȅłƳǸƎȅƛ ƛƎŀȊƎŀǘłǎǊƽƭ ǎȊƽƭƽ мффтΦ ŞǾƛ ···LΦ ǘǀǊǾŞƴȅ όǘƻǾłōōƛŀƪōŀƴΥ 

Gyvt.) 
Á ŀ ƴŜƳȊŜǘƛ ƪǀȊƴŜǾŜƭŞǎǊǃƭ ǎȊƽƭƽ нлммΦ ŞǾƛ /·/Φ ǘǀǊǾŞƴȅ όǘƻǾłōōƛŀƪōŀƴΥ bƪƴǘǾΦύ 

ŜƭǃƝǊłǎŀƛǊŀΦ 
 
!Ȋ ŜƎȅŜƴƭǃ ōłƴłǎƳƽŘǊƽƭ Şǎ ŀȊ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎ ŜƭǃƳƻȊŘƝǘłǎłǊƽƭ ǎȊƽƭƽ нллоΦ ŞǾƛ /··±Φ ǘǀǊǾŞƴȅōŜƴ ŦƻƎƭŀƭǘ 
ƘŜƭȅƛ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪ ƛƴǘŞȊƪŜŘŞǎŜƛ ƪŀǇŎǎƻƭƽŘƴŀƪ ŀ ƪǀǾŜǘƪŜȊǃƪōŜƴ ŦŜƭǎƻǊƻƭǘΣ 9¦ Şǎ ƴŜƳȊŜǘƛ 
ǎȊƛƴǘǼ ǎǘǊŀǘŞƎƛłƪƘƻȊΣ łƎŀȊŀǘƛ ǇƻƭƛǘƛƪłkƘƻȊΥ 9¦ нлнл ǎǘǊŀǘŞƎƛŀΣ bŜƳȊŜǘƛ wŜŦƻǊƳ tǊƻƎǊŀƳΣ bŜƳȊŜǘƛ 
¢łǊǎŀŘŀƭƳƛ CŜƭȊłǊƪƽȊłǎƛ {ǘǊŀǘŞƎƛŀΣ α[ŜƎȅŜƴ Ƨƻōō ŀ ƎȅŜǊŜƪŜƪƴŜƪΗέ bŜƳȊŜǘƛ {ǘǊŀǘŞƎƛŀΣ wƻƳŀ LƴǘŜƎǊłŎƛƽ 
;ǾǘƛȊŜŘŜ tǊƻƎǊŀƳ, NŜƳȊŜǘƛ LŦƧǵǎłƎƛ {ǘǊŀǘŞƎƛŀ. 
 

1.2 Az esélyegyenlőségi célcsoportokat érintő helyi szabályozás rövid bemutatása. 

¶ ¢ŜƭŜǇǸƭŞǎǊŜƴŘŜȊŞǎƛ ǘŜǊǾ 

¶ 6/1998.(VI.26.) sz. rendelet a gyŜǊƳŜƪǾŞŘŜƭŜƳ ƘŜƭȅƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊŞǊǃƭ 
оκнллтΦ όLLΦ нлΦύ ǎȊłƳǵ ǊŜƴŘŜƭŜǘ ŀ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ƛƎŀȊƎŀǘłǎ Şǎ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ Ŝƭƭłǘłǎƻƪ ƘŜƭȅƛ ŦŜƭŀŘŀǘŀƛǊƽƭ 

!Ȋ ǵƴ szociális rendeletbenΣ ƴŜƳ ŞǊǾŞƴȅŜǎǸƭƘŜǘ ŀ ƴǃƪ ƎȅŜǊƳŜƪŜƪ ǾŀƎȅ ǊƻƳłƪ ŦƻƎȅŀǘŞƪƻǎƻƪ ŜƭǃǘŞǊōŜ 
ƘŜƭȅŜȊŞǎŜΦ ! ǊŜƴŘŜƭŜǘ ƛƭƭŜǘŞƪŜǎǎŞƎŜκƘŀǘłƭȅŀ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎǊŜκƳƛƴŘŜƴ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ ŞƭǃǊŜ ƪŜƭƭΣ ǾƻƴŀǘƪƻȊȊƻƴ 
ƳŜƎƪǸƭǀƴōǀȊǘŜǘŞǎ ƴŞƭƪǸƭΦ ! ƘŀǘłǎƪǀǊ ƎȅŀƪƻǊƭƽƧŀ όƪŞǇǾƛǎŜƭǃǘŜǎǘǸƭŜǘΣ ǇƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊΣ ƧŜƎȅȊǃύΣ ŜƎȅŜŘƛ ǸƎȅōŜƴ 
ǘǳŘƧŀ ŜƭōƝǊłƭłǎƪƻǊ ŀȊ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ ǎȊŜƳǇƻƴǘƻƪŀǘ ŦƛƎȅŜƭŜƳōŜ ǾŜƴƴƛΣ Ƙŀ ŀȊ ŀƭŀǇƻǎ ƘŜƭȅƛǎƳŜǊŜǘŜƴ 
nyugszik.  
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2. Stratégiai környezet bemutatása 

 

2.1 Kapcsolódás helyi stratégiai és települési önkormányzati dokumentumokkal, koncepciókkal, 
programokkal 

 
! ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ ƳǼƪǀŘƛƪ wƻƳŀ bŜƳȊŜǘƛǎŞƎƛ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘΣ ŘŜ ǎŀƧƴƻǎ ƴŜƳ ŀƪǘƝǾŀƪΦ ! ǘŜƭŜǇǸƭŞǎ 
ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘŀ ƪŀǇŎǎƻƭŀǘōŀƴ łƭƭ ŀ ǇŞŎǎƛ Yŀǘƻƭƛƪǳǎ YŀǊƛǘłǎǎȊŀƭ Şǎ ŞǾŜƴǘŜ ƪŞǘ ŀƭƪŀƭƻƳƳŀƭ ŞƭŜƭƳƛǎȊŜǊ 
ŀŘƻƳłƴȅƻƪŀǘ ƻǎȊǘŀƴŀƪ ƪƛ ŀ ǊłǎȊƻǊǳƭƽƪƴŀƪΦ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ǊŞǎȊǘ ǾŜǎȊ ŀ aƛƴŘŜƴ DȅŜǊŜƪ [ŀƪƧƻƴ Wƽƭ 
tǊƻƎǊŀƳōŀƴΣ ŀȊ ŜƭƳǵƭǘ ŞǾōŜƴ łƭƭŀǘƻƪŀǘ Şǎ ǾŜǘǃƳŀƎƻǘ ƪŀǇǘŀƪ ŀ ŎǎŀƭłŘƻƪΣ ƛŘŞƴ ǾŜǘǃƳŀƎƻƪƪŀƭ ǎŜƎƝǘŜǘǘŞƪ ŀ 
ǊłǎȊƻǊǳƭƽ ŎǎŀƭłŘƻƪŀǘΦ !Ȋ łƭǘŀƭłƴƻǎ Lǎƪƻƭŀ ŀƭǎƽǎ ǘŀƴǳƭƽƛ ŀ α±ŜǎŘ ōŜƭŜ ƳŀƎŀŘΗέǇǊƻƎǊŀƳ ƪŜǊŜǘŞōŜƴ 
ǾŜǘǃƳŀƎƻƪŀǘ ǾƛƘŜǘǘŜƪ ƘŀȊŀ ŀ ǎŀƧłǘ ƪŜǊǘƧǸƪōŜΣ ƻǘǘƘƻƴ ƪǀȊǀǎŜƴ ƎƻƴŘƻȊȊłƪ ŀ ǾŜǘŜƳŞƴȅŜƪŜǘΦ !Ȋ ŜƭƳǵƭǘ ŞǾōŜƴ 
ȊŀƧƭƻǘǘ ¢#aht ǇłƭȅłȊŀǘ ōƻƴȅƻƭƝǘłǎŀ ǎƻǊłƴ ŀȊ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ŀȊ ƛǎƪƻƭłǾŀƭΣ ƽǾƻŘłǾŀƭ ƪǀȊǀǎŜn programokat 
szerveztek ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ Şƭǃ ƘłǘǊłƴȅƻǎŀƴ ƘŀƭƳƻȊƻǘǘ ƎȅŜǊƳŜƪŜƪ ǎȊłƳłǊŀΦ ! ƎȅŜǊŜƪŜƪΣ ƛŘǃǎŜƪΣ 
ƳŞƭȅǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎōŜƴ Şƭǃƪ Şǎ ǊƻƳłƪ ŎŞƭŎǎƻǇƻǊǘƧŀƛ ŜȊŜƪƴŜƪ a programoknak.  
 
 

2.2 A helyi esélyegyenlőségi program térségi, társulási kapcsolódásainak bemutatása 

Magyarkeszi belterǸƭŜǘŞƴ прл ƭŀƪƽŞǇǸƭŜǘ ǘŀƭłƭƘŀǘƽΣ ƪǸƭǘŜǊǸƭŜǘŜƴ ƳłǊ ƴƛƴŎǎ ƭŀƪƽƘłȊΦ !Ȋ łǊŀƳ- Şǎ ƎłȊŜƭƭłǘłǎǘ 
ŀȊ 9hb ōƛȊǘƻǎƝǘƧŀΣ ŀ ǾƝȊƛ ƪǀȊƳǼǾŜǘ ŀ ¢ŀƳłǎƛ YǀȊǀǎ ±ƝȊƳǼ YŦǘ ǾŞƎȊƛΦ YƻƳƳǳƴłƭƛǎ ƘǳƭƭŀŘŞƪ ŜƭǎȊłƭƭƝǘłǎŞǊǘ ŀ 
±ŜǊǘƛƪłƭ ½ǊǘΦ ŀ ŦŜƭŜƭǃǎΣ ŀƳŜƭȅƴŜƪ ƪǀȊǇƻƴǘƧŀ tƻƭƎłǊŘƛōŀƴ ǘŀƭłƭƘŀǘƽΦ IŜƭȅōŜƴ ǘŀƭłƭƘŀǘƽ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪ ƪǀȊŞ 
ǘŀǊǘƻȊƛƪ ŀ IłȊƛƻǊǾƻǎƛ ŜƭƭłǘłǎΣ amŜƭȅŜǘ ǾłƭƭŀƭƪƻȊƽ ƻǊǾƻǎ ƳǼƪǀŘǘŜǘΣ ǾŀƭŀƳƛƴǘ ŀ ƎȅƽƎȅǎȊŜǊǘłǊ ǎȊƛƴǘŞƴ 
ƳŀƎłƴƪŞȊōŜƴ ǾŀƴΦ ! ±ŞŘǃƴǃƛ ǎȊƻƭƎłƭŀǘΣ CƻƎƻǊǾƻǎƛ ŜƭƭłǘłǎΣ LŘǃǎŜƪ YƭǳōƧŀΣ ƘłȊƛ ǎŜƎƝǘǎŞƎƴȅǵƧǘłǎΣ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ 
ŞǘƪŜȊǘŜǘŞǎ a 5łƳ ¢łǊǎǳƭłǎ ŦŜƴƴǘŀǊǘłǎłōŀƴ ƳǼƪǀŘƛƪΣ ƳŜƭȅƴŜƪ ŀȊ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ŀ ǘŀƎƧŀΦ ! ƘŜƭȅƛ tƻǎǘŀƘƛǾŀǘŀƭǘ 
a Magyar Posta ƳǼƪǀŘǘŜǘƛΦ !Ȋ #ƭǘŀƭłƴƻǎ Lǎƪƻƭŀ ŀƭǎƽ Şǎ ŦŜƭǎǃ ǘŀƎƻȊŀǘŀ ƘŜƭȅōŜƴ ƳǼƪǀŘƛƪ łƭƭŀƳƛ ŦŜƴƴǘŀǊǘłǎōŀƴΣ 
ŀȊ jǾƻŘŀ ǇŜŘƛƎ ǘłǊǎǳƭłǎōŀƴ ƳǼƪǀŘƛƪ hȊƻǊŀ ƎŜǎȊǘƻǊǎłƎłōŀƴΦ ! aǼǾŜƭǃŘŞǎƛ IłȊŀǘΣ ¢ŜƭŜƘłȊŀǘΣ YǀƴȅǾǘłǊǘ ŀ 
ƘŜƭȅƛ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ƳǼƪǀŘǘŜǘƛΦ 
 
 
 

2.3 A települési önkormányzat rendelkezésére álló, az esélyegyenlőség szempontjából releváns adatok, 
kutatások áttekintése, adathiányok kimutatása 

!Ȋ ŀŘŀǘƻƪŀǘ ƘŜƭȅƛ ŀŘŀǘƎȅǼƧǘŞǎǎŜƭ ƛƭƭŜǘǾŜ ŀ ¢9Lw ǊŜƴŘǎȊŜǊōǃƭ ƭŜƪŞǊŘŜȊŞǎǎŜƭ ƎȅǼƧǘǀǘǘǸƪΦ нлмн-ǊŜ ǾƻƴŀǘƪƻȊƽ 
ŀŘŀǘƻƪ Ŏǎŀƪ ǊŞǎȊōŜƴ ǘŀƭłƭƘŀǘƽŀƪ ƳŜƎ ŀ ¢9Lw ǊŜƴŘǎȊŜǊōŜƴΣ ƘŜƭȅƛ ŀŘŀǘƎȅǼƧǘŞǎ ǎƻǊłƴ ǎƛƪŜǊǸƭǘ ŀȊƻƴōŀƴ 
ōŜƎȅǼƧǘŜƴƛ ƴŞƘłƴȅ Ŧƻƴǘƻǎ ƛƴŦƻǊƳłŎƛƽǘΦ !Ƙƻƭ ƴŜƳ ǘŀƭłƭǘǳƴƪ ŀŘŀǘƻǘ ƻǘǘ ŜƎȅǎŞƎŜǎŜƴ ŀȊΣ b! όƴƛƴŎǎ ŀŘŀǘύ ƧŜƭǀƭŞǎǘ 
ƘŀǎȊƴłƭǘǳƪΦ ! ǇŀǊǘƴŜǊŜƪ ōŜǾƻƴłǎłǾŀƭ ƛǎ ǎƛƪŜǊǸƭǘ ŀŘŀǘƻƪŀǘ ƎȅǼƧǘŜƴƛ ŎŞƭŎǎƻǇƻǊǘƻƪ ǎȊŜǊƛƴǘΦ 
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3. A mélyszegénységben élők és a romák helyzete, esélyegyenlősége 

bŀǇƧŀƛƴƪōŀƴ ŜƎȅǊŜ ƎȅŀƪǊŀōōŀƴ ƘŀǎȊƴłƭǘ ŦƻƎŀƭƻƳ ŀ ƳŞƭȅǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎΦ Nem Ŏǎŀƪ ǘǳŘƻƳłƴȅƻǎ ŦƻƎŀƭƻƳ ŀ 
ǎȊƻŎƛƻƭƽƎƛłōŀƴΣ ŘŜ ŀ ƘŞǘƪǀȊƴŀǇƛ ŞƭŜǘ ƧŜƭŜƴǎŞƎŜΦ !Ȋǘ ƧŜƭŜƴǘƛΣ ŀƳƛƪƻǊ Ǿŀƭŀƪƛ ǾŀƎȅ Ǿŀƭŀƪƛƪ ǘŀǊǘƽǎŀƴ ŀ ƭŞǘƳƛƴƛƳǳƳ 
ǎȊƛƴǘƧŜ ŀƭŀǘǘ ŞƭƴŜƪ Şǎ ǎȊƛƴǘŜ ŜǎŞƭȅǸƪ ǎƛƴŎǎ ŀǊǊŀΣ ƘƻƎȅ Ŝōōǃƭ ǀƴŜǊǃōǃƭ ƪƛƭŞǇƧŜƴŜƪ. 

! ƳŞƭȅǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎ ǀǎǎȊŜǘŜǘǘ ƧŜƭŜƴǎŞƎΣ ŀƳŜƭȅƴŜƪ ƻƪŀƛ ǘǀōōŜƪ ƪǀȊǀǘǘ ǘłrsadalmi Şs ƎŀȊŘŀǎłƎƛ hłtrłnyok, 
iskolai, kŞpzettsŞgbeli Şǎ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘƻǘǘǎłƎōŜƭƛ ŘŜŦƛŎƛǘŜƪōŜƴ ƳǳǘŀǘƪƻȊƴŀƪ ƳŜƎΣ Şǎ ǎǵƭȅƻǎ ƳŜƎŞƭƘŜǘŞǎƛ 
zavarokhoz vezetnek. ! ǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎ ƪƛŀƭŀƪǳƭłǎłƴŀƪ ƻƪŀƛ ǘǀōōŜƪ ƪǀȊǘ ŀ ǊŜƴŘǎȊŜǊǾłƭǘłǎǘ ƪǀǾŜǘǃŜƴ a 
ƳǳƴƪŀƘŜƭȅŜƪ ƳŜƎǎȊǼƴŞǎŞǊŜΣ ŀ ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛǎŞƎǊŜΣ ŀ ƳǳƴƪŀŜǊǃ-ǇƛŀŎƛ ŜǎŞƭȅŜƪ ǎȊǼƪǸƭŞǎŞǊŜ ς ƴŜƳ ƪƛǎ ǊŞǎȊōŜƴ 
ŀȊ ƻƪǘŀǘłǎ Şǎ ƪŞǇȊŞǎ ƘƛłƴȅƻǎǎłƎŀƛǊŀ -Σ ŀ ƧƽƭŞǘƛ Ŝƭƭłǘłǎƻƪ łƭǘŀƭ ƪŜȊŜƭƴƛ ƴŜƳ ǘǳŘƻǘǘ ŜƎȅŞƴƛΣ ŎǎŀƭłŘƛ 
ǾłƭǎłƎƘŜƭȅȊŜǘŜƪǊŜΣ ŀ ƳŜƎŦŜƭŜƭǃ ŜƭƭłǘłǎƻƪƘƻȊΣ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪƘƻȊ ǘǀǊǘŞƴǃ ƘƻȊȊłŦŞǊŞǎ ƘƛłƴȅƻǎǎłƎŀƛǊŀ 
ǾŜȊŜǘƘŜǘǃƪ ǾƛǎǎȊŀΦ ! ƳŞƭȅǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎ Ƙŀǘłǎŀ ŀȊ ŀƭŀǇǾŜǘǃ ƭŞǘŦŜƭǘŞǘŜƭŜƪōŜƴΣ ŀ ƭŀƪƘŀǘłǎƛΣ ǘłǇƭłƭƪƻȊłǎƛ 
ƪǀǊǸƭƳŞƴȅŜƪōŜƴΣ ŀȊ ŞǊƛƴǘŜǘǘŜƪ ŜƎŞǎȊǎŞƎƛ łƭƭŀǇƻǘłōŀƴ ƛǎ ƧŜƭŜƴǘƪŜȊƛƪΦ A szegŞnysŞg szempontjłōƽƭ 
meghŀǘłǊƻȊƽ ǘłǊsadalmi jellemȊǃ a cǎŀƭłdok gyermekszłma, illetve a gyermekszegŞnȅǎŞƎ όαŀ szegŞnysŞg 
fiatal arcŀέ: a szegŞnyek mintegy 30%-a 0ς17 Şves koroszǘłlyhoz tartozik), valamint a falusi lakƽkǀrnyezet (a 
szegŞnyeƪ ǘǀōō mint feƭŜ ƪǀzsŞgekben Şl). 

9Ȋ ŀȊ łƭƭŀǇƻǘ ŀȊ ŞǊƛƴǘŜǘǘŜƪŜǘ ƴŀƎȅƻƴ ƎȅƻǊǎŀƴ ƳŜƎōŞƭȅŜƎȊƛ Şǎ ŀ ǘłǊǎŀŘŀƭƻƳōƽƭ Ǿŀƭƽ ƪƛǊŜƪŜǎȊǘŜǘǘǎŞƎǸƪŜǘ 
okozza.  

A tłrsadalmi leszakadłs meghaǘłrozƽ rŞszben ǘŜƘłǘ a szegŞnysŞggel ǀǎǎzefǸggǃ kǀǊǸƭƳŞnyeƪōǃƭ fakad. 
A szegregłŎƛƽ mŞrtŞke, a ǘłrsadalmi Şlet jeleƴǘǃǎ terǸƭŜǘeƛǊǃƭ vaƭƽ tǀmeges kƛȊłrƽdłǎ sǵlyos ǘłrsadalmi 
probƭŞma.  

Ma MagyarorsȊłgon minden harmadik ember (kb. 3 millƛƽŀƴύ a szegŞnysŞgi ƪǸǎzǀō alatt Şl, ƪǀzǸƭǸk 1,2 
millƛƽŀƴ ƳŞlyszegŞnysŞgben. A szegŞnysŞgi kockłzatok ƪǸƭǀƴǀǎen sǵƧtƧłƪ a gyermekeket Şs a hłtrłnyos 
helyzeǘǼ ǘŞrsŞgekben ŞƭǃƪŜǘΦ A ŎƛƎłƴȅƻƪκromłk nagy ǘǀōōǎŞge ehhez az ǳǘƽōōƛ csoporthoz tartozik. 

! ƎȅŀƪƻǊƭŀǘōŀƴ ŀ ƳŞƭȅǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎ ŦƻƎŀƭƳłǘ ŀȊƻƴƻǎƝǘƧłƪ ŀ ŎƛƎłƴȅǎłƎƎŀƭΦ 9Ȋ ƴŜƳ ƳłǎΣ Ƴƛƴǘ ŀȊ Ŝǘƴƛƪŀƛ Şǎ 
ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ŘƛƳŜƴȊƛƽ ǀǎǎȊŜƳƻǎłǎŀΣ Şǎ ŜȊȊŜƭ ŀ ǘłǊǎŀŘŀƭƳi kirekesztettsŞƎōǃl fakadƽ ǀǎǎzes prƻōƭŞƳa 
αŎƛƎłnȅƪŞrŘŞsƪŞƴǘέ Ǿŀƭƽ ŦŜƭŦƻƎłǎŀΦ Cƻƴǘƻǎ ŀȊƻƴōŀƴ ǘǳŘƻƳłǎǳƭ ǾŜƴƴƛΣ ƘƻƎȅ ŀ ŎƛƎłƴȅǎłƎ Şǎ ŀ ƳŞƭȅǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎ 
ƪŞǘ ƻƭȅŀƴ ƘŀƭƳŀȊǘ ƪŞǇŜȊΣ ƳŜƭȅƴŜƪ Ǿŀƴ ǳƎȅŀƴ ƪǀȊǀǎ ƳŜǘǎȊŜǘŜΣ łƳ ŀ ƪŜǘǘǃ ƴŜƳ ŦŜŘƛ ǘŜƭƧŜǎŜƴ ŜƎȅƳłǎǘΦ bŜƳ 
ƛƎŀȊΣ ƘƻƎȅ ƳƛƴŘŜƴ ƳŞƭȅǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎōŜƴ Şƭǃ ŜƳōŜǊ ŎƛƎłƴȅκǊƻƳŀΦ !Ȋ ǾƛǎȊƻƴǘ ƪƛƧŜƭŜƴǘƘŜǘǃΣ ƘƻƎȅ ŀ ŎƛƎłƴȅƻƪ 
ŞƭŜǘŜ ŀ ƳŞƭȅǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎǘǃƭ ŦǸƎƎŜǘƭŜƴǸƭ ƛǎ ǎƻƪƪŀƭ ƛƴƪłōō ǘŜǊƘŜƭǘ ŀȊ ǃƪŜǘ ŞǊƛƴǘǃ diszkriminłciƽ rejtett Şǎ nȅƝƭǘ 
ŘƛƳŜƴȊƛƽƛƴŀƪ a ƪƝƳŞƭetlen ŞrvŞnyeǎǸƭŞǎe miatt.  

! ǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎōŜƴ ŞƭǃƪΣ ŀ ǊƻƳŀ ƪǀȊǀǎǎŞƎŜƪ ƘŜƭȅȊŜǘŞƴŜƪ ŜƭŜƳȊŞǎŜ ǎƻǊłƴ ǾƛȊǎƎłƭƴƛ ƪŜƭƭ ŀȊ 9ōƪǘǾΦ łƭǘŀƭ ǊǀƎȊƝǘŜǘǘΣ 
ŀ ƘłǘǊłƴȅƻǎ ƳŜƎƪǸƭǀƴōǀȊǘŜǘŞǎ ǘƛƭŀƭƳłƴŀƪ ŞǊǾŞƴȅŜǎǸƭŞǎŞǘΦ !Ȋ 9ōƪǘǾΦ уΦ Şǎ фΦ Ϡ-ŀƛ ŞǊǘŜƭƳŞōŜƴ ƪǀȊǾŜǘƭŜƴΣ 
ƛƭƭŜǘǾŜ ƪǀȊǾŜǘŜǘǘ ƘłǘǊłƴȅƻǎ ƳŜƎƪǸƭǀƴōǀȊǘŜǘŞǎƴŜƪ ƳƛƴǃǎǸƭ ŀȊ ƻƭȅŀƴ ǊŜƴŘŜƭƪŜȊŞǎΣ ŀƳŜƭȅƴŜƪ ŜǊŜŘƳŞƴȅŜƪŞƴǘ 
ŜƎȅ ǎȊŜƳŞƭȅ ǾŀƎȅ ŎǎƻǇƻǊǘ Ǿŀƭƽǎ ǾŀƎȅ ǾŞƭǘ ƴŜƳȊŜǘƛǎŞƎƘŜȊ ǘŀǊǘƻȊłǎŀΣ ǘłǊǎŀŘŀƭƳƛ ǎȊłǊƳŀȊłǎŀΣ ǾŀƎȅƻƴƛ ƘŜƭȅȊŜǘŜ 
Ƴƛŀǘǘ ǊŞǎȊŜǎǸƭ ƪŜŘǾŜȊǃǘƭŜƴŜōō ōłƴłǎƳƽŘōŀƴΣ ǾŀƎȅ ŀȊ ŀ ǊŜƴŘŜƭƪŜȊŞǎΣ ŀƳŜƭȅ ŜȊŜƴ ǎȊŜƳŞƭȅŜƪŜǘΣ ŎǎƻǇƻǊǘƻƪŀǘ 
ƭŞƴȅŜƎŜǎŜƴ ƴŀƎȅƻōō ŀǊłƴȅōŀƴ ƘƻȊȊŀ ƘłǘǊłƴȅƻǎ ƘŜƭȅȊŜǘōŜ Ƴƛƴǘ ŀ ǾŜƭǸƪ ǀǎǎȊŜƘŀǎƻƴƭƝǘƘŀǘƽ ǎȊŜƳŞƭȅŜƪŜǘΣ 
csoportokat. 
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3.1 Jövedelmi és vagyoni helyzet 

! ƧǀǾŜŘŜƭŜƳ Şǎ ǾŀƎȅƻƴ ŦƻƎŀƭƳłǘ ŀ {ȊǘΦ пΦ Ϡ-ŀ Şǎ ŀ /ǎǘΦ пΦ Ϡ-ŀ ƘŀǘłǊƻȊȊŀ ƳŜƎ ŀ ƧƻƎǎȊŀōłƭȅƻƪ Ƙŀǘłƭȅŀ ŀƭł 
ǘŀǊǘƻȊƽ Ŝƭƭłǘłǎƻƪ ǾƻƴŀǘƪƻȊłǎłōŀƴΦ  
;ǊǘŞƪŜƭƘŜǘǃ ŀŘŀǘƻƪ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ Şƭǃ ǀǊŜƎǎŞƎƛ ƴȅǳƎŘƝƧōŀƴ ǊŞǎȊŜǎǸƭǃƪ łǘƭŀƎƴȅǳƎŘƝƧłǊŀ ǾƻƴŀǘƪƻȊƽ ŀŘŀǘƻƪΦ 
;ǊǘŞƪŜƭƘŜǘǃ ŀŘŀǘƻƪ ǘƻǾłōōł ŀȊ ŀŘƽŜǊǃ-ƪŞǇŜǎǎŞƎƛ ŀŘŀǘƻƪΣ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ ƪŞǇȊǃŘǃ {½W! ŀŘŀǘƻƪΣ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ 
Şƭǃƪ ōǊǳǘǘƽ łǘƭŀƎōŞǊŞǊŜ ǾƻƴŀǘƪƻȊƽ ŀŘŀǘƻƪΦ 9ȊŜƪōǃƭ ŀȊ ŀŘŀǘƻƪōƽƭ ōŜŎǎǸƭƘŜǘǃ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ ƭŞǘƳƛƴƛƳǳƳ ŀƭŀǘǘ 
Şƭǃ ǎȊŜƳŞƭȅŜƪ ǎȊłƳŀΦ 
! ǾŀƎȅƻƴƛ ƘŜƭȅȊŜǘǊŜ ǾƻƴŀǘƪƻȊƽ Ŧƻƴǘƻǎ ƛƴŦƻǊƳłŎƛƽ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎ ƭŀƪłǎłƭƭƻƳłƴȅłǊŀ ǇƭΦ ŀȊƻƪ ƪƻƳŦƻǊǘ ŦƻƪƻȊŀǘłǊŀ 
ǾƻƴŀǘƪƻȊƽ ŀŘŀǘƻƪΦ ! ǾŀƎȅƻƴƛ ƘŜƭȅȊŜǘ ŞǊǘŞƪŜƭŞǎŞǊŜ ŀƭƪŀƭƳŀǎ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ ƎŞǇƧłǊƳǼŀŘƽ ŦƛȊŜǘŞǎǊŜ ƪǀǘŜƭezett 
ǎȊŜƳŞƭȅƎŞǇƪƻŎǎƛƪ ǎȊłƳŀ ƛǎ όнсу ŘōύΣ ƴŜƘŞȊƎŞǇƧłǊƳǼ όнф ŘōύΣ ǇƽǘƪƻŎǎƛόму ŘōύΣ ǳǘłƴŦǳǘƽ όмл db). 

! ƳŞƭȅǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎ ǀǎǎȊŜǘŜǘǘ ƧŜƭŜƴǎŞƎΣ ƳŜƭȅƴŜƪ Ŧǃ ƻƪŀƛ ǘłrsadalmi Şs ƎŀȊŘŀǎłƎƛ hłtrłnyok, iskolai, 
kŞpzettsŞgbeli Şǎ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘƻǘǘǎłƎōŜƭƛ Ƙƛłƴȅƻƪōŀƴ ƳǳǘŀǘƪƻȊƴŀƪ ƳŜƎΣ Şǎ ǎǵƭȅƻǎ ƳŜƎŞƭƘŜǘŞǎƛ Şǎ ƭŀƪƘŀǘłǎƛ 
ȊŀǾŀǊƻƪƘƻȊ ǾŜȊŜǘƴŜƪΦ ! ǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎ ƪƛŀƭŀƪǳƭłǎłƴŀƪ ƻƪŀƛ ǘǀōōŜƪ ƪǀȊǘ ŀ ǊŜƴŘǎȊŜǊǾłƭǘłǎǘ ƪǀǾŜǘǃŜƴ ŀ 
ƳǳƴƪŀƘŜƭȅŜƪ ƳŜƎǎȊǼƴŞǎŞǊŜΣ ŀ ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛǎŞƎǊŜΣ ŀ ƳǳƴƪŀŜǊǃ-ǇƛŀŎƛ ŜǎŞƭȅŜƪ ǎȊǼƪǸƭŞǎŞǊŜ ς nem kis ǊŞǎȊōŜƴ 
ŀȊ ƻƪǘŀǘłǎ Şǎ ƪŞǇȊŞǎ ƘƛłƴȅƻǎǎłƎŀƛǊŀ -Σ ŀ ƧƽƭŞǘƛ Ŝƭƭłǘłǎƻƪ łƭǘŀƭ ƪŜȊŜƭƴƛ ƴŜƳ ǘǳŘƻǘǘ ŜƎȅŞƴƛΣ ŎǎŀƭłŘƛ 
ǾłƭǎłƎƘŜƭȅȊŜǘŜƪǊŜΣ ŀ ƳŜƎŦŜƭŜƭǃ ŜƭƭłǘłǎƻƪƘƻȊΣ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪƘƻȊ ǘǀǊǘŞƴǃ ƘƻȊȊłŦŞǊŞǎ ƘƛłƴȅƻǎǎłƎŀƛǊŀ 
ǾŜȊŜǘƘŜǘǃƪ ǾƛǎǎȊŀΦ ! ǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎ ƭŜƎƛƴƪłōō ŀ ƎȅŜǊƳŜƪŜƪŜǘ Şǎ ŀ ǊƻƳŀ ŎǎŀƭłŘƻƪŀǘ ŞǊƛƴǘƛΦ  

wƻƳŀ ǎȊłǊƳŀȊłǎǵŀƪ ǎȊłƳŀ ŞǎΣ ŀǊłƴȅłǊŀ ǾƻƴŀǘƪƻȊƽ Ǉƻƴǘƻǎ ŀŘŀǘƻƪ ƴŜƳ łƭƭƴŀƪ ǊŜƴŘŜƭƪŜȊŞǎǊŜΦ 
.ŜƛƭƭŜǎȊƪŜŘŞǎǸƪ ŀ ǘłǊǎŀŘŀƭƻƳōŀ ƴŀƎȅƳŞǊǘŞƪŜƴ ŦǸƎƎ ƛǎƪƻƭłȊƻǘǘǎłƎƛ ǎȊƛƴǘƧǸƪǘǃƭ Şǎ ŀ ƪǳƭǘǵǊłƧǳƪōƽƭ ŀŘƽŘƽ 
ƭŜƳŀǊŀŘłǎōƽƭΦ !Ȋ ŀƭŀŎǎƻƴȅ ƛǎƪƻƭłȊƻǘǘǎłƎǳƪ ƳƛŀǘǘΣ ƳŀƎŀǎŀōōΣ ǘŀǊǘƽǎŀōō ŀ ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛǎŞƎΣ Şǎ ŀ 
ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎǳƪ ƛǎ ŀƭŀŎǎƻƴȅ. 

 

 

3.2 Foglalkoztatottság, munkaerő-piaci integráció 

 

A HEP мΦ ǎȊłƳǵ ƳŜƭƭŞƪƭŜǘŞōŜƴ ŜƭƘŜƭȅŜȊŜǘǘ ǘłōƭłȊŀǘƻƪōŀ ƎȅǼƧǘǀǘǘ ŀŘŀǘƻƪ, valamint a helyi ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ a 
foglalkoztaǘłǎ ŜƭǃǎŜƎƝǘŞǎŞǊǃƭ Şǎ ŀ ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛŜƪ ŜƭƭłǘłǎłǊƽƭ ǎȊƽƭƽ мффмΦ ŞǾƛ L±Φ ǘǀǊǾŞƴȅ όǘƻǾłōōƛŀƪōŀƴΥ CƭǘΦύ 
Şǎ ŀ aǀtv-ben foglalt feladatai ŀƭŀǇƧłƴ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎǸƴƪǊŜ ƧŜƭƭŜƳȊǃ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘƻǘǘǎłƎƻǘΣ ƳǳƴƪŀŜǊǃ-piaci 
ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜƪŜǘ ƪƝǾłƴƧǳƪ ŜƭŜƳŜȊƴƛ ŀȊ ŜƭƳǵƭǘ ŞǾŜƪ ǾłƭǘƻȊłǎŀƛƴŀƪ ōŜƳǳǘŀǘłǎłǾŀƭΣ ŀ ƪǸƭǀƴōǀȊǃ ƪƻǊƻǎȊǘłƭȅƻƪ, 
ƛƭƭŜǘǾŜ ƴŜƳŜƪ ǎȊŜǊƛƴǘƛ ōƻƴǘłǎōŀƴΦ !Ȋ ŜƭŜƳȊŞǎǘ ǀǎǎȊŜǾŜǘƧǸƪ ǘŞǊǎŞƎƛ Şǎ ƻǊǎȊłƎƻǎ ŀŘŀǘƻƪƪŀƭ ƛǎΦ 

 

3.2.1. számú táblázat - Nyilvántartott álláskeresők száma és aránya, 15-64 évesek száma 

év  

15-64 év közötti lakónépesség (fő) nyilvántartott álláskeresők száma (fő) 

nő férfi összesen nő férfi összesen 

fő fő fő fő % fő % fő % 

2008 428 455 883 72 16,8% 96 21,1% 168 19,0% 

2009 418 456 874 69 16,5% 114 25,0% 183 20,9% 

2010 421 451 872 76 18,1% 112 24,8% 188 21,6% 

2011 425 462 887 72 16,9% 97 21,0% 169 19,1% 

2012 na na na na na na na na na 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ bŜƳȊŜǘƛ aǳƴƪŀǸƎȅƛ IƛǾŀǘŀl 
 
! ŦŞǊŦƛ łƭƭłǎƪŜǊŜǎǃƪ ǎȊłƳŀ ƴŀƎȅƻōōΣ Ƴƛƴǘ ŀ ƴǃƪŞ ƛƭƭŜǘǾŜ ŀ мр-сп ŞǾ ƪǀȊǀǘǘƛ ƭŀƪƽƴŞǇŜǎǎŞƎ ǘŜƪƛƴǘŜǘŞōŜƴ ƛǎ 
ŦŜƴƴłƭƭ ŜȊ ŀ ƪǸƭǀƴōǎŞƎΦ !Ȋ łƭƭłǎƪŜǊŜǎǃƪ ǎȊłƳŀ нлмм-ōŜƴ ŎǎǀƪƪŜƴǘΣ ŀƳƛ ŀ {ǘŀǊǘ ƪǀȊƳǳƴƪŀǇǊƻƎǊŀƳƴŀƪ 
ǘǳŘƘŀǘƽΣ ƘƛǎȊŜƴ ǘǀōō ŜƳōŜǊ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎŀ Ǿŀƭƽǎǳƭǘ ƳŜƎΣ Ƴƛƴǘ ŜƭǃȊǃ ŞǾŜƪōŜƴ. 
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3.2.2. számú táblázat - Regisztrált munkanélküliek száma korcsoport szerint 

    2008 2009 2010 2011 2012 

nyilvántartott álláskeresők 
száma összesen 

fő 168 183 188 169 na 

нл ŞǾŜǎ Şǎ Ŧƛŀǘŀƭŀōō 
Ŧǃ 12 14 7 9   

% 7,1% 7,7% 3,7% 5,3% na 

21-нр ŞǾ  
Ŧǃ 21 22 31 22   

% 12,5% 12,0% 16,5% 13,0% na 

26-ол ŞǾ 
Ŧǃ 20 18 24 14   

% 11,9% 9,8% 12,8% 8,3% na 

31-ор ŞǾ 
Ŧǃ 26 26 20 21   

% 15,5% 14,2% 10,6% 12,4% na 

36-пл ŞǾ 
Ŧǃ 20 24 27 23   

% 11,9% 13,1% 14,4% 13,6% na 

41-пр ŞǾ 
Ŧǃ 21 27 27 23   

% 12,5% 14,8% 14,4% 13,6% na 

46-рл ŞǾ 
Ŧǃ 15 17 15 17   

% 8,9% 9,3% 8,0% 10,1% na 

51-рр ŞǾ 
Ŧǃ 20 26 25 20   

% 11,9% 14,2% 13,3% 11,8% na 

56-сл ŞǾ 
Ŧǃ 13 9 12 20   

% 7,7% 4,9% 6,4% 11,8% na 

см ŞǾ ŦŜƭŜǘǘ 
Ŧǃ 0 0 0 0   

% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% na 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ bŜƳȊŜǘƛ aǳƴƪŀǸƎȅƛ IƛǾŀǘŀƭ      
 
 
WŜƭƭŜƳȊǃŜƴ ŀ ом-пр ŞǾŜǎ ƪƻǊƻǎȊǘłƭȅōŀƴ ƴŀƎȅƻōō ŀ ǊŜƎƛǎȊǘǊłƭǘ ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛŜƪ ǎȊłƳŀΦ !Ȋ рл ŞǾŜƴ ŦŜƭǸƭƛŜƪ 
ǇǊƻōƭŞƳłƧŀΣ ƘƻƎȅ ƴŜƘŜȊŜƴ Ƨǳǘƴŀƪ ƳǳƴƪłƘƻȊΣ ǎƻƪǎȊƻǊ ŀƭǳƭƪŞǇȊŜǘǘŜƪΣ ŀ ǎȊŜǊȊŜǘǘ ǘǳŘłǎǳƪ ŜƭŀǾǳƭǘΣ ƪŜǾŜǎŜƴ 
ƪŞǇŜȊǘŞƪ ƳŀƎǳƪŀǘ ŀȊ ǳǘƽōōƛ ŞǾŜƪōŜƴΦ 
 

 
 
#ƭƭłǎƪŜǊŜǎǃƪ ǎȊłƳŀ нлмм-ǘǃƭ ŀ {¢9w¢ ƪǀȊƳǳƴƪŀ ōŜǾŜȊŜǘŞǎŞǘǃƭ ŎǎǀƪƪŜƴΣ ǘǀōō ŜƳōŜǊ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎłǊŀ van 
ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜ ŀȊ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƴŀƪΦ 
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3.2.4. számú táblázat - Pályakezdő álláskeresők száma és a 18-29 éves népesség száma 

év  

18-29 évesek száma Nyilvántartott pályakezdő álláskeresők száma 

nő férfi összesen nő Férfi összesen 

fő fő fő fő % fő % fő % 

2008 108 115 223 9 8,3% 14 12,2% 23 10,3% 

2009 107 116 223 8 7,5% 12 10,3% 20 9,0% 

2010 116 110 226 7 6,0% 10 9,1% 17 7,5% 

2011 114 113 227 6 5,3% 8 7,1% 14 6,2% 

2012  na na  na  na na  na na na na 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ bŜƳȊŜǘƛ aǳƴƪŀǸƎȅƛ IƛǾŀǘŀƭ 
 

 
 
! ǇłƭȅŀƪŜȊŘǃƪ ƪǀȊǸƭ ŀ ŦŞǊŦƛŀƪ ǎȊłƳŀ ƴŀƎȅƻōōΣ Ƴƛƴǘ ŀ ƴǃƪŞΣ ŘŜ ŀȊ ǀǎǎȊŜǎ ƭŞǘǎȊłƳƘƻȊ ƪŞǇŜǎǘ ƴŜƳ ƧŜƭŜƴǘǃǎΦ 
 
 
 

a) ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘƻǘǘŀƪΣ ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛŜƪΣ ǘŀǊǘƽǎ ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛŜƪ ǎȊłƳŀΣ ŀǊłƴȅŀ2 

 
3.2.3. számú tábla - A munkanélküliek és a 180 napnál régebben munkanélküliek száma és aránya 

év  

nyilvántartott/regisztrált 
munkanélküli 180 napnál régebben regisztrált munkanélküli 

fő fő % 

nő férfi összesen nő férfi összesen Nő férfi összesen 

2008 72 96 168 42 49 91 58,3% 51,0% 54,2% 

2009 69 114 183 32 61 93 46,4% 53,5% 50,8% 

2010 76 112 188 40 64 104 52,6% 57,1% 55,3% 

2011 72 97 169 38 51 89 52,8% 52,6% 52,7% 

2012  na  na na na  na na na na na 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ bŜƳȊŜǘƛ aǳƴƪŀǸƎȅƛ IƛǾŀǘŀƭ 
 
! ǘŀǊǘƽǎŀƴ ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛŜƪ ŀǊłƴȅŀ ŞǾŜƪ ƽǘŀ ǘǀōōΣ mint 50 %. 
 
 
 
 
 

                                                           
2 !ƴƴŀƪ ŜƭƭŜƴŞǊŜΣ ƘƻƎȅ ŀȊǘ ŀ нκнлмнΦ ό±LΦ рΦύ 9aaL ǊŜƴŘŜƭŜǘ ƴŜƳ ǘŀǊǘŀƭƳŀȊȊŀΣ Ŝ Ǉƻƴǘ ŜǎŜǘŞōŜƴ ƧŀǾŀǎƻƭǘ ŀ ƴȅƛƭǾłƴǘŀǊǘƻǘǘ łƭƭłǎƪŜǊŜǎǃƪ ǎȊłƳłǊŀΣ 
ŀǊłƴȅłǊŀ ǾƻƴŀǘƪƻȊƽ ƛƴŦƻǊƳłŎƛƽƪŀǘ ƛǎ ǊǀƎȊƝǘŜƴƛ ŀ I9t-ōŜƴΦ [ŘΦ ŀ ǎŀōƭƻƴƘƻȊ ǘŀǊǘƻȊƽ оΦнΦмΦ ǎȊΦ ŀŘŀǘǘłōƭłǘΦ 
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b) ŀƭŀŎǎƻƴȅ ƛǎƪƻƭŀƛ ǾŞƎȊŜǘǘǎŞƎǼŜƪ3 ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘƻǘǘǎłƎŀ 

3.2.5. számú táblázat - Alacsonyan iskolázott népesség 

év  

15 éves és idősebb 
lakosság száma 

összesen 

15-X éves legalább 
általános iskolát 
végzettek száma 

általános iskolai végzettséggel nem 
rendelkezők 15-x évesek száma  

összesen nő férfi összesen nő férfi Összesen nő férfi 

  Ŧǃ Ŧǃ Ŧǃ Ŧǃ Ŧǃ Ŧǃ Ŧǃ % Ŧǃ % Ŧǃ % 

2001 1134 594 540 815 383 432 319 28,1% 211 35,5% 108 20,0% 

2011 1015 525 490 912 460 452 103 10,1% 65 12,4% 38 7,8% 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ Y{I bŞǇǎȊłƳƭłƭłǎ          
 

 
2001-ōŜƴ омф Ŧǃ ƴŜƳ ǊŜƴŘŜƭƪŜȊŜǘǘ łƭǘŀƭłƴƻǎ ƛǎƪƻƭŀƛ ǾŞƎȊŜǘǘǎŞƎƎŜƭΣ ŀƪƛƪ ŦǃƭŜƎ ŀȊ ƛŘǃǎŜƪ 
ƪǀǊŞōǃƭ ƪŜǊǸƭǘŜƪ ƪƛΦ          
 
 

3.2.6. számú táblázat - Regisztrált munkanélküliek száma iskolai végzettség szerint 

év 

nyilvántartott 
álláskeresők 

száma összesen 

A nyilvántartott álláskeresők megoszlása iskolai végzettség szerint 

8 általánosnál alacsonyabb 
végzettség 

8 általános 
8 általánosnál 

magasabb iskolai 
végzettség 

 Fő fő % fő % fő % 

2008 168 24 14,3% 86 51,2% 58 34,5% 

2009 183 16 8,7% 85 46,4% 82 44,8% 

2010 188 14 7,4% 95 50,5% 79 42,0% 

2011 169 17 10,1% 78 46,2% 74 43,8% 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ bŜƳȊŜǘƛ aǳƴƪŀǸƎȅƛ IƛǾŀǘŀƭ      
 

 
 
! ƴȅƛƭǾłƴǘŀǊǘƻǘǘ łƭƭłǎƪŜǊŜǎǃƪ ǎȊłƳŀ ŎǎǀƪƪŜƴΣ ǘǀōō ŜƳōŜǊǘ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘ ŀȊ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ Şǎ ŀȊ ǳǘƽōōƛ ŜƎȅ-
ƪŞǘ ŞǾōŜƴ ŀ ƴŀƎȅƻōō ǸȊŜƳŜƪ ¢ŀōƻƴΣ {ȊŞƪŜǎŦŜƘŞǊǾłǊƻƴΣ ¢ŀƳłǎƛōŀƴ is ǘǀōō ŜƳōŜǊǘ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘǘŀƪ ŀ ŦŀƭǳōƽƭΦ 
 
 
 

c) ƪǀȊŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ 

 
 
                                                           
3 !ƪƛ ƴŜƳ ǎȊŜǊȊŜǘǘ ƪǀȊŞǇŦƻƪǵ ǾŞƎȊŜǘǘǎŞƎŜǘ ǾŀƎȅ ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎǘ όL{/95 оύΣ ƭŘΦ CƭǘΦ ƘłǘǊłƴȅƻǎ ƘŜƭȅȊŜǘǼ ƳǳƴƪŀǾłƭƭŀƭƽƛ ƳŜƎƘŀǘłǊƻȊłǎa 
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! ƪǀȊŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘƻǘǘǎłƎōŀƴ ŀ ǊŞǎȊǘǾŜǾǃƪ ŀǊłƴȅŀ ŜƳŜƭƪŜŘŞǎǘ Ƴǳǘŀǘ ŀ нлмм-ben, a roma foglalkoztatottak 
ǎȊłƳŀ ŜƳŜƭƪŜŘƛƪ ŦƻƭȅŀƳŀǘƻǎŀƴ ŀȊ ƻǊǎȊłƎƻǎ {¢!w¢ ƪǀȊƳǳƴƪŀ ǇǊƻƎǊŀƳƴŀƪ ƪǀǎȊǀƴƘŜǘǃŜƴΦ 
 
 
 

d) ŀ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎƘƻȊ Ǿŀƭƽ ƘƻȊȊłŦŞǊŞǎ ŜǎŞƭȅŞƴŜƪ ƳƻōƛƭƛǘłǎƛΣ ƛƴŦƻǊƳłŎƛƽǎ Şǎ ŜƎȅŞō ǘŞƴȅŜȊǃƛ όǇƭΦ ƪǀȊƭŜƪŜŘŞǎΣ 
ǇƻǘŜƴŎƛłƭƛǎ ƳǳƴƪŀƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜƪΣ ǘŜǊǾŜȊŜǘǘ ōŜǊǳƘłȊłǎƻƪΣ ƭŜƘŜǘǎŞƎŜǎ ǾłƭƭŀƭƪƻȊłǎƛ ǘŜǊǸƭŜǘŜƪΣ ƘŜƭȅōŜƴκǘŞǊǎŞƎōŜƴ 
ƳǼƪǀŘǃ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎƛ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪ ǎǘōΦύ 

 
 
 
3.2.10. számú táblázat – A foglalkozáshoz való hozzáférés esélyének helyi potenciálja - vállalkozások 

ŞǾ 
regisztrált 

vállalkozások száma 
a településen 

Kiskereskedelmi 
üzletek száma 

vendéglátóhelyek 
száma 

állami 
szektorban 

foglalkoztatottak 
száma 

kivetett 
iparűzési 

adó 

befizetett 
iparűzési 

adó 

működő 
foglalkoztatási 

programok 
száma helyben 

foglalkoztatási 
programokban 

részt vevők 
száma 

2008 59 8 2 50 1618350 1389750 ƪǀȊŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ 65 

2009 56 7 2 
50 

2731813 2310862 ƪǀȊŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ 87 

2010 54 6 2 

50 

3182170 2966446 ƪǀȊŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ 73 

2011 52 6 2 

46 

3947701 3609334 
{¢!w¢ ƪǀȊƳǳƴƪŀ 
mintaprogram 116 

2012 48 6 2 
46 

3774787 na 
{¢!w¢ ƪǀȊƳǳƴƪŀ 
mintaprogram 87 

2013 na  na   na 
na  

 na na   na  na 

CƻǊǊłǎΥ ¢9LwΣ ¢-{ǘŀǊΣ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ŀŘŀǘŀƛ       
 
 
 
WŜƭƭŜƳȊǃ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ ŀȊ ŜƭƳǵƭǘ ǀǘ ŞǾǊŜ ǾƻƴŀǘƪƻȊƽŀƴ ŀ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎƛ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪ ƘƛłƴȅŀΣ Ŏǎŀƪ ŞǾŜƴǘŜ ŜƎȅΣ 
ŀ ƪǀȊŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ Ǿƻƭǘ ƧŜƭŜƴΦ ! ƪǀȊŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎōŀƴ ǊŞǎȊǘǾŜǾǃƪ ǎȊłƳŀ ŀ ǊŜƎƛǎȊǘǊłƭǘ ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛŜƪ тл-
80%-ŀΦ! ǊŜƎƛǎȊǘǊłƭǘ ǾłƭƭŀƭƪƻȊłǎƻƪ ǎȊłƳłǘ ŀ ƳŜȊǃƎŀȊŘŀǎłƎƛ ǾłƭƭŀƭƪƻȊƽƪ Şǎ ŀȊ ǸȊƭŜǘŜƪ ŀŘƧłƪΦ aƛƴŘǀǎǎȊŜ ƪŞǘ 
ƴŀƎȅ ƳŜȊǃƎŀȊŘŀǎłƎƛ ǾłƭƭŀƭƪƻȊƽ Ǿŀƴ ŀ ŦŀƭǳōŀƴΣ ŀ ǘǀōōƛ ŜƎȅŞƴƛ ǾłƭƭŀƭƪƻȊƽΦ ! ƎŞǇŜǎƝǘŞǎ Ƴƛŀǘǘ ŀ ƴŀƎȅ ǾłƭƭŀƭƪƻȊƽƪ 
ƛǎ ƪŜǾŞǎ ŜƳōŜǊǘ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘƴŀƪ 
 
 
 
 

  
elérhetőség átlagos ideje autóval 

autóbusz járatpárok száma munka-napokon 
átlagos utazási idő autóbusszal 

[ŜƎƪǀȊŜƭŜōōƛ ŎŜƴǘǊǳƳ 
20perc 

8 
30 

Megye-ǎȊŞƪƘŜƭȅ 
1ƽ ол Ǉ 

6 
мƽ ол Ǉ 

CǃǾłǊƻǎ 
нΣр ƽ 

1 
оƽ 
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CƻǊǊłǎΥ ƘŜƭȅƛ ŀǳǘƽōǳǎȊ ǘłǊǎŀǎłƎΣ a#±Σ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ŀŘŀǘŀƛ 
 
bŞƘłƴȅ ŞǾŜ ƳŞƎ ǾƻƴŀǘǇƽǘƭƽ ōǳǎȊƻƪ ǎŜƎƝǘŜǘǘŞƪ ŀ ƪǀȊƭŜƪŜŘŞǎǘ ¢ŀƳłǎƛ Şǎ [ŜǇǎŞƴȅ ŦŜƭŞΣ ǎŀƧƴƻǎ ŜȊǘ ŀƭŀŎǎƻƴȅ 
ƪƛƘŀǎȊƴłƭǘǎłƎ Ƴƛŀǘǘ ƳŜƎǎȊǸƴǘŜǘǘŞƪΦ IŞǘ ƪǀȊōŜƴ Ƨƽƴŀƪ ƳƻƴŘƘŀǘƽ ŀ ƪǀȊƭŜƪŜŘŞǎΣ ŘŜ ǎŀƧƴƻǎ ǎȊƻƳōŀǘƻƴ Şǎ 
ǾŀǎłǊƴŀǇ ǎȊƛƴǘŜ ŀƭƛƎ Ǿŀƴ ōǳǎȊ ŀ Ŧŀƭǳōƽƭ ƪƛ Şǎ ǾƛǎǎȊŀ ŜƎȅŀǊłƴǘΦ WŜƭŜƴǘǃǎ ŜǊŜŘƳŞƴȅΣ ƘƻƎȅ ƴŀǇƻƴǘŀ ŀ ŦǃǾłǊƻǎōŀ 
ǊŜƎƎŜƭ Ŝƭ ƭŜƘŜǘ ǳǘŀȊƴƛ łǘǎȊłƭƭłǎ ƴŞƭƪǸƭ Şǎ ŘŞƭǳǘłƴ мп ƽǊŀƪƻǊ ƛƴŘǳƭ ǾƛǎǎȊŀ ŀ ōǳǎȊΦ ! ǘłǾƻƭŀōōƛ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎǊŜΣ 
¢ŀōǊŀΣ {ȊŞƪŜǎŦŜƘŞǊǾłǊǊŀ ƪǸƭǀƴƧłǊŀǘƻƪ ǾƛǎȊƛƪ ŀ ŘƻƭƎƻȊƽƪŀǘΦ ¢ŀƳłǎƛōŀ Şǎ {ƛƽŦƻƪǊŀ ǊŜƎƎŜƭ Şǎ ŘŞƭǳǘłƴ Ǿŀƴ 
ƭŜƘŜǘǃǎŞƎ ŀ Ƴǳƴƪłōŀ ƧłǊłǎǊŀΦ 
 

e) Ŧƛŀǘŀƭƻƪ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎłǘ Şǎ ŀȊ ƻƪǘŀǘłǎōƽƭ ŀ ƳǳƴƪŀŜǊǃǇƛŀŎǊŀ Ǿŀƭƽ łǘƳŜƴŜǘŜǘ ƳŜƎƪǀƴƴȅƝǘǃ ǇǊƻƎǊŀmok a 
ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴΤ ƪŞǇȊŞǎƘŜȊΣ ǘƻǾłōōƪŞǇȊŞǎƘŜȊ Ǿŀƭƽ ƘƻȊȊłŦŞǊŞǎǸƪ 

 
IŜƭȅōŜƴ ƴƛƴŎǎ ƛƭȅŜƴ ǇǊƻƎǊŀƳΣ ŀ aǳƴƪŀǸƎȅƛ YǀȊǇƻƴǘ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŞōŜƴ ƪƛǎǘŞǊǎŞƎƛ ǎȊƛƴǘŜƴ ŜƭŞǊƘŜǘǃΦ 
 

f) ƳǳƴƪŀŜǊǃ-ǇƛŀŎƛ ƛƴǘŜƎǊłŎƛƽǘ ǎŜƎƝǘǃ ǎȊŜǊǾŜȊŜǘŜƪ Şǎ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪ ŦŜƭǘŞǊƪŞǇŜȊŞǎŜ όǇƭΦ ŦŜƭƴǃǘǘƪŞǇȊŞǎƘŜȊ Şǎ 
ŜƎȅŞō ƳǳƴƪŀŜǊǃ-ǇƛŀŎƛ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪƘƻȊ Ǿŀƭƽ ƘƻȊȊłŦŞǊŞǎΣ ƘŜƭȅƛ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎƛ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪύ 

 
IŜƭȅōŜƴ ƛƭȅŜƴ ƪŞǇȊŞǎ ƴŜƳ ǘǀǊǘŞƴǘΣ ŀ ¢ŀƳłǎƛ aǳƴƪŀǸƎȅƛ YǀȊǇƻƴǘ ǎȊŜǊǾŜȊ ƪŞǇȊŞǎŜƪŜǘΣ ŘŜ ŀŘŀǘǳƴƪ ƴƛƴŎǎŜƴ 
ŜǊǊŜ ǾƻƴŀǘƪƻȊƽŀƴΦ ! {¢!w¢ ƪǀȊƳǳƴƪŀ ƪŜǊŜǘŞōŜƴ Ŧƻƭȅƛƪ ƧŜƭŜƴƭŜƎ ƪŞǇȊŞǎΣ ŀ ƳŜȊǃƎŀȊŘŀǎłƎƛ ǇǊƻƧŜƪǘōŜƴ ƭŞǾǃ мл 
Ŧǃ ǊŞǎȊŜǎǸƭ ŀ ȊǀƭŘǎŞƎǘŜǊƳŜǎȊǘŞǎ ǘŜǊŞƴ ƪŞǇȊŞǎōŜΣ ŀ tŞŎǎƛ YŞǇȊǃ YǀȊǇƻƴǘ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŞōŜƴΦ 
 

g) ƳŞƭȅǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎōŜƴ Şƭǃƪ Şǎ ǊƻƳłƪ4 ǘŜƭŜǇǸƭŞǎƛ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ ǎŀƧłǘ ŦŜƴƴǘŀǊǘłǎǵ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪōŜƴ 
ǘǀǊǘŞƴǃ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎŀ 

 
 
3.2.16. számú táblázat – Mélyszegénységben élők és romák foglalkoztatása 

év mélyszegénységben élők Romák/cigányok 

2008 43 20 

2009 62 33 

2010 47 28 

2011 56 33 

2012 78 44 

2013  na  na 

CƻǊǊłǎΥ ƘŜƭȅƛ ŀŘŀǘƎȅǼƧǘŞǎ 
 

 
 
 

                                                           
4
 !Ȋǘ ŀ ǎȊŜƳŞƭȅǘ ǘŜƪƛƴǘƧǸƪ ǊƻƳłƴŀƪΣ ŀƪƛ ŀƴƴŀƪ ǾŀƭƭƧŀ ƳŀƎłǘΦ ±ŀƭŀƳŜƭȅ ƴŜƳȊŜǘƛǎŞƎƛ ŎǎƻǇƻǊǘƘƻȊ ǘŀǊǘƻȊłǎ όǊƻƳŀ ǎȊłǊƳŀȊłǎύ Ǿłƭƭŀƭłǎŀ Şǎ ƪƛƴȅƛƭǾłƴƝǘłǎŀ ŀȊ 
ŜƎȅŞƴ ƪƛȊłǊƽƭŀƎƻǎ Şǎ ŜƭƛŘŜƎŜƴƝǘƘŜǘŜǘƭŜƴ ƧƻƎŀΣ ŜȊŞǊǘ ŀ ƪƛǎŜōōǎŞƎƛ ŎǎƻǇƻǊǘƘƻȊ ǘŀǊǘƻȊłǎ ƪŞǊŘŞǎŞōŜƴ ƴȅƛƭŀǘƪƻȊŀǘǊŀ ǎŜƴƪƛ ǎŜƳ ƪǀǘŜƭŜȊƘŜǘǃΣ ƪƛǾŞǘŜƭΣ 
ŀƳŜƴƴȅƛōŜƴ ŀ ǘǀǊǾŞƴȅ ǾŀƎȅ ŀ ǾŞƎǊŜƘŀƧǘłǎłǊŀ ƪƛŀŘƻǘǘ ƧƻƎǎȊŀōłƭȅ ǾŀƭŀƳŜƭȅ ƴŜƳȊŜǘƛǎŞƎƛ ƧƻƎ ƎȅŀƪƻǊƭłǎłǘ ŀȊ ŜƎȅŞƴ ƴȅƛƭŀǘƪƻȊŀǘłƘƻȊ ƪǀǘƛ όƭŘΦ ŀ 
ƴŜƳȊŜǘƛǎŞƎŜƪ ƧƻƎŀƛǊƽƭ ǎȊƽƭƽ нлммΦ ŞǾƛ /[··L·Φ ǘǀǊǾŞƴȅ ммΦ Ϡ όмύ-όоύ ōŜƪŜȊŘŞǎŞǘύΦ 
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! ƳŞƭȅǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎōŜƴ Şƭǃƪ ǎȊłƳŀ ƴǀǾekszik, magyarłȊŀǘŀΣ ƘƻƎȅ ŀ Ŧŀƭǳōŀƴ Şǎ ŀ ƪǀǊƴȅŞƪŜƴ ǎƛƴŎǎ 
ƳǳƴƪŀƭŜƘŜǘǃǎŞƎΦ ! ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛŜƪ фр҈-ŀ ǎŜƎŞƭȅōǃƭ ŞƭΣ ŀȊ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘƧŀ ƪǀȊƳǳƴƪłōŀƴΦ 
Sajnos ezeknek az embereknek a 60%-ŀ ƴŜƳ ŦŜƭŜƭƴŜ ƳŜƎ ŀ ƳǳƴƪŀŜǊǃǇƛŀŎƻƴ ƛǎƪƻƭŀƛ ǾŞƎȊŜǘǘǎŞƎ Ƙƛłƴȅłōŀƴ 
semΦ ! ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎōŀƴ ŀ ǊƻƳłƪ ƛǎ ƴŀƎȅ ǎȊłƳōŀƴ ǊŞǎȊǘ ǾŜǎȊƴŜƪΣ ŀȊ ŜƭƳǵƭǘ ŞǾōŜƴ ƴǀǾŜƪŜŘŜǘǘ ŀ ǎȊłƳǳƪΦ 
 
 

h) ƘłǘǊłƴȅƻǎ ƳŜƎƪǸƭǀƴōǀȊǘŜǘŞǎ ŀ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ ǘŜǊǸƭŜǘŞƴ 

 
! ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ ŀȊ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎōŀƴ ƳŜƎƪǸƭǀƴōǀȊǘŜǘŞǎ ƴŜƳ ǘŀǇŀǎȊǘŀƭƘŀǘƽΣ ǎǃǘ ƛƴƪłōō ŀ 
ǊłǎȊƻǊǳƭǘŀƪŀǘΣ ƳŞƭȅǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎōŜƴ ŞƭǃƪŜǘ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘƧłƪΦ IłǘǊłƴȅƻǎ ƳŜƎƪǸƭǀƴōǀȊǘŜǘŞǎǊǃƭ ŀ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ 
ǘŜǊǸƭŜǘŞƴ ƴƛƴŎǎ ŀŘŀǘΦ ±ƛǎȊƻƴǘ ŀ ƴȅƝƭǘ ƳǳƴƪŀŜǊǃ-ǇƛŀŎƻƴ ǘǀǊǘŞƴǃ ŀƭƪŀƭƳŀȊłǎ ǎƻǊłƴ ŞǊǾŞƴȅŜǎǸƭ ŀ ƘłǘǊłƴȅƻǎ 
ƳŜƎƪǸƭǀƴōǀȊǘŜǘŞǎΦ Lǘǘ ŦǃƪŞƴǘ ŀ ƳǳƴƪŀƘŜƭȅ-ƭŀƪƽƘŜƭȅ ƪǀȊǀǘǘƛ ǘłǾƻƭǎłƎΣ ŀȊ ŀƭŀŎǎƻƴȅ ƛǎƪƻƭŀƛ ǾŞƎȊŜǘǘǎŞƎΣ ŀ 
ǇłƭȅŀƪŜȊŘǃƪ ƳǳƴƪŀǘŀǇŀǎȊǘŀƭŀǘ Ƙƛłƴȅŀ ŀ ƎȅŀƪƻǊƛ ŀƪŀŘłƭȅ ŀ Ƴǳƴƪłōŀ łƭƭłǎƪƻǊΦ 
 
 
 

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociális ellátások, aktív korúak ellátása, munkanélküliséghez kapcsolódó 
támogatások 

 

9 ǘŜǊǸƭŜǘŜƴ ŀȊ {ȊǘΦ нрΦ Ϡ-ŀ Şǎ птΦ Ϡ-ŀ ŀƭŀǇƧłƴ ŀ ǎȊƻŎƛłƭƛǎŀƴ ǊłǎȊƻǊǳƭƽ ǎȊŜƳŞƭȅŜƪ ǊŞǎȊŞǊŜ ŀ ƪǀǾŜǘƪŜȊǃ 
ǇŞƴȊōŜƭƛ Şǎ ǘŜǊƳŞǎȊŜǘōŜƴƛ Ŝƭƭłǘłǎƛ ŦƻǊƳłƪ ŀŘƘŀǘƽƪΥ 

tŞƴȊōŜƭƛ Ŝƭƭłǘłǎƻƪ: ƛŘǃǎƪƻǊǵŀƪ ƧłǊŀŘŞƪa, foglalkƻȊǘŀǘłǎǘ ƘŜƭȅŜǘǘŜǎƝǘǃ ǘłƳƻƎŀǘłǎ, ǊŜƴŘǎȊŜǊŜǎ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ǎŜƎŞƭȅ, 
łǇƻƭłǎƛ ŘƝƧ, ƭŀƪłǎŦŜƴƴǘŀǊǘłǎƛ ǘłƳƻƎŀǘłǎ, łǘƳŜƴŜǘƛ ǎŜƎŞƭȅ, ǘŜƳŜǘŞǎƛ ǎŜƎŞƭȅΦ 

 

9ƎȅŜǎ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ǊłǎȊƻǊǳƭǘǎłƎǘƽƭ ŦǸƎƎǃ ǇŞƴȊōŜƭƛ Ŝƭƭłǘłǎƻƪ ŜƎŞǎȊōŜƴ ǾŀƎȅ ǊŞǎȊōŜƴ ǘŜǊƳŞǎȊŜǘōŜƴƛ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ 
Ŝƭƭłǘłǎ ŦƻǊƳłƧłōŀƴ ƛǎ ƴȅǵƧǘƘŀǘƽƪΣ ƝƎȅ ƭŀƪłǎŦŜƴƴǘŀǊǘłǎƛ ǘłƳƻƎŀǘłǎΣ łǘƳŜƴŜǘƛ ǎŜƎŞƭȅ, ǘŜƳŜǘŞǎƛ ǎŜƎŞƭȅΣ 
ǊŜƴŘǎȊŜǊŜǎ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ǎŜƎŞƭȅΣ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎǘ ƘŜƭȅŜǘǘŜǎƝǘǃ ǘłƳƻƎŀǘłǎΦ 

 

¢ŜǊƳŞǎȊŜǘōŜƴƛ Ŝƭƭłǘłǎ ǘƻǾłōōł ŀ ƪǀȊǘŜƳŜǘŞǎΣ ƪǀȊƎȅƽƎȅŜƭƭłǘłǎΣ ŜƎŞǎȊǎŞƎǸƎȅƛ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎǊŀ Ǿŀƭƽ ƧƻƎƻǎǳƭǘǎłƎ, 
ŀŘƽǎǎłƎƪŜȊŜƭŞǎƛ-ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎ. 

 
 
3.3.1. számú táblázat - Álláskeresési segélyben részesülők száma 

0

20

40

60

80

100

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Települési önkormányzati saját fenntartású intézményekben 
történő foglalkoztatás (fő)

ƳŞƭȅǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎōŜƴ ŞƭǃƪwƻƳłƪκŎƛƎłƴȅƻƪ



 20 

év 
15-64 év közötti lakónépesség 

száma 
segélyben részesülők fő segélyben részesülők % 

2008 883 10 1,1% 

2009 874 9 1,0% 

2010 872 14 1,6% 

2011 887 14 1,6% 

2012  na na  na 

2013  na na  na 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ bŜƳȊŜǘƛ aǳƴƪŀǸƎȅƛ IƛǾŀǘŀƭ   
 
#ƭƭłǎƪŜǊŜǎŞǎƛ ǎŜƎŞƭȅōŜƴ ƭŜǾǃƪ ǎȊłƳŀ ƛƎŜƴ ŎǎŜƪŞƭȅ ŀ ƳǳƴƪŀƪŞǇŜǎ ƪƻǊǵŀƪ ǎȊłƳłƘƻȊ ǾƛǎȊƻƴȅƝǘǾŀΦ 
 

3.3.2. számú táblázat - Járadékra jogosultak száma 

év 

nyilvántartott álláskeresők 
száma 

álláskeresési járadékra 
jogosultak  

fő fő % 

2008 168 81 48,2% 

2009 183 118 64,5% 

2010 188 55 29,3% 

2011 169 50 29,6% 

2012  na na  na 

2013  na na  na 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ bŜƳȊŜǘƛ aǳƴƪŀǸƎȅƛ IƛǾŀǘŀƭ  
 
!Ȋ łƭƭłǎƪŜǊŜǎŞǎƛ ƧłǊŀŘŞƪǊŀ ƧƻƎƻǎǳƭǘŀƪ ǎȊłƳŀ нллф-ōŜƴ Ǿƻƭǘ ŀ ƭŜƎǘǀōōΦ 
 
 
3.3.3. számú táblázat- Rendszeres szociális segélyben és foglalkoztatást helyettesítő támogatásban 
részesítettek száma 

év 

rendszeres szociális 
segélyben részesülők   

Foglalkoztatást 
helyettesítő 
támogatás 

(álláskeresési 
támogatás) 

Azoknak a száma, akik 30 nap 
munkaviszonyt nem tudtak 

igazolni és az FHT jogosultságtól 
elesett  

Azoknak a száma, akiktől helyi 
önkormányzati rendelet 

alapján megvonták a 
támogatást 

fő 
15-64 évesek %-

ában 
fő 

munkanélkülie
k %-ában 

200
8 

5 0,005 103 0,61 0 2 

200
9 

14 0,016 104 0,56 0 3 

201
0 

34 0,038 83 0,44 0 2 

201
1 

37 0,041 111 0,65 0 3 

201
2 

na   na na   na na  na  

201
3 

na  na   na  na  na  na 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ bŜƳȊŜǘƛ 
aǳƴƪŀǸƎȅƛ IƛǾŀǘŀƭ    
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2011-ōŜƴ ǾłƭǘƻȊƻǘǘ ŀ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎǘ ƘŜƭȅŜǘǘŜǎƝǘǃ ǘłƳƻƎŀǘłǎ-łƭƭłǎƪŜǊŜǎŞǎƛ ǘłƳƻƎŀǘłǎ ǊŜƴŘǎȊŜǊŜΦ нлмнΦ 
ƧŀƴǳłǊ м-ǘǃƭ ŀƪƛ ол ƴŀǇƻǘ ƳŜƎƘŀƭŀŘƽ ƳǳƴƪŀǾƛǎȊƻƴȅǘ ƴŜƳ ǘǳŘ ƛƎŀȊƻƭƴƛΣ ƴŜƳ ƧłǊ ŀ ǎȊłƳłǊŀ ŀ ǎŜƎŞƭȅκ 
ǘłƳƻƎŀǘłǎΦ 
 

3.4 Lakhatás, lakáshoz jutás, lakhatási szegregáció 

 

a) ōŞǊƭŀƪłǎ-łƭƭƻƳłƴȅ 

 
.ŞǊƭŀƪłǎ aŀƎȅŀǊƪŜǎȊƛƴ ƴƛƴŎǎΦ 
 

b) ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ƭŀƪƘŀǘłǎ 

 
{ȊƻŎƛłƭƛǎ ƭŀƪłǎ ƴƛƴŎǎΦ 
 

c) ŜƎȅŞō ƭŀƪłǎŎŞƭǊŀ ƘŀǎȊƴłƭǘ ƴŜƳ ƭŀƪłǎŎŞƭǵ ƛƴƎŀǘƭŀƴƻƪ 

 
9ƎȅŞō ƭŀƪłǎ ŎŞƭǊŀ ƘŀǎȊƴłƭǘ ƴŜƳ ƭŀƪłǎŎŞƭǵ ƛƴƎŀǘƭŀƴ ƴŜƳ ǘŀƭłƭƘŀǘƽΦ IŀƧƭŞƪǘŀƭŀƴ ƴƛƴŎǎΦ 
 

d) ŜƭŞƎǘŜƭŜƴ ƭŀƪƘŀǘłǎƛ ƪǀǊǸƭƳŞƴȅŜƪΣ ǾŜǎȊŞƭȅŜȊǘŜǘŜǘǘ ƭŀƪƘŀǘłǎƛ ƘŜƭȅȊŜǘŜƪΣ ƘŀƧƭŞƪǘŀƭŀƴǎłƎ 

 
Nem volt. 
 

e) ƭŀƪƘŀǘłǎǘ ǎŜƎƝǘǃ ǘłƳƻƎŀǘłǎƻƪ 

 
 
 
 
 
 
 
3.4.3. számú táblázat - Támogatásban részesülők 

év 
lakásfenntartási támogatásban 

részesítettek száma 

adósságcsökkentési 
támogatásban részesülők 

száma 

2008 140 0 

2009 154 0 

2010 148 0 

2011 347 0 

2012 na   na 

2013 na   na 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ Y{I ¢ǎǘŀǊ  
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2011τōŜƴ ƳŀƧŘƴŜƳ ƘłǊƻƳǎȊƻǊƻǎłǊŀ ŜƳŜƭƪŜŘŜǘǘ ŀ ƭŀƪłǎŦŜƴƴǘŀǊǘłǎƛ ǘłƳƻƎŀǘłǎōŀƴ ǊŞǎȊŜǎǸƭǃƪ ǎȊłƳŀΦ 
mǎǎȊŜŦǸƎƎ ŀ ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛǎŞƎ ǎȊǸƭǘŜ ƳŞƭȅǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎƎŜƭΦ 

 

 

 

f) ŜƭŀŘƽǎƻŘƻǘǘǎłƎ 

 

+ÏÍÏÌÙ ÐÒÏÂÌïÍÁ ÁÚ ÅÌÁÄĕÓÏÄÜÓȟ ËİÌĘÎĘÓÅÎ Á ÈÜÔÒÜÎÙÏÓ ÈÅÌÙÚÅÔĴȟ ÍÕÎËÜÊÕËÁÔ ÅÌÖÅÓÚþÔě ÖÁÇÙ ÁÌÁÃÓÏÎÙ 
ÊĘÖÅÄÅÌÍĴȟ ÉÄěÓȟ ÖÁÇÙ ÔĘÂÂ ÇÙÅÒÍÅËÅÓ ÃÓÁÌÜÄÏËÎak. %Ú Á ÒïÔÅÇ ÖÅÓÚþÔÈÅÔÉ ÅÌ Á ÌÁËÜÓÜÔȟ ÖÜÌÈÁÔ 
ÈÁÊÌïËÔÁÌÁÎÎÜ ÌÅÇÉÎËÜÂÂȟ ÖÁÇÙ ÎÜÌÕË ËÁÐÃÓÏÌÊÜË ËÉ ÆÉÚÅÔïÓ ÈÉÜÎÙÜÂÁÎ Á ËĘÚÓÚÏÌÇÜÌÔÁÔÜÓÏËÁÔȢ 

9ƎȅǎȊŜǊƛ ǎŜƎŞƭȅŞǊǘ ŞǾŜƴǘŜ ƪŜǾŜǎŜƴ ŦƻǊŘǳƭƴŀƪ ŀȊ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƘƻȊΣ ƭŜƎƛƴƪłōō ŀ ǘŞƭƛ ƘƽƴŀǇƻƪōŀƴΦ 
 

g) ƭŀƪƘŀǘłǎ ŜƎȅŞō ƧŜƭƭŜƳȊǃƛΥ ƪǸƭǘŜǊǸƭŜǘŜƪŜƴ Şǎ ƴŜƳ ƭŀƪƽǀǾŜȊŜǘōŜƴ ŜƭƘŜƭȅŜȊƪŜŘǃ ƭŀƪłǎƻƪΣ ƳƛƴǃǎŞƎƛ 
ƪǀȊǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪƘƻȊΣ ƪǀȊƳǼǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪƘƻȊΣ ƪǀȊǀǎǎŞƎƛ ƪǀȊƭŜƪŜŘŞǎƘŜȊ Ǿŀƭƽ ƘƻȊȊłŦŞǊŞǎ ōŜƳǳǘŀǘłǎŀ 

YǸƭǘŜǊǸƭŜǘŜ aŀƎȅŀǊƪŜǎȊƛƴŜƪ ƴƛƴŎǎΦ 

! ƪǀȊǀǎǎŞƎƛ ƪǀȊƭŜƪŜŘŞǎ Ƨƽƭ ǎȊŜǊǾŜȊŜǘǘ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴΣ ǾƛǎȊƻƴȅƭŀƎ ƪǀƴƴȅŜƴ ŜƭŞǊƘŜǘǃ ŀ п ōǳǎȊƳŜƎłƭƭƽΦ ±ƛƭƭŀƳƻǎ 
ƘłƭƽȊŀǘǘŀƭ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎ ŜƭƭłǘƻǘǘΣŜōōǃƭ ŀ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎōƽƭ ŀȊƻƪ ƪŜǊǸƭǘŜƪ ƪƛΣ ŀƪƛƪ ƴŜƳ ǘǳŘǘłƪ ŦƛȊŜǘƴƛ ŀ ǎȊłƳƭłƧukat. 
DłȊ ƘłƭƽȊŀǘ ƛǎ ƪƛŞǇƝǘŜǘǘΣ ǎƻƪŀƴ ŞƭǘŜƪ ŀ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎƎŜƭΣ ŘŜ ŀ ƎłȊ łǊŀ ƛŘǃǾŜƭ ƳŜƎŜƳŜƭƪŜŘŜǘǘΣ ƝƎȅ ǎƻƪŀƴ 
ǾƛǎǎȊŀǘŞǊǘŜƪ ŀ ŦłǾŀƭ Ǿŀƭƽ ŦǼǘŞǎǊŜΦ {ȊŜƴƴȅǾƝȊƘłƭƽȊŀǘ ƴƛƴŎǎ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴΣ ƳŜƎŦŜƭŜƭǃ ǇłƭȅłȊŀǘ ǎŜƎƝǘǎŞƎŞǾŜƭ 
ǘŜǊǾŜȊƛ ŀȊ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘΦ ! ǎȊŜƳŞǘǎȊłƭƭƝǘłǎ ƘŜǘŜƴǘŜ ŜƎȅǎȊŜǊΣ ǊŜƴŘǎȊŜǊŜǎŜƴ ƳŜƎƻƭŘƻǘǘΦ ! ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ 
ƛƴǘŜǊƴŜǘΣ ǘŜƭŜŦƻƴΣ ƪłōŜƭ-ǘǾ ōƛȊǘƻǎƝǘǾŀ ǾŀƴΦ 
 

3.5 Telepek, szegregátumok helyzete 

aŀƎȅŀǊƪŜǎȊƛ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ ǘŜƭŜǇΣ ǎȊŜƎǊŜƎłǘǳƳ ƴƛƴŎǎΦ 
 
 

3.6 Egészségügyi és szociális szolgáltatásokhoz való hozzáférés   

 
 

a) ŀȊ ŜƎŞǎȊǎŞƎǸƎȅƛ ŀƭŀǇǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪƘƻȊΣ ǎȊŀƪŜƭƭłǘłǎƘƻȊ Ǿŀƭƽ ƘƻȊȊłŦŞǊŞǎ  
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3.6.1. számú táblázat – Orvosi ellátás 

év 

Felnőttek és gyermekek 
részére tervezett 

háziorvosi szolgálatok 
száma 

Csak felnőttek részére 
szervezett háziorvosi 
szolgáltatások száma 

házi gyermekorvosok által ellátott 
szolgálatok száma 

2008 1 0 0 

2009 1 0 0 

2010 1 0 0 

2011 1 0 0 

2012 1 0 0 

2013 1 0 0 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ Y{I ¢ǎǘŀǊ   
 
нлмоΦƳłƧǳǎłƛƎ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ ƪǀȊŀƭƪŀƭƳŀȊƻǘǘ ƘłȊƛƻǊǾƻǎ ǊŜƴŘŜƭǘΣ ŀȊƽǘŀ ǇŜŘƛƎ ǾłƭƭŀƭƪƻȊłǎōŀƴ 5ǊΣΦtŀǊŀƎƘ 
aŜƭƛƴŘŀ ƘłȊƛƻǊǾƻǎ ƎȅƽƎȅƝǘΦ aŀƎȅŀǊƪŜǎȊƛ ƧŜƭŜƴƭŜƎ bŀƎȅǎȊƻƪƻƭƭȅŀƭΣ ŀ ǎȊƻƳǎȊŞŘ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎǎŜƭ ŀƭƪƻǘ ŜƎȅ ƻǊǾƻǎƛ 
ƪǀǊȊŜǘŜǘΦ 9ƭŞǊƘŜǘǃ ƻǊǾƻǎƛ ǎȊŀƪŜƭƭłǘłǎ ƭŜƎƪǀȊŜƭŜōō ŀ нл ƪƳ-ǊŜ ƭŜǾǃ ¢ŀƳłǎƛōŀƴ ǾŀƴΦ «ƎȅŜƭŜǘƛ Ŝƭƭłǘłǎ ¢ŀƳłǎƛ 
ƪǀȊǇƻƴǘǘŀƭ ƳǼƪǀŘƛƪΦ 
 
 
3.6.2. számú táblázat - Közgyógyellátási igazolvánnyal rendelkezők száma 

év közgyógyellátási igazolvánnyal rendelkezők száma 

2008 57 

2009 3 

2010 80 

2011 86 

2012 na 

2013 na 

 
CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ Y{I ¢ǎǘŀǊ 

 
 
9Ȋ ŀȊ ŀŘŀǘ ǎȊƛƴǘŞƴ ŀȊ ŜƎŞǎȊǎŞƎǸƎȅƛ Ŝƭƭłǘłǎ Ŧƻƴǘƻǎ ƳǳǘŀǘƽƧŀΣ ŀƳŜƭȅ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ ǎȊŜƳǇƻƴǘōƽƭ ƧŜƭŜƴǘǃǎΦ ! 
ƪǀȊƎȅƽƎȅŜƭƭłǘłǎ ŀ ǎȊƻŎƛłƭƛǎŀƴ ǊłǎȊƻǊǳƭǘ ǎȊŜƳŞƭȅ ǊŞǎȊŞǊŜΣ ŜƎŞǎȊǎŞƎǸƎȅƛ łƭƭŀǇƻǘŀ ƳŜƎǃǊȊŞǎŞƘŜȊ Şǎ 
ƘŜƭȅǊŜłƭƭƝǘłǎłƘƻȊΣ ŀȊ ŜƎŞǎȊǎŞƎǸƎȅƛ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪƪŀƭ ƪŀǇŎǎƻƭŀǘƻǎ ƪƛŀŘłǎƻƪ ƪƻƳǇŜƴȊłƭłǎłǘ ŎŞƭȊƽ ƘƻȊȊłƧłǊǳƭłǎΦ 
IłǊƻƳ ƧƻƎŎƝƳŜƴ ƪŀǇƘŀǘ Ǿŀƭŀƪƛ ƪǀȊƎȅƽƎȅŜƭƭłǘłǎƛ ƛƎŀȊƻƭǾłƴȅǘΥŀƭŀƴȅƛ ƧƻƎƻƴΣ ƴƻǊƳŀǘƝǾ ŀƭŀǇƻƴΣ ƳŞƭǘłƴȅƻǎǎłƎƛ 
alapon.2011-ben volt a legmagasabb aȊ ƛƎŀȊƻƭǾłƴƴȅŀƭ ǊŜƴŘŜƭƪŜȊǃƪ ǎȊłƳŀΣ ŀƳŜƭȅ ǀǎǎȊŜŦǸƎƎ ŀȊ ŜƳōŜǊŜƪ 
ŜƎŞǎȊǎŞƎǸƎȅƛ łƭƭŀǇƻǘłǾŀƭΦ 
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3.6.3. számú táblázat - Ápolási díjban részesítettek száma 

év 
ápolási díjban részesítettek 

száma 

2008 17 

2009 17 

2010 20 

2011 14 

2012  na 

2013  na 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLw, KSH Tstar  
 
 
!Ȋ łǇƻƭłǎƛ ŘƝƧ ŀ ǘŀǊǘƽǎŀƴ ƎƻƴŘƻȊłǎǊŀ ǎȊƻǊǳƭƽ ǎȊŜƳŞƭȅ ƻǘǘƘƻƴƛ łǇƻƭłǎłǘ Ŝƭƭłǘƽ ƴŀƎȅƪƻǊǵ ƘƻȊȊłǘŀǊǘƻȊƽ ǊŞǎȊŞǊŜ 
ōƛȊǘƻǎƝǘƻǘǘ ŀƴȅŀƎƛ ƘƻȊȊłƧłǊǳƭłǎΦнлмл-ōŜƴ ƧŜƭŜƴǘǃǎŜƴ ƴǃǘǘΣ ƳŀƧŘ нлмм-ben 6-ǘŀƭ ŎǎǀƪƪŜƴǘ ŀ ǎȊłƳǳƪΦ hƪŀΣ 
ƘƻƎȅ ŀȊ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ƳŞƭǘłƴȅƻǎǎłƎƛ ŀƭŀǇƻƴ ƴŜƳ łƭƭŀǇƝǘƻǘǘ ƳŜƎ łǇƻƭłǎƛ ŘƝƧŀǘΣ ƳƛǾŜƭ ŀƴȅŀƎƛ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜƛ 
ƴŜƳ ǘŜǘǘŞƪ ƭŜƘŜǘǃǾŞΦ 
 

b) ǇǊŜǾŜƴŎƛƽǎ Şǎ ǎȊǼǊǃǇǊƻƎǊŀƳƻƪƘƻȊ όǇƭΦ ƴŞǇŜƎŞǎȊǎŞƎǸƎȅƛΣ ƪƻǊŀƎȅŜǊƳŜƪƪƻǊƛ ƪǀǘŜƭŜȊǃ ǎȊǼǊŞǎŜƪƘŜȊύ Ǿŀƭƽ 
ƘƻȊȊłŦŞǊŞǎ 

 
¢ŜƭŜǇǸƭŞǎǸƴƪǀƴ ƳǼƪǀŘƛƪ ŦƻƎƻǊǾƻǎΣŀ ǊŜƴŘŜƭǃ ŦŜƭǵƧƝǘƻǘǘΣ ƪƻǊǎȊŜǊǼΦ aƛƴŘŜƴ ƴŀǇ ǊŜƴŘŜƭΣ ƳƛƴŘŜƴƪƛ ǎȊłƳłǊŀ 
ŜƭŞǊƘŜǘǃΦ {ŀƧƴƻǎ ŀ ŦŜƭƴǃǘǘŜƪ Ŏǎŀƪ ŀƪƪƻǊ ǾŜǎȊƛƪ ƛƎŞƴȅōŜΣ Ƙŀ ƳłǊ ƴŀƎȅ ŀ ōŀƧΣ ŀ ŦƻƎŀǘ Ŝƭ ƪŜƭƭ ǘłǾƻƭƝǘŀƴƛΦ ! 
ƳŜƎŜƭǃȊŞǎǊŜ ƴŜƳ ŦƻǊŘƝǘŀƴŀƪ ƎƻƴŘƻǘΦ 
! ǾŞŘǃƴǃƛ ǎȊƻƭƎłƭŀǘ ǎȊƛƴǘŞƴ ƘŜƭȅōŜƴ ǾŀƴΦ ! ƪƻǊŀ ƎȅŜǊƳŜƪƪƻǊƛ ǎȊǼǊǃǾƛȊǎƎłƭŀǘƻƪǊŀ ŜƭǾƛǎȊƛƪ ŀ ǎȊǸƭǃƪ ŀ 
ƎȅŜǊƳŜƪŜƛƪŜǘΣ ƳƛƴŘ ŀ ǾŞŘǃƴǃƛΣ ƳƛƴŘ ŀȊ ƻǊǾƻǎƛ ǎȊǼǊŞǎŜƪǊŜ ǾŀƭŀƳƛƴǘ ŀ ǾŞŘǃƻƭǘłǎƻƪǊŀΦ 
#ƭǘŀƭłƴƻǎ ǎȊǼǊǃǾƛȊǎƎłƭŀǘƻƪǊŀ ŀ ƘłȊƛƻǊǾƻǎƛ ǊŜƴŘŜƭŞǎŜƴΣ ǾŀƭŀƳƛƴǘ ŀȊ ŞǾŜƴǘŜ ŜƎȅ-ƪŞǘ ŀƭƪŀƭƻƳƳŀƭ ǎȊŜǊǾŜȊŜǘǘ 
ŜƎŞǎȊǎŞƎƴŀǇƻƪƻƴ Ǿŀƴ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎΦ {ŀƧƴƻǎ ƳŞƎ ƳƛƴŘƛƎ ƴŜƳ ǎƻƪŀƴ ǾŜǎȊƛƪ ƛƎŞƴȅōŜ ŜȊŜƪŜǘ ŀ ǎȊǼǊŞǎŜƪŜǘΦ 
włƪǎȊǼǊŞǎǘ ŀ ǾŞŘǃƴǃ ƘŜƭȅōŜƴ ƛǎ ǾŞƎŜȊΣ ƳŀƳƳƻƎǊłŦƛŀƛ ǎȊǼǊŞǎǊŜ ǇŜŘƛƎ ƪǸƭǀƴ ōǳǎǎȊŀƭ ǳǘŀȊƘŀǘƴŀƪ ŀ ƴǃƪ 
{ȊŜƪǎȊłǊŘǊŀΦ ! ǘǸŘǃǎȊǼǊŞǎǘ ŜŘŘƛƎ ŀ Ŧŀƭǳōŀƴ ǎȊǼǊǃōǳǎǎȊŀƭ ƻƭŘƻǘǘłƪ ƳŜƎΦ 
LǎƪƻƭŀƻǊǾƻǎƛ Ŝƭƭłǘłǎǘ ŀ ƘłȊƛƻǊǾƻǎ ǾŞƎȊƛΣ ƛǎƪƻƭŀƛ-ƽǾƻŘŀƛ ǾŞŘǃƴǃƛ Ƴǳƴƪłǘ ŀ ƘŜƭȅōŜƭƛ ǾŞŘǃƴǃ ǾŞƎȊƛΦ 
!Ȋ ŀƭŀŎǎƻƴȅŀōō ƛǎƪƻƭłȊƻǘǘǎłƎƛ ǎȊƛƴǘ ŀƭŀŎǎƻƴȅŀōō ŜƎŞǎȊǎŞƎ ƪǳƭǘǵǊłǘΣ ŜƎŞǎȊǎŞƎǘǳŘŀǘƻǘ ƛǎ ƧŜƭŜƴǘΦ bŜƘŜȊŜōōŜƴ 
ǾƻƴƘŀǘƽƪ ōŜ ŀȊ ŜƳōŜǊŜƪ ŀ ǎȊǼǊǃǇǊƻƎǊŀƳƻƪōŀΣ ŜƎŞǎȊǎŞƎƴŜǾŜƭŞǎǎŜƭ ƪŀǇŎǎƻƭŀǘƻǎ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪōŀΦ ¢ŀpasztalat, 
ƘƻƎȅ ŀ ƎȅŜǊŜƪŜƪ ǊŞǾŞƴ ƭŜƘŜǘ ŀ ǎȊǸƭǃƪŜǘ ƛǎ ƳƻǘƛǾłƭƴƛ ŀ ǊŞǎȊǾŞǘŜƭǊŜΦ 
 
 

c) ŦŜƧƭŜǎȊǘǃ Şǎ ǊŜƘŀōƛƭƛǘłŎƛƽǎ ŜƭƭłǘłǎƘƻȊ Ǿŀƭƽ ƘƻȊȊłŦŞǊŞǎ 

 
wŜƘŀōƛƭƛǘłŎƛƽǎ ƪǀȊǇƻƴǘ ƭŜƎƪǀȊŜƭŜōō DǳƴŀǊŀǎƻƴ ǾŀƴΣ ŀƳƛ ŀ ŘƻƳōƽǾłǊƛ ƪƽǊƘłȊƘƻȊ ǘŀǊǘƻȊƛƪΦ ¢ŀƳłǎƛōŀƴ ŀ 
ǎȊŀƪǊŜƴŘŜƭǃōŜƴ ƛǎ ǾŞƎŜȊƴŜƪ ŜƎȅǎȊŜǊǼ ŜƭŜƪǘǊƻƳƻǎ ƪŜȊŜƭŞǎŜƪŜǘΦ 
 

d) ƪǀȊŞǘƪŜȊǘŜǘŞǎōŜƴ ŀȊ ŜƎŞǎȊǎŞƎŜǎ ǘłǇƭłƭƪƻȊłǎ ǎȊŜƳǇƻƴǘƧŀƛƴŀƪ ƳŜƎƧŜƭŜƴŞǎŜ 

 
!Ȋ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ƪƻƴȅƘłƧłƴ ŦǃȊƴŜƪ ŀȊ ƽǾƻŘłǎƻƪƴŀƪΣ ƛǎƪƻƭłǎƻƪƴŀƪΣ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ŞǘƪŜȊǘŜǘŞǎōŜƴ ǊŞǎȊǘǾŜǾǃƪƴŜƪΣ 
LŘǃǎŜƪ YƭǳōƧłōŀƴ ŀ ƴŀǇǇŀƭƛ Ŝƭƭłǘłǎōŀƴ ǊŞǎȊǘǾŜǾǃƪƴŜƪΣ ŀ bŀƎȅǎȊƻƪƻƭȅōŀƴ Şƭǃ ƛŘǃǎŜƪƴŜƪ Şǎ ƽǾƻŘłǎƻƪƴŀƪ Şǎ ŀ 
ŘƻƭƎƻȊƽƪƴŀƪΦ {ȊƻǊƎŀƭƳƛ ƛŘǃōŜƴ нрл ŀŘŀƎ ŞǘŜƭ ƪŞǎȊǸƭΦ aŀƎȅŀǊƪŜǎȊƛ Şǎ bŀƎȅǎȊƻƪƻƭȅ ƎȅŜǊƳŜƪŜƛƴŜƪ ƴȅłǊƛ 
ŞǘƪŜȊǘŜǘŞǎŞǘ ƛǎ ŀȊ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ƪƻƴȅƘłƧŀ ƻƭŘƧŀ ƳŜƎΦ Wƽƭ ŦŜƭǎȊŜǊŜƭǘ ƪƻƴȅƘŀΣ ŀ {¢!w¢ ƪǀȊƳǳƴƪŀǇrogramban a 
ƳŜȊǃƎŀȊŘŀǎłƎƛ ǇǊƻƧŜƪǘōŜƴ ǘŜǊƳŜǎȊǘƛƪ ŀ ȊǀƭŘǎŞƎŦŞƭŞƪŜǘ ŀ ƪƻƴȅƘŀƛ ŦŜƭƘŀǎȊƴłƭłǎǊŀΦ 
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e) ǎǇƻǊǘǇǊƻƎǊŀƳƻƪƘƻȊ Ǿŀƭƽ ƘƻȊȊłŦŞǊŞǎ  

 
! ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ ŀ YǀȊǎŞƎƛ {ǇƻǊǘŜƎȅŜǎǸƭŜǘ ƳǼƪǀŘƛƪ мффпΦ ƽǘŀ ŀ ƭŀōŘŀǊǵƎƽ ǎǇƻǊǘłƎōŀƴΦ ! ƳŜƎȅŜƛ 
ōŀƧƴƻƪǎłƎƻƪƻƴ ǾŜǎȊƴŜƪ ǊŞǎȊǘ Şǎ Ŝ ǎǇƻǊǘƻǘ ǎȊŜǊŜǘǃ ǊŞǘŜƎƴŜƪ ŀŘ ƪƛƪŀǇŎǎƻƭƽŘłǎǊŀ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜǘΦ !Ȋ łƭǘŀƭłƴƻǎ 
ƛǎƪƻƭłōŀƴ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊƴŀƪ ŀȊ ǳǘłƴǇƽǘƭłǎ ƴŜǾŜƭŞǎǎŜƭ ŀ .ƻȊǎƛƪ ǇǊƻƎǊŀƳ ƪŀǇŎǎłƴΦ ! ǎǇƻǊǘǇłƭȅŀ Şǎ ŀȊ ǀƭǘǀȊǃ ŀȊ 
ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ǘǳƭŀƧŘƻƴŀ Şǎ ŀ Ǉłƭȅŀ ƎƻƴŘƻȊłǎłǘΣ ǀƭǘǀȊǃƪ Şǎ ǾƛȊŜǎōƭƻƪƪ ǘƛǎȊǘłƴ ǘŀǊǘłǎłǘ ƛǎ ŀȊ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ 
Ƴǳƴƪłǎŀƛ ǾŞƎȊƛƪΦ tłƭȅłȊŀǘƻǘ ŀŘǘŀƪ ōŜ ŀȊ ŞǇǸƭŜǘ ōǃǾƝǘŞǎŞǊŜΦ aƛƴŘŜƴ ŞǾōŜƴ ŦŀƭǳƴŀǇƪƻǊ ƳŜƎǎȊŜǊǾŜȊƛƪ ŀ Y9{½L 
Y¦t#¢Σ ŀƘƻƭ ŀ ƘŜƭȅƛŜƪƪŜƭ ŀ ƳŜƎƘƝǾƻǘǘ ŎǎŀǇŀǘƻƪ ƳŞǊƛƪ ǀǎǎȊŜ ǘǳŘłǎǳƪŀǘΦ 
aŀƧłƭƛǎƻƪ ŀƭƪŀƭƳłǾŀƭ ǇǊƽōłƭƪƻȊǘŀƪ ŀ ƭŀƪƻǎƻƪƴŀƪ ƛǎ ǾŜǘŞƭƪŜŘǃƪŜǘΣ ǾŜǊǎŜƴȅŜƪŜǘ ǎȊŜǊǾŜȊƴƛΣ ŘŜ ŀ ƭŀƪƻǎǎłƎ 
ƴŀƎȅƻōō ǊŞǎȊŞǘ ƴŜƳ ƭŜƘŜǘ ƳŜƎƳƻȊŘƝǘŀƴƛ ŀ ǎǇƻǊǘǊŀΦ 
 

f) ǎȊŜƳŞƭȅŜǎ ƎƻƴŘƻǎƪƻŘłǎǘ ƴȅǵƧǘƽ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪƘƻȊ Ǿŀƭƽ ƘƻȊȊłŦŞǊŞǎ 

 
! ǎȊŜƳŞƭȅŜǎ ƎƻƴŘƻǎƪƻŘłǎƘƻȊ Ǿŀƭƽ ƘƻȊȊłŦŞǊŞǎ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ ƳŜƎƻƭŘƻǘǘΦ ! ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ŀƭŀǇŜƭƭłǘłǎ 
ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŞōŜƴ Ǿŀƴ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎ ŀ ǊłǎȊƻǊǳƭƽƪ ƴŀǇƛ ǎŜƎƝǘŞǎŞǊŜΣ ƎƻƴŘƻȊłǎłǊŀ ŀ ƘłȊƛ ǎŜƎƝǘǎŞƎƴȅǵƧǘłǎ ƪŜǊŜǘŜƛƴ 
ōŜƭǸƭΦ ±ŀƴƴŀƪΣ ŀƪƛƪ Ŏǎŀƪ ŀȊ ŞǘƪŜȊǘŜǘŞǎǘ ƪŞǊƛƪ Şǎ ǾŀƴƴŀƪΣ ŀƪƛƪ ŀ ƴŀǇǇŀƭƛ Ŝƭƭłǘłǎōŀƴ ǊŞǎȊŜǎǸƭƴŜƪΦ bŀǇƛ 
ƪŀǇŎǎƻƭŀǘōŀƴ Ǿŀƴƴŀƪ ŀ ƎƻƴŘƻȊƽƴǃƪƪŜƭΣ ŀƪƛƪ ƎȅƽƎȅǎȊŜǊǘ ƛǊŀǘƴŀƪ ŦŜƭΣ ƪƛǾłƭǘƧłƪΣ ǘŀƪŀǊƝǘŀƴŀƪ ǾŀƎȅ ŞǇǇŜƴ 
ōŜǾłǎłǊƻƭƴŀƪΣ ƳƻǎƴŀƪΦ 
 

g) ƘłǘǊłƴȅƻǎ ƳŜƎƪǸƭǀƴōǀȊǘŜǘŞǎΣ ŀȊ ŜƎȅŜƴƭǃ ōłƴłǎƳƽŘ ƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅŞƴŜƪ ƳŜƎǎŞǊǘŞǎŜ ŀ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪ 
ƴȅǵƧǘłǎŀƪƻǊ 

aƛƴŘŜƴƪƛ ŜƎȅŜƴƭǃ ōłƴłǎƳƽŘōŀƴ ǊŞǎȊŜǎǸƭΣ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ ōƝǊƽǎłƎƘƻȊ ŦƻǊŘǳƭǘŀƪǊƽƭ ƴƛƴŎǎ ƛƴŦƻǊƳłŎƛƽΦ !Ȋ 
ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ŀƪŀŘłƭȅ-ƳŜƴǘŜǎƝǘŞǎǘ ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘƻǘǘŀ ŀȊ ƻǊǾƻǎƛ ǊŜƴŘŜƭǃƴŞƭΣ ŀȊ LŘǃǎŜƪ YƭǳōƧłƴłƭΣ ŀ /ǎŀƭłŘǎŜƎƝǘǃ 
Şǎ DȅŜǊƳŜƪƧƽƭŞǘƛ ǎȊƻƭƎłƭŀǘƴłƭΣ ŀȊ ŀƭǎƽ ƛǎƪƻƭłƴłƭΦ 
 

h) ǇƻȊƛǘƝǾ ŘƛǎȊƪǊƛƳƛƴłŎƛƽ όƘłǘǊłƴȅƪƻƳǇŜƴȊłƭƽ ƧǳǘǘŀǘłǎƻƪΣ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪύ ŀ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ Şǎ ŀȊ ŜƎŞǎȊǎŞƎǸƎȅƛ 
ŜƭƭłǘƽǊŜƴŘǎȊŜǊ ƪŜǊŜǘŜƛƴ ōŜƭǸƭ 

tƻȊƛǘƝǾ ŘƛǎȊƪǊƛƳƛƴłŎƛƽǊƽƭ ƴƛƴŎǎ ŀŘŀǘΦ 

 

3.7 Közösségi viszonyok, helyi közélet bemutatása 

 

a) ƪǀȊǀǎǎŞƎƛ ŞƭŜǘ ǎȊƝƴǘŜǊŜƛΣ ŦƽǊǳƳŀƛ 

 
! Ŧŀƭǳōŀƴ ƳǼƪǀŘƛƪ ŀ aŀƎȅŀǊƪŜǎȊƛ YǀȊǎŞƎ CŜƧƭŜǎȊǘŞǎŞŞǊǘ !ƭŀǇƝǘǾłƴȅΣ ŀƳŜƭȅ ǇłƭȅłȊŀǘƻƪ ƭŜōƻƴȅƻƭƝǘłǎłǘ ǾŞƎȊƛΣ 
ǊŞǎȊǘ ǾŜǎȊ ŀ ŦŀƭǳƴŀǇƻƪΣ ǘŀƭłƭƪƻȊƽƪ ƳŜƎǎȊŜǊǾŜȊŞǎŞōŜƴΦ 
! aǼǾŜƭǃŘŞǎƛ IłȊōŀƴ ȊŀƧƭŀƴŀƪ ŀȊ ƛǎƪƻƭłǎƻƪΣ ƽǾƻŘłǎƻƪ ǸƴƴŜǇǎŞƎŜƛΣ ǊŜƴŘŜȊǾŞƴȅŜƛ ǾŀƭŀƳƛƴǘ ŀ Ŧŀƭǳǎƛ 
ǊŜƴŘŜȊǾŞƴȅŜƪΣ ōłƭƻƪΦ ! ƘłȊōŀƴ ƪŀǇƻǘǘ ƘŜƭȅŜǘ ŀ ƪǀƴȅǾǘłǊ-ǘŜƭŜƘłȊΣ ǾŀƭŀƳƛƴǘ egy tornaszoba. 
bȅǳƎŘƝƧŀǎ Yƭǳō ǎȊƛƴǘŞƴ ŀ ƘłȊōŀƴ ǘŀǊǘƧŀ ƘŜǘŜƴǘŜ ǀǎǎȊŜƧǀǾŜǘŜƭŞǘΣ ŀ ƪŞȊƛƳǳƴƪłȊłǎǎŀƭ ǘǀƭǘƛƪ ƛŘŜƧǸƪŜǘΣ 
ƪƛłƭƭƝǘłǎƻƪŀǘΣ ǾłǎłǊƻƪŀǘ ǎȊŜǊǾŜȊƴŜƪ ŀȊ ŜƭƪŞǎȊǸƭǘ ƳǳƴƪłƪōƽƭΦ 
IŀƎȅƻƳłƴȅǃǊȊǃ bŞǇŘŀƭƪǀǊ ǊŜƴŘŜȊǾŞƴȅŜƛΣ ǇǊƽōłƛ ǎȊƛƴǘŞƴ ŀ ƳǼǾŜƭǃŘŞǎƛ ƘłȊōŀƴ ȊŀƧƭŀƴŀƪΦ 
! ±ŀŘłǎȊǘłǊǎŀǎłƎ Şǎ {ǇƻǊǘŜƎȅŜǎǸƭŜǘ ŀ ƎȅǼƭŞǎŜƛǘΣ ǊŜƴŘŜȊǾŞƴȅŜƛǘ ǎȊƛƴǘŞƴ ƛǘǘ ǘŀǊƧŀΦ 
! ƪǀȊǀǎǎŞƎƛ ŞƭŜǘ ŜƎȅƛƪ ŦƽǊǳƳŀ ŀ ƪǀȊƳŜƎƘŀƭƭƎŀǘłǎΣ ƭŀƪƻǎǎłƎƛ ǘłƧŞƪƻȊǘŀǘƽƪΣ ŀƳŜƭȅǊŜ ŀ ǘŞƳŀ ŞǊŘŜƪŜǎǎŞƎŞǘǃƭ 
ŦǸƎƎǃŜƴ ǾłƭǘƻȊŀǘƻǎ ǎȊłƳōŀƴ ƧǀƴƴŜƪ Ŝƭ ŀ ƭŀƪƻǎƻƪΦ 
 
 

b) ƪǀȊǀǎǎŞƎƛ ŜƎȅǸǘǘŞƭŞǎ ƧŜƭƭŜƳȊǃƛ όǇƭΦ Ŝǘƴƛƪŀƛ ƪƻƴŦƭƛƪǘǳǎƻƪ Şǎ ƪŜȊŜƭŞǎǸƪύ 

! ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ ƴŜƎŀǘƝǾ ŘƛǎȊƪǊƛƳƛƴłŎƛƽ ƴƛƴŎǎΦ ! Ŧŀƭǳ ǊŜƴŘŜȊǾŞƴȅŜƛƴ ƳƛƴŘŜƴƪƛ ǊŞǎȊǘ ǾŜƘŜǘ ƪƻǊǘƽƭΣ ƴŜƳǘǃƭΣ 
ƴŜƳȊŜǘƛǎŞƎǘǃƭ ŦǸƎƎŜǘƭŜƴǸƭΦ 
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c) ƘŜƭȅƛ ƪǀȊǀǎǎŞƎƛ ǎȊƻƭƛŘŀǊƛǘłǎ ƳŜƎƴȅƛƭǾłƴǳƭłǎŀƛ όŀŘƻƳłƴȅƻȊłǎΣ ǀƴƪŞƴǘes munka stb.) 

 

aƛƴŘŜƴ ŞǾōŜƴ ŀ ǾŞŘǃƴǃΣ ±ǀǊǀǎƪŜǊŜǎȊǘ Şǎ ŀ /ǎŀƭłŘǎŜƎƝǘǃ ǎȊƻƭƎłƭŀǘ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŞōŜƴ ǊǳƘŀƻǎȊǘłǎǘ ǎȊŜǊǾŜȊƴŜƪ ŀ 
ǊłǎȊƻǊǳƭƽƪƴŀƪΦ ! tŞŎǎƛ YŀǊƛǘłǎȊ ǇŜŘƛƎ ŜƎȅ ŞǾōŜƴ ƪŞǘ ŀƭƪŀƭƻƳƳŀƭ ŞƭŜƭƳƛǎȊŜǊǘ ŀŘƻƳłƴȅƻȊ ŀ ǊłǎȊƻǊǳƭƽ 
ŎǎŀƭłŘƻƪƴŀƪΦ 

 

3.8 A roma nemzetiségi önkormányzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlőségi tevékenysége, 
partnersége a települési önkormányzattal 

 
! ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ Ǿŀƴ /ƛƎłƴȅ ƪƛǎŜōōǎŞƎƛ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘΣ ŘŜ ǎŀƧƴƻǎ ŀ ƳǼƪǀŘŞǎǸƪ ƴŀƎȅƻƴ ŜƎȅǎƝƪǵΣ ƴŜƳ ŀƪǘƝǾŀƪΦ 
bŜƳ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊƴŀƪ ŀ ƘŀƎȅƻƳłƴȅŀƛƪƪŀƭ Şǎ ƪǳƭǘǵǊłƧǳƪ ƳŜƎǃǊȊŞǎŞǾŜƭΦ 
 

3.9 Következtetések: problémák beazonosítása, fejlesztési lehetőségek meghatározása. 

 
 
 

! ƳŞƭȅǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎōŜƴ Şƭǃƪ Şǎ ŀ ǊƻƳłƪ ƘŜƭȅȊŜǘŜΣ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎŜ ǾƛȊǎƎłƭŀǘŀ ǎƻǊłƴ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎǸƴƪǀƴ 
 

ōŜŀȊƻƴƻǎƝǘƻǘǘ ǇǊƻōƭŞƳłƪ 
 

ŦŜƧƭŜǎȊǘŞǎƛ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜƪ 
 

aŀƎŀǎ ŀ ǘŀǊǘƽǎŀƴ ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛŜƪ ŀǊłƴȅŀ ¢ŜǎȊǘƝǊłǎƻƪ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜΣ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ ƪǀȊƳǳƴƪłōŀƴ 

bŀƎȅŀǊłƴȅǵ ƪŞǇȊŜǘƭŜƴ ƳǳƴƪŀŜǊǃ YŞǇȊŞǎŜƪǊŜ ƛǊłƴȅƝǘłǎΣ ǎȊŀƪƳŀ ƳŜƎǎȊŜǊȊŞǎŜ 

aǳƴƪŀƘŜƭȅŜƪ Ƙƛłƴȅŀ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ ǾłƭƭŀƭƪƻȊƽƪ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎǊŜ ŎǎłōƝǘłǎŀ 

9ƳōŜǊŜƪ ƘƻȊȊłłƭƭłǎŀ ŀ ƳǳƴƪłƘƻȊ ¢ǊŞƴƛƴƎŜƪ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜ 
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlősége, gyermekszegénység 

 
 

4.1. A gyermekek helyzetének általános jellemzői (pl. gyermekek száma, aránya, életkori megoszlása, 
demográfiai trendek stb.) 

 

a) ǾŜǎȊŞƭȅŜȊǘŜǘŜǘǘ Şǎ ǾŞŘŜƭŜƳōŜ ǾŜǘǘΣ ƘłǘǊłƴȅƻǎ ƘŜƭȅȊŜǘǼΣ ƛƭƭŜǘǾŜ ƘŀƭƳƻȊƻǘǘŀƴ ƘłǘǊłƴȅƻǎ ƘŜƭȅȊŜǘǼ 
ƎȅŜǊƳŜƪŜƪΣ ǾŀƭŀƳƛƴǘ ŦƻƎȅŀǘŞƪƻǎǎłƎƎŀƭ Şƭǃ ƎȅŜǊƳŜƪŜƪ ǎȊłƳŀ Şǎ ŀǊłƴȅŀΣ ŜƎŞǎȊǎŞƎǸƎȅƛΣ ǎȊƻŎƛłƭƛǎΣ ƭŀƪƘŀǘłǎƛ 
helyzete   

4.1.1. számú táblázat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorú gyermekek száma 

év 
védelembe vett 18 év 

alattiak száma 

Megszűntetett esetek száma a 
18 év alatti védelembe vettek 

közül 

veszélyeztetett kiskorú 
gyermekek száma 

2008 12 3 40 

2009 1 6 42 

2010 3 1 35 

2011 7 1 35 

2012 4 3 34 

2013 na  na   na 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ Y{I ¢ǎǘŀǊ   
! ǾŜǎȊŞƭȅŜȊǘŜǘŜǘǘ Şǎ ǾŞŘŜƭŜƳōŜ ǾŜǘǘ ƪƛǎƪƻǊǵŀƪ ǎȊłƳłǘ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎ ƧŜƎȅȊǃƧŜ ǘŀǊǘƧŀ ƴȅƛƭǾłƴΦнлмн-ben 4 
ǾŞŘŜƭŜƳōŜ ǾŜǘǘ ƎȅŜǊŜƪ ǾƻƭǘΦ 
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b) ǊŜƴŘǎȊŜǊŜǎ ƎȅŜǊƳŜƪǾŞŘŜƭƳƛ ƪŜŘǾŜȊƳŞƴȅōŜƴ ǊŞǎȊŜǎƝǘŜǘǘŜƪ ǎȊłƳŀ 

4.1.2. számú táblázat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesítettek száma 

év 

Rendszeres 
gyermekvédelmi 
kedvezményben 

részesítettek 
száma 

Ebből 
tartósan 

beteg 
fogyatékos 
gyermekek 

száma 

Kiegészítő 
gyermekvédelmi 
kedvezményben 

részesítettek 
száma  

Ebből 
tartósan 

beteg 
fogyatékos 
gyermekek 

száma 

Rendkívüli 
gyermekvédelmi 
kedvezményben 

részesítettek száma 

2008 234 0 0 0 0 

2009 232 0 0 0 0 

2010 245 0 0 0 0 

2011 271 0 0 0 0 

2012  na  na na  na  na  

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ Y{I ¢ǎǘŀǊΣ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ ŀŘŀǘƻƪ    
!Ȋ ǳǘƽōōƛ ŞǾŜƪōŜƴ ƴǀǾŜƪŜŘŞǎ ƭłǘƘŀǘƽΣ ŀƳƛ ŀ ŎǎŀƭłŘƻƪ ƘŜƭȅȊŜǘŞǾŜƭ ŦǸƎƎ ǀǎǎȊŜΦ 
 

c) ƎȅŜǊƳŜƪ ƧƻƎłƴ ƧłǊƽ ƘŜƭȅƛ Ƨǳǘǘŀǘłǎƻƪōŀƴ ǊŞǎȊŜǎǸƭǃƪ ǎȊłƳŀΣ ŀǊłƴȅŀ 

 

d) ƪŜŘǾŜȊƳŞƴȅŜǎ ƛǎƪƻƭŀƛ ŞǘƪŜȊǘŜǘŞǎōŜƴ ǊŞǎȊŜǎǸƭǃƪ ǎȊłƳŀΣ ŀǊłƴȅŀ 

4.1.3. számú táblázat – Kedvezményes óvodai - iskolai juttatásokban részesülők száma 

év 

 Ingyenes 
étkezésben 

résztvevők száma 
óvoda 

Ingyenes étkezésben 
résztvevők száma 

iskola 1-8. évfolyam 

50 százalékos 
mértékű 

kedvezményes 
étkezésre 

jogosultak száma 
1-13. évfolyam 

 Ingyenes 
tankönyv-
ellátásban 
részesülők 

száma 

Óvodáztatási 
támogatásban 

részesülők 
száma  

Nyári 
étkeztetésben 

részesülők 
száma 

2008 na na na 106 0 10  

2009 na na na 108 0  14 

2010 47 43 na 92 0  19 

2011 50 53 na 86 0  20 

2012 43 65 3 83 1  22 

2013 na na na na na  39 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ Y{I ¢ǎǘŀǊΣ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ ŀŘŀǘƻƪ     
LƴƎȅŜƴŜǎ ŞǘƪŜȊǃƪ ǎȊłƳŀ ǀǎǎȊŜŦǸƎƎ ŀ ŎǎŀƭłŘƻƪ ŀƴȅŀƎƛ ƘŜƭȅȊŜǘŞǾŜƭΣ ƭŞǘƳƛƴƛƳǳƳ ŀƭŀǘǘ ŞƭƴŜƪ ƭŜƎǘǀōōŜƴΦ ! ƴȅłǊƛ 
ŞǘƪŜȊǘŜǘŞǎōŜƴ ŞǾŜƴǘŜ ƴǀǾŜƪǎȊƛƪ ŀ ǊłǎȊƻǊǳƭƽ ƎȅŜǊŜƪŜƪ ƪǀǊŞōŜƴ ŀȊ ŞǘƪŜȊǃƪ ǎȊłƳŀ ŀ ǊłōŜǎȊŞƭŞǎΣ ƳŜƎƎȅǃȊŞǎ 
ƘŀǘłǎłǊŀΣ ōłǊ ƳŞƎ ƳƛƴŘƛƎ ƪŜǾŞǎ ŀ ǎȊłƳǳƪΦ {ŀƧƴƻǎ ƻǘǘƘƻƴ ŀ ƴȅłǊƻƴ ƴŜƳ ƪŀǇƴŀƪ ƳŜƎŦŜƭŜƭǃ ŞǘŜƭǘΦ 
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e) ƳŀƎȅŀǊ łƭƭŀƳǇƻƭƎłǊǎłƎƎŀƭ ƴŜƳ ǊŜƴŘŜƭƪŜȊǃ ƎȅŜǊƳŜƪŜƪ ǎȊłƳŀΣ ŀǊłƴȅŀ 

 
! ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ Ŏǎŀƪ ŦŜƭƴǃǘǘΣ ǘǀōōƴȅƛǊŜ ƴȅǳƎŘƝƧŀǎ ƪǸƭŦǀƭŘƛŜƪ ŞƭƴŜƪΦ 
 

4.2 Szegregált, telepszerű lakókörnyezetben élő gyermekek helyzete, esélyegyenlősége 

 
{ȊŜƎǊŜƎłǘǳƳ ƴƛƴŎǎ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴΦ 
 

4.3 A hátrányos, illetve halmozottan hátrányos helyzetű, valamint fogyatékossággal élő gyermekek 
szolgáltatásokhoz való hozzáférése 

 

 

a) ǾŞŘǃƴǃƛ Ŝƭƭłǘłǎ ƧŜƭƭŜƳȊǃƛ όǇƭΦ ŀ ǾŞŘǃƴǃ łƭǘŀƭ Ŝƭƭłǘƻǘǘ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƪ ǎȊłƳŀΣ ŜƎȅ ǾŞŘǃƴǃǊŜ Ƨǳǘƻǘǘ ŜƭƭłǘƻǘǘΣ 
ōŜǘǀƭǘŜǘƭŜƴ ǎǘłǘǳǎȊƻƪύ 

4.3.1. számú táblázat – Védőnői álláshelyek száma 

év védőnői álláshelyek száma 
Egy védőnőre jutó gyermekek 

száma 

2008 1 117 

2009 1 121 

2010 1 127 

2011 1 120 

2012 1  109 

2013  na na 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ Y{I ¢ǎǘŀǊΣ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ ŀŘŀǘƎȅǼƧǘŞǎ 
! ǾŞŘǃƴǃ ƳǳƴƪłƧłōŀ ǘŀǊǘƻȊƛƪ ŀȊ łƭǘŀƭłƴƻǎ ƛǎƪƻƭŀƛ ƎȅŜǊŜƪŜƪ ŜƭƭłǘłǎŀΣмлл ŦǃΦ 

 

 

b) ƎȅŜǊƳŜƪƻǊǾƻǎƛ Ŝƭƭłǘłǎ ƧŜƭƭŜƳȊǃƛ όǇƭΦ ƘłȊƛ ƎȅŜǊƳŜƪƻǊǾƻǎƘƻȊΣ ƎȅŜǊƳŜƪ ǎȊŀƪƻǊǾƻǎƛ ŜƭƭłǘłǎƘƻȊ Ǿŀƭƽ 
ƘƻȊȊłŦŞǊŞǎΣ ōŜǘǀƭǘŜǘƭŜƴ ƘłȊƛ ƎȅŜǊƳŜƪƻǊǾƻǎƛ ǇǊŀȄƛǎƻƪ ǎȊłƳŀύ 

 
¢ŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ ƎȅŜǊƳŜƪƻǊǾƻǎ ƴƛƴŎǎΣ ƭŜƎƪǀȊŜƭŜōō ¢ŀƳłǎƛōŀƴ ŞǊƘŜǘǃ el. 
 

c) 0ςт ŞǾŜǎ ƪƻǊǵŀƪ ǎǇŜŎƛłƭƛǎ όŜƎŞǎȊǎŞƎǸƎȅƛ-ǎȊƻŎƛłƭƛǎ-ƻƪǘŀǘłǎƛύ Ŝƭƭłǘłǎƛ ƛƎŞƴȅŜƛǊŜ όǇƭΦ ƪƻǊŀƛ ŦŜƧƭŜǎȊǘŞǎǊŜΣ 
ǊŜƘŀōƛƭƛǘłŎƛƽǊŀύ ǾƻƴŀǘƪƻȊƽ ŀŘŀǘƻƪ 

 
.ǀƭŎǎǃŘŜ ƴƛƴŎǎ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴΣ ŀȊ ƽǾƻŘłōŀ ƭƻƎƻǇŞŘǳǎ ƧłǊ ƘŜǘŜƴǘŜΣ ǾŀƭŀƳƛƴǘ ŀ ŦŜƧƭŜǎȊǘǃ ǇŜŘŀƎƽƎǳǎ 
foglalkozik a gyerekekkel. 
 

d) ƎȅŜǊƳŜƪƧƽƭŞǘƛ ŀƭŀǇŜƭƭłǘłǎ 

 

! ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ ƎȅŜǊƳŜƪǾŞŘŜƭƳƛ ǎȊƻƭƎłƭŀǘ ƳǼƪǀŘƛƪΣ ŞǾŜƪ ƽǘŀ ƭłǘƧŀ Ŝƭ ŀ Ŧŀƭǳ ƎȅŜǊƳŜƪŜƛǘΣ ƛǎƳŜǊƛ ŀ ŎǎŀƭłŘƻƪŀǘΦ 
{ȊŜƳŞƭȅŜǎŜƴ ƪŜǊŜǎƛ ŦŜƭ ŀ ǎȊŀƪŜƳōŜǊ ŀ ǎŜƎƝǘǎŞƎǊŜ ǎȊƻǊǳƭƽ ŎǎŀƭłŘƻƪŀǘΣ ǘŀƴłŎǎƻƪŀǘ ŀŘΣ ƳŜƎƻƭŘłǎǘ ƪŜǊŜǎ ŀ 
ǇǊƻōƭŞƳłƪǊŀΦ 
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e) ƎȅŜǊƳŜƪǾŞŘŜƭŜƳ 

 

! ƧŜƭȊǃǊŜƴŘǎȊŜǊ ǘŀƎƧŀƛƴŀƪ ŦƛƎȅŜƭƳŜ Şǎ ŀ ƘƻȊȊłƧǳƪ ƪŀǇŎǎƻƭƽŘƽ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅǊŜƴŘǎȊŜǊ ǎȊƻƭƎłƭƧŀ ŀ ƎȅŜǊƳŜƪŜƪ 
ǾŞŘŜƭƳŞǘΦ ! ƘŜƭȅƛ ƪǀǊȊŜǘƛ ǊŜƴŘǃǊ ǊŜƴŘǎȊŜǊŜǎ ƪŀǇŎǎƻƭŀǘƻǘ ǘŀǊǘ ŀȊ ƛǎƪƻƭłǾŀƭΦ 

 

f) ƪǊƝȊƛǎƘŜƭȅȊŜǘōŜƴ ƛƎŞƴȅōŜ ǾŜƘŜǘǃ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪ 

 

HelȅōŜƴ ƛƎŞƴȅōŜ ǾŜƘŜǘǃ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪ ƴƛƴŎǎŜƴŜƪΣ ŀ ŎǎŀƭłŘǎŜƎƝǘǃΣ ƎȅŜǊƳŜƪǾŞŘŜƭƳƛ ǎȊƻƭƎłƭŀǘƻƴ ƪŜǊŜǎȊǘǸƭ 
ǘǳŘƧłƪ ŜƭŞǊƴƛ ŀ ōŀƧōŀƧǳǘƻǘǘŀƪ ŜȊŜƪŜǘ ŀ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪŀǘΦ 

 

g) ŜƎŞǎȊǎŞƎŦŜƧƭŜǎȊǘŞǎƛΣ ǎǇƻǊǘ-Σ ǎȊŀōŀŘƛŘǃǎ Şǎ ǎȊǸƴƛŘǃǎ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪƘƻȊ Ǿŀƭƽ ƘƻȊȊłŦŞǊŞǎ 

 

!Ȋ ŜƎŞǎȊǎŞƎŦŜƧƭŜǎȊǘŞǎƛΣ ǎǇƻǊǘΣ ǎȊŀōŀŘƛŘǃǎ Şǎ ǎȊǸƴƛŘǃǎ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪƘƻȊ Ǿŀƭƽ ƘƻȊȊłŦŞǊŞǎ ƳƛƴŘŜƴƪƛ ǎȊłƳłǊŀ 
ŜƎȅŦƻǊƳłƴ ŀŘƻǘǘΦ ! ƎȅŜǊŜƪŜƪ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜ ǘŜǊƳŞǎȊŜǘŜǎŜƴ ƴŀƎȅƻōō ŀȊ ƛǎƪƻƭŀƛ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪ ǎƻǊłƴΣ ŀ ŦŜƭƴǃǘǘŜƪ ŀ 
ŦƻŎƛōŀƧƴƻƪǎłƎƻƪ ǘŜǊŞƴ Ǿŀƴƴŀƪ ƧŜƭŜƴΦ bŀƎȅƻƴ ǎƻƪ ǊƻƳŀ ƎȅŜǊŜƪ ǎǇƻǊǘƻƭ ŀ ƘŜƭȅƛ ŜƎȅŜǎǸƭŜǘōŜƴΦ 

 

h) ƎȅŜǊƳŜƪŞǘƪŜȊǘŜǘŞǎ όƛƴǘŞȊƳŞƴȅƛΣ ƘŞǘǾŞƎƛΣ ǎȊǸƴƛŘŜƛύ ƛƴƎȅŜƴŜǎ ǘŀƴƪǀƴȅǾ 

 

4.1.3. számú táblázat – Kedvezményes óvodai - iskolai juttatásokban részesülők száma 

év 

 Ingyenes 
étkezésben 

résztvevők száma 
óvoda 

Ingyenes étkezésben 
résztvevők száma 

iskola 1-8. évfolyam 

50 százalékos 
mértékű 

kedvezményes 
étkezésre 
jogosultak 

száma 1-13. 
évfolyam 

 Ingyenes 
tankönyv-
ellátásban 
részesülők 

száma 

Óvodáztatási 
támogatásban 

részesülők 
száma  

Nyári 
étkeztetésben 

részesülők 
száma 

2008 na na na 106 0 10  

2009 na na na 108 0  14 

2010 47 43 na 92 0  19 

2011 50 53 na 86 0  20 

2012 43 65 3 83 1  22 

2013 na na na na na  39 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ Y{I ¢ǎǘŀǊΣ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ ŀŘŀǘƻƪ     
 

    
 

i) ƘłǘǊłƴȅƻǎ ƳŜƎƪǸƭǀƴōǀȊǘŜǘŞǎΣ ŀȊ ŜƎȅŜƴƭǃ ōłƴłǎƳƽŘ ƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅŞƴŜƪ ƳŜƎǎŞǊǘŞǎŜ ŀ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪ 
ƴȅǵƧǘłǎŀƪƻǊ ƧłǊłǎƛΣ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ ŀŘŀǘΣ ŎƛǾƛƭ ŞǊŘŜƪƪŞǇǾƛǎŜƭǃƪ ŞǎȊǊŜǾŞǘŜƭŜƛ   

 

IłǘǊłƴȅƻǎ ƳŜƎƪǸƭǀƴōǀȊǘŜǘŞǎǊǃƭ ƴƛƴŎǎ ƛƴŦƻǊƳłŎƛƽƴƪΦ 

 

j) ǇƻȊƛǘƝǾ ŘƛǎȊƪǊƛƳƛƴłŎƛƽ όƘłǘǊłƴȅƪƻƳǇŜƴȊłƭƽ ƧǳǘǘŀǘłǎƻƪΣ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪύ ŀȊ ŜƭƭłǘƽǊŜƴŘǎȊŜǊŜƪ ƪŜǊŜǘŜƛƴ ōŜƭǸƭ 

 
LƴƎȅŜƴŜǎ ǘŀƴƪǀƴȅǾǘłƳƻƎŀǘłǎΣ ƛƴƎȅŜƴŜǎ ŞǘƪŜȊŞǎΣ ƴȅłǊƛ ƎȅŜǊƳŜƪŞǘƪŜȊǘŜǘŞǎ ŀ ǊłǎȊƻǊǳƭƽƪƴŀƪΦ !Ȋ ŜƭƳǵƭǘ 
ŞǾŜƪōŜƴ ǇłƭȅłȊŀǘƛ ǇŞƴȊōǃƭ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪƻƴ Ǿŀƭƽ ǊŞǎȊǾŞǘŜƭΦ 
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylő gyermekek/tanulók, valamint fogyatékossággal élő gyerekek 
közoktatási lehetőségei és esélyegyenlősége 

 
 
 

a) ŀ ƘłǘǊłƴȅƻǎΣ ƛƭƭŜǘǾŜ ƘŀƭƳƻȊƻǘǘŀƴ ƘłǘǊłƴȅƻǎ ƘŜƭȅȊŜǘǼΣ ǾŀƭŀƳƛƴǘ ǎŀƧłǘƻǎ ƴŜǾŜƭŞǎƛ ƛƎŞƴȅǼ Şǎ 
ōŜƛƭƭŜǎȊƪŜŘŞǎƛΣ ǘŀƴǳƭłǎƛΣ ƳŀƎŀǘŀǊǘłǎƛ ƴŜƘŞȊǎŞƎƎŜƭ ƪǸȊŘǃ ƎȅŜǊƳŜƪŜƪκǘŀƴǳƭƽƪ ƽǾƻŘŀƛΣ ƛǎƪƻƭŀƛ Ŝƭƭłǘłǎŀ 

 
aŀƎŀǎ ŀ ƘłǘǊłƴȅƻǎ Şǎ ƘŀƭƳƻȊƻǘǘŀƴ ƘłǘǊłƴȅƻǎ ƘŜƭȅȊŜǘǼŜƪ ŀǊłƴȅŀ ŀȊ ǀǎǎȊŜǎ ƭŞǘǎȊłƳƘƻȊ ǾƛǎȊƻƴȅƝǘǾŀΦ hƪǘŀǘłǎƛ 
ƛƴǘŞȊƳŞƴȅǸƴƪ ǘŀƴǳƭƽƛ ƪǀȊǀǘǘ ƧŜƭŜƴǘǃǎ ƘłƴȅŀŘƻǘ ƪŞǇǾƛǎŜƭ ŀȊ ŀƭŀŎǎƻƴȅ ƳƻǘƛǾłƭǘǎłƎǵ, ŜȊŞǊǘ ƎȅŜƴƎŜ ǘŀƴǳƭƳłƴȅƛ 
ŜǊŜŘƳŞƴƴȅŜƭ ǊŜƴŘŜƭƪŜȊǃ ǘŀƴǳƭƽΦ ! ƘŀƭƳƻȊƻǘǘŀƴ ƘłǘǊłƴȅƻǎ ǘŀƴǳƭƽƛƴƪ ŀ ƪǀȊƻƪǘŀǘłǎƛ ǘǀǊǾŞƴȅōŜƴ 
ƳŜƎƘŀǘłǊƻȊƻǘǘ ǘŀƴƪǀǘŜƭŜȊŜǘǘǎŞƎǸƪƴŜƪ ŜƭŜƎŜǘ ǘŜǎȊƴŜƪΦ 
 
4.4.1. számú táblázat - Óvodai nevelés adatai  

 ÓVODAI ELLÁTOTTSÁG db 

!Ȋ ƽǾƻŘŀ ǘŜƭŜǇƘŜƭȅŜƛƴŜƪ ǎȊłƳŀ 

1 

Iłƴȅ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎǊǃƭ ƧłǊƴŀƪ ōŜ ŀ ƎȅŜǊƳŜƪŜƪ 
1 

jǾƻŘŀƛ ŦŞǊǃƘŜƭȅŜƪ ǎȊłƳŀ 
50 

jǾƻŘŀƛ ŎǎƻǇƻǊǘƻƪ ǎȊłƳŀ 

2 

!Ȋ ƽǾƻŘŀ ƴȅƛǘǾŀǘŀǊǘłǎƛ ƛŘŜƧŜ όΦΦΦƘ-ǘƽƭ ΦΦΦƘ-ig): 
7.00-16.30 

! ƴȅłǊƛ ƽǾƻŘŀ-ōŜȊłǊłǎ ƛŘǃǘŀǊǘŀƳŀΥ όύ 
augusztus 

Személyi feltételek Fő Hiányzó létszám 

jǾƻŘŀǇŜŘŀƎƽƎǳǎƻƪ ǎȊłƳŀ 
4 0 

9ōōǃƭ ŘƛǇƭƻƳłǎ ƽǾƻŘŀǇŜŘŀƎƽƎǳǎƻƪ ǎȊłƳŀ 
3 1 

DȅƽƎȅǇŜŘŀƎƽƎǳǎƻƪ ƭŞǘǎȊłma 

0 1 

5ŀƧƪŀκƎƻƴŘƻȊƽƴǃ 
2 0 

YƛǎŜƎƝǘǃ ǎȊŜƳŞƭȅȊŜǘ 
0 0 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ Y{I ¢ǎǘŀǊΣ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ ŀŘŀǘƎȅǼƧǘŞǎ  
 
DȅƽƎȅǇŜŘŀƎƽƎǳǎǊŀ ǎȊǸƪǎŞƎ ǾŀƴΣ ŦŜƧƭŜǎȊǘǃ ǇŜŘŀƎƽƎǳǎ Ǿŀƴ ŀȊ ƽǾƻŘłōŀƴΦ 
 



 32 

4.4.2. számú táblázat - Óvodai nevelés adatai 2. 

év 
Helyhiány miatt elutasított 

gyermekek száma (fő) 
Ebből hátrányos / halmozottan 

hátrányos helyzetű (fő) 

2008 0 0 

2009 0 0 

2010 12 0 

2011 3 0 

2012 0 0 

2013 0 0 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ Y{I ¢ǎǘŀǊΣ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛΣ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅƛ ŀŘŀǘƎȅǼƧǘŞǎ 
 
 

4.4.3. számú táblázat - Óvodai nevelés adatai 3. 

év 
3-6 éves korú 

gyermekek száma 
óvodai gyermekcsoportok 

száma 

óvodai 
férőhelyek 

száma 

óvodai 
feladat-
ellátási 
helyek 
száma 

óvodába 
beírt 

gyermekek 
száma 

óvodai 
gyógypedagógiai 
csoportok száma 

2008 68  2 50 1 54 0 

2009  72 2 50 1 55 0 

2010  76 2 50 1 59 0 

2011  75 2 50 1 57 0 

2012  67 2 50 1 56 0 

2013  72  2  50  1  56  0 
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CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ Y{I ¢ǎǘŀǊΣ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ ŀŘŀǘƎȅǼƧǘŞǎ     
!Ȋ ƽǾƻŘŀ рл ŦŞǊǃƘŜƭȅŜǎΣ ŘŜ ŜƴƎŜŘŞƭƭȅŜƭ нл҈-ōŀƴ ƳŜƎƘŀƭŀŘƘŀǘƽ ŜȊ ŀ ƭŞǘǎȊłƳΣ ŀƳƛǘ ƛƎŞƴȅōŜ ƛǎ ǾŜǎȊƴŜƪΦ 
2010-ben 12 gyereket kellett ŜƭǳǘŀǎƝǘŀƴƛΣ ƳŜǊǘ ƴŜƳ Ǿƻƭǘ ŜƭŞƎ ŦŞǊǃƘŜƭȅΦ 9ƪƪƻǊ ƴŀƎȅƻƴ ƳŀƎŀǎ Ǿƻƭǘ ŀ 
ƎȅŜǊŜƪƭŞǘǎȊłƳΦ 

4.4.4. számú táblázat - Az óvodai ellátás igénybevétele 

2012-2013. év 3 éves 4 éves 5 éves 6 éves 7 éves  Összesen 

székhely             

!Ȋ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅōŜ ōŜƝǊŀǘƻǘǘ ƎȅŜǊƳŜƪŜk 
ƭŞǘǎȊłƳŀ  

9 17 18 12 0 56 

ałǎ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎǊǃƭ ōŜƧłǊƽ ƎȅŜǊƳŜƪŜƪ 
ƭŞǘǎȊłƳŀ  

0 0 0 1 0 1 

ŀȊ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅōŜ ōŜƝǊŀǘƻǘǘΣ нл҈-ot 
ƳŜƎƘŀƭŀŘƽŀƴ ƘƛłƴȅȊƻǘǘ ƎȅŜǊƳŜƪŜƪ 
ǎȊłƳŀ όŀȊ ŀŘƻǘǘ ŞǾōǃƭ ŜƭǘŜƭǘ ƛŘǃǎȊŀƪǊŀ 
ǾŜǘƝǘŜǘǘŜƴύ 

0 2 0 0 0 2 

ŀ ōŜƝǊŀǘƻǘǘ ƎȅŜǊƳŜƪŜƪ ƪǀȊǸƭ ŀ 
ƘłǘǊłƴȅƻǎ ƘŜƭȅȊŜǘǼŜƪ ƭŞǘǎȊłƳŀ 

6 6 9 3 0 24 

ŀ ōŜƝǊŀǘƻǘǘ ƎȅŜǊƳŜƪŜƪ ƪǀȊǸƭ ŀ 
ƘŀƭƳƻȊƻǘǘŀƴ ƘłǘǊłƴȅƻǎ ƘŜƭȅȊŜǘǼŜƪ 
ƭŞǘǎȊłƳŀ 

4 6 8 7 0 25 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ Y{I ¢ǎǘŀǊΣ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ ŀŘŀǘƎȅǼƧǘŞǎ 
 
aŀƎŀǎ ŀ ƘŀƭƳƻȊƻǘǘŀƴ ƘłǘǊłƴȅƻǎ ƘŜƭȅȊŜǘǼ ƎȅŜǊŜƪŜƪ ǎȊłƳŀΣ ŀƳŜƭȅ ǀǎǎȊŜŦǸƎƎ ŀ ŎǎŀƭłŘƻƪ ƘŜƭȅȊŜǘŞǾŜƭΦ 
 

4.4.7. számú táblázat - Általános iskolában tanuló száma 

tanév 

Általános iskola 1-4 
évfolyamon tanulók száma 

Általános iskola 5-8 
évfolyamon tanulók 

száma 

általános 
iskolások száma 

napközis tanulók 
száma 

fő fő fő fő % 

2010/2011 43 47 90 52 57,8% 

2011/2012 41 47 88 25 28,4% 

2012/2013 58 41 99 32 32,3% 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ Y{I ¢ǎǘŀǊ 
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YŞǘ ŞǾǾŜƭ ŜȊŜƭǃǘǘ ŜƭƛƴŘǳƭǘ ŀ ƎȅŜǊŜƪŜƪ ŜƭǾƛǘŜƭŜ ŀ Ŧŀƭǳōƽƭ Ƴłǎƛƪ ƛǎƪƻƭłōŀΣ ƛŘŞƴ ƳłǊ ŜȊ ƴŜƳ ƧŜƭƭŜƳȊǃΦ 

 

b) ŀ ƪǀȊƴŜǾŜƭŞǎƘŜȊ ƪŀǇŎǎƻƭƽŘƽ ƪƛŜƎŞǎȊƝǘǃ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪ όǇƭΦ ƛǎƪƻƭłǊŀκƽǾƻŘłǊŀ Ƨǳǘƽ ƎȅƽƎȅǇŜŘŀƎƽƎǳǎƻƪΣ 
ƛǎƪƻƭŀǇǎȊƛŎƘƻƭƽƎǳǎƻƪ ǎȊłƳŀ ǎǘōΦύ 

 

4.4.8. számú táblázat - Általános iskolák adatai 

tanév 

általános iskolai osztályok száma 
általános iskolai osztályok száma a 

gyógypedagógiai oktatásban 

általános iskolai 
feladat-ellátási 
helyek száma 

1-4 
évfolyamon 

5-8 
évfolyamon 

összesen 
1-4 

évfolyamon 
5-8 

évfolyamon 
összesen db 

2010/2011 2 4 6 0 0 0 2 

2011/2012 3 4 7 0 0 0 2 

2012/2013 3 4 7 0 0 0 2 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ Y{I ¢ǎǘŀǊ       

! ƪƛǎ ƭŞǘǎȊłƳǵ ƻǎȊǘłƭȅƻƪ Ƴƛŀǘǘ ƪŜǊǸƭǘŜƪ ŀȊ ŀƭǎƽ ǘŀƎƻȊŀǘōŀƴ ǀǎǎȊŜǾƻƴłǎǊŀ ƻǎȊǘłƭȅƻƪΣ Ŏǎŀƪ ŀ ƪŞǎȊǎŞƎǘłǊƎȅŀƪ 
ǘŜǊŞƴ. 

 

4.4.9. számú táblázat - Általános iskolások adatai – el- és bejárás 

! ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ Şƭǃ łƭǘŀƭłƴƻǎ ƛǎƪƻƭłǎ ƪƻǊǵ ƎȅŜǊƳŜƪŜƪ ǀǎǎȊƭŞǘǎȊłƳŀ 88 

ałǎ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎǊǃƭ ōŜƧłǊƽ łƭǘŀƭłƴƻǎ ƛǎƪƻƭłǎƻƪ ƭŞǘǎȊłƳŀ 4 

ałǎ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎǊŜ ŜƭƧłǊƽ łƭǘŀƭłƴƻǎ ƛǎƪƻƭłǎƻƪ ƭŞǘǎȊłƳŀ 17 

#ƭǘŀƭłƴƻǎ ƛǎƪƻƭłǎ ƪƻǊǵŀƪ ƪǀȊǸƭ ŀ ƘƘ ƎȅŜǊŜƪŜƪ ƭŞǘǎȊłƳŀ 80 

#ƭǘŀƭłƴƻǎ ƛǎƪƻƭłǎ ƪƻǊǵŀƪ ƪǀȊǸƭ ŀ ƘƘƘ ƎȅŜǊŜƪŜƪ ƭŞǘǎȊłƳŀ 45 

CƻǊǊłǎΥ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ Şǎ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŦŜƴƴǘŀǊǘƽƛΣ ǘŀƴƪŜǊǸƭŜǘƛ ŀŘŀǘƻƪ 
 

 
Igen magas ŀ II Şǎ III ƎȅŜǊŜƪŜƪ ǎȊłƳŀΦ 
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4.4.11. számú táblázat - Iskola személyi feltételek 

  Fő Hiányzó létszám 

bŜƳ ǎȊŀƪǘŀƴƝǘłǎǘ ǾŞƎȊǃ ǘŀƴƝǘƽ 0 0 

{ȊŀƪǘŀƴƝǘłǎǘ ǾŞƎȊǃ ǘŀƴƝǘƽƪ ǎȊłƳŀ 4 0 

{ȊŀƪǘŀƴƝǘłǎǘ ǾŞƎȊǃ ǘŀƴłǊƻƪ ǎȊłƳŀ 6 0 

DȅƽƎȅǇŜŘŀƎƽƎǳǎƻƪ ƭŞǘǎȊłƳŀ 0 1 

DȅŜǊƳŜƪǾŞŘŜƭƳƛ ŦŜƭŜƭǃǎ 1 0 

Iskolaorvos 1 0 

LǎƪƻƭŀǇǎȊƛŎƘƻƭƽƎǳǎ 0 1 

YƛǎŜƎƝǘǃ ǎȊŜƳŞƭȅȊŜǘ 3 1 

CƻǊǊłǎΥ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ Şǎ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŦŜƴƴǘŀǊǘƽƛΣ ǘŀƴƪŜǊǸƭŜǘƛ ŀŘŀǘƻƪ 
 
! ƘƛłƴȅȊƽ ǎȊŀƪŜƳōŜǊŜƪ ŀ ƪǀǾŜǘƪŜȊǃ ǘŀƴŞǾǘǃƭ ǳǘŀȊƽ ǇŜŘŀƎƽƎǳǎƪŞƴǘ ƧŜƭŜƴ ƭŜǎȊƴŜƪ ŀȊ ƛǎƪƻƭłōŀƴΦ 
 

4.4.12. számú táblázat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatásban 

tanév 

8. évfolyamot 
eredményesen 

befejezettek száma / 
aránya a nappali rendszerű 

oktatásban 

fő % 

2010/2011 16  100 

2011/2012 9  100 

2012/2013 13 100  

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ Y{I ¢ǎǘŀǊ  CƻǊǊłǎΥ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ Şǎ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŦŜƴƴǘŀǊǘƽƛΣ ǘŀƴƪŜǊǸƭŜǘƛ ŀŘŀǘƻƪ 
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4.4.13. számú táblázat - Iskolai ellátás igénybevétele  - telephelyi bontásban 

2012-2013. 
tanév 

                            

Telephely1 
(szükség 
szerint, 
töröljön 
vagy 
szúrjon be 
plusz 
sorokat) 

Tagoz
at 

meg-
nevez

ése  

Létsz
ám 

Na
pk
özi
s 

B
ej
á
r
ó 

 
Hátrány

os 
helyzetű

ek 
létszám

a 

HH 
tanulók 
aránya 

az 
osztály 
létszám

ához 
viszonyí

tva 

  
Halmozo

ttan 
hátrány

os 
helyzetű

ek 
létszáma 

 HHH 
tanul 

ók 
arány

a       
az 

osztá 
ly 

létszá
máho

z 
viszon
yítva 

Sajáto
s 

nevel
ési 

igény
ű 

tanuló
k 

létszá
ma 

SNI 
tanul

ók 
arány
a az 

osztál
y 

létszá
máho

z 
viszon
yítva 

SNI 
tanulók 

számábó
l a hhh 
tanulók 
száma 

Évism
étlők 

száma 

Magá
n-

tanul
ók 

szám
a 

Létszám
, 

amelyn
ek 

alapján 
integrác

iós 
normatí

vát 
igényel

nek 

мΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ 
! ƻǎȊǘłƭȅ 

  20 11 0 19 95% 15 75% 0 0% 0 0 0 15 

нΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ 
! ƻǎȊǘłƭȅ 

  20 9 0 17 85% 8 40% 3 15% 1 0 0 8 

оΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ 
! ƻǎȊǘłƭȅ 

  8 4 0 8 100% 7 88% 2 25% 2 0 0 7 

пΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ 
! ƻǎȊǘłƭȅ 

  10 8 0 9 90% 8 80% 0 0% 0 0 0 8 

рΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ 
! ƻǎȊǘłƭȅ 

  10 0 0 10 100% 6 60% 0 0% 0 0 0 6 

сΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ 
! ƻǎȊǘłƭȅ 

  10 0 1 8 80% 8 80% 2 20% 2 0 0 8 

тΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ 
! ƻǎȊǘłƭȅ 

  6 0 0 6 100% 5 83% 0 0% 0 0 0 5 

уΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ 
! ƻǎȊǘłƭȅ 

  15 0 1 14 93% 10 67% 2 13% 1 2 0 10 

Összesen:   99 32 2 91 92% 67 68% 9 9% 6 2 0 67 

CƻǊǊłǎΥ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛΣ 
ƛƴǘŞȊƳŞƴȅƛ ŀŘŀǘƻƪΣ YLw             
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c) ƘłǘǊłƴȅƻǎ ƳŜƎƪǸƭǀƴōǀȊǘŜǘŞǎ Şǎ ƧƻƎŜƭƭŜƴŜǎ ŜƭƪǸƭǀƴƝǘŞǎ ŀȊ ƻƪǘŀǘłǎΣ ƪŞǇȊŞǎ ǘŜǊǸƭŜǘŞƴΣ ŀȊ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪ 
ƪǀȊǀǘǘ Şǎ ŀȊ ŜƎȅŜǎ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪŜƴ ōŜƭǸƭƛ ǎȊŜƎǊŜƎłŎƛƽǎ  

 
 
 
 
 
 
 

4.4.14. számú táblázat – Kompetenciamérési adatok              

ISKOLA 
NEVE 

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

Országos 
kompeten
cia-mérés 
eredmény
e 

Isk
ol
a 

átl
ag
a 

Ors
zág
os 

átla
g 

Isk
ol
a 

átl
ag
a 

Ors
zág
os 

átla
g 

Isk
ola 
átl
aga 

HH
H 

tan
uló
k 

átl
aga 

Ors
zág
os 

átla
g 

Isk
ol
a 

átl
ag
a 

HH
H 

tan
uló
k 

átla
ga 

Ors
zág
os 

átla
g 

Isk
ol
a 

átl
ag
a 

HH
H 

tan
uló
k 

átla
ga 

Ors
zág
os 

átla
g 

Isk
ol
a 

átl
ag
a 

HH
H 

tan
uló
k 

átla
ga 

Ors
zág
os 

átla
g 

Isk
ol
a 

átl
ag
a 

HH
H 

tan
uló
k 

átla
ga 

Ors
zág
os 

átla
g 

Isk
ol
a 

átl
ag
a 

HH
H 

tan
uló
k 

átla
ga 

Ors
zág
os 

átla
g 

{ȊǀǾŜƎŞǊǘŞǎ 

6. 
ŞǾŦƻƭȅŀƳ 

12
20 

148
3 

13
35 

146
5 

          

                          

8. 
ŞǾŦƻƭȅŀƳ 

ς ς 
14
92 

157
7 

146
3 

  
156

7 
    

                          
10. 
ŞǾŦƻƭȅŀƳ 

                  
                          

Matematika 

6. 
ŞǾŦƻƭȅŀƳ 

12
28 

149
8 

13
69 

148
6 

          
                          

8. 
ŞǾŦƻƭȅŀƳ 

ς ς 
16
69 

160
1 

174
8 

  
161

2 
    

                          
10. 
ŞǾŦƻƭȅŀƳ 

                  
                          

CƻǊǊłǎΥ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ Şǎ 
ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŦŜƴƴǘŀǊǘƽƛΣ ǘŀƴƪŜǊǸƭŜǘƛ 
adatok                  
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4.4.15. számú táblázat – Továbbtanulási mutatók középfokra nappali tagozaton 

tanév 

Gimnázium (%) 
Szakközépiskola 
(érettségit adó 

képzés) (%) 
Szakiskolai képzés (%) 

Speciális 
szakiskola (%) 

Nem tanult tovább (%) 

összléts
zámon 
belül 

HHH-
tanuló

k 
körébe

n 

összlétszá
mon belül 

HHH-
tanulók 
körében 

összlétszá
mon belül 

HHH-
tanulók 
körében 

összlétszá
mon belül 

HHH-
tanul

ók 
köréb

en 

összlétszámon 
belül 

HHH-
tanuló

k 
körébe

n 

2008/20
09 

3 0 2 1 11 5 0 0 0 0 

2009/20
10 

0 0 5 2 13 6 0 0 1 1 

2010/20
11 

2 1 5 1 8 7 0 0 0 0 

2011/20
12 

0 0 3 3 5 5 1 0 0 0 

ƻǊǎȊłƎƻǎ 
łǘƭŀƎΥ 

2011/20
12 

 34,00% 35,00%  29,00%   2,00%   

CƻǊǊłǎΥ YLwΣ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ Şǎ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŦŜƴƴǘŀǊǘƽƛΣ ǘŀƴƪŜǊǸƭŜǘƛ 
adatok      

 
!Ȋ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪōŜƴ Ŧƻƭȅǘŀǘƻǘǘ ƻƪǘŀǘƽ-ƴŜǾŜƭǃ Ƴǳƴƪŀ ƳƛƴŘŜƴǘ ƳŜƎǘŜǎȊ ŀȊ ŀŘƻǘǘ ƪǀǊǸƭƳŞƴȅŜƪ ƪǀȊǀǘǘ ŀ 
ƘłǘǊłƴȅƻǎ ƘŜƭȅȊŜǘǼ Şǎ ƘŀƭƳƻȊƻǘǘŀƴ ƘłǘǊłƴȅƻǎ ƘŜƭȅȊŜǘǼ ǘŀƴǳƭƽƪ ŦŜƭȊłǊƪƽȊǘŀǘłǎłŞǊǘΦ ;ǾŜƪ ƽǘŀ ǊŞǎȊǘ ǾŜǎȊƴŜƪ ŀȊ 
ƛƴǘŜƎǊłŎƛƽǎ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪōŀƴΣ ŀƭƪŀƭƳŀȊȊłƪ ŀȊ ƛƴǘŜƎǊłŎƛƽǎ Şǎ ƪŞǇŜǎǎŞƎ ƪƛōƻƴǘŀƪƻȊǘŀǘƽ ƳƽŘǎȊŜreket. 
 
 

d) ŀȊ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪ ƪǀȊǀǘǘ ŀ ǘŀƴǳƭƽƪ ƛǎƪƻƭŀƛ ŜǊŜŘƳŞƴȅŜǎǎŞƎŞōŜƴΣ ŀȊ ƻƪǘŀǘłǎ ƘŀǘŞƪƻƴȅǎłƎłōŀƴ ƳǳǘŀǘƪƻȊƽ 
ŜƭǘŞǊŞǎŜƪ 

! ǘŀƴǳƭƽƪ ŀȊ ƛǎƪƻƭłōŀ ŜƭǘŞǊǃ ǎȊƛƴǘǼ ǘǳŘłǎǎŀƭΣ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ƘŜƭȅȊŜǘǘŜƭ ŞǊƪŜȊƴŜƪΦ ! ǘŀƴǳƭƽƪ ǘǀōōǎŞƎŜ ŀ пΦ ŞǾŦƻƭyam 
ǳǘłƴ ƳƻǊȊǎƻƭƽŘƴŀƪ ƭŜ ŀ ƭŜƎƴŀƎȅƻōō ǎȊłƳōŀƴΣ ƳŜƭȅƴŜƪ ƻƪŀƛΥ 

- ŀȊ ŀƭŀǇƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛłƪ ƘƛłƴȅƻǎǎłƎŀΣ 
- ǘŀƴǳƭłǎƛΣ ƳŀƎŀǘŀǊǘłǎƛ ǇǊƻōƭŞƳłƪΣ 
- ǎȊŀƪǘłǊƎȅƛ ƘƛłƴȅƻǎǎłƎΣ 
- ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ƘłǘǊłƴȅƻǎǎłƎΦ 
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! ǘŀƴǳƭƽƪ ŜƎȅŞƴƛ ǘŜƭƧŜǎƝǘƳŞƴȅŜ ŦǸƎƎ ŀ ǘŀƴǳƭƽƪ ŀƭŀǇƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛłƧłǘƽƭ Şǎ ŀ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ƪǀǊǸƭƳŞƴȅŜƛǘǃƭΦ 
 
 
 

4.4.17. számú táblázat – Hátránykompenzáló programok 

tanév 
tanodai 
program 
létszám 

HH/ HHH 
tanulók 

létszáma 

tehetséggondozó 
program 

HH/ HHH 
tanulók 

létszáma 

nyári 
tábor 

HH/ 
HHH 

tanulók 
létszáma 

Alapfokú 
művészetoktatás 

HH/ 
HHH 

tanulók 
létszáma 

2008/2009 0 0 0 0 38 18-18 63 22-15 

2009/2010 0 0 0   36 21-21 62 27-27 

2010/2011 0 0 0 0 35 21-23 36 21-21 

2011/2012 0 0 0 0 55 50-37 0 0 

CƻǊǊłǎΥ YLwΣ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ Şǎ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŦŜƴƴǘŀǊǘƽƛΣ ǘŀƴƪŜǊǸƭŜǘƛ ŀŘŀǘƻƪ     
 
I9Cht Şǎ ¢#aht ǇǊƻƎǊŀƳƻƪ ǎƻǊłƴ ǎƻƪ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎ Ǿƻƭǘ ŀ ŦŜƭȊłǊƪƽȊǘŀǘłǎǊŀΣ ŦŜƧƭŜǎȊǘŞǎǊŜΦ 
 
 

e) ǇƻȊƛǘƝǾ ŘƛǎȊƪǊƛƳƛƴłŎƛƽ όƘłǘǊłƴȅƪƻƳǇŜƴȊłƭƽ ƧǳǘǘŀǘłǎƻƪΣ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪύ 

LƴƎȅŜƴŜǎ ǘŀƴƪǀƴȅǾǘłƳƻƎŀǘłǎΣ ƛƴƎȅŜƴŜǎ ŞǘƪŜȊŞǎΦ bȅłǊƛ ƎȅŜǊƳŜƪŞǘƪŜȊǘŜǘŞǎ ŀ ǊłǎȊƻǊǳƭƽƪƴŀƪΣ ǇłƭȅłȊŀǘƛ 
ǇŞƴȊōǃƭ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪΣ ŞƭŜƭƳƛǎȊŜǊ ǎŜƎŞƭȅ ŀ ŎǎŀƭłŘƻƪƴŀƪΦ 
 
 

4.5 Következtetések: problémák beazonosítása, fejlesztési lehetőségek meghatározása. 

 

A gyerekek ƘŜƭȅȊŜǘŜΣ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎŜ ǾƛȊǎƎłƭŀǘŀ ǎƻǊłƴ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎǸƴƪǀƴ 
 

ōŜŀȊƻƴƻǎƝǘƻǘǘ ǇǊƻōƭŞƳłƪ 
 

ŦŜƧƭŜǎȊǘŞǎƛ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜƪ 
 

ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎǎŞƎ Ƙƛłƴȅŀ CŜƭǎǃ ǘŀƎƻȊŀǘ ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝǘŞǎŜ ǇłƭȅłȊŀǘ ǵǘƧłƴ 

II ƎȅŜǊŜƪŜƪ ƴȅłǊƛ ƴŜƳ ƪƛŜƭŞƎƝǘǃ ǘłǇƭłƭƪƻȊłǎŀ aƛƴŞƭ ǘǀōō ƎȅŜǊŜƪ ōŜǾƻƴłǎŀ ŀ ƴȅłǊƛ ŞǘƪŜȊǘŜǘŞǎōŜ 

ŜƎŞǎȊǎŞƎŦŜƧƭŜǎȊǘǃΣ ǎǇƻǊǘ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪ ǊƛǘƪŀǎłƎŀ ǘǀōō ǇłƭȅłȊŀǘΣ ǎȊŀƪŜƳōŜǊŜƪ ǎŜƎƝǘǎŞƎŜ 
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5. A nők helyzete, esélyegyenlősége 

 

 

5.1 A nők gazdasági szerepe és esélyegyenlősége 

 
 

a) ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ Şǎ ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛǎŞƎ ŀ ƴǃƪ ƪǀǊŞōŜƴ 

 
5.1.1. számú táblázat - Foglalkoztatás és munkanélküliség a nők körében 

ŞǾ 
aǳƴƪŀǾłƭƭŀƭłǎƛ ƪƻǊǵŀƪ ǎȊłƳŀ Foglalkoztatottak aǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛŜƪ 

ŦŞǊŦƛŀƪ ƴǃƪ ŦŞǊŦƛŀƪ ƴǃƪ ŦŞǊŦƛŀƪ ƴǃƪ 

2008 455 428 na na 96 72 

2009 456 418 na na 114 69 

2010 451 421 na na 112 76 

2011 462 425 na na 97 72 

2012 na   na  na  na na  na  

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLǊ Şǎ ƘŜƭȅƛ ŀŘŀǘƎȅǼƧǘŞǎ     

! ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ ƭŞǾǃ ƳǳƴƪŀƘŜƭȅŜƪŜƴ ǘǀōōǎŞƎŞōŜƴ ƴǃƪŜǘ ŀƭƪŀƭƳŀȊƴŀƪ ŀ ƳǳƴƪłƭǘŀǘƽƪΦ όǾŞŘǃƴǃΣƻǊǾƻǎΣ 
ƽǾƽƴǃΣ ǇƻǎǘŀΣ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ ƘƛǾŀǘŀƭΣ ǇŜŘŀƎƽƎǳǎƻƪΣ ǘŜƭŜƘłȊ-ƪǀƴȅǾǘłǊΣ ƎȅƽƎȅǎȊŜǊǘłǊΣ ōƻƭǘƻƪΣ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ǎȊŦŞǊŀ 
ŘƻƭƎƻȊƽƛύ 

 
 
 
 

b) ƴǃƪ ǊŞǎȊǾŞǘŜƭŜ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎǘ ǎŜƎƝǘǃ Şǎ ƪŞǇȊŞǎƛ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪōŀƴ  

 

5.1.2. számú táblázat - Nők részvétele foglalkoztatást segítő és képzési programokban 

ŞǾ 
CƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎǘ ǎŜƎƝǘǃ 
ǇǊƻƎǊŀƳƻƪ ǎȊłƳŀ 

YŞǇȊŞǎƛ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪ 
ǎȊłƳŀ 

ǊŞǎȊǘǾŜǾǃƪ ǎȊłƳŀ 
ǊŞǎȊǘǾŜǾǃ ƴǃƪ 
ǎȊłƳŀ 

2008 0 0 0 0 

2009 0 0 0 0 

2010 0 0 0 0 

2011 0 0 0 0 

2012 1 1 10 10 

2013 1 1 10 10 

CƻǊǊłǎΥ IŜƭȅƛ ŀŘŀǘƎȅǼƧǘŞǎ    
 
!Ȋ ǳǘƽōōƛ ƪŞǘ ŞǾōŜƴ ŀ {¢!w¢ ƪǀȊƳǳƴƪŀ ƪŜǊŜǘŞōŜƴ мл ƴǃ ŜƭƳŞƭŜǘƛ Şǎ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘƛ ƪŞǇȊŞǎōŜƴ ǾŜǎȊ ǊŞǎȊǘ ŀ 
ƳŜȊǃƎŀȊŘŀǎłƎƛ ǇǊƻƧŜƪǘ ƪŜǊŜǘŞōŜƴΦ ½ǀƭŘǎŞƎŦŞƭŞƪŜǘ ǘŜǊƳŜǎȊǘŜƴŜƪΣ ŀƳƛǘ ŀȊ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ƪƻƴȅƘłƧłƴ ŦǃȊƴŜƪ 
meg. 
 
 

c) alacǎƻƴȅ ƛǎƪƻƭŀƛ ǾŞƎȊŜǘǘǎŞƎǼ ƴǃƪ ŜƭƘŜƭȅŜȊƪŜŘŞǎƛ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜƛ 
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!Ȋ ŜƭǃȊǃ ŞǾŜƪōŜƴ ŀȊ łƭǘŀƭłƴƻǎ ƪǀȊŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎōŀƴ ǘǀōō ŀƭŀŎǎƻƴȅ ǾŞƎȊŜǘǘǎŞƎǼ ƴǃǘ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘƻǘǘ ŀȊ 
ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘΣ ƧŜƭŜƴƭŜƎ ŀ {¢!w¢ ƪǀȊƳǳƴƪŀǇǊƻƎǊŀƳōŀƴ ŀ ƧŜƭŜƴƭŜƎ ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛ ƴǃǘ ǘǳŘƧŀ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘƴƛ az 
ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘΦ aŜȊǃƎŀȊŘŀǎłƎƛ ƳǳƴƪłōŀƴΣ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ǎŜƎƝǘǃƪŞƴǘ ŀȊ ƛŘǃǎŜƪƴŞƭΣ ǇŀǊƪƻƪΣ ǾƛǊłƎƻƪ ƎƻƴŘƻȊƽƛƪŞƴǘΦ 
 

d) ƘłǘǊłƴȅƻǎ ƳŜƎƪǸƭǀƴōǀȊǘŜǘŞǎ ŀ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ ǘŜǊǸƭŜǘŞƴ όǇƭΦ ōŞǊƪǸƭǀƴōǎŞg) 

 

IłǘǊłƴȅƻǎ ƳŜƎƪǸƭǀƴōǀȊǘŜǘŞǎ ƴƛƴŎǎΣ ƳƛƴŘŜƴƪƛ ŀ ǘǀǊǾŞƴȅōŜƴ ƳŜƎƘŀǘłǊƻȊƻǘǘŀƪ ǎȊŜǊƛƴǘ ƪŀǇƧŀ ŀ ōŞǊŞǘΦ 

 

5.2 A munkaerő-piaci és családi feladatok összeegyeztetését segítő szolgáltatások (pl. bölcsődei, családi 
napközi, óvodai férőhelyek, férőhelyhiány; közintézményekben rugalmas munkaidő, családbarát 
munkahelyi megoldások stb.) 

 
TelepǸƭŞǎŜƴ Ƨƽƭ ŦŜƭǎȊŜǊŜƭǘ ƽǾƻŘŀ Şǎ łƭǘŀƭłƴƻǎ ƛǎƪƻƭŀ ƳǼƪǀŘƛƪΦ 
 
5.2 számú táblázat - A munkaerő-piaci és családi feladatok összeegyeztetését segítő szolgáltatások 

ŞǾ 
о ŞǾ ŀƭŀǘǘƛ 

ƎȅŜǊƳŜƪŜƪ ǎȊłƳŀ 
ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ 

ƳǼƪǀŘǃ 
ōǀƭŎǎǀŘŞƪ 
ǎȊłƳŀ 

ōǀƭŎǎǃŘŜƛ ŦŞǊǃƘŜƭȅŜƪ 
ǎȊłƳŀ 

ƳǼƪǀŘǃ 
ŎǎŀƭłŘƛ 
ƴŀǇƪǀȊƛƪ 
ǎȊłƳŀ 

ŦŞǊǃƘŜƭȅŜƪ 
ǎȊłƳŀ ŎǎŀƭłŘƛ 
ƴŀǇƪǀȊƛƪōŜƴ 

ŦŞǊǃƘŜƭȅŜƪ 
ǀǎǎȊŜǎŜƴ 

ǀƴƪƻǊ-
ƳłƴȅȊŀǘƛ 

ŜƎȅŞō 

2008  49 0 0 0 0 0 0 

2009  49 0 0 0 0 0 0 

2010  51 0 0 0 0 0 0 

2011  45 0 0 0 0 0 0 

2012  42 0 0 0 0 0 0 

2013  34 0 0 0 0 0 0 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLw Şǎ ƘŜƭȅƛ ŀŘŀǘƎȅǼƧǘŞǎ      
/ǎŀƪ ƽǾƻŘŀ ƳǼƪǀŘƛƪ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴΦ 

 

 

5.3 Családtervezés, anya- és gyermekgondozás területe 

5.3. számú táblázat - Családtervezés, anya- és gyermekgondozás területe 

ŞǾ ǾŞŘǃƴǃƪ ǎȊłƳŀ 
0-о ŞǾ ƪǀȊǀǘǘƛ 
ƎȅŜǊƳŜƪŜƪ ǎȊłƳŀ 

łǘƭŀƎƻǎ ƎȅŜǊƳŜƪǎȊłƳ 
ǾŞŘǃƴǃƴƪŞƴǘ 

2008 1  49 49 

2009 1  49 49 

2010 1  51 51 

2011 1  45 45 

2012 1  42 42 

2013 1  34 34 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLw Şǎ ƘŜƭȅƛ 
ŀŘŀǘƎȅǼƧǘŞǎ   

 

±ŞŘǃƴǃƛ ǎȊƻƭƎłƭŀǘ ƳǼƪǀŘŞǎŜ ƘŜƭȅōŜƴ ƳŜƎƻƭŘƻǘǘ ƛƭƭŜǘǾŜ ŀ ƘłȊƛ ƻǊǾƻǎ ƘŜǘƛ ŜƎȅ ŀƭƪŀƭƻƳƳŀƭ ǾƛȊǎƎłƭƧŀ ŀ 
gyermekeket. ! ǾŞŘǃƴǃ ǇŜŘƛƎ ŎǎŀƭłŘƭłǘƻƎŀǘłǎƻƪ ŀƭƪŀƭƳłǾŀƭ ŜƭƭŜƴǃǊȊƛ ŀ ƎȅŜǊƳŜƪŜƪŜǘΦ ! ǾŞŘǃƴǃ ŦŜƭŀŘŀǘŀ ŀ 
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ƪƛǎƳŀƳłƪ ŦƻƭȅŀƳŀǘƻǎ ǘŀƴłŎǎŀŘłǎǎŀƭ ŜƭƭłǘłǎŀΣ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘƛ ǘŀƴłŎǎƻƪƪŀƭ ŜƭƭłǘłǎŀΦ ! ǾŞŘǃƴǃ ƭłǘƧŀ Ŝƭ ŀȊ ƛǎƪƻƭłǎ 
gyermekeket is folyamatosan.  

 

5.4 A nőket érő erőszak, családon belüli erőszak 

5.4. számú táblázat - A nőket érő erőszak, családon belüli erőszak 

ŞǾ 
ǊŜƴŘǃǊǀƪ ǊƛŀǎȊǘłǎŀ 
ŎǎŀƭłŘƛ ǾƛǎȊłƭȅƘƻȊ 

ǘŞƴȅƭŜƎŜǎ ŦŜƭƧŜƭŜƴǘŞǎŜƪ 
ǎȊłƳŀ 

ōƝǊƽǎłƎƛ ƝǘŞƭŜǘ 

2008 7 na na 

2009 0 na na 

2010 4 na na 

2011 3 na na 

2012 na na na 

2013 na  na  na  

CƻǊǊłǎΥ IŜƭȅƛ ŀŘŀǘƎȅǼƧǘŞǎ   
 

 

5.5 Krízishelyzetben igénybe vehető szolgáltatások (pl. anyaotthon, családok átmeneti otthona) 

 

!ƴȅŀƻǘǘƘƻƴΣ łǘƳŜƴŜǘƛ ƻǘǘƘƻƴ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ ƴŜƳ ǘŀƭłƭƘŀǘƽΦ [ŜƎƪǀȊŜƭŜōō 5ƻƳōƽǾłǊƻƴΣ¢ŜǾŜƭŜƴ Şǎ YŀǇƻǾłǊƻƴ 
van. 

 

5.6 A nők szerepe a helyi közéletben 

5.6. számú táblázat - A nők szerepe a helyi közéletben 

ŞǾ 
YŞǇǾƛǎŜƭǃǘŜǎǘǸƭŜǘ ǘŀƎƧŀ 

±łǊƻǎƛ ōƝǊƽǎłƎ Şǎ ƝǘŞƭǃǘłōƭłƪ 
ǾŜȊŜǘǃƛ 

YǀȊƎȅǼƭŞǎŜƪ ǘŀƎƧŀƛ 

CŞǊŦƛ bǃ CŞǊŦƛ bǃ CŞǊŦƛ bǃ 

2008 3 7 na na na na 

2009 3 7 na na na na 

2010 3 7 na na na na 

2011 3 4 na na na na 

2012 3 4 na na na na 

2013 3 4 na na na na 

CƻǊǊłǎΥ IŜƭȅƛ ŀŘŀǘƎȅǼƧǘŞǎ      

! ƘŜƭȅƛ ƳǳƴƪŀƘŜƭȅŜƪŜƴ ǘǀōō ƴǃ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘƻǘǘ ǾŀƴΣ Ƴƛƴǘ ŦŞǊŦƛΦ ! ǇǊƻƎǊŀƳƻƪ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŞōŜƴ ƛǎ ƧŀǾŀǊŞǎȊǘ ƴǃƪ 
ǾŜǎȊƴŜƪ ǊŞǎȊǘΦ ! ƘƛǾŀǘŀƭƻƪōŀƴΣ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪōŜƴ ƴŀƎȅƻōō ŀǊłƴȅǘ Ƴǳǘŀǘƴŀƪ ŀ ƴǃƛ ƴŜƳǼŜƪΦ  
 
 

5.7 A nőket helyi szinten fokozottan érintő társadalmi problémák és felszámolásukra irányuló 
kezdeményezések 

YƛƳƻƴŘƻǘǘŀƴ Ŏǎŀƪ ƴǃƪŜǘ ŞǊƛƴǘǃ ƘŜƭȅƛ ƪŜȊŘŜƳŞƴȅŜȊŞǎŜƪΣ ǇłƭȅłȊŀǘƻƪΣ ƛƴǘŞȊƪŜŘŞǎŜƪ ƴƛƴŎǎŜƴŜƪΦ 
 

5.8 Következtetések: problémák beazonosítása, fejlesztési lehetőségek meghatározása. 
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A ƴǃƪ ƘŜƭȅȊŜǘŜΣ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎŜ ǾƛȊǎƎłƭŀǘŀ ǎƻǊłƴ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎǸƴƪǀƴ 
 

ōŜŀȊƻƴƻǎƝǘƻǘǘ ǇǊƻōƭŞƳłƪ 
 

ŦŜƧƭŜǎȊǘŞǎƛ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜƪ 
 

9ƎȅŜŘǸƭ ŞƭǃΣ ǀȊǾŜƎȅ ¢ǀōō ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ƎƻƴŘƻȊƽ 

aŜƎǎȊǼƴǘ ǎȊŀƪƳłƪ ƪŞǇȊŞǎŜƪΣłǘƪŞǇȊŞǎŜƪ 

{ȊǼǊŞǎŜƪ ƘƛłƴȅŀΣ ŜƭŞǊƘŜǘŜǘƭŜƴǎŞƎŜ IŜƭȅƛ ǎȊǼǊŞǎŜƪ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜ 
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6. Az idősek helyzete, esélyegyenlősége 

 

 

6.1 Az időskorú népesség főbb jellemzői (pl. száma, aránya, jövedelmi helyzete, demográfiai trendek 
stb.) 

 

! ǘŜƭŜǇǸƭŞǎ ƭŀƪƻǎǎłƎłǘ ƴŀƎȅƻōō ŀǊłƴȅōŀƴ ŀȊ ƛŘǃǎƪƻǊǵ ƴŞǇŜǎǎŞƎ ŀƭƪƻǘƧŀΦ ¢ǀōōǎŞƎǸƪ ƪƛǎƴȅǳƎŘƝƧŀǎΣ ŀ ƘŜƭȅƛ 
ƳŜƎǎȊǼƴǘ ƳŜȊǃƎŀȊŘŀǎłƎƛ ǘŜǊƳŜƭǃ ǎȊǀǾŜǘkezetōǃƭ ƳŜƴǘŜƪ ƴȅǳƎŘƝƧōŀΦ WǀǾŜŘŜƭƳǸƪ łƭǘŀƭłōŀƴ ŀƭŀŎǎƻƴȅΦ {ƻƪ ŀȊ 
ǀȊǾŜƎȅ, ŜƎȅŜŘǸƭ Şƭǃ ƛŘǃǎƪƻǊǵ ŀ ŦŀƭǳōŀƴΦ {ŜƎƝǘǎŞƎǸƪǊŜ ŀ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ǎȊƻƭƎłƭŀǘƻƪ ŘƻƭƎƻȊƽƛ ǎƛŜǘƴŜƪΦ 
 
6.1.1. számú táblázat – Nyugdíjban, nyugdíjszerű ellátásban részesülők száma nemek szerint 

év 
nyugdíjban, nyugdíjszerű 

ellátásban részesülő férfiak száma 
nyugdíjban, nyugdíjszerű 

ellátásban részesülő nők száma 
összes nyugdíjas 

2008 157 239 396 

2009 150 224 374 

2010 143 216 359 

2011 142 213 355 

2012  na  na 0 

2013  na  na 0 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ Y{I ¢ǎǘŀǊ   

!Ȋ ƛŘǃǎ ƪƻǊƻǎȊǘłƭȅ ƪǀǊŞōŜƴ ǾŞƎȊŜǘǘ ŦŜƭƳŞǊŞǎōǃƭ ƪƛŘŜǊǸƭΣ ƘƻƎȅ ƪŜǾŞǎ ƧǀǾŜŘŜƭŜƳōǃƭ ŞƭƴŜƪΣ ŘŜ ƎƻƴŘƻǎ 
ōŜƻǎȊǘłǎǎŀƭ ƪƛƧǀƴƴŜƪ ŀ ƪƛǎ ƴȅǳƎŘƝƧōƽƭΦ {ƻƪŀǘ ǎŜƎƝǘ ŀ ƘłȊǘŀǊǘłǎƻƪ ŀƴȅŀƎƛ ƎƻƴŘƧłƴ ŀ ƪƛǎƪŜǊǘŜƪōŜƴ ƳŜƎǘŜǊƳŜƭǘ 
ƴǀǾŞƴȅŜƪ Şǎ ŀȊ łƭƭŀǘǘŀǊǘłǎΣ ǾŀƭŀƳƛƴǘ ŀ YŀǊƛǘłǎȊ łƭǘŀƭ ŀŘƻƳłƴȅƻȊƻǘǘ ŞƭŜƭƳƛǎȊŜǊŎǎƻƳŀƎƻƪΣ ŀƳƛƪŜǘ ŀ 
ǊłǎȊƻǊǳƭǘŀƪ ǊŞǎȊŞǊŜ ƻǎȊǘŀƴŀƪ ƪƛΦ  
 
 

6.2 Idősek munkaerő-piaci helyzete 

 

a) idǃǎŜƪΣ ƴȅǳƎŘƝƧŀǎƻƪ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘƻǘǘǎłƎŀ 

 

bȅǳƎŘƝƧŀǎƻƪŀǘ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ ƴŜƳ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘƴŀƪΣ ŀȊ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƴłƭ нлмоΦƧǵƭƛǳǎǘƽƭ ƴȅǳƎŘƝƧŀǎǘ 
ƪǀȊŀƭƪŀƭƳŀȊƻǘǘƪŞƴǘ ƴŜƳ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊŀǘƘŀǘƴŀƪΦ 9ǎŜǘƭŜƎŜǎŜƴ ŀƭƪŀƭƳƛ Ƴǳƴƪłǘ ǘǳŘƴŀƪ ǾłƭƭŀƭƴƛΦ 

 

b) ǘŜǾŞƪŜƴȅ ƛŘǃǎƪƻǊ όǇƭΦ ŞƭŜǘƘƻǎǎȊƛƎ ǘŀǊǘƽ ǘŀƴǳƭłǎΣ ƛŘǃǎŜƪΣ ƴȅǳƎŘƝƧŀǎƻƪ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎłƴŀƪ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜƛ ŀ 
ƪǀȊƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪōŜƴΣ ŦƻƎƭŀƪƻȊǘŀǘłǎǳƪŀǘ ǘłƳƻƎŀǘƽ ŜƎȅŞō ǇǊƻƎǊŀƳƻƪ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴύ 

! ǘŀƴŦƻƭȅŀƳƻƪ ƛƴƪłōō ŀȊ ŀƪǘƝǾ ƪƻǊǵŀƪ ǎȊłƳłǊŀ ǎȊŜǊǾŜȊǃŘƴŜƪΣ ŘŜ Ŏǎŀƪ ŀ aǳƴƪŀǸƎȅƛ YǀȊǇƻƴǘ ǎŜƎƝǘǎŞƎŞǾŜƭΦ 
A munkaheƭȅŜƪ ōŜǘǀƭǘŞǎŞǊŜ ƛǎ ŀ Ŧƛŀǘŀƭŀōōŀƪōƽƭ ǾłƭƻƎŀǘƴŀƪΦ  

 

 

c)ƘłǘǊłƴȅƻǎ ƳŜƎƪǸƭǀƴōǀȊǘŜǘŞǎ ŀ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ ǘŜǊǸƭŜǘŞƴ 

Lƴƪłōō ŀ Ŧƛŀǘŀƭ Şǎ ƛǎƪƻƭłȊƻǘǘŀōō ƪƻǊƻǎȊǘłƭȅ ƪŞǇǾƛǎŜƭǃƛ ƪŜǊǸƭƴŜƪ ōŜ ŀ ƳǳƴƪŀƘŜƭȅŜƪǊŜΦ LŘǃǎƪƻǊǵ 
foglŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ ƴƛƴŎǎ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴΦ 
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6.2.3. számú táblázat - Hátrányos megkülönböztetés a foglalkoztatás terén 

év 

Regisztrált 
munkanélküliek 

száma 

55 év feletti regisztrált 
munkanélküliek száma 

Tartós 
munkanélküliek 

száma 

55 év feletti tartós 
munkanélküliek száma 

fő fő % fő fő % 

2008 168 56 33% 91 na na 

2009 183 69 38% 93 na na 

2010 188 73 39% 104 na na 

2011 169 77 46% 89 na na 

2012 na   na na na    na 

CƻǊǊłǎΥ IŜƭȅƛ ŀŘŀǘƎȅǼƧǘŞǎΣ ¢ŜLw      
 
рр ŞǾ ŦŜƭŜǘǘƛŜƪ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎłǊƽƭ ƴƛƴŎǎ ŀŘŀǘΦ 
 

6.3 A közszolgáltatásokhoz, közösségi közlekedéshez, információhoz és a közösségi élet gyakorlásához 
való hozzáférés 

 

a) ŀȊ ƛŘǃǎŜƪ ŜƎŞǎȊǎŞƎǸƎȅƛ Şǎ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪƘƻȊ Ǿŀƭƽ ƘƻȊȊłŦŞǊŞǎŜ 

 

6.3.1. számú táblázat - 64 évnél idősebb népesség és nappali ellátásban részesülő időskorúak száma 

év 
64 év feletti lakosság száma nappali ellátásban részesülő időskorúak száma 

fő fő % 

2008 187 24 13% 

2009 188 29 15% 

2010 187 32 17% 

2011 184 31 17% 

2012 na   na na 

2013  na  na na 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ Y{I ¢ǎǘŀǊ   
 

A helyƛ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪŀǘ ƛƎŞƴȅōŜ ǘǳŘƧłƪ ǾŜƴƴƛ ŀȊ ƛŘǃǎŜƪ-ƘłȊƛƻǊvosΣ ŦƻƎƻǊǾƻǎΣ ƎȅƽƎȅǎȊŜǊǘłǊΣ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ 
ŜƭƭłǘłǎΣǎȊƻŎƛłƭƛǎ ŞǘƪŜȊǘŜǘŞǎǘŜǊŞƴΦ ±ƛǎȊƻƴǘ ǎȊŀƪŜƭƭłǘłǎƘƻȊ Ŏǎŀƪ ƭŜƎƪǀȊŜƭŜōō ¢ŀƳłǎƛōŀƴ, valamint messzebb a 
ƳŜƎȅŜǎȊŞƪƘŜƭȅŜƴΣ {ȊŜƪǎȊłǊŘƻƴ ǾŀƎȅ 5ƻƳōƽǾłǊƻƴ ƧǳǘƘŀǘƴŀƪΦ 
 

6.3.2. számú táblázat - Időskorúak járadékában részesülők száma 

év időskorúak járadékában részesülők száma 

2008 0 

2009 0 

2010 1 

2011 1 

2012  na 

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ Y{I ¢ǎǘŀǊ 
 
{ȊłƳǳƪ ŎǎŜƪŞƭȅΦ 
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b) ƪǳƭǘǳǊłƭƛǎΣ ƪǀȊƳǼǾŜƭǃŘŞǎƛ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪƘƻȊ Ǿŀƭƽ ƘƻȊȊłŦŞǊŞǎ 

6.3.3. számú táblázat - Kulturális, közművelődési szolgáltatásokhoz való hozzáférés 

év 

Mozielőadás 
látogatása 

Színházelőadás 
látogatása 

Múzeumi 
kiállítás 

megtekintése 

Könyvtár 
látogatása 

Közművelődési 
intézmény 

rendezvényén 
részvétel 

Vallásgyakorlás 
templomban 

Sportrendezvényen 
részvétel 

alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom 

2008 0 1 1 11 9 25 5 

2009 0 1 1 10 8 21 2 

2010 0 1 1 5 10 26 4 

2011 0 2 1 8 9 23 5 

2012 0 2 1 10 11 26 4 

2013 na  na  na na   na  na na  

CƻǊǊłǎΥ IŜƭȅƛ ŀŘŀǘƎȅǼƧǘŞǎ       
 

! bȅǳƎŘƝƧŀǎ YƭǳōΣ bŞǇŘŀƭƪǀǊ ǘŀƎƧŀ ŀ ƘƻȊȊłƧǳƪ ŎǎŀǘƭŀƪƻȊƽ ƛŘǃǎŜƪƪŜƭΣ ƪǀȊŞǇƪƻǊǵŀƪƪŀƭ ŞǾŜƴǘŜ ƪƛǊłƴŘǳƭłǎǘΣ 
ǀǎǎȊŜƧǀǾŜǘŜƭŜƪŜǘ ǎȊŜǊǾŜȊƴŜƪΦ ! Ŧŀƭǳǎƛ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪ -aŀƧłƭƛǎΣ CŀƭǳƴŀǇΣ {ȊǸǊŜǘƛ ƳǳƭŀǘǎłƎΣ LŘǃǎŜƪ bŀǇƧŀΣ 
ƴŞǇȊŜƴŜƛ ǘŀƭłƭƪƻȊƽƪ łƭƭŀƴŘƽ ǊŞǎȊǘǾŜǾǃƛΦ ! Ŧŀƭǳōŀƴ ƳǼƪǀŘǃ {ǇƻǊǘŜƎȅŜǎǸƭŜǘ ǎƻƪ ƛŘǃǎt is vonz a meccseire. A 
lakosok szinte 100%-ōŀƴ ƪŀǘƻƭƛƪǳǎ ǾŀƭƭłǎǵŀƪΣ ŀ ǎȊŜƴǘƳƛǎŞƪŜǘ ǾŀǎłǊƴŀǇƻƴƪŞƴǘ ол-пл Ŧǃ ƭłǘƻƎŀǘƧŀΣ ул҈-ban 
ƛŘǃǎŜƪΦ 
 

c) ƛŘǃǎŜƪ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛƪŀƛ ƧłǊǘŀǎǎłƎŀ 

!Ȋ ƛŘǃǎŜƪ ƪǀȊǸƭ ƴŀƎȅƻƴ ƪŜǾŜǎŜƴ ǘǳŘƧłƪ ƘŀǎȊƴłƭƴƛ ŀ ǎȊłƳƝǘƽƎŞǇŜǘΣ ŀ bȅǳƎŘƝƧŀǎ Yƭǳō ǘŀƎƧŀƛ ƪǀȊǸƭ Ŏǎŀƪ н ŦǃΦ 

 

6.4 Az időseket, az életkorral járó sajátos igények kielégítését célzó programok a településen 

 

6.4. számú táblázat - Az időseket célzó programok a településen 

év Az idősebb célcsoport igényeit célzó programok száma 

2008 2 

2009 2 

2010 3 

2011 2 

2012 2 

2013   

CƻǊǊłǎΥ IŜƭȅƛ ŀŘŀǘƎȅǼƧǘŞǎ 
 

! bȅǳƎŘƝƧŀǎ Yƭǳō ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŞōŜƴ ƳŜƎǾŀƭƽǎǳƭƽ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪ-ŜƎŞǎȊǎŞƎƳŜƎǃǊȊǃΣ ƪǳƭǘǳǊłƭƛǎΦ 

 
6.5 Következtetések: problémák beazonosítása, fejlesztési lehetőségek meghatározása. 

 
 

AȊ ƛŘǃǎŜƪ ƘŜƭȅȊŜǘŜΣ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎŜ ǾƛȊǎƎłƭŀǘŀ ǎƻǊłƴ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎǸƴƪǀƴ 
 

ōŜŀȊƻƴƻǎƝǘƻǘǘ ǇǊƻōƭŞƳłƪ 
 

ŦŜƧƭŜǎȊǘŞǎƛ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜƪ 
 

9ƭǎȊƛƎŜǘŜƭǘǎŞƎΣ ƳŀƎłƴȅƻǎǎłƎ {ȊŀōŀŘƛŘǃǎ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜ 

bŜƘŞȊƪŜǎ ƪǀȊƭŜƪŜŘŞǎόǇƭΦƪƛǊłƴŘǳƭłǎǊŀύ CŀƭǳōǳǎȊ ǾłǎłǊƭłǎŀ ǇłƭȅłȊŀǘƛ ǇŞƴȊōǃƭ 

 
 



 47 

7. A fogyatékkal élők helyzete, esélyegyenlősége 

&ÏÇÙÁÔïËÏÓ ÓÚÅÍïÌÙȡ ÁËÉ ïÒÚïËÓÚÅÒÖÉ - þÇÙ ËİÌĘÎĘÓÅÎ ÌÜÔÜÓ-ȟ ÈÁÌÌÜÓÓÚÅÒÖÉȟ ÍÏÚÇÜÓÓÚÅÒÖÉȟ ïÒÔÅÌÍÉ 
ËïÐÅÓÓïÇÅÉÔ ÊÅÌÅÎÔěÓ ÍïÒÔïËÂÅÎ ÖÁÇÙ ÅÇÙÜÌÔÁÌÜÎ ÎÅÍ ÂÉÒÔÏËÏÌÊÁȟ ÉÌÌÅÔěÌÅÇ Á ËÏÍÍÕÎÉËÜÃÉĕÊÜÂÁÎ 
ÓÚÜÍÏÔÔÅÖěÅÎ ËÏÒÌÜÔÏÚÏÔÔȟ ïÓ ÅÚ ÓÚÜÍÜÒÁ ÔÁÒÔĕÓ ÈÜÔÒÜÎÙÔ ÊÅÌÅÎÔ Á ÔÜÒÓÁÄÁÌÍÉ ïÌÅÔÂÅÎ ÖÁÌĕ ÁËÔþÖ 
ÒïÓÚÖïÔÅÌ ÓÏÒÜÎȢ  

  

тΦм ! ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ ŦƻƎȅŀǘŞƪƻǎǎłƎƎŀƭ Şƭǃ ǎȊŜƳŞƭȅŜƪ Ŧǃōō ƧŜƭƭŜƳȊǃƛΣ ǎŀƧłǘƻǎ ǇǊƻōƭŞƳłƛ 

 

a) ŦƻƎȅŀǘŞƪƪŀƭ Şƭǃƪ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎłƴŀƪ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜƛΣ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘƻǘǘǎłƎŀ όǇƭΦ ǾŞŘŜǘǘ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎΣ 
ƪǀȊŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎύ 

 

7.1.1 számú táblázat - Megváltozott munkaképességű személyek szociális ellátásaiban részesülők száma 

év 
megváltozott munkaképességű személyek 

ellátásaiban részesülők száma 
egészségkárosodott személyek szociális 

ellátásaiban részesülők száma 

2008 48 5 

2009 43 4 

2010 42 4 

2011 na 4 

2012 na na 

2013 na  na  

CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ Y{I ¢ǎǘŀǊ 
{ȊƻŎƛłƭƛǎ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ ƴƛƴŎǎ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴΦ !Ȋ 
ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪ ƳƛƴŘŜƎȅƛƪŞƴŜƪ ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝǘŞǎŜ 
ǎŜƎƝǘŜƴŞ ŀ ƳƻȊƎłǎƪƻǊƭłǘƻȊƻǘǘŀƪ ƪǀȊƭŜƪŜŘŞǎŞǘΣ ōŜƧǳǘłǎłǘ 
ŜƎȅŜǎ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅōŜΦ  
 
7.1.2. számú táblázat - Nappali ellátásban részesülő fogyatékos személyek száma 

év 

Nappali ellátásban részesülő fogyatékos személyek száma 

önkormányzati fenntartású 
intézményben  

egyházi fenntartású 
intézményben 

civil fenntartású 
intézményben  

2008 2 0   0 

2009 2  0  0 

2010 2  0  0 

2011 2  0  0 

2012 2  0  0 

2013 na   0  0 
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CƻǊǊłǎΥ ¢ŜLwΣ Y{I ¢ǎǘŀǊΤ ŀ ƪǀȊǇƻƴǘƛ ŀŘŀǘƻƪŀǘ ŎŞƭǎȊŜǊǼ ōƻƴǘŀƴƛ ŀ ƘŜƭȅƛ ŀŘŀǘǎȊƻƭƎłƭǘŀǘƽƪ ǎŜƎƝǘǎŞƎŞǾŜƭ 
 
 

b) ƘłǘǊłƴȅƻǎ ƳŜƎƪǸƭǀƴōǀȊǘŜǘŞǎ ŀ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ ǘŜǊǸƭŜǘŞƴ 

IłǘǊłƴȅƻǎ ƳŜƎƪǸƭǀƴōǀȊǘŜǘŞǎǊǃƭ ƴƛƴŎǎ ƛƴŦƻǊƳłŎƛƽΦ 
 

c) ǀƴłƭƭƽ ŞƭŜǘǾƛǘŜƭǘ ǘłƳƻƎŀǘƽ ƘŜƭȅƛ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪΣ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪΣ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪ 

 
! ǎȊƻŎƛłƭƛǎ łƎŀȊŀǘ ƎƻƴŘƻȊƽƴǃƛ ŀ ƘłȊƛ ǎŜƎƝǘǎŞƎƴȅǵƧǘłǎ ǘŜǊŞƴ ƳƛƴŘŜƴƪƛƴŜƪΣ ŀƪƛ ƪŞǊƛ, ǎŜƎƝǘŜƴŜƪ ŀ ƘłȊƛ 
ƳǳƴƪłōŀƴΣ ōŜǾłǎłǊƭłǎōŀƴΣ ŀ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ŞǘƪŜȊǘŜǘŞǎōŜƴ ƛǎ ǘǀōō ŜƳōŜǊ ƪŀǇ ƴŀǇƻƴǘŀ ƳŜƭŜƎ ŞǘŜƭǘΦ ! {¢!w¢ 
ƪǀȊƳǳƴƪŀ ƪŜǊŜǘŞōŜƴ н Ŧǃ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ǎŜƎƝǘǃ ŘƻƭƎƻȊƛƪ ŀȊ ƛŘǃǎŜƪΣ ŦƻƎȅŀǘŞƪƻǎƻƪ ƭŀƪłǎłōŀƴΣ ƪŜǊǘƧŞōŜƴΣ ǘƻǾłōōł ŀ 
ƎȅƽƎȅǎȊŜǊǘ ŦŜƭƝǊŀǘƧłƪ Şǎ ƪƛǾłƭǘƧłƪ ŀƴƴŀƪΣ ŀƪƛ ƴŜƘŜȊŜƴ ƳƻȊƻƎΦ 
 

7.2 Fogyatékkal élő személyek pénzbeli és természetbeni ellátása, kedvezményei 

! ŦƻƎȅŀǘŞƪƪŀƭ Şƭǃ ǎȊŜƳŞƭȅŜƪ ǎȊłƳłǊŀ ƪǸƭǀƴ ǇŞƴȊōŜƭƛ Şǎ ǘŜǊƳŞǎȊŜǘōŜƭƛ Ŝƭƭłǘłǎǘ Şǎ ƪŜŘǾŜȊƳŞƴȅŜƪŜǘ ŀȊ 
ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ƴŜƳ ƴȅǵƧǘΦ 

 
 
 

7.3 A közszolgáltatásokhoz, közösségi közlekedéshez, információhoz és a közösségi élet gyakorlásához 
való hozzáférés lehetőségei, akadálymentesítés 

 

a) ǘŜƭŜǇǸƭŞǎƛ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ ǘǳƭŀƧŘƻƴōŀƴ ƭŞǾǃ ƪǀȊŞǇǸƭŜǘŜƪ ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝǘŜǘǘǎŞƎŜ 

 
!Ȋ ƻǊǾƻǎƛ ǊŜƴŘŜƭǃΣ LŘǃǎŜƪ bŀǇǇŀƭƛ 9ƭƭłǘłǎŀ Şǎ ŀȊ !ƭǎƽ LǎƪƻƭŀΣ ƽǾƻŘŀΣ ŎǎŀƭłŘǎŜƎƝǘǃ {ȊƻƭƎłƭŀǘ ŀƪŀŘłƭȅ-
ƳŜƴǘŜǎƝǘŜǘǘΦ !Ȋ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ǇłƭȅłȊŀǘƛ ǎŜƎƝǘǎŞƎƎŜƭ ǎȊŜǊŜǘƴŞ ƳŜƎƻƭŘŀƴƛ ŀ ƘƛǾŀǘŀƭ ŞǇǸƭŜǘŞƴŜƪΣŦŜƭǎǃ ƛǎƪƻƭŀ 
ŞǇǸƭŜǘŞƴŜƪΣ aǼǾŜƭǃŘŞǎƛ IłȊƴŀƪΣ YǀƴȅǾǘłǊ-¢ŜƭŜƘłȊƴŀƪ ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝǘŞǎŞǘΦ 
 

b) ƪǀȊǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪƘƻȊΣ ƪǳƭǘǳǊłƭƛǎ Şǎ ǎǇƻǊǘǇǊƻƎǊŀƳƻƪƘƻȊ Ǿŀƭƽ ƘƻȊȊłŦŞǊŞǎ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜƛΣ ŦƛȊƛƪŀƛΣ 
inŦƻǊƳłŎƛƽǎ Şǎ ƪƻƳƳǳƴƛƪłŎƛƽǎ ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝǘŜǘǘǎŞƎΣ ƭŀƪƽŞǇǸƭŜǘŜƪΣ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘƽ ŞǇǸƭŜǘŜƪ 
ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝǘŜǘǘǎŞƎŜ 

!Ȋ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ŞǇǸƭŜǘŜƛƴ ƪƝǾǸƭ ƴƛƴŎǎ ŀƪŀŘłƭȅ-ƳŜƴǘŜǎƝǘŞǎΦ 
 

 

c) ƳǳƴƪŀƘŜƭȅŜƪ ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝǘŜǘǘǎŞƎŜ 

/ǎŀƪ ŀȊ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ǘǳƭŀƧŘƻƴłōŀƴ łƭƭƽ ŞǇǸƭŜǘŜƪ ŜƎȅ ǊŞǎȊŜ ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎΦ 
 

d) ƪǀȊǀǎǎŞƎƛ ƪǀȊƭŜƪŜŘŞǎΣ ƧłǊŘłƪΣ ǇŀǊƪƻƪ ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝǘŜǘǘǎŞƎŜ 

aƛǾŜƭ ŀ Ŧŀƭǳƴŀƪ ƴƛƴŎǎ ǎŀƧłǘ ōǳǎȊŀΣ ŜȊŞǊǘ ŀ ±ƻƭłƴ ƧłǊŀǘǘŀƭ ƪŞƴȅǘŜƭŜƴŜƪ ǳǘŀȊƴƛ ŀ ǎȊŀƪǊŜƴŘŜƭŞǎŜƪǊŜΦ 
 

e) ŦƻƎȅŀǘŞƪƻǎ ǎȊŜƳŞƭȅŜƪ ǎȊłƳłǊŀ ǊŜƴŘŜƭƪŜȊŞǎǊŜ łƭƭƽ ƘŜƭȅƛ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪ όǇƭΦ ǎǇŜŎƛłƭƛǎ ƪǀȊƭŜƪŜŘŞǎƛ 
ƳŜƎƻƭŘłǎƻƪΣ ŦƻƎȅŀǘŞƪƻǎƻƪ ƴŀǇǇŀƭƛ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜΣ ǎǘōΦύ 

CƻƎȅŀǘŞƪƻǎƻƪ ǎȊłƳłǊŀ ƴŀǇǇŀƭƛ Ŝƭƭłǘƽ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅ ƴƛƴŎǎΦ 
 

f) ǇƻȊƛǘƝǾ ŘƛǎȊƪǊƛƳƛƴłŎƛƽ όƘłǘǊłƴȅƪƻƳǇŜƴȊłƭƽ ƧǳǘǘŀǘłǎƻƪΣ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪύ 

 

WǳǘǘŀǘłǎƻƪǊƽƭ Şǎ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪǊƽƭ ƴƛƴŎǎ ŀŘŀǘΦ 
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7.4 Következtetések: problémák beazonosítása, fejlesztési lehetőségek meghatározása 

A ŦƻƎȅŀǘŞƪƪŀƭ Şƭǃƪ ƘŜƭȅȊŜǘŜΣ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎŜ ǾƛȊǎƎłƭŀǘŀ ǎƻǊłƴ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎǸƴƪǀƴ 
 

ōŜŀȊƻƴƻǎƝǘƻǘǘ ǇǊƻōƭŞƳłƪ 
 

ŦŜƧƭŜǎȊǘŞǎƛ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜƪ 
 

AƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝǘŞǎ Ƙƛłƴȅŀ ŜƎȅŜǎ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪƴŞƭ AƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝǘŞǎ ƪǀȊƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪƴŞƭ 

CƻƎȅŀǘŞƪƪŀƭ ŞƭǃƪǊǃƭ ƴƛƴŎǎ Ǉƻƴǘƻǎ ŀŘŀǘΦ CƻƎȅŀǘŞƪƪŀƭ Şƭǃƪ ǎȊłƳłƴŀƪΣ ƘŜƭȅȊŜǘŞƴŜƪ 
ŦŜƭǘŞǊƪŞǇŜȊŞǎŜΣ ǎŜƎƝǘŞǎŜ ƛƴŦƻǊƳłŎƛƽƪƪŀƭΦ 
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8. Helyi partnerség, lakossági önszerveződések, civil szervezetek és for-profit szereplők 
társadalmi felelősségvállalása 

 

a) a 3ςтΦ Ǉƻƴǘōŀƴ ǎȊŜǊŜǇƭǃ ǘŜǊǸƭŜǘŜƪŜǘ ŞǊƛƴǘǃ ŎƛǾƛƭΣ ŜƎȅƘłȊƛ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘƽ Şǎ ŞǊŘŜƪǾŞŘŜƭƳƛ ǎȊŜǊǾŜȊŜǘŜƪΣ 
ǀƴǎȊŜǊǾŜȊǃŘŞǎŜƪ ŦŜƭǘŞǊƪŞǇŜȊŞǎŜ όǇƭΦ ƪǀȊŦŜƭŀŘŀǘƻǘ Ŝƭƭłǘƽ ǎȊŜǊǾŜȊŜǘŜƪ ǎȊłƳŀ ƪǀȊŦŜƭŀŘŀǘƻƴƪŞƴǘ 
ōŜƳǳǘŀǘǾŀΣ ǀƴƪŞƴǘŜǎŜƪ ǎȊłƳŀΣ ǇŀǊǘƴŜǊǎŞƎƛ ƳŜƎłƭƭŀǇƻŘłǎƻƪ ǎȊłƳŀ ǎǘōΦύ 

 
! aŀƎȅŀǊƪŜǎȊƛ YǀȊǎŞƎ CŜƧƭŜǎȊǘŞǎŞŞǊǘ !ƭŀǇƝǘǾłƴȅ ǘŜǾŞƪŜƴȅŜƴ ǊŞǎȊǘ ǾŜǎȊ ŀ Ŧŀƭǳ ŞƭŜǘŞōŜƴΣ ǇłƭȅłȊŀǘƻƪ ƝǊłǎłōŀƴΣ 
ōƻƴȅƻƭƝǘłǎłōŀƴΣ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŞōŜƴΦ tƻƭƎłǊǃǊ {ȊŜǊǾŜȊŜǘ ƳǼƪǀŘƛƪΣ ƳǳƴƪłƧǳƪ ŜƭŜƴƎŜŘƘŜǘŜǘƭŜƴΣ 
ƳŜƎƴȅǳƎǘŀǘƽ ŀ ǘŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎǸƪ ŀ ŦǃƪŞƴǘ ŜƎȅŜŘǸƭ Şƭǃ ƛŘǃǎŜƪ ǎȊłƳłǊŀΦ  
 

b) ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛΣ ƴŜƳȊŜǘƛǎŞƎƛ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛΣ ŜƎȅƘłȊƛ Şǎ ŎƛǾƛƭ ǎȊŜƪǘƻǊ ƪǀȊǀǘǘƛ ǇŀǊǘƴŜǊǎŞƎ ōŜƳǳǘŀǘłǎŀ 

! ƘŜƭȅƛ wƻƳŀ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ƳǳƴƪłƧłǘ ŀȊ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ǎŜƎƝǘƛΦ 
 
 

b) ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƻƪ ƪǀȊǀǘǘƛΣ ƛƭƭŜǘǾŜ ǘŞǊǎŞƎƛΣ ǘŜǊǸƭŜǘƛ ǘłǊǎǳƭłǎƻƪƪŀƭ Ǿŀƭƽ ǇŀǊǘƴŜǊǎŞƎ 

 
! ǎȊƻŎƛłƭƛǎ Ŝƭƭłǘłǎ ǘŜǊŞƴ ŀ ¢ŀƳłǎƛ 5łƳ ¢łǊǎǳƭłǎƘƻȊ ǘŀǊǘƻȊƛƪ ŀȊ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘΦ jǾƻŘŀǘłǊǎǳƭłǎǘ hȊƻǊŀƛ 
mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘǘŀƭ ƪǀȊǀǎŜƴ ǘŀǊǘ ŦŜƴƴ. 
 

d) ŀ ƴŜƳȊŜǘƛǎŞƎƛ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƻƪ ŎŞƭŎǎƻǇƻǊǘƻƪƪŀƭ ƪŀǇŎǎƻƭŀǘƻǎ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ ǘŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎŜ 

 
Lƴƪłōō ǇŀǎǎȊƝǾΦ 

e) civil szervŜȊŜǘŜƪ ŎŞƭŎǎƻǇƻǊǘƻƪƪŀƭ ƪŀǇŎǎƻƭŀǘƻǎ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ ǘŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎŜ 

 
{ŜƎƝǘƛƪ ŀ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŞǘΦ 
 

f) for-ǇǊƻŦƛǘ ǎȊŜǊŜǇƭǃƪ ǊŞǎȊǾŞǘŜƭŜ ŀ ƘŜƭȅƛ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ ŦŜƭŀŘŀǘƻƪ ŜƭƭłǘłǎłōŀƴΦ 

bŜƳ ǊŜƭŜǾłƴǎΦ 
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9. A helyi esélyegyenlőségi program nyilvánossága 

 

a) ŀ ƘŜƭȅȊŜǘŜƭŜƳȊŞǎōŜƴ ƳŜƎƘŀǘłǊƻȊƻǘǘ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ ǇǊƻōƭŞƳłƪ ƪŀǇŎǎłƴ ŞǊƛƴǘŜǘǘ ƴŜƳȊŜǘƛǎŞƎƛ 
ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƻƪΣ ŜƎȅŞō ǇŀǊǘƴŜǊŜƪ όłƭƭŀƳƛ ǾŀƎȅ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪΣ ŜƎȅƘłȊŀƪΣ ŎƛǾƛƭ ǎȊŜǊǾŜȊŜǘŜƪΣ 
ǎǘōΦύ ōŜǾƻƴłǎłƴŀƪ ŜǎȊƪǀȊŜƛ Şǎ ŜƭƧłǊłǎŀƛ ŀ ƘŜƭȅƛ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ ǇǊƻƎǊŀƳ ŜƭƪŞǎȊƝǘŞǎŞƴŜƪ ŦƻƭȅŀƳŀǘłōŀ 

A partnerekkel az adatok egyŜȊǘŜǘŞǎŜ ǎȊŜƳŞƭȅŜǎ ŀŘŀǘƎȅǼƧǘŞǎ ŀƭƪŀƭƳłǾŀƭΣ ƘŜƭȅƛ ŦƽǊǳƳƻƪƻƴ ǘǀǊǘŞƴǘΦ ¢ƻǾłōōƛ 
adatokat a KSH statisȊǘƛƪŀƛ ŀŘŀǘŀƛōƽƭ ƴȅŜǊǘǸƴƪ ƳƛƴŘŜƴ ŞǾ ǾƻƴŀǘƪƻȊłǎłōŀƴΦ IŜƭȅƛ ŀŘŀǘƎȅǼƧǘŞǎōŜƴ ŀ ƳŞƭȅ 
ƘŜƭȅƛǎƳŜǊŜǘǘŜƭ ǊŜƴŘŜƭƪŜȊǃ ŀ ƪǀȊǘƛǎȊǘǾƛǎŜƭǃƪΣ ƛŘǃǎŜƪΣ bȅǳƎŘƝƧŀǎ YƭǳōΣ bŞǇŘŀƭƪǀǊ ǘŀƎƧŀƛ ƴȅǵƧǘƻǘǘŀƪ ǎŜƎƝǘǎŞƎŜǘΦ 
aǳƴƪłƴƪ ƳŜƎƪǀƴƴȅƝǘŞǎŜ ŞǊŘŜƪŞōŜƴ ǎŀƧłǘ ŀŘŀǘōłȊƛǎƻƪŀǘ ƛǎ ŦŜƭƘŀǎȊƴłƭǘǳƴƪΦ WŜƎȅȊǃƪǀƴȅǾŜƪōǃƭ ŀŘŀǘƻƪŀǘ 
ƴȅŜǊǘǸƴƪΦ  

!ŘŀǘǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎǎŀƭ ƧłǊǳƭǘŀƪ ƘƻȊȊł ŀȊ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ ǘŜǊǾ ŜƭƪŞǎȊƝǘŞǎŞƘŜȊ ŀ ƪǀǾŜǘƪŜȊǃ ǇŀǊǘƴŜǊŜƪΥ 

IłȊƛ ƻǊǾƻǎƛ ǎȊƻƭƎłƭŀǘΣ ±ŞŘǃƴǃƛ ǎȊƻƭƎłƭŀǘΣ /ǎŀƭłŘǎŜƎƝǘǃ-Şǎ DȅŜǊƳŜƪǾŞŘŜƭƳƛ ǎȊƻƭƎłƭŀǘΣ LŘǃǎŜƪ bŀǇǇŀƭƛ 
Ŝƭƭłǘłǎłƴŀƪ ŘƻƭƎƻȊƽƛΣ#ƭǘŀƭłƴƻǎ LǎƪƻƭŀΣ .ŀƎƻƭȅ ¢ŀƴȅŀ jǾƻŘŀΣ/ƛƎłƴȅ bŜƳȊŜǘƛǎŞƎƛ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘΣbȅǳƎŘƝƧŀ 
YƭǳōΣ bŞǇŘŀƭƪǀǊΣ 
 

b) az a) pont ǎȊŜǊƛƴǘƛ ǎȊŜǊǾŜȊŜǘŜƪ Şǎ ŀ ƭŀƪƻǎǎłƎ ǾŞƎǊŜƘŀƧǘłǎǎŀƭ ƪŀǇŎǎƻƭŀǘƻǎ ŞǎȊǊŜǾŞǘŜƭŜƛƴŜƪ ǾƛǎǎȊŀŎǎŀǘƻƭłǎłǘ 
ǎȊƻƭƎłƭƽ ŜǎȊƪǀȊǀƪ ōŜƳǳǘŀǘłǎŀΦ 

!Ȋ ŜƭƪŞǎȊƝǘŜǘǘ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ ǘŜǊǾΣ ǎȊŜƭƭŜƳƛ ǘŜǊƳŞƪΣ ƳŜƭȅ ǇłƭȅłȊŀǘƻƪƘƻȊ ƳŜƭƭŞƪƭŜǘƪŞƴǘ ǎȊƻƭƎłƭΦ !Ȋ 
ŜƭƪŞǎȊƝǘŞǎ ǘŜƭƧŜǎŜƴ ǵƧ ƘŜƭȅȊŜǘ Ǿƻƭǘ ǾŀƭŀƳŜƴƴȅƛ ǇŀǊǘƴŜǊ Şǎ ǊŞǎȊǘǾŜǾǃ ǎȊłƳłǊŀΦ ! ƭŀƪƻǎǎłƎ ǎȊłƳłǊŀ ƛǎ ƴȅƛƭǾłƴƻǎΣ 
ŞǎȊǊŜǾŞǘŜƭŜƛƪŜǘ ŀ ƭŀƪƻǎǎłƎ ƝǊłǎōŀƴΣ ǎȊƽōŀƴ ƳŜƎǘŜƘŜǘƛΦ mǘƭŜǘŜƛƪŜǘ ōŜǾƻƴǘǳƪΣ ōŜŞǇƝǘŜǘǘǸƪ ŀ ǇǊƻƎǊŀƳōŀΦ  
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. 
 

1. A HEP IT részletei 

 

! ƘŜƭȅȊŜǘŜƭŜƳȊŞǎ ƳŜƎłƭƭŀǇƝǘłǎŀƛƴŀƪ ǀǎǎȊŜƎȊŞǎŜ 

 
 

/ŞƭŎǎƻǇƻǊǘ 

YǀǾŜǘƪŜȊǘŜǘŞǎŜƪ 

ǇǊƻōƭŞƳłƪ ōŜŀȊƻƴƻǎƝǘłǎŀ  
ǊǀǾƛŘ ƳŜƎƴŜǾŜȊŞǎǎŜƭ 

ŦŜƧƭŜǎȊǘŞǎƛ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜƪ ƳŜƎƘŀǘłǊƻȊłǎŀ  
ǊǀǾƛŘ ŎƝƳƳŜƭ 

wƻƳłƪ 
ŞǎκǾŀƎȅ 
ƳŞƭȅǎȊŜƎŞƴȅ-
ǎŞƎōŜƴ Şƭǃƪ 

1.aŀƎŀǎ ŀ ǘŀǊǘƽǎŀƴ ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛŜƪ ŀǊłƴȅŀ. 
2.bŀƎȅŀǊłƴȅǵ ƪŞǇȊŜǘƭŜƴ ƳǳƴƪŀŜǊǃ, 
ŀƭŀŎǎƻƴȅ ƛǎƪƻƭłȊƻǘǘǎłƎΦ 
3.aǳƴƪŀƘŜƭȅŜƪ Ƙƛłƴȅŀ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴΣ ƪŜǾŞǎ 
ƘŜƭȅōŜƭƛ ǾłƭƭŀƭƪƻȊƽ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘ 
ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛŜƪŜǘΦ 
4.9ƳōŜǊŜƪ ƘƻȊȊłłƭƭłǎŀ ŀ ƳǳƴƪłƘƻȊ nem 
ƳŜƎŦŜƭŜƭǃΦ 
 

1.aŞƭȅǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎōŜƴ Şƭǃƪ Şǎ ǊƻƳłƪ 
ǎȊłƳłǊŀ ǘŜǎȊǘƝǊłǎƻƪ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜΣ 
ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ ǎŜƎƝǘŞǎŜ. 
2.YŞǇȊŞǎŜƪǊŜ ƛǊłƴȅƝǘłǎΣ ǎȊŀƪƳŀ 
ƳŜƎǎȊŜǊȊŞǎŜ. 
3.VłƭƭŀƭƪƻȊƽƪ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎǊŜ ŎǎłōƝǘłǎŀ. 
4.¢ǊŞƴƛƴƎŜƪ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜ. 
 

Gyermekek 

1.AƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎǎŞƎ Ƙƛłƴȅŀ. 
2.II ƎȅŜǊŜƪŜƪ ƴȅłǊƛ, ƴŜƳ ƪƛŜƭŞƎƝǘǃ 
ǘłǇƭłƭƪƻȊłǎŀ. 
3.EƎŞǎȊǎŞƎŦŜƧƭŜǎȊǘǃΣ ǎǇƻǊǘ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪ ǎȊłƳŀ 
ƪŜǾŞǎΦ 
 

1.CŜƭǎǃ ǘŀƎƻȊŀǘ ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝǘŞǎŜ 
ǇłƭȅłȊŀǘ ǵǘƧłƴ. 
2.aƛƴŞƭ ǘǀōō ƎȅŜǊŜƪ ōŜǾƻƴłǎŀ ŀ ƴȅłǊƛ 
ŞǘƪŜȊǘŜǘŞǎōŜ. 
3.Tǀōō ǇłƭȅłȊŀǘΣ ǎȊŀƪŜƳōŜǊŜƪ ǎŜƎƝǘǎŞƎŜ. 
 
 

LŘǃǎŜƪ 
1.9ƭǎȊƛƎŜǘŜƭǘǎŞƎΣ ƳŀƎłƴȅƻǎǎłƎΦ 
2.bŜƘŞȊƪŜǎ ƪǀȊƭŜƪŜŘŞǎ. 

1.{ȊŀōŀŘƛŘǃǎ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜ. 
2.CŀƭǳōǳǎȊ ǾłǎłǊƭłǎŀ ǇłƭȅłȊŀǘƛ ǇŞƴȊōǃƭ. 

bǃƪ 

1.9ƎȅŜŘǸƭ ŞƭǃΣ ǀȊǾŜƎȅŜƪ ǎȊłƳŀ ƳŀƎŀǎ. 
2.aŜƎǎȊǼƴǘ ǎȊŀƪƳłƪ. 
3.{ȊǼǊŞǎŜƪ ƘƛłƴȅŀΣ ŜƭŞǊƘŜǘŜǘƭŜƴǎŞƎŜ. 
 

1.9ƎȅŜŘǸƭłƭƭƽ ƴǃƪ ƘŜƭȅȊŜǘŞƴŜƪ ƧŀǾƝǘłǎŀ-tǀōō 
ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ƎƻƴŘƻȊƽ. 
2.KŞǇȊŞǎŜƪΣ łǘƪŞǇȊŞǎŜƪ. 
3.IŜƭȅƛ ǎȊǼǊŞǎŜƪ megǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜ. 

CƻƎȅŀǘŞƪƪŀƭ 
Şƭǃƪ 

мΦ!ƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝǘŞǎ Ƙƛłƴȅŀ ŜƎȅŜǎ 
ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪƴŞƭ. 
2.CƻƎȅŀǘŞƪƪŀƭ ŞƭǃƪǊǃƭ ƴƛƴŎǎ Ǉƻƴǘƻǎ ŀŘŀǘ. 

мΦ!ƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝǘŞǎ ƪǀȊƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪōŜƴ. 
2.CƻƎȅŀǘŞƪƪŀƭ Şƭǃƪ ǎȊłƳłƴŀƪΣ ƘŜƭȅȊŜǘŞƴŜƪ 
ŦŜƭǘŞǊƪŞǇŜȊŞǎŜΣ ǎŜƎƝǘŞǎŜ ƛƴŦƻǊƳłŎƛƽƪƪŀƭ. 
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! ōŜŀǾŀǘƪƻȊłǎƻƪ ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘƽƛ: 

/ŞƭŎǎƻǇƻǊǘ 
YǀǾŜǘƪŜȊǘŜǘŞǎōŜƴ ƳŜƎƧŜƭǀƭǘ  
ōŜŀǾŀǘƪƻȊłǎƛ ǘŜǊǸƭŜǘ, mint 

  intézkedés címe, megnevezése 

!Ȋ ƛƴǘŞȊƪŜŘŞǎōŜ ōŜǾƻƴǘ  
aktorok és partnerek  
– kiemelve a felelőst 

wƻƳłƪ 
Şǎκvagy 
ƳŞƭȅǎȊŜƎŞƴȅ-
ǎŞƎōŜƴ Şƭǃƪ 

мΦaŞƭȅǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎōŜƴ Şƭǃƪ Şǎ ǊƻƳłƪ 
ǎȊłƳłǊŀ tŜǎȊǘƝǊłǎƻƪ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜΣ 
ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ ǎŜƎƝǘŞǎŜ. 
нΦYŞǇȊŞǎŜƪǊŜ ƛǊłƴȅƝǘłǎΣ ǎȊŀƪƳŀ 
ƳŜƎǎȊŜǊȊŞǎŜ. 
оΦ±łƭƭŀƭƪƻȊƽƪ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎǊŜ ŎǎłōƝǘłǎŀ. 
пΦ¢ǊŞƴƛƴƎŜƪ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜ. 
 

¶ /bm ŜƭƴǀƪΣ ǇƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊΣ 

¶ TelehłȊΣ  

¶ !ƭŀǇƝǘǾłƴȅ 

¶ aǳƴƪŀǸƎȅƛ YǀȊǇƻƴǘ 

¶ ±łƭƭŀƭƪƻȊƽƪ 

¶ YŞǇȊǃ YǀȊǇƻƴǘ 
 

Gyermekek 

мΦCŜƭǎǃ ǘŀƎƻȊŀǘ ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝǘŞǎŜ 
ǇłƭȅłȊŀǘ ǵǘƧłƴ. 
нΦaƛƴŞƭ ǘǀōō ƎȅŜǊŜƪ ōŜǾƻƴłǎŀ ŀ ƴȅłǊƛ 
ŞǘƪŜȊǘŜǘŞǎōŜ. 
3Φ¢ǀōō ǇłƭȅłȊŀǘΣ ǎȊŀƪŜƳōŜǊŜƪ ǎŜƎƝǘǎŞƎŜ. 
 

¶ ǇƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊ 

¶ ƛǎƪƻƭŀƛƎŀȊƎŀǘƽΣ  

¶ ǾŞŘǃƴǃΣ 

¶ ƽǾƽƴǃΣ ǘŀƴƝǘƽƪ 

¶ ƘłȊƛ ƻǊǾƻǎ 

¶ /bm Ŝƭƴǀƪ 

¶ ƘŜƭȅƛ ǊŜƴŘǃǊ 
 

LŘǃǎŜƪ 
мΦ{ȊŀōŀŘƛŘǃǎ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜ 
нΦCŀƭǳōǳǎȊ ǾłǎłǊƭłǎŀ ǇłƭȅłȊŀǘƛ ǇŞƴȊōǃƭ 

¶ ǇƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊΣ  

¶ ǇƻƭƎłǊǃǊ ǾŜȊŜǘǃΣ 

¶ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ƎƻƴŘƻȊƽΣ 

¶ ǾŞŘǃƴǃΣ ŜƎŞǎȊǎŞƎŦŜƧƭŜǎȊǘǃ ǎȊŀƪŜƳōŜǊ 

bǃƪ 

мΦ9ƎȅŜŘǸƭłƭƭƽ ƴǃƪ ƘŜƭȅȊŜǘŞƴŜƪ ƧŀǾƝǘłsa-tǀōō 
ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ƎƻƴŘƻȊƽ 
нΦYŞǇȊŞǎŜƪΣ łǘƪŞǇȊŞǎŜƪ 
3ΦIŜƭȅƛ ǎȊǼǊŞǎŜƪ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜ 

¶ ǇƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊΣ  

¶ ƘłȊƛ ƻǊǾƻǎΣ ǾŞŘǃƴǃ 

¶ sȊƻŎƛłƭƛǎ ƎƻƴŘƻȊƽƪ 

¶ ŜƎŞǎȊǎŞƎŦŜƧƭŜǎȊǘǃ ǎȊŀƪŜƳōŜǊ 

CƻƎȅŀǘŞƪƪŀƭ 
Şƭǃƪ 

1.AƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝǘŞǎ ƪǀȊƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪōŜƴ 
2.CƻƎȅŀǘŞƪƪŀƭ Şƭǃƪ ǎȊłƳłƴŀƪΣ ƘŜƭȅȊŜǘŞƴŜƪ 
fŜƭǘŞǊƪŞǇŜȊŞǎŜΣ ǎŜƎƝǘŞǎŜ ƛƴŦƻǊƳłŎƛƽƪƪŀƭ 

¶ ƘłȊƛƻǊǾƻǎ 

¶ ǇƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊ 

¶ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ƎƻƴŘƻȊƽƪ 
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WǀǾǃƪŞǇǸƴƪ 

hƭȅŀƴ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ ƪƝǾłƴǳƴƪ ŞƭƴƛΣ ŀƘƻƭ ŀ ǊƻƳłƪ ƳŀƎŀǎŀōō ƛǎƪƻƭŀƛ ǾŞƎȊŜǘǘǎŞƎƎŜƭ ǊŜƴŘŜƭƪŜȊƴŜƪ ŀ ŦŜƭȊłǊƪƽȊǘŀǘƽ 
ŦƻƎƭŀƭƪƻȊłǎƻƪƴŀƪ ƪǀǎȊǀƴƘŜǘǃŜƴ Şǎ ŀ ƪǀȊǀǎǎŞƎōŜ Ǿŀƭƽ ōŜƛƭƭŜǎȊƪŜŘŞǎǸƪ ƴŜƳ ŀƪŀŘłƭȅƻȊƻǘǘΦ 
Cƻƴǘƻǎ ǎȊłƳǳƴƪǊŀΣ ƘƻƎȅ ŀ ƳŞƭȅǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎōŜƴ Şƭǃƪ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ƪǀǊǸƭƳŞƴȅŜƛ ƧŀǾǳƭƧŀƴŀƪΦ 

Kiemelt terǸƭŜǘƴŜƪ ǘŀǊǘƧǳƪ ŀ ƎȅŜǊŜƪŜƪ ƴŜǾŜƭŞǎŞǘΣ ƻƪǘŀǘłǎłǘ ƳŜƎŦŜƭŜƭǃ ǎȊƛƴǘŜƴ Şǎ ŜȊ łƭǘŀƭ ŦŜƧƭǃŘŞǎǸƪ 
ōƛȊǘƻǎƝǘłǎłǘΦ 

Folyamatosan odafigȅŜƭǸƴƪ ŀȊ ƛŘǃǎŜƪ ŞƭŜǘƪǀǊǸƭƳŞƴȅŜƛǊŜΣ ƭŀƪƘŀǘłǎǳƪǊŀΣ ŜƎŞǎȊǎŞƎƛ łƭƭŀǇƻǘǳƪ ƧŀǾƝǘłǎłǊŀΣ 
ƳŜƎǘŀǊǘłǎłǊŀΣ ƎƻƴŘƻȊłǎłǊŀΦ !ǊǊŀΣ ƘƻƎȅ ǎȊŀōŀŘƛŘŜƧǸƪŜǘ ƘŀǎȊƴƻǎŀƴ ǘǀƭǘƘŜǎǎŞƪ Ŝƭ ŜƎȅ ƪǀȊǀǎǎŞƎōŜƴΦ  

ElengedhetetƭŜƴƴŜƪ ǘŀǊǘƧǳƪ ŀ ƴǃƪ ŜǎŜǘŞƴ ŀ ǊǳƎŀƭƳŀǎŀōō ƳǳƴƪŀƛŘǃǘ ŦǃƭŜƎ ŀ ƎȅŜǊƳŜƪŜǘ Ǿłƭƭŀƭƽƪ ŜǎŜǘŞōŜƴΦ ! 
bȅǳƎŘƝƧŀǎ Yƭǳōōŀƴ ƳƛƴŞƭ ǘǀōōŜƴ ǘǀƭǘǎŞƪ Ŝƭ ǘŀǊǘŀƭƳŀǎŀƴ ǎȊŀōŀŘƛŘŜƧǸƪŜǘΣ ŞǊŜȊȊŞƪΣ ƘƻƎȅ ǎȊłƳƝǘŀƴŀƪ 
ƳǳƴƪłƧǳƪǊŀ ŀ ƘŜƭȅƛ ƪǀȊǀǎǎŞƎōŜƴΦ ! ǎȊǼǊŞǎŜƪƘŜȊ Ǿŀƭƽ ƪǀƴƴȅŜōō ƘƻȊȊłŦŞǊŞǎǘ Ŧƻƴǘƻǎƴŀƪ ǘŀǊǘƧǳƪΦ 

YǸƭǀƴǀǎ ŦƛƎȅŜƭƳŜǘ ŦƻǊŘƝǘǳƴƪ ŀ ŦƻƎȅŀǘŞƪƪŀƭ Şƭǃƪ ǘłǊǎŀŘŀƭƻƳōŀƴ ōŜǘǀƭǘǀǘǘ ǎȊŜǊŜǇŞǊŜ Şǎ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎłǊŀΦ 
9ƳŜƭƭŜǘǘ ƳƛƴŘŜƴ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅ ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝǘŞǎŞƴŜƪ ŀ ƳŜƎƻƭŘłǎłǘΣ ŦŜƧƭŜǎȊǘŞǎŞǘ ǎȊƻǊƎŀƭƳŀȊȊǳƪΦ 
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Az intézkedési területek részletes kifejtése 

 
Romák és mélyszegénységben élők 
 

LƴǘŞȊƪŜŘŞǎ ŎƝƳŜΥ 
Mélyszegénységben élők és romák számára tesztírások szervezése, 
foglalkoztatás segítése 

CŜƭǘłǊǘ ǇǊƻōƭŞƳŀ 
όƪƛƛƴŘǳƭƽ ŞǊǘŞƪŜƪƪŜƭύ 

Magas a tartósan munkanélküliek aránya 

/Şƭƻƪ -  
#ƭǘŀƭłƴƻǎ 
ƳŜƎŦƻƎŀƭƳŀȊłǎ Şǎ 
ǊǀǾƛŘ-Σ ƪǀȊŞǇ- Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵǘłǾǵ 
ƛŘǃŜƎȅǎŞƎŜƪǊŜ 
ōƻƴǘłǎban 

! ƪǀȊŜƭōŜƴ ƭŞǾǃ ǸȊŜƳŜƪōŜ ǘŜǎȊǘƝǊłǎ ƳŜƎǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜ ƘŜƭȅōŜƴΦ ! ƭŀƪƻǎǎłƎ ǘŀǊǘƽǎ 
ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛ ǊŞǘŜƎŞƴŜƪ ǎŜƎƝǘŞǎŜΦ aǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛǎŞƎƛ Ƴǳǘŀǘƽƪ ƧŀǾƝǘłǎŀΦ 

¢ŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎŜƪ 
όŀ ōŜŀǾŀǘƪƻȊłǎ 
tartalma) pontokba 
szedve 

1. YŀǇŎǎƻƭŀǘōŀ ƭŞǇŞǎ ŀ ƳǳƴƪŀŀŘƽƪƪŀƭΣ ƛŘǃǇƻƴǘ ŜƎȅŜȊǘŜǘŞǎΦ 
2. !Ȋ ŞǊƛƴǘŜǘǘŜƪ ƪƛŞǊǘŜǎƝǘŞǎŜΦ 
3. [ŜōƻƴȅƻƭƝǘłǎΦ 

wŞǎȊǘǾŜǾǃƪ Şǎ 
ŦŜƭŜƭǃǎ 

wŞǎȊǘǾŜǾǃƪΥ ǘŀǊǘƽǎ ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛŜƪ 
CŜƭŜƭǃǎΥ ǇƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊΣ /bm Ŝƭƴǀƪ 

Partnerek aǳƴƪŀǸƎȅƛ YǀȊǇƻƴǘΣ  

IŀǘłǊƛŘǃ(k) pontokba 
szedve 

wǀǾƛŘ ǘłǾΥ ŦŞƭ ŞǾ          2013. dec. 10. 
YǀȊŞǇǘłǾΥ м ŞǾ            2014. dec. 10. 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ н ŞǾ          2015. dec. 10. 

9ǊŜŘƳŞƴȅŜǎǎŞƎƛ 
Ƴǳǘŀǘƽƪ Şǎ ŀƴƴŀƪ 
ŘƻƪǳƳŜƴǘłƭǘǎłƎŀΣ 
ŦƻǊǊłǎŀ 
όǊǀǾƛŘΣ ƪǀȊŞǇ Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵǘłǾƻƴύ, 
valamint 
fenntarthaǘƽǎłƎŀ 

wǀǾƛŘǘłǾΥ ǘŜǎȊǘƝǊłǎ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ {ƛƪŜǊŜǎ ǘŜǎȊǘƝǊłǎ ǳǘłƴ ŜƭƘŜƭȅŜȊƪŜŘŞǎΦ 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ ¢ŀǊǘƽǎŀƴ Ƴǳƴƪłōŀƴ ƳŀǊŀŘłǎΦ 

YƻŎƪłȊŀǘƻƪ  
Şǎ ŎǎǀƪƪŜƴǘŞǎǸƪ 
ŜǎȊƪǀȊŜƛ 

Sikertelen teszt. 
LǎƳŞǘƭŞǎǊŜ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎ ŜƎȅ ŞǾōŜƴ ǘǀōōǎȊǀǊΦ 
!ƪŀǊŀǘŜǊǃ ƘƛłƴȅŀΣ ƪŜǾŞǎ ƛŘŜƛƎ Ƴǳƴƪłōŀƴ ƳŀǊŀŘłǎΦ 

{ȊǸƪǎŞƎŜǎ ŜǊǃŦƻǊǊłǎƻƪ 
tƻǘŜƴŎƛłƭƛǎ ƳǳƴƪŀŀŘƽƪΦ 
¢łǊƎȅƛ ŜǊǃŦƻǊǊłǎό ǘŜǊŜƳ ύ 
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LƴǘŞȊƪŜŘŞǎ ŎƝƳŜΥ 
Képzésekre irányítás, szakma megszerzése 
 

CŜƭǘłǊǘ ǇǊƻōƭŞƳŀ 
όƪƛƛƴŘǳƭƽ ŞǊǘŞƪŜƪƪŜƭύ 

Nagyarányú képzetlen munkaerő-alacsony iskolázottság 

/Şƭƻƪ -  
#ƭǘŀƭłƴƻǎ 
ƳŜƎŦƻƎŀƭƳŀȊłǎ Şǎ 
ǊǀǾƛŘ-Σ ƪǀȊŞǇ- Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵ ǘłǾǵ 
ƛŘǃŜƎȅǎŞƎŜƪre 
ōƻƴǘłǎban 

!Ȋ ŀƭŀŎǎƻƴȅ ƛǎƪƻƭŀƛ ǾŞƎȊŜǘǘǎŞƎǼŜƪ ƻƪǘŀǘłǎŀΣ ǘŀƴŦƻƭȅŀƳǊŀ ƪǸƭŘŞǎŜΦ  
! ƭŀƪƻǎǎłƎ ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛ ǊŞǘŜƎŞƴŜƪ ǎŜƎƝǘŞǎŜΦ  
aǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛǎŞƎƛ Ƴǳǘŀǘƽƪ ƧŀǾƝǘłǎŀΦ 
 
 
 

¢ŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎŜƪ 
όŀ ōŜŀǾŀǘƪƻȊłǎ 
tartalma) pontokba 
szedve 

мΦ ŦŜƭƳŞǊŞǎ ŀ ƭŜƘŜǘǎŞƎŜǎ ǊŞǎȊǘǾŜǾǃƪǊǃƭ 
нΦ ƴȅƛƭŀǘƪƻȊŀǘ ŀ ǊŞǎȊǾŞǘŜƭǊǃƭ 
оΦǇŀǊǘƴŜǊŜƪ ƪŜǊŜǎŞǎŜ 

               пΦǘŀƴŦƻƭȅŀƳ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜΣ ƭŜōƻƴȅƻƭƝǘłǎŀ 

wŞǎȊǘǾŜǾǃƪ Şǎ 
ŦŜƭŜƭǃǎ 

wŞǎȊǘǾŜǾǃƪΥ ŀƭŀŎǎƻƴȅ ƛǎƪƻƭŀƛ ǾŞƎȊŜǘǘǎŞƎǼŜƪΣ ŎƛƎłƴȅƻƪ 
CŜƭŜƭǃǎΥ /bm ŜƭƴǀƪΣ ǇƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊ 

Partnerek 
TKKI 
aǳƴƪŀǸƎȅƛ YǀȊǇƻƴǘ 

IŀǘłǊƛŘǃόƪύ Ǉƻƴǘƻƪōŀ 
szedve 

wǀǾƛŘǘłǾ όм ŞǾύΣ ƪǀȊŞǇǘłǾ όо ŞǾύΣ ƘƻǎǎȊǵǘłǾ όр ŞǾύ 
2014. szept. 20.    2016. szept. 15.   2018. szept. 20. 

9ǊŜŘƳŞƴȅŜǎǎŞƎƛ 
Ƴǳǘŀǘƽƪ Şǎ ŀƴƴŀƪ 
ŘƻƪǳƳŜƴǘłƭǘǎłƎŀΣ 
ŦƻǊǊłǎŀ 
όǊǀǾƛŘΣ ƪǀȊŞǇ Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵǘłǾƻƴύΣ 
valamint 
fenntarthaǘƽǎłƎŀ 

wǀǾƛŘǘłǾΥ TanŦƻƭȅŀƳǊŀ ƧŜƭŜƴǘƪŜȊŞǎΣ ƛƎŞƴȅŦŜƭƳŞǊŞǎΦ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ ! ǘŀƴŦƻƭȅŀƳ ŜƭǾŞƎȊŞǎŜ ǳǘłƴΣ ŀ ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎ ƳŜƎǎȊŜǊȊŞǎŜΣ ǾƛȊǎƎŀ ŀ 
ǘŀƴŦƻƭȅŀƳ ǾŞƎŞƴΦ 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ ! ƳǳƴƪŀŜǊǃ ǇƛŀŎƻƴ Ǿŀƭƽ ŞǊǾŞƴȅŜǎǸƭŞǎΣ ŜƭƘŜƭȅŜȊƪŜŘŞǎƛ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜƪ 
ƧŀǾǳƭłǎŀΦ 

YƻŎƪłȊŀǘƻƪ  
Şǎ ŎǎǀƪƪŜƴǘŞǎǸƪ 
ŜǎȊƪǀȊŜƛ 

IƛłƴȅǎȊŀƪƳłƪǊŀ Ǿŀƭƽ ƧŜƭŜƴǘƪŜȊŞǎΣ ƪŞǇȊŞǎǸƪ 

{ȊǸƪǎŞƎŜǎ ŜǊǃŦƻǊǊłǎƻƪ 

¢łǊƎȅƛ ŜǊǃŦƻǊǊłǎƻƪ όǘŀƴǘŜǊŜƳΣ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛƪŀƛ ŜǎȊƪǀȊǀƪΣ ŜƎȅŞō ŜǎȊƪǀȊǀƪ ŀȊ 
ƻƪǘŀǘłǎƘƻȊύ 
!ƴȅŀƎƛ ŜǊǃŦƻǊǊłǎƻƪ όǇłƭȅłȊŀǘōƽƭύΣ  
IǳƳłƴ ŜǊǃŦƻǊǊłǎƻƪ όǎȊŀƪŜƳōŜǊŜƪΣ ƻƪǘŀǘƽƪύ 
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LƴǘŞȊƪŜŘŞǎ ŎƝƳŜΥ Vállalkozók településre csábítása 

CŜƭǘłǊǘ ǇǊƻōƭŞƳŀ 
όƪƛƛƴŘǳƭƽ ŞǊǘŞƪŜƪƪŜƭύ 

Munkahelyek hiánya a településen, kevés helybeli vállalkozó foglalkoztat 
munkanélkülieket 

/Şƭƻƪ -  
#ƭǘŀƭłƴƻǎ 
ƳŜƎŦƻƎŀƭƳŀȊłǎ Şǎ 
ǊǀǾƛŘ-Σ ƪǀȊŞǇ- Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵ ǘłǾǵ 
ƛŘǃŜƎȅǎŞƎŜƪǊŜ 
ōƻƴǘłǎban 

RǀǾƛŘǘłǾΥ 9ƎȅŜȊǘŜǘŞǎ ŀȊ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘǘŀƭΣ ǇłƭȅłȊŀǘƻƪ ƪŜǊŜǎŞǎŜΣ ƭŜƘŜǘǎŞƎŜǎ 
ǘŜƭŜǇƘŜƭȅŜƪ ƪƛǾłƭŀǎȊǘłǎŀ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ CŜƭƳŞǊŞǎ ŀȊ ŀƪǘƝǾ ƪƻǊǵ ƳǳƴƪŀǾłƭƭŀƭƽƪǊƽƭΦ 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ±łƭƭŀƭƪƻȊƽƪ ōŜǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜΣ ƘŜƭȅōŜƭƛŜƪ ƳǳƴƪŀƘŜƭȅǘŜǊŜƳǘŞǎŜΣ 
ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ 

¢ŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎŜƪ 
(a beavatkoȊłǎ 
tartalma) pontokba 
szedve 

aǳƴƪŀƘŜƭȅŜƪ ƭŞǘǊŜƧǀǘǘŜΦ 
aǳƴƪŀǾłƭƭŀƭƽƪ ǘŜǎȊǘŜƭŞǎŜΣ ŦŜƭǾŞǘŜƭŜΦ 
aǳƴƪŀǾŞƎȊŞǎΣ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎΦ 

wŞǎȊǘǾŜǾǃƪ Şǎ 
ŦŜƭŜƭǃǎ 

!ƪǘƝǾ ƪƻǊǵ ƭŀƪƻǎǎłƎΣ ŜƭǎǃǎƻǊōŀƴ ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛŜƪΦ 

Partnerek 
mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ 
±łƭƭŀƭƪƻȊƽƪ 
aǳƴƪŀǸƎȅƛ ƪǀȊǇƻƴǘ 

IŀǘłǊƛŘǃόƪ) pontokba 
szedve 

aǳƴƪŀƘŜƭȅŜƪ ƭŞǘǊŜƧǀǘǘŜΥ нлмрΦ CƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎΥ нлмсΦ 

9ǊŜŘƳŞƴȅŜǎǎŞƎƛ 
Ƴǳǘŀǘƽƪ Şǎ ŀƴƴŀƪ 
ŘƻƪǳƳŜƴǘłƭǘǎłƎŀΣ 
ŦƻǊǊłǎŀ 
όǊǀǾƛŘΣ ƪǀȊŞǇ Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵǘłǾƻƴύΣ 
valamint 
fenntarthaǘƽǎłƎŀ 

wǀǾƛŘǘłǾΥ 9ƳŜƭƪŜŘǃ ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘƻǘǘǎłƎ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴΦ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ ;ƭŜǘƳƛƴǃǎŞƎ ƧŀǾǳƭłǎŀΣ Ƨƻōō ŞƭŜǘŦŜƭǘŞǘŜƭŜƪΦ 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ ¢ŜƭŜǇǸƭŞǎ ŦŜƧƭǃŘƛƪΦ 

YƻŎƪłȊŀǘƻƪ  
Şǎ ŎǎǀƪƪŜƴǘŞǎǸƪ 
ŜǎȊƪǀȊŜƛ 

bŜƳ ǘŜƭŜǇǸƭ ōŜ ǾłƭƭŀƭƪƻȊłǎ Şǎ ǘƻǾłōō ŎǎǀƪƪŜƴ ŀ ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛǎŞƎΦ !Ȋ 
mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ Ŏǎŀƪ ŀ ƪǀȊƳǳƴƪłǾŀƭ ǘǳŘƧŀ ǎŜƎƝǘŜƴƛ ŀ ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛŜƪŜǘΦ 

{ȊǸƪǎŞƎŜǎ ŜǊǃŦƻǊǊłǎƻƪ 
!ƴȅŀƎƛ ŜǊǃŦƻǊǊłǎΥ ǇłƭȅłȊŀǘƛ ǇŞƴȊŜƪ 
IǳƳłƴ ŜǊǃŦƻǊǊłǎΥ ǇƻǘŜƴŎƛłƭƛǎ ǾłƭƭŀƭƪƻȊƽƪ 
¢łǊƎȅƛ ŜǊǃŦƻǊǊłǎΥ  ƳŜƎŦŜƭŜƭǃ ǘŜƭŜǇƘŜƭȅ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 58 

 
 

LƴǘŞȊƪŜŘŞǎ ŎƝƳŜΥ Tréningek szervezése 

CŜƭǘłǊǘ ǇǊƻōƭŞƳŀ 
όƪƛƛƴŘǳƭƽ ŞǊǘŞƪŜƪƪŜƭύ 

Emberek hozzáállása a munkához nem megfelelő 

/Şƭƻƪ -  
#ƭǘŀƭłƴƻǎ 
ƳŜƎŦƻƎŀƭƳŀȊłǎ Şǎ 
ǊǀǾƛŘ-Σ ƪǀȊŞǇ- Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵ ǘłǾǵ 
ƛŘǃŜƎȅǎŞƎŜƪǊŜ 
ōƻƴǘłǎban 

wǀǾƛŘǘłǾΥ ǎȊŜƳƭŞƭŜǘ ǾłƭǘƻȊǘŀǘłǎŀΣ ŀǘǘƛǘǼŘŦƻǊƳłƭłǎΣ ǀǎȊǘǀƴȊŞǎΣ ƳƻǘƛǾłŎƛƽ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ aǳƴƪŀƘŜƭȅŜƪ ƪŜǊŜǎŞǎŜΣ ŜƭƘŜƭȅŜȊƪŜŘŞǎ 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ aǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛǎŞƎ ŎǎǀƪƪŜƴΦ 

¢ŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎŜƪ 
όŀ ōŜŀǾŀǘƪƻȊłǎ 
tartalma) pontokba 
szedve 

{ȊŜƳŞƭȅƛǎŞƎŦŜƧƭŜǎȊǘǃ ǘǊŞƴƛƴƎŜƪ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜΦ 
;ƭŜǘǇłƭȅŀ ǘŀƴłŎǎŀŘłǎΦ 
mƴŞƭŜǘǊŀƧȊ ƝǊłǎŀΣ Ƴǳƴƪŀ ŦŜƭƪǳǘŀǘłǎŀΦ 

wŞǎȊǘǾŜǾǃƪ Şǎ 
ŦŜƭŜƭǃǎ 

aǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛŜƪΣ ǇłƭȅŀƪŜȊŘǃƪΦ 
tƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊΣ /bm ŜƭƴǀƪΣ {ȊŀƪŜƳōŜǊŜƪΦ 

Partnerek mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘΣ ¢ŜƭŜƘłȊΣ aǳƴƪŀǸƎȅƛ YǀȊǇƻƴǘΣ ¢YYL 

IŀǘłǊƛŘǃόƪύ Ǉƻƴǘƻƪōŀ 
szedve 

2014-2015. 

9ǊŜŘƳŞƴȅŜǎǎŞƎƛ 
Ƴǳǘŀǘƽƪ Şǎ ŀƴƴŀƪ 
ŘƻƪǳƳŜƴǘłƭǘǎłƎŀΣ 
ŦƻǊǊłǎŀ 
όǊǀǾƛŘΣ ƪǀȊŞǇ Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵǘłǾƻƴύΣ 
valamint 
fenntarthaǘƽǎłƎŀ 

wǀǾƛŘǘłǾΥ ¢ǊŞƴƛƴƎŜƪ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜ ƘŜƭȅōŜƴΦ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ aŞƭȅǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎōŜƴ Şƭǃƪ ƳǳƴƪłƘƻȊ ƧǳǘƴŀƪΦ 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ!ƴȅŀƎƛ Şǎ ŞƭŜǘƘŜƭȅȊŜǘ ƧŀǾǳƭłǎŀΣ ǎȊŜƳƭŞƭŜǘƳƽŘ ǾłƭǘłǎΦ 

YƻŎƪłȊŀǘƻƪ  
Şǎ ŎǎǀƪƪŜƴǘŞǎǸƪ 
ŜǎȊƪǀȊŜƛ 

! ƳǳƴƪŀƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜǘ ƳŞƎǎŜƳ ƪŜǊŜǎ ŀ ǘǊŞƴƛƴƎŜƴ ǊŞǎȊǘǾŜǾǃΦ aŜƴǘƻǊłƭłǎ ŀ Ƴǳƴƪŀ 
ƳŜƎǎȊŜǊȊŞǎŞƛƎΦ 

{ȊǸƪǎŞƎŜǎ ŜǊǃŦƻǊǊłǎƻƪ 
Anyagi erǃŦƻǊǊłǎΥ ǇłƭȅłȊŀǘƻƪ 
IǳƳłƴ ŜǊǃŦƻǊǊłǎΥ ǘǊŞƴŜǊŜƪ 
¢łǊƎȅƛ ŜǊǃŦƻǊǊłǎΥ ǘǊŞƴƛƴƎƘŜȊ  ǘŜǊƳŜƪΣ ŜǎȊƪǀȊǀƪ  
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Gyermekek: 
 
 

LƴǘŞȊƪŜŘŞǎ ŎƝƳŜΥ Felső tagozat épületének akadálymentesítése pályázat útján 

CŜƭǘłǊǘ ǇǊƻōƭŞƳŀ 
όƪƛƛƴŘǳƭƽ ŞǊǘŞƪŜƪƪŜƭύ 

Akadálymentesség hiánya 

/Şƭƻƪ -  
#ƭǘŀƭłƴƻǎ 
ƳŜƎŦƻƎŀƭƳŀȊłǎ Şǎ 
ǊǀǾƛŘ-Σ ƪǀȊŞǇ- Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵ ǘłǾǵ 
ƛŘǃŜƎȅǎŞƎŜƪǊŜ 
ōƻƴǘłǎban 

! ƪǀȊƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪ ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎŜƪ ƭŜƎȅŜƴŜƪ 
wǀǾƛŘǘłǾΥ ŀȊ ƛǎƪƻƭŀ ŞǇǸƭŜǘŞƴŜƪ ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝǘŞǎŞǊŜ ǇłƭȅłȊŀǘ ōŜaŘłǎŀΦ 
 YǀȊŞǇǘłǾΥ ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎ  
IƻǎǎȊǵǘłǾΥŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪ ǎȊłƳŀ ƴǃΦ 

¢ŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎŜƪ 
όŀ ōŜŀǾŀǘƪƻȊłǎ 
tartalma) pontokba 
szedve 

tłƭȅłȊŀǘƛ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜƪ ƪŜǊŜǎŞǎŜ  
tłƭȅłȊŀǘƻƪ ōŜŀŘłǎŀ  
tłƭȅłȊŀǘƻƪ  ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎŀ 

wŞǎȊǘǾŜǾǃƪ Şǎ 
ŦŜƭŜƭǃǎ 

wŞǎȊǘǾŜǾǃƪΥ ŦƻƎȅŀǘŞƪƪŀƭ Şƭǃ ƎȅŜǊŜƪŜƪΣ ǎȊǸƭŜƛƪ 
CŜƭŜƭǃǎΥ ǇƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊΣǘŀƎƛƴǘŞȊƳŞƴȅ ƛƎŀȊƎŀǘƽ 

Partnerek 
mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ  
Iskola 

IŀǘłǊƛŘǃόƪύ Ǉƻƴǘƻƪōŀ 
szedve 

tłƭȅłȊŀǘƻƪ ŦŜƭƪǳǘŀǘłǎŀΣ ƳŜƎƝǊłǎŀ    2014. dec. 20. 
ǘŜǊǾŜȊǘŜǘŞǎΣ ŜƴƎŜŘŞƭȅŜȊǘŜǘŞǎ      2015. szept. 10. 
aŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎ                2016. nov.20. 

9ǊŜŘƳŞƴȅŜǎǎŞƎƛ 
Ƴǳǘŀǘƽƪ Şǎ ŀƴƴŀƪ 
doƪǳƳŜƴǘłƭǘǎłƎŀΣ 
ŦƻǊǊłǎŀ 
όǊǀǾƛŘΣ ƪǀȊŞǇ Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵǘłǾƻƴύΣ 
valamint 
fenntarthaǘƽǎłƎŀ 

9ǊŜŘƳŞƴȅŜǎǎŞƎƛ ƳǳǘŀǘƽƪΥ ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝǘŞǎ ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎŀ 
5ƻƪǳƳŜƴǘłƭǘǎłƎŀΥ ŦŜƧƭŜǎȊǘŞǎŜƪ ōŜŦŜƧŜȊŞǎŜΣ ȊłǊƽ ōŜǎȊłƳƻƭƽ 
CƻǊǊłǎŀΥ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ 
CŜƴƴǘŀǊǘƘŀǘƽǎłƎŀΥ ! ǇłƭȅłȊŀǘƻƪ łƭǘŀƭ ŜƭǾłǊǘ ŦŜƴƴǘŀǊǘƘŀǘƽǎłƎƛ ǎȊŜƳǇƻƴǘƻƪ ŀƭŀǇƧłƴ 

YƻŎƪłȊŀǘƻƪ  
Şǎ ŎǎǀƪƪŜƴǘŞǎǸƪ 
ŜǎȊƪǀȊŜƛ 

bŜƳ ƪŜǊǸƭ ƪƛƝǊłǎǊŀ ƳŜƎŦŜƭŜƭǃ ǇłƭȅłȊŀǘ ǾŀƎȅ ƴŜƳ ƴȅŜǊ ŀ ōŜƴȅǵƧǘƻǘǘ ǇłƭȅłȊŀǘ 
YƻŎƪłȊŀǘ ŎǎǀƪƪŜƴǘŞǎŞƴŜƪ ŜǎȊƪǀȊŜƛΥ ƳŜƎŦŜƭŜƭǃ ǇłƭȅłȊŀǘƻƪ ōŜƴȅǵƧǘłǎŀ 

{ȊǸƪǎŞƎŜǎ ŜǊǃŦƻǊǊłǎƻƪ 
IǳƳłƴΥ ǇłƭȅłȊŀǘƝǊƽΣ ƭŜōƻƴȅƻƭƝǘƽ 
tŞƴȊǸƎȅƛΥ ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎƘƻȊ ǎȊǸƪǎŞƎŜǎ ǀǎǎȊŜƎ 
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LƴǘŞȊƪŜŘŞǎ ŎƝƳŜΥ Minél több gyerek bevonása a nyári étkeztetésbe 

CŜƭǘłǊǘ ǇǊƻōƭŞƳŀ 
όƪƛƛƴŘǳƭƽ ŞǊǘŞƪŜƪƪŜƭύ 

A HH gyerekek nyári nem kielégítő táplálkozása 

/Şƭƻƪ -  
#ƭǘŀƭłƴƻǎ 
megfogalmŀȊłǎ Şǎ 
ǊǀǾƛŘ-Σ ƪǀȊŞǇ- Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵ ǘłǾǵ 
ƛŘǃŜƎȅǎŞƎŜƪǊŜ 
ōƻƴǘłǎban 

! II ƎȅŜǊŜƪŜƪ ǘŀƴŞǾōŜƴ ǊŞǎȊǘ Ǿ ǾŜǎȊƴŜƪ ŀȊ ƛǎƪƻƭŀƛ ŞǘƪŜȊǘŜǘŞǎōŜƴΣ ǾƛǎȊƻƴǘ ƴȅłǊƻƴ 
sokkal kevesebben. 
wǀǾƛŘǘłǾΥ ! нлмпΦ ƴȅŀǊłƴ ƴŀƎȅƻōō ƳŜƎƎȅǃȊŞǎ ƘŀǘłǎłǊŀ ƳłǊ мл-ȊŜƭ ǘǀōō ƎȅŜǊŜƪ 
ŞǘƪŜȊƛƪΦ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ ! ƪǀǾŜǘƪŜȊǃ ƴȅłǊƻƴ ǎȊƛƴǘŞƴ ƴǀǾŜƪǎȊƛƪ ŀ ǎȊłƳǳƪΦ 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ ƳƛƴŘŜƴ ƘłǘǊłƴȅƻǎ ƘŜƭȅȊŜǘǼ ƎȅŜǊŜƪ ǊŞǎȊǘ ǾŜǎȊ ŀ ƴȅłǊƛ ŞǘƪŜȊǘŜǘŞǎōŜƴΦ 

¢ŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎŜƪ 
όŀ ōŜŀǾŀǘƪƻȊłǎ 
tartalma) pontokba 
szedve 

tłƭȅłȊŀǘ ōŜŀŘłǎŀ ŀ ƴȅłǊƛ ŞǘƪŜȊǘŜǘŞǎǊŜΣ ŜƭǃǘǘŜ ƛƎŞƴȅŦŜƭƳŞǊŞǎ Şǎ ƳŜƎƎȅǃȊŞǎΦ 
ElƴȅŜǊǘ ǇłƭȅłȊŀǘ ŜǎŜǘŞƴ ŀ ŎǎŀƭłŘƻƪΣ ƎȅŜǊŜƪŜƪ ŞǊǘŜǎƝǘŞǎŜ ŀȊ ƛŘǃǇƻƴǘƻƪǊƽƭΦ 
wŜƴŘǎȊŜǊŜǎ ŞǘƪŜȊǘŜǘŞǎ ōƛȊǘƻǎƝǘłǎŀ ƴȅłǊƛ ƳǳƴƪŀƴŀǇƻƪƻƴΦ 
YǀǾŜǘƪŜȊǃ ŞǾŜƪōŜƴ ŀ ǇłƭȅłȊŀǘƛ ƪƛƝǊłǎƻƪ ŦƛƎȅŜƭŞǎŜΣ ǇłƭȅłȊŀǘ ƳŜƎƝǊłǎŀΦ 

wŞǎȊǘǾŜǾǃƪ Şǎ 
ŦŜƭŜƭǃǎ 

IłǘǊłƴȅƻǎ ƘŜƭȅȊŜǘǼ ƎȅŜǊƳŜƪŜƪΦ 
tƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊΣ ƧŜƎȅȊǃΦ 

Partnerek {ȊǸƭǃƪΣ ƴŀǇƪǀȊƛ ƪƻƴȅƘŀ ǾŜȊŜǘǃƧŜΣ DȅŜǊƳŜƪƧƽƭŞǘƛ ǎȊƻƭƎłƭŀǘΦ 

IŀǘłǊƛŘǃόƪύ Ǉƻƴǘƻƪōŀ 
szedve 

нлмпΦƧǵƴƛǳǎ муΦ   нлмрΦ Ƨǵƴƛǳǎ нлΦ     2018.ƧǵƴƛǳǎΦнлΦ 

9ǊŜŘƳŞƴȅŜǎǎŞƎƛ 
Ƴǳǘŀǘƽƪ Şǎ ŀƴƴŀƪ 
ŘƻƪǳƳŜƴǘłƭǘǎłƎŀΣ 
ŦƻǊǊłǎŀ 
όǊǀǾƛŘΣ ƪǀȊŞǇ Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵǘłǾƻƴύΣ 
valamint 
fenntarthaǘƽǎłƎŀ 

wǀǾƛŘǘłǾΥ ! ƎȅŜǊŜƪŜƪ мл-ȊŜƭ ǘǀōōŜƴ ŜǎȊƴŜƪ ŀȊ Ŝƭǎǃ ƴȅłǊƻƴ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ {ȊƛƴǘŞƴ ƴǀǾŜƪǎȊƛƪ ŀ ƴȅłǊƛ ŞǘƪŜȊǃƪ ǎȊłƳŀΦ 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ aƛƴŘŜƴ ƘłǘǊłƴȅƻǎ ƘŜƭȅȊŜǘǼ ƎȅŜǊƳŜƪ ƴŀǇƻƴǘŀ ŜōŞŘŜƭ ŀ ƴȅłǊƛ 
ǎȊǸƴŜǘōŜƴΦ 

YƻŎƪłȊŀǘƻƪ  
Şǎ ŎǎǀƪƪŜƴǘŞǎǸƪ 
ŜǎȊƪǀȊŜƛ 

Nincs ǇłƭȅłȊŀǘΦ 
tŀǎǎȊƝǾŀƪ ŀ ƎȅŜǊŜƪŜƪ Şǎ ǎȊǸƭǃƪΦ όƭǳǎǘŀǎłƎύ 
aŜƎƎȅǃȊŞǎ ŀ ǇŜŘŀƎƽƎǳǎƻƪ Şǎ ƎȅŜǊƳŜƪƧƽƭŞǘƛ ǎȊŀƪŜƳōŜǊ ǊŞǎȊŞǊǃƭΦ 

{ȊǸƪǎŞƎŜǎ ŜǊǃŦƻǊǊłǎƻƪ 

¢łǊƎȅƛΥ ŜōŞŘƭǃΣ ŞǘŜƭŜƪ 
!ƴȅŀƎƛΥ ǇłƭȅłȊŀǘƛ ǇŞƴȊ 
IǳƳłƴΥ ƪƻƴȅƘŀƛ ŘƻƭƎƻȊƽƪΣ ŞƭŜƭƳŜȊŞǎǾŜȊŜǘǃΣ ƎȅŜǊŜƪŜƪ ŦŜƭǸƎȅŜƭŜǘŞǘ Ŝƭƭłǘƽ 
szŜƳŞƭȅ 
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LƴǘŞȊƪŜŘŞǎ ŎƝƳŜΥ Több pályázat, szakemberek segítsége 

CŜƭǘłǊǘ ǇǊƻōƭŞƳŀ 
όƪƛƛƴŘǳƭƽ ŞǊǘŞƪŜƪƪŜƭύ 

Egészségfejlesztő, sport programok ritkasága 

/Şƭƻƪ -  
#ƭǘŀƭłƴƻǎ 
ƳŜƎŦƻƎŀƭƳŀȊłǎ Şǎ 
ǊǀǾƛŘ-Σ ƪǀȊŞǇ- Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵ ǘłǾǵ 
ƛŘǃŜƎȅǎŞƎŜƪǊŜ 
ōƻƴǘłǎban 

wǀǾƛŘǘłǾΥ ǇłƭȅłȊŀǘ ƝǊłǎ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪ ƳŜƎǾŀƭƽǎǳƭłǎŀΣ ŜǎȊƪǀȊǀƪ ōŜǎȊŜǊȊŞǎŜ 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ {ȊŀōŀŘƛŘǃǎ-ǎǇƻǊǘ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪ ƘŀƎȅƻƳłƴƴȅł Ǿłƭłǎŀ 

¢ŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎŜƪ 
όŀ ōŜŀǾŀǘƪƻȊłǎ 
tartalma) pontokba 
szedve 

tłƭȅłȊŀǘ ƳŜƎƝǊłǎŀΣ ōŜŀŘłǎŀ 
SikereǎǎŞƎ ŜǎŜǘŞƴ ǘŜǊǾŜȊŜǘǘ ŀƴȅŀƎƻƪΣ ŜsȊƪǀȊǀƪ ōŜǎȊŜǊȊŞǎŜΣ ǎȊŀƪŜƳōŜǊŜƪ 
ƳŜƎōƝȊłǎŀΦ 
aŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎΦ 
 

wŞǎȊǘǾŜǾǃƪ Şǎ 
ŦŜƭŜƭǃǎ 

tƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊΣ ƛƎŀȊƎŀǘƽ 
ƎȅŜǊŜƪŜƪΣ  ǇŜŘŀƎƽƎǳǎƻƪΣ ǘŜǎǘƴŜǾŜƭǃΣ ǾŞŘǃƴǃΣ ǎȊŀƪŜƳōŜǊŜƪ 

Partnerek ±ŞŘǃƴǃƛ {ȊƻƭƎłƭŀǘΣ /ǎŀƭłŘǎŜƎƝǘǃ Şǎ DȅŜǊƳŜƪƧƽƭŞǘƛ {ȊƻƭƎłƭŀǘΣ bȅǳƎŘƝƧŀǎ Yƭǳō 

IŀǘłǊƛŘǃόƪ) pontokba 
szedve 

2014.szept. 14.   2015. szept. 1.  2016.szept.1. 

9ǊŜŘƳŞƴȅŜǎǎŞƎƛ 
Ƴǳǘŀǘƽƪ Şǎ ŀƴƴŀƪ 
ŘƻƪǳƳŜƴǘłƭǘǎłƎŀΣ 
ŦƻǊǊłǎŀ 
όǊǀǾƛŘΣ ƪǀȊŞǇ Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵǘłǾƻƴύΣ ǾŀƭŀƳƛƴǘ 
fenntarthaǘƽǎłƎŀ 

wǀǾƛŘǘłǾΥ ǎƛƪŜǊŜǎ ǇłƭȅłȊŀǘ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ ōŜǎȊŜǊȊŞǎŜƪΣ ŜƭǃƪŞǎȊƝǘŞǎΣ ƳŜƎǾŀƭƽǎǳƭłs 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ CƻƭȅŀƳŀǘƻǎ ŦŜƴƴǘŀǊǘłǎŀ ŀ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪƴŀƪΣ ōǃǾƝǘŞǎŜΣ ǇłƭȅłȊŀǘƛ ǎŜƎƝǘǎŞƎ 
ƪƛƘŀǎȊƴłƭłǎŀ 

YƻŎƪłȊŀǘƻƪ  
Şǎ ŎǎǀƪƪŜƴǘŞǎǸƪ 
ŜǎȊƪǀȊŜƛ 

{ƛƪŜǊǘŜƭŜƴ ǇłƭȅłȊŀǘΦ 
bȅŜǊǘŜǎ ǇłƭȅłȊŀǘ ŜǎŜǘŞƴ ƘŀǘłǊƛŘǃ ƳƽŘƻǎƝǘłǎΦ 
CƻƭȅŀƳŀǘƻǎ ŦƛƎȅŜƭŜƳƳŜƭ ƪƝǎŞǊŞǎŜ ŀ ƳŞǊŦǀƭŘƪǀǾŜƪƴŜƪΦ 

{ȊǸƪǎŞƎŜǎ ŜǊǃŦƻǊǊłǎƻƪ 
!ƴȅŀƎƛΥ ǎŀƧłǘ Şǎ ǇłƭȅłȊŀǘƛ ǇŞƴȊΣ 
¢łǊƎȅƛ ŜǊǃŦƻǊǊłǎΥ aǼǾŜƭǃŘŞǎƛ IłȊ ǘŜǊƳŜƛΣ ōŜǊŜƴŘŜȊŞǎΣ ŜǎȊƪǀȊǀƪΣǎǇƻǊǘǇłƭȅŀ 
IǳƳłƴ ŜǊǃŦƻǊǊłǎΥ ǇŜŘŀƎƽƎǳǎƻƪΣ ǘŜǎǘƴŜǾŜƭǃΣ ǾŞŘǃƴǃΣ ǎȊŀƪŜƳōŜǊŜƪ 
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Idősek: 
 

LƴǘŞȊƪŜŘŞǎ ŎƝƳŜΥ Szabadidős programok szervezése 

CŜƭǘłǊǘ ǇǊƻōƭŞƳŀ 
όƪƛƛƴŘǳƭƽ ŞǊǘŞƪŜƪƪŜƭύ 

Elszigeteltség 

/Şƭƻƪ -  
#ƭǘŀƭłƴƻǎ 
ƳŜƎŦƻƎŀƭƳŀȊłǎ Şǎ 
ǊǀǾƛŘ-Σ ƪǀȊŞǇ- Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵ ǘłǾǵ 
ƛŘǃŜƎȅǎŞƎŜƪǊŜ 
ōƻƴǘłǎban 

wǀǾƛŘǘłǾΥ ƛƎŞƴȅŜƪ ŦŜƭƳŞǊŞǎŜ-ǎȊŜƳŞƭȅŜǎ ƳŜƎƪŜǊŜǎŞǎΣ ƪŞǊŘǃƝǾŜƪΣ ǇłƭȅłȊŀǘ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ tǊƻƎǊŀƳƻƪ ƪƛǾłƭŀǎȊǘłǎŀ ƪǀȊǀǎen 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪ ŜƭƛƴŘǳƭłǎŀ 

¢ŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎŜƪ 
όŀ ōŜŀǾŀǘƪƻȊłǎ 
tartalma) pontokba 
szedve 

{ȊƻŎƛłƭƛǎ ƎƻƴŘƻȊƽƪ ŦŜƭƳŞǊŞǎŜƛΣ ǀǎǎȊŜƎȊŞǎ 
tǊƻƎǊŀƳ ƪƛŘƻƭƎƻȊłǎŀ ŀ ǇǊƻƎǊŀƳǎȊŜǊǾŜȊǃƪƪŜƭ 
LŘǃǇƻƴǘƻƪ ŜƎȅŜȊǘŜǘŞǎŜ ŀ ǊŞǎȊǘǾŜǾǃƪƪŜƭ 
aŜƎƘƝǾƽƪ ƪƛƪǸƭŘŞǎŜΣ ŞǊǘŜǎƝǘŞǎ 
Program megkezŘŞǎŜΣ ŦƻƭȅŀƳŀǘƻǎǎłƎŀ 
 

wŞǎȊǘǾŜǾǃƪ Şǎ 
ŦŜƭŜƭǃǎ 

! Ŧŀƭǳ ƛŘǃǎ ƭŀƪƽƛΦ 
ǇƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊΣ ǎȊŀƪŜƳōŜǊŜƪ 

Partnerek mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘΣ /ǎŀƭłŘǎŜƎƝǘǃ ǎȊƻƭƎłƭŀǘΣ aǼǾŜƭǃŘŞǎƛ IłȊ ǾŜȊŜǘǃƧŜ 

IŀǘłǊƛŘǃόƪύ Ǉƻƴǘƻƪōŀ 
szedve 

2014.jan.10.-2017. dec.10. 

9ǊŜŘƳŞƴȅŜǎǎŞƎƛ 
Ƴǳǘŀǘƽƪ Şǎ ŀƴƴŀƪ 
dokuƳŜƴǘłƭǘǎłƎŀΣ 
ŦƻǊǊłǎŀ 
όǊǀǾƛŘΣ ƪǀȊŞǇ Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵǘłǾƻƴύΣ ǾŀƭŀƳƛƴǘ 
fenntarthaǘƽǎłƎŀ 

wǀǾƛŘǘłǾΥ ǎȊŜǊǾŜȊǃƪƪŜƭΣ ŜƭǃŀŘƽƪƪŀƭ ƪŀǇŎǎƻƭŀǘŦŜƭǾŞǘŜƭ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ tǊƻƎǊŀƳƻƪ ƪƛŘƻƭƎƻȊłǎŀΣ ǇłƭȅłȊŀǘ ƳŜƎƝǊłǎŀ 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ ƛŘǃǎŜƪ ǊŜƴŘǎȊŜǊŜǎΣ ǘŀǊǘŀƭƳŀǎ ƛŘǃǘǀƭǘŞǎŞƴŜƪ ōƛȊǘƻǎƝǘłǎŀ 

YƻŎƪłȊŀtok  
Şǎ ŎǎǀƪƪŜƴǘŞǎǸƪ 
ŜǎȊƪǀȊŜƛ 

;ǊŘŜƪƭǃŘŞǎ ƘƛłƴȅŀΦ aŜƎŦŜƭŜƭǃ ǇłƭȅłȊŀǘƛ ƪƛƝǊłǎ ƘƛłƴȅŀΦ 
Programok ingyenŜǎǎŞƎŜΣ ƪƛǊłƴŘǳƭłǎƻƪΣ ǾŀŎǎƻǊłǾŀƭ ŜƎȅōŜƪǀǘǀǘǘ ǎȊƽǊŀƪƻȊǘŀǘƽ 
ƳǼǎƻǊƻƪ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜΦ 

{ȊǸƪǎŞƎŜǎ ŜǊǃŦƻǊǊłǎƻƪ 
!ƴȅŀƎƛ ŜǊǃŦƻǊǊłǎΥ ǇłƭȅłȊŀǘΣ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ǎŀƧłǘ ǇŞƴȊŜ 
¢łǊƎȅƛ ŜǊǃŦƻǊǊłǎƻƪΥ aǼǾŜƭǃŘŞǎƛ IłȊΣ ŜǎȊƪǀȊǀƪΣ ōǳǎȊ 
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LƴǘŞȊƪŜŘŞǎ ŎƝƳŜΥ Falubusz vásárlása pályázati pénzből 

CŜƭǘłǊǘ ǇǊƻōƭŞƳŀ 
όƪƛƛƴŘǳƭƽ ŞǊǘŞƪŜƪƪŜƭύ 

Nehézkes közlekedés 

/Şƭƻƪ -  
#ƭǘŀƭłƴƻǎ 
ƳŜƎŦƻƎŀƭƳŀȊłǎ Şǎ 
ǊǀǾƛŘ-Σ ƪǀȊŞǇ- Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵ ǘłǾǵ 
ƛŘǃŜƎȅǎŞƎŜƪre 
ōƻƴǘłǎban 

!Ȋ ƛŘǃǎŜƪ Ŏǎŀƪ ƪǸƭǀƴƧłǊŀǘƛ ōǳǎǎȊŀƭ ǘǳŘƴŀƪ ƪƛǊłƴŘǳƭƴƛΣ ǎȊƝƴƘłȊōŀ ƧłǊƴƛΣ ŀƳƛ ƴŜƳ 
ƪŜǾŞǎ ǇŞƴȊōŜ ƪŜǊǸƭΦ 
wǀǾƛŘǘłǾΥ ǇłƭȅłȊŀǘƛ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎ ƳŜƎƪŜǊŜǎŞǎŜΣ ǇłƭȅłȊŀǘ ƳŜƎƝǊłǎŀ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ tłƭȅłȊŀǘ ōŜŀŘłǎŀ 
CŀƭǳōǳǎȊ ǾłǎłǊƭłǎŀΣ ƘŀǎȊƴłƭŀǘŀ 
 

¢ŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎŜƪ 
(a beavatƪƻȊłǎ 
tartalma) pontokba 
szedve 

tłƭȅłȊŀǘ ƪŜǊŜǎŞǎŜΣ ƳŜƭƭȅŜƭ ōǳǎȊǊŀ ƭŜƘŜǘ ǇłƭȅłȊƴƛΦ 
tłƭȅłȊŀǘ ŜƭƪŞǎȊƝǘŞǎŜ 
tłƭȅłȊŀǘ ōŜŀŘłǎŀ 
.ǳǎȊ ƳŜƎǾłǎłǊƭłǎŀΣ ǸȊŜƳōŜ ƘŜƭȅŜȊŞǎŜΣ ƘŀǎȊƴłƭŀǘŀ 

wŞǎȊǘǾŜǾǃƪ Şǎ 
ŦŜƭŜƭǃǎ 

mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ 

Partnerek mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘΣ ƛŘǃǎŜƪ 

IŀǘłǊƛŘǃόƪύ Ǉƻƴǘƻƪōa 
szedve 

2014.jan.10.-2017.dec.20. 

9ǊŜŘƳŞƴȅŜǎǎŞƎƛ 
Ƴǳǘŀǘƽƪ Şǎ ŀƴƴŀƪ 
ŘƻƪǳƳŜƴǘłƭǘǎłƎŀΣ 
ŦƻǊǊłǎŀ 
όǊǀǾƛŘΣ ƪǀȊŞǇ Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵǘłǾƻƴύΣ ǾŀƭŀƳƛƴǘ 
fenntarthaǘƽǎłƎŀ 

wǀǾƛŘǘłǾΥ ƴȅŜǊǘŜǎ ǇłƭȅłȊŀǘ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ ƛŘǃǎŜƪ ǎȊłƭƭƝǘłǎŀ-ǾƛȊǎƎłƭŀǘƻƪǊŀΣ ƪƛǊłƴŘǳƭƴƛ 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ YŞƴȅŜƭƳŜǎ ǳǘŀȊłǎ ōƛȊǘƻǎƝǘłǎŀ 
9ƭŞƎŜŘŜǘǘǎŞƎΣ ōƛȊǘƻƴǎłƎƻǎ ƪǀȊƭŜƪŜŘŞǎΦ 

YƻŎƪłȊŀǘƻƪ  
Şǎ ŎǎǀƪƪŜƴǘŞǎǸƪ 
ŜǎȊƪǀȊŜƛ 

{ƛƪŜǊǘŜƭŜƴ ǇłƭȅłȊŀǘΦ 
¢ǀōōǎȊǀǊƛ ǇǊƽōłƭƪƻȊłǎ 
 

{ȊǸƪǎŞƎŜǎ ŜǊǃŦƻǊǊłǎƻƪ 
!ƴȅŀƎƛ ŜǊǃŦƻǊǊłǎƻƪΥ ǇłƭȅłȊŀǘΣ ǎŀƧłǘ ŜǊǃ 
¢łǊƎȅƛ ŜǊǃŦƻǊǊłǎΥ ǎȊłƳƝǘƽƎŞǇΣ ƴȅoƳǘŀǘƽΣ ƛƴǘŜǊƴŜǘ ōƛȊǘƻǎƝǘłsa 
IǳƳłƴ ŜǊǃŦƻǊǊłǎΥ ǇƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊΣǎȊŀƪŜƳōŜǊŜƪ 
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Nők: 
 
 

LƴǘŞȊƪŜŘŞǎ ŎƝƳŜΥ Egyedülálló nők helyzetének javítása- Több szociális gondozó 

CŜƭǘłǊǘ ǇǊƻōƭŞƳŀ 
όƪƛƛƴŘǳƭƽ ŞǊǘŞƪŜƪƪŜƭύ 

Egyedül élő, özvegyek száma magas 

/Şƭƻƪ -  
#ƭǘŀƭłƴƻǎ 
ƳŜƎŦƻƎŀƭƳŀȊłǎ Şǎ 
ǊǀǾƛŘ-Σ ƪǀȊŞǇ- Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵ ǘłǾǵ 
ƛŘǃŜƎȅǎŞƎŜƪǊŜ 
ōƻƴǘłǎban 

wǀǾƛŘǘłǾΥ aƛƴŞƭ ǘǀōō ŜƎȅŜŘǸƭłƭƭƽ ōŜǾƻƴłǎŀ ŀ ƪǀȊǀǎǎŞƎōŜΣ ƳŜƎƘƝǾƽƪ-a mozogni 
ƴŜƳ ǘǳŘƽƪ ŦƻƭȅŀƳŀǘƻǎ ƭłǘƻƎŀǘłǎŀ ǎŜƎƝǘŞǎŜ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪΣ ƪǀȊǀǎ ƪƛǊłƴŘǳƭłǎƻƪΣ ǊŞǎȊǾŞǘŜƭ ŀ Ŧŀƭǳ ǇǊƻƎǊŀƳƧŀƛƴ 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ mƴłƭƭƽ ǇǊƻƎǊŀƳǎȊŜǊǾŜȊŞǎΣ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ǎŜƎƝǘǃƪ ŦƻƭȅŀƳŀǘƻǎ ƭŞǘŜ 

¢ŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎŜƪ 
όŀ ōŜŀǾŀǘƪƻȊłǎ 
tartalma) pontokba 
szedve 

9ƎȅŜŘǸƭłƭƭƽƪΣ ǀȊǾŜƎȅŜƪ ŦŜƭƪǳǘŀǘłǎŀ 
LƎŞƴȅŜƪ ŦŜƭƳŞǊŞǎŜΣ ǇłƭȅłȊŀǘ ƪŜǊŜǎŞǎŜΣ ƳŜƎƝǊłǎŀΦ 
ProgǊŀƳƻƪ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜΣ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎōŜ ŀ ǊŞǎȊǘǾŜǾǃƪ ōŜǾƻƴłǎŀ 
mƴłƭƭƽ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪ ǀǎǎȊŜłƭƭƝǘłǎŀΣ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜ ŦƻƭȅŀƳŀǘƻǎŀƴ 

wŞǎȊǘǾŜǾǃƪ Şǎ 
ŦŜƭŜƭǃǎ 

ŜƎȅŜŘǸƭłƭƭƽ ƴǃƪΣ ǀȊǾŜƎȅŜƪΣ ƴȅǳƎŘƝƧŀǎƻƪ 
ǇƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊΣ bȅǳƎŘƝƧŀǎ Yƭǳō ǾŜȊŜǘǃƧŜΣ aǼǾŜƭǃŘŞǎƛ IłȊ ǾŜȊŜǘǃƧŜ 

Partnerek mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘΣ !ƭŀǇƝǘǾłƴȅΣ aǼǾŜƭǃŘŞǎƛ IłȊΣ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ƎƻƴŘƻȊƽƪ 

IŀǘłǊƛŘǃόƪύ Ǉƻƴǘƻƪōŀ 
szedve 

2014ƳłǊŎΦ уΦ-2017.dec.20. 

9ǊŜŘƳŞƴȅŜǎǎŞƎƛ 
Ƴǳǘŀǘƽƪ Şǎ ŀƴƴŀƪ 
ŘƻƪǳƳŜƴǘłƭǘǎłƎŀΣ 
ŦƻǊǊłǎŀ 
όǊǀǾƛŘΣ ƪǀȊŞǇ Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵǘłǾƻƴύΣ ǾŀƭŀƳƛƴǘ 
fenntarthaǘƽǎłƎŀ 

wǀǾƛŘǘłǾΥ YǀȊǀǎǎŞƎ ǀǎǎȊŜƪƻǾłŎǎƻƭƽŘłǎŀΣ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ Ŝƭƭłǘłǎ ƘŀǘŞƪƻƴȅ Şǎ ƴŀǇƛ ǎȊƛƴǘǼ 
YǀȊŞǇǘłǾΥStŀōƛƭ ƪǀȊǀǎǎŞƎΣ ǎƻƪ ǇǊƻƎǊŀƳΣ ƭŞǘǎȊłƳ ƎȅŀǊŀǇƝǘłǎŀ 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ bȅǳƎŘƝƧŀǎ Yƭǳō ƳǼƪǀŘŞǎŜΣ Ƨƽ ƪǀȊǀǎǎŞƎ ƪƛŀƭŀƪǳƭłǎŀΣ ƭŜƭƪƛ ǘłƳŀǎȊ ŀ 
ǘłǾƻƭ ƳŀǊŀŘƽƪƴŀƪΦ 

YƻŎƪłȊŀǘƻƪ  
Şǎ ŎǎǀƪƪŜƴǘŞǎǸƪ 
ŜǎȊƪǀȊŜƛ 

;ǊŘŜƪƭǃŘŞǎ ƘƛłƴȅŀΦ 
Az ŞǊŘŜƪƭǃŘŞǎƛ ƪǀǊǸƪƴŜƪ ƳŜƎŦŜƭŜƭǃΣ ŞǊŘŜƪŜǎΣ ǘŀǊǘŀƭƳŀǎ ǇǊƻƎǊŀƳƻƪ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜΦ 

{ȊǸƪǎŞƎŜǎ ŜǊǃŦƻǊǊłǎƻƪ 

!ƴȅŀƎƛ ŜǊǃŦƻǊǊłǎΥ ǘŀƎŘƝƧΣ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ ǘłƳƻƎŀǘłǎΣ ǾłƭƭŀƭƪƻȊƽƪ ǘłƳƻƎŀǘłǎŀΣ 
ǇłƭȅłȊŀǘƛ ǘłƳƻƎŀǘłǎ 
¢łǊƎȅƛ ŜǊǃŦƻǊǊłǎΥ ƪƭǳōƘŜƭȅƛǎŞƎΣ ŜǎȊƪǀȊǀƪΣ 
IǳƳłƴ ŜǊǃŦƻǊǊłǎΥ bȅǳƎŘƝƧŀǎ Yƭǳō ǾŜȊŜǘǃƧŜΣ ǎȊŜǊǾŜȊǃƪΣ ŜƭǃŀŘƽƪΣ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ 
gondoȊƽƪ 
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LƴǘŞȊƪŜŘŞǎ ŎƝƳŜΥ Képzések, átképzések 

CŜƭǘłǊǘ ǇǊƻōƭŞƳŀ 
όƪƛƛƴŘǳƭƽ ŞǊǘŞƪŜƪƪŜƭύ 

Megszűnt szakmák 

/Şƭƻƪ -  
#ƭǘŀƭłƴƻǎ 
ƳŜƎŦƻƎŀƭƳŀȊłǎ Şǎ 
ǊǀǾƛŘ-Σ ƪǀȊŞǇ- Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵ ǘłǾǵ 
ƛŘǃŜƎȅǎŞƎŜƪǊŜ 
ōƻƴǘłǎban 

wǀǾƛŘǘłǾΥ ŦŜƭƳŞǊŞǎŜƪ ŀ ƳǳƴƪŀƪŞǇŜǎ ƴǃƪ ƪǀǊŞōŜƴ 
YǀȊŞǇǘłǾΦ YŀǇŎǎƻƭŀǘŦŜƭǾŞǘŜƭ ŀ ƪŞǇȊŞǎŜƪ ǎȊŜǊǾŜȊǃƛǾŜƭΣ ǘłƧŞƪƻȊǘŀǘłǎ 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ YŞǇȊŞǎŜƪ ŜƭǾŞƎȊŞǎŜΣ ƳŀƧŘ ƳǳƴƪŀƘŜƭȅ ƪŜǊŜǎŞǎŜ ŀ ƳŜƎǎȊŜǊȊŜǘǘ 
ǎȊŀƪƳłǾŀƭ 
 

¢ŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎŜƪ 
όŀ ōŜŀǾŀǘƪƻȊłǎ 
tartalma) pontokba 
szedve 

aǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛ ƴǃƪ ƪƛƎȅǼƧǘŞǎŜΣ ƛƎŞƴȅŦŜƭƳŞǊŞǎ 
Tanfolyam-ƪŞǇȊŞǎ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜΣ ƭŜōƻƴȅƻƭƝǘłǎŀ 
aǳƴƪŀƘŜƭȅŜƪ ŦŜƭǘŞǊƪŞǇŜȊŞǎŜ 

wŞǎȊǘǾŜǾǃƪ Şǎ 
ŦŜƭŜƭǃǎ 

!ƪǘƝǾ ƪƻǊǵ ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛ ƴǃƪΣ ŀƪƛƪ ŀ ǎȊŀƪƳłƧǳƪōŀƴ ƴŜƳ ǘǳŘƴŀƪ ŜƭƘŜƭȅŜȊƪŜŘƴƛΦ 
tƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊ 

Partnerek aǳƴƪŀǸƎȅƛ YǀȊǇƻƴǘΣ ¢YYLΣ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ 

IŀǘłǊƛŘǃόƪύ Ǉƻƴǘƻƪōŀ 
szedve 

YŞǇȊŞǎ ƛƴŘƝǘłǎłǘƽƭ ŦǸƎƎΣ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎ ǎȊŜǊƛƴǘ нлмпΦƳłǊŎΦм-ǘǃƭΦ 
ōŜŦŜƧŜȊŞǎ нлмрΦ ŘŜŎΦ20. 

9ǊŜŘƳŞƴȅŜǎǎŞƎƛ 
Ƴǳǘŀǘƽƪ Şǎ ŀƴƴŀƪ 
ŘƻƪǳƳŜƴǘłƭǘǎłƎŀΣ 
ŦƻǊǊłǎŀ 
όǊǀǾƛŘΣ ƪǀȊŞǇ Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵǘłǾƻƴύΣ ǾŀƭŀƳƛƴǘ 
fenntarthaǘƽǎłƎŀ 

! ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ ŀ ƴǃƪ ŜƭƘŜƭȅŜȊƪŜŘŞǎŞƴŜƪ ƧŀǾƝǘłǎŀΦ 
aǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛǎŞƎ ŎǎǀƪƪŜƴǘŞǎŜΣ ŀǊłƴȅƻƪΣ Ƴǳǘŀǘƽƪ ƧŀǾƝǘłǎŀΦ 
/ǎŀƭłŘƻƪ Ƨƻōō ŀƴȅŀƎƛ ƘŜƭȅȊŜǘŜ Şǎ ŞƭŜǘƪǀǊǸƭƳŞƴȅŜƪ ǇƻȊƛǘƝǾ ŀƭŀƪǳƭłǎŀΦ 

YƻŎƪłȊŀǘƻƪ  
Şǎ ŎǎǀƪƪŜƴǘŞǎǸƪ 
ŜǎȊƪǀȊŜƛ 

;ǊŘŜƪƭǃŘŞǎ Şǎ ƳƻǘƛǾłŎƛƽ ƘƛłƴȅŀΦ 
DȅŜǊŜƪǾłƭƭŀƭłǎΣ ŜǎŜǘƭŜƎŜǎ ƽǾƻŘŀƛ ŦŞǊǃƘŜƭȅ ƘƛłƴȅŀΦ 

{ȊǸƪǎŞƎŜǎ ŜǊǃŦƻǊǊłǎƻƪ 

Anyagi eǊǃŦƻǊǊłǎΥ aǳƴƪŀǸƎȅƛ YǀȊǇƻnǘ ¢łƳƻƎŀǘłǎŀΣ ǎŀƧłǘ ŜǊǃŦƻǊǊłǎΦ 
¢łǊƎȅƛ ŜǊǃŦƻǊǊłǎΥ ƻƪǘŀǘłǎ ƘŜƭȅǎȊƝƴŜΥ aǼǾŜƭǃŘŞǎƛ IłȊΣ ƻƪǘŀǘłǎƛ ŀƴȅŀƎΣ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘƛ 
hely. 
IǳƳłƴ ŜǊǃŦƻǊǊłǎΥ ǊŞǎȊǘǾŜǾǃƪΣ ǎȊŜǊǾŜȊǃƪΣ ǎȊŀƪƻƪǘŀǘƽƪΦ 
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LƴǘŞȊƪŜŘŞǎ ŎƝƳŜΥ Helyi szűrések megszervezése 

CŜƭǘłǊǘ ǇǊƻōƭŞƳŀ 
όƪƛƛƴŘǳƭƽ ŞǊǘŞƪŜƪƪŜƭύ 

Szűrések hiánya, elérhetetlensége 

/Şƭƻƪ -  
#ƭǘŀƭłƴƻǎ 
ƳŜƎŦƻƎŀƭƳŀȊłǎ Şǎ 
ǊǀǾƛŘ-Σ ƪǀȊŞǇ- Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵ ǘłǾǵ 
ƛŘǃŜƎȅǎŞƎŜƪǊŜ 
ōƻƴǘłǎban 

wǀǾƛŘǘłǾΥ ǎȊǼǊŞǎƛ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜƪ ŦŜƭƪǳǘŀǘłǎŀΣ ǇłƭȅłȊŀǘƛ ǎŜƎƝǘǎŞg ŦŜƭƪǳǘŀǘłǎŀ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ kŀǇŎǎƻƭŀǘŦŜƭǾŞǘŜƭ ŀȊ b{½{½-szel, 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ ǎȊǼǊŞǎŜƪ ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎŀ ŀ ƘŜƭȅƛ ƭŀƪƻǎǎłƎ ƪǀǊŞōŜƴ 

¢ŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎŜƪ 
όŀ ōŜŀǾŀǘƪƻȊłǎ 
tartalma) pontokba 
szedve 

!ŘŀǘƎȅǼƧǘŞǎΥ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ƎƻƴŘƻȊƽƪΣ ǾŞŘǃƴǃ ƪǀȊǊŜƳǼƪǀŘŞǎŞǾŜƭ 
LŘǃǇƻƴǘ ŜƎȅŜȊǘŜǘŞǎ 
IŜƭȅǎȊƝƴ ƪƛƧŜƭǀƭŞǎŜ 
[ŀƪƻǎǎłƎ ƪƛŞǊǘŜǎƝǘŞǎŜΦ 
{ȊǼǊŞǎŜƪ ƭŜōƻƴȅƻƭƝǘłǎŀ 

wŞǎȊǘǾŜǾǃƪ Şǎ 
ŦŜƭŜƭǃǎ 

[ŀƪƻǎǎłƎΣ ƪƛŜƳŜƭǘ ŦƛƎȅŜƭŜƳƳŜƭ ŀ ƴǃƪΣ 
tƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊΣ ǾŞŘǃƴǃ 

Partnerek ƭŀƪƻǎǎłƎΣ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘΣ ǾŞŘǃƴǃΣ ƘłȊƛƻǊǾƻǎΣb{½{½ΣŜƎŞǎȊǎŞƎǸƎȅƛ ǎȊŀƪŜƳōŜǊŜƪ 

IŀǘłǊƛŘǃόƪύ Ǉƻƴǘƻƪōŀ 
szedve 

2014.jan.10.-2017. dec.10. 

EǊŜŘƳŞƴȅŜǎǎŞƎƛ 
Ƴǳǘŀǘƽƪ Şǎ ŀƴƴŀƪ 
ŘƻƪǳƳŜƴǘłƭǘǎłƎŀΣ 
ŦƻǊǊłǎŀ 
όǊǀǾƛŘΣ ƪǀȊŞǇ Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵǘłǾƻƴύΣ ǾŀƭŀƳƛƴǘ 
fenntarthaǘƽǎłƎŀ 

wǀǾƛŘǘłǾΥ ƳƻǘƛǾłŎƛƽ ŀ ǊŞǎȊǾŞǘŜƭǊŜΣ ǵƧǎłƎōŀƴ ŦŜƭƘƝǾłǎ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ ƳƛƴŞƭ ƴŀƎȅƻōō ǊŞǎȊǾŞǘŜƪ ŜƭŞǊŞǎŜ 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ ƭŀƪƻǎǎłƎ ŜƎŞǎȊǎŞƎƛ łƭƭŀǇƻǘłƴŀƪ ƧŀǾǳƭłsa, kevesebb beteg ember 

YƻŎƪłȊŀǘƻƪ  
Şǎ ŎǎǀƪƪŜƴǘŞǎǸƪ 
ŜǎȊƪǀȊŜƛ 

!ǇǊƽ ŀƧłƴŘŞƪƻƪ ƻǎȊǘłǎŀΣ ǊǳƘŀƻǎȊǘłǎΣ ŜǎŜǘƭŜƎ ǎȊŀōŀŘƴŀǇ ŀ ǎȊǼǊŞǎ ƛŘŜƧŞǊŜΦ 
.ŜǘŜƎǎŞƎŜƪ ƪƛǎȊǼǊŞǎŜΣ ƪƻǊŀƛ ƪŜȊŜƭŞǎΣ ƎȅƽƎȅǳƭłǎ ƴŀƎȅ ǎȊłȊŀƭŞƪōŀƴΦ 

{ȊǸƪǎŞƎŜǎ ŜǊǃŦƻǊǊłǎƻƪ 
!ƴȅŀƎƛ ŜǊǃŦƻǊǊłǎƻƪΥ ǇłƭȅłȊŀǘ 
¢łǊƎȅƛ ŜǊǃŦƻǊǊłǎΥ ƘŜƭȅǎȊƝƴΥaǼǾŜƭǃŘŞǎƛ IłȊΣ hǊǾƻǎƛ ǊŜƴŘŜƭǃ ǾŀƎȅ ǎȊǼǊǃƪŀƳƛƻƴΣ 
ǾƛȊǎƎłƭƽ ƳǼǎȊŜǊŜƪ 
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Fogyatékkal élők: 
 
 

LƴǘŞȊƪŜŘŞǎ ŎƝƳŜΥ Akadálymentesítés közintézményekben 

CŜƭǘłǊǘ ǇǊƻōƭŞƳŀ 
όƪƛƛƴŘǳƭƽ ŞǊǘŞƪŜƪƪŜƭύ 

Akadálymentesítés hiánya egyes intézményeknél 

/Şƭƻƪ -  
#ƭǘŀƭłƴƻǎ 
ƳŜƎŦƻƎŀƭƳŀȊłǎ Şǎ 
ǊǀǾƛŘ-Σ ƪǀȊŞǇ- Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵ ǘłǾǵ 
ƛŘǃŜƎȅǎŞƎŜƪǊŜ 
ōƻƴǘłǎban 

! ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪƘƻȊ Ǿŀƭƽ ŜƎȅŜƴƭǃ ƘƻȊȊłŦŞǊŞǎ ŦŜƭǘŞǘŜƭŜƛƴŜƪ ōƛȊǘƻǎƝǘłǎŀΦ 
wǀǾƛŘǘłǾΥ ŦŜƭƳŞǊƴƛ ŀ ƪǀȊƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜǎ ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎ łƭƭŀǇƻǘłǘ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ ǇłƭȅłȊŀǘƛ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜƪ ŦŜƭƪǳǘŀǘłǎŀΣ ǇłƭȅłȊŀǘƝǊłǎ 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ ŀ ƪǀȊƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪōŜƴ ŀȊ ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝǘŞǎ ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎŀΣ 
ƳƻȊƎłǎƪƻǊƭłǘƻȊƻǘǘŀƪΣ ǎŞǊǸƭǘŜƪ ōƛȊǘƻǎ ōŜƧǳǘłǎŀ ƳŜƎƻƭŘƻǘǘ 

¢ŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎŜƪ 
όŀ ōŜŀǾŀǘƪƻȊłǎ 
tartalma) pontokba 
szedve 

LƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪ ŦŜƭǸƭǾƛȊǎƎłƭŀǘŀ 
!ƴȅŀƎƛ ŦƻǊǊłǎ ƪŜǊŜǎŞǎŜΣ ǇłƭȅłȊŀǘƻƪ ŦŜƭƪǳǘŀǘłǎŀ 
ǇłƭȅłȊŀǘ ƳŜƎƝǊłǎŀΣ ōŜŀŘłǎŀ 
ǎȊŀƪŜƳōŜǊŜƪ ƳŜƎƪŜǊŜǎŞǎŜ 
ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝǘŞǎƛ Ƴǳƴƪłƭŀǘƻƪ ǾŞƎȊŞǎŜ 

wŞǎȊǘǾŜǾǃƪ Şǎ 
ŦŜƭŜƭǃǎ 

mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘΣ ǎȊŀƪŜƳōŜǊŜƪΣ ǾłƭƭŀƭƪƻȊƽƪΣ Ƴǳƴƪłǎƻƪ 

Partnerek mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘΣ ǘŜǊǾŜȊǃΣ ǾłƭƭŀƭƪƻȊƽ 

IŀǘłǊƛŘǃόƪύ Ǉƻƴǘƻƪōa 
szedve 

2014.jan10.-2016 dec.10. 

9ǊŜŘƳŞƴȅŜǎǎŞƎƛ 
Ƴǳǘŀǘƽƪ Şǎ ŀƴƴŀƪ 
ŘƻƪǳƳŜƴǘłƭǘǎłƎŀΣ 
ŦƻǊǊłǎŀ 
όǊǀǾƛŘΣ ƪǀȊŞǇ Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵǘłǾƻƴύΣ ǾŀƭŀƳƛƴǘ 
fenntarthaǘƽǎłƎŀ 

wǀǾƛŘǘłǾΥ ǇłƭȅłȊŀǘ ŦŜƭƪǳǘŀǘłǎŀΣ ŜƭǃƪŞǎȊƝǘŞǎŜΣ ōŜŀŘłǎŀ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ {ƛƪŜǊŜǎ ǇłƭȅłȊŀǘ ƪƛǾƛǘŜƭŜȊŞǎŜ 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƛ ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝǘŜǘǘŜƪ 
 

YƻŎƪłȊŀǘƻƪ  
Şǎ ŎǎǀƪƪŜƴǘŞǎǸƪ 
ŜǎȊƪǀȊŜƛ 

bƛƴŎǎ ƳŜƎŦŜƭŜƭǃ ǇłƭȅłȊŀǘƛ ƪƛƝǊłǎΣ ŀƴȅŀƎƛ ŦƻǊǊłǎƻƪ ƘƛłƴȅŀΦ 
5ǀƴǘŞǎƘƻȊƽƪ ǘłƧŞƪƻȊǘŀǘłǎŀ ŀ ǎȊǸƪǎŞƎŜǎǎŞƎǊǃƭΦ 
 

{ȊǸƪǎŞƎŜǎ ŜǊǃŦƻǊǊłǎƻƪ 
!ƴȅŀƎƛ ŜǊǃŦƻǊǊłǎƻƪΥ ǇłƭȅłȊŀǘƛ ǇŞƴȊΣ ǀƴŜǊǃ 
¢łǊƎȅƛ ŜǊǃŦƻǊǊłǎƻƪΥ ƘŜƭȅǎȊƝƴŜƪ ŀŘƻǘǘŀƪΣ ŀƴȅŀƎƻƪΣ ŜǎȊƪǀȊǀƪ 
IǳƳłƴ ŜǊǃŦƻǊǊłǎΥ ǇłƭȅłȊŀǘƝǊƽΣ ǘŜǊǾŜȊǃΣ ƪƛǾƛǘŜƭŜȊǃΣ Ƴǳƴƪłǎƻƪ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 68 

 
 
 
 
 

LƴǘŞȊƪŜŘŞǎ ŎƝƳŜΥ 
Fogyatékkal élők számának, helyzetének feltérképezése, segítése 
információkkal 

CŜƭǘłǊǘ ǇǊƻōƭŞƳŀ 
όƪƛƛƴŘǳƭƽ ŞǊǘŞƪŜƪƪŜƭύ 

Fogyatékkal élőkről nincs pontos adat 

/Şƭƻƪ -  
#ƭǘŀƭłƴƻǎ 
ƳŜƎŦƻƎŀƭƳŀȊłǎ Şǎ 
ǊǀǾƛŘ-Σ ƪǀȊŞǇ- Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵ ǘłǾǵ 
ƛŘǃŜƎȅǎŞƎŜƪǊŜ 
ōƻƴǘłǎban 

wǀǾƛŘǘłǾΥ IƛłƴȅȊƽ ŀŘŀǘƻƪ ōŜƎȅǼƧǘŞǎŜΣ ƪŞǊŘǃƝǾŜȊŞǎΦ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ {ŜƎƝǘǎŞƎƴȅǵƧǘłǎƛ ƧŀǾŀǎƭŀǘƻƪ ƪƛŘƻƭƎƻȊłǎŀΣ Ǉƻƴǘƻǎ ƘŜƭȅȊŜǘƪŞp. 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ 9ǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎǸƪ ŜƭǃǎŜƎƝǘŞǎŜΦ 

¢ŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎŜƪ 
όŀ ōŜŀǾŀǘƪƻȊłǎ 
tartalma) pontokba 
szedve 

!ŘŀǘƎȅǼƧǘŞǎΣ ƪŞǊŘǃƝǾŜƪ ƪƛǘǀƭǘŞǎŜΦ 
9ƎŞǎȊǎŞƎǸƎȅƛ ǎȊŀƪŜƳōŜǊŜƪ ǎŜƎƝǘǎŞƎŞǾŜƭ ƘŜƭȅȊŜǘŦŜƭƳŞǊŞǎΦ 
!Řŀǘƻƪ ŦŜƭŘƻƭƎƻȊłǎŀΣ ǎŜƎƝǘǎŞƎƴȅǵƧǘłǎ ƳƽŘƧłƴŀƪ ƪƛŘƻƭƎƻȊłǎŀΣ 
/ŞƭŎǎƻǇƻǊǘ ǘłƧŞƪƻȊǘŀǘłǎŀ ŀ ǎŜƎƝǘǃ ǎȊŜǊǾŜȊŜǘŜƪǊǃƭΣ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜƪǊǃƭΦ 
YŀǇŎǎƻƭŀǘ ŀ ŦƻƎȅŀǘŞƪƪŀƭ Şƭǃƪ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƛǾŜƭΦ 

wŞǎȊǘǾŜǾǃƪ Şǎ 
ŦŜƭŜƭǃǎ 

CƻƎȅŀǘŞƪƻǎ ǎȊŜƳŞƭȅŜƪΣ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ƎƻƴŘƻȊƽƪΣ ǎȊŀƪŜƳōŜǊŜƪΣ ƘłȊƛƻǊǾƻǎ 
tƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊ 

Partnerek LƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪ ǾŜȊŜǘǃƛΣ IłȊƛƻǊǾƻǎƛ {ȊƻƭƎłƭŀt 

IŀǘłǊƛŘǃόƪύ Ǉƻƴǘƻƪōŀ 
szedve 

2015.dec.15. 

9ǊŜŘƳŞƴȅŜǎǎŞƎƛ 
Ƴǳǘŀǘƽƪ Şǎ ŀƴƴŀƪ 
ŘƻƪǳƳŜƴǘłƭǘǎłƎŀΣ 
ŦƻǊǊłǎŀ 
όǊǀǾƛŘΣ ƪǀȊŞǇ Şǎ 
ƘƻǎǎȊǵǘłǾƻƴύΣ ǾŀƭŀƳƛƴǘ 
fenntarthaǘƽǎłƎŀ 

wǀǾƛŘǘłǾΥ YǸƭǀƴōǀȊǃ ŦƻƎȅŀǘŞƪƻǎǎłƎƛ ƪŀǘŜƎƽǊƛłƪōŀ ǎƻǊƻƭłǎ ƛǎƳŜǊŜǘŜΦ IłȊƛƻǊǾƻǎƛ 
ƴȅƛƭǾłƴǘŀǊǘłǎ ŦǊƛǎǎƝǘŞǎŜΦ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ -YŀǇŎǎƻƭŀǘǘŀǊǘłǎΣ ƛƴŦƻǊƳłŎƛƽƪ ŦƻƭȅŀƳŀǘƻǎ ƧǳǘǘŀǘłǎŀΣ ƛƴǘŞȊƪŜŘŞǎƛ ǘŜǊǾ 
ƪŞǎȊƝǘŞǎŜΦ 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ CƻƎȅŀǘŞƪƻǎƻƪ ƳƛƴŘŜƴ ƛƴŦƻǊƳłŎƛƽǾŀƭ Ŝƭƭłǘƻǘǘŀƪ Σ ŦƻƭȅŀƳŀǘƻǎ 
ƪŀǇŎǎƻƭŀǘǘŀǊǘłǎ ƳŜƭƭŜǘǘΦ 
mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ Şǎ łƭƭŀƳƛ ǎȊŦŞǊŀ ǎŜƎƝǘǎŞƎŞǾŜƭ ǘŀǊǘƘŀǘƽ ŦŜƴƴΦ 
 

YƻŎƪłȊatok  
Şǎ ŎǎǀƪƪŜƴǘŞǎǸƪ 
ŜǎȊƪǀȊŜƛ 

9ƭȊłǊƪƽȊłǎ ŀ ǎŜƎƝǘǎŞƎŀŘłǎ ŜƭǃƭΦ {ȊŞƎȅŜƴΦ 
{ȊŜƳŞƭȅŜǎ ƭłǘƻƎŀǘłǎƻƪ ǎƻǊłƴ ƪƛŀƭŀƪƝǘƻǘǘ ƪŀǇŎǎƻƭŀǘǘŀƭΦ 

{ȊǸƪǎŞƎŜǎ ŜǊǃŦƻǊǊłǎƻƪ 
¢łǊƎȅƛΥ mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƛ 
!ƴȅŀƎƛΥ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛΣ łƭƭŀƳƛ Ŝƭƭłǘłǎ 
IǳƳłƴΥ IłȊƛƻǊǾƻǎΣ ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ƎƻƴŘƻȊƽƪ 
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2. Összegző táblázat - A Helyi Esélyegyenlőségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) 

оΦ ƳŜƭƭŞƪƭŜǘ ŀ нκнлмнΦ ό±LΦ рΦύ 9aaL ǊŜƴŘŜƭŜǘƘŜȊ 
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 A B C D E F G H I J 

LƴǘŞȊƪŜŘŞǎ 
ǎƻǊǎȊłƳŀ 

!Ȋ ƛƴǘŞȊƪŜŘŞǎ 
ŎƝƳŜΣ 

ƳŜƎƴŜǾŜȊŞǎŜ 

! ƘŜƭȅȊŜǘŜƭŜƳȊŞǎ 
ƪǀǾŜǘƪŜȊǘŜǘŞǎŜƛōe

ƴ ŦŜƭǘłǊǘ 
ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ 
ǇǊƻōƭŞƳŀ 
ƳŜƎƴŜǾŜȊŞǎŜ 

!Ȋ ƛƴǘŞȊƪŜŘŞǎǎŜƭ 
ŜƭŞǊƴƛ ƪƝǾłƴǘ ŎŞƭ 

! ŎŞƭƪƛǘǼȊŞǎ 
ǀǎǎȊƘŀƴƎƧŀ ŜƎȅŞō 
ǎǘǊŀǘŞƎƛŀƛ 

dokumentumokka
l 

!Ȋ ƛƴǘŞȊƪŜŘŞǎ 
tartalma 

!Ȋ ƛƴǘŞȊƪŜŘŞǎ 
ŦŜƭŜƭǃǎŜ 

!Ȋ ƛƴǘŞȊƪŜŘŞǎ 
ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎłƴŀƪ 
ƘŀǘłǊƛŘŜƧŜ 

!Ȋ ƛƴǘŞȊƪŜŘŞǎ 
ŜǊŜŘƳŞƴȅŜǎǎŞƎŞǘ 
ƳŞǊǃ ƛƴŘƛƪłǘƻǊόƻƪύ 

!Ȋ ƛƴǘŞȊƪŜŘŞǎ 
ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎłƘƻȊ 
ǎȊǸƪǎŞƎŜǎ 
ŜǊǃŦƻǊǊłǎƻƪ  

όƘǳƳłƴΣ ǇŞƴȊǸƎȅƛΣ 
technikai) 

!Ȋ ƛƴǘŞȊƪŜŘŞǎ 
ŜǊŜŘƳŞƴȅŜƛƴŜƪ 
ŦŜƴƴǘŀǊǘƘŀǘƽǎłƎŀ 

LΦ ! ƳŞƭȅǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎōŜƴ Şƭǃƪ Şǎ ŀ ǊƻƳłƪ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎŜ 

1 aŞƭȅǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎ
ōŜƴ Şƭǃƪ Şǎ 
ǊƻƳłƪ ǎȊłƳłǊŀ 
ǘŜǎȊǘƝǊłǎƻƪ 
ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜΣ 
ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ 
ǎŜƎƝǘŞǎŜ 

Magas a 
ǘŀǊǘƽǎŀƴ 
ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛŜƪ 
ŀǊłƴȅŀ 

! ƪǀȊŜƭōŜƴ ƭŞǾǃ 
ǸȊŜƳŜƪōŜ 
ǘŜǎȊǘƝǊłǎ 
ƳŜƎǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜ 
helyben. A 
ƭŀƪƻǎǎłƎ ǘŀǊǘƽǎ 
ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛ 
ǊŞǘŜƎŞƴŜƪ 
ƳǳƴƪłƘƻȊ 
ǎŜƎƝǘŞǎŜΦ 
aǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛǎŞ
Ǝƛ Ƴǳǘŀǘƽƪ 
ƧŀǾƝǘłǎŀΦ 

aǳƴƪŀǸƎȅƛ 
YǀȊǇƻƴǘ 

«ȊŜƳek, 
±łƭƭŀƭƪƻȊłǎƻƪ 
ƳǳƴƪŀŜǊǃƛƎŞƴȅ
e 

Kapcsolatba 
ƭŞǇŞǎ ŀ 
ƳǳƴƪŀŀŘƽƪƪŀƭΦ 
!Ȋ ŞǊƛƴǘŜǘǘŜƪ 
ƪƛŞǊǘŜǎƝǘŞǎŜΦ 
[ŜōƻƴȅƻƭƝǘłǎΦ 

tƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊ 

Σ/bm Ŝƭƴǀƪ 

2013.dec.10. 

2014.dec.10. 
2015. dec.10. 

wǀǾƛŘǘłǾΥ 
¢ŜǎȊǘƝǊłǎƻƴ ул 
Ŧǃ ǾŜǎȊ ǊŞǎȊǘΦ 

YǀȊŞǇǘłǾΥ 

{ƛƪŜǊŜǎ ǘŜǎȊǘ Şǎ 
ŜƭƘŜƭȅŜȊƪŜŘŞǎ 
35 ŦǃΦ 

IƻǎǎȊǵǘłǾΥ 
Aki 
elhelyezkedett, 
ǘŀǊǘƽǎŀƴ 
Ƴǳƴƪłōŀƴ 
marad. ор Ŧǃ 

 
 

tƻǘŜƴŎƛłƭƛǎ 
ƳǳƴƪŀŀŘƽƪΦ 
YǀȊƳǳƴƪŀōŞǊƴŞ
l nagyobb 
ōŞǊŦƛȊŜǘŞǎΦ 

aǼǾŜƭǃŘŞǎƛ IłȊ 
terme. 

A 
ƳǳƴƪŀƭŜƘŜǘǃǎŞƎ 
ƴŜƳ ǎȊǼƴƛƪ 
meg. A 
ƳǳƴƪŀǾłƭƭŀƭƽ 
akar is 
ƘƻǎǎȊǵǘłǾƻƴ 
dolgozni. 

2 YŞǇȊŞǎŜƪǊŜ 
ƛǊłƴȅƝǘłǎΣ 
szakma 
ƳŜƎǎȊŜǊȊŞǎŜ 

bŀƎȅŀǊłƴȅǵ 
ƪŞǇȊŜǘƭŜƴ 
ƳǳƴƪŀŜǊǃ-
alacsony 
ƛǎƪƻƭłȊƻǘǘǎłƎΦ 

Az alacsony 
iskolai 
ǾŞƎȊŜǘǘǎŞƎǼŜƪ 
ƪƛǾłƭŀǎȊǘłǎŀΣ 
ƻƪǘŀǘłǎŀΣ 
tanfolyamra 
ƪǸƭŘŞǎŜΦ ! 
ƭŀƪƻǎǎłƎ 
ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛ 
ǊŞǘŜƎŞƴŜƪ 
ǎŜƎƝǘŞǎŜΦ 
aǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛǎŞ
Ǝƛ Ƴǳǘŀǘƽƪ 
ƧŀǾƝǘłǎŀΦ 

¢YYL ƪŞǇȊŞǎŜƛ 

aǳƴƪŀǸƎȅƛ 
YǀȊǇƻnt 
ǘłƧŞƪƻȊǘŀǘłǎŀ 

CŜƭƳŞǊŞǎ ŀ 
ƭŜƘŜǘǎŞƎŜǎ 
ǊŞǎȊǘǾŜǾǃƪǊǃƭΦ 
Nyilatkozat a 
ǊŞǎȊǾŞǘŜƭǊǃƭΦ 
Partnerek 
ƪŜǊŜǎŞǎŜΦ 
Tanfolyamok 
ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜΣ 
ƭŜōƻƴȅƻƭƝǘłǎŀΦ 

tƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊ 2014. szept.20. 

2016.szept.15. 
2018.szept.20. 

wǀǾƛŘǘłǾΥ 
LƎŞƴȅŦŜƭƳŞǊŞǎΣ 
tanfolyamra 
ƧŜƭŜƴǘƪŜȊŞǎΦ нр 
Ŧǃ 

YǀȊŞǇǘłǾΥ 
Tanfolyam 
ŜƭǾŞƎȊŞǎŜ ǳǘłƴ ŀ 
ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎ 
ƳŜƎǎȊŜǊȊŞǎŜΦ 
нлŦǃ 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ ! 
ƳǳƴƪŀŜǊǃǇƛŀŎƻ
ƴ ŞǊǾŞƴȅŜǎǸƭŞǎΣ 
ŜƭƘŜƭȅŜȊƪŜŘŞǎƛ 
ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜƪ 
ƧŀǾǳƭłǎŀΦ нл Ŧǃ 

Szakemberek, 
ƻƪǘŀǘƽƪΦ 
tłƭȅłȊŀǘƛ 
ǇŞƴȊŜƪΦ 

Tantermek, 
informatikai 
ŜǎȊƪǀȊǀƪΣ 
ƻƪǘŀǘłǎ 
ŜǎȊƪǀȊŜƛΦ 

Folyamatos 
ƪŞǇȊŞǎƛ 
ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜƪΣ 
ƳǳƴƪŀǸƎȅƛ 
ǇłƭȅłȊŀǘƻƪ 
ŦƛƎȅŜƭŞǎŜΣ 
ƪƛƘŀǎȊƴłƭłǎŀΦ 

3 ±łƭƭŀƭƪƻȊƽƪ 
ǘŜƭŜǇǸƭŞǎǊŜ 

Munkahelyek 
Ƙƛłƴȅŀ ŀ 

9ƎȅŜȊǘŜǘŞǎ ŀȊ 
ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘǘŀ

mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ 
ǘŜƭŜǇǸƭŞǎǊŜƴŘŜȊ

Munkahelyek 
ƭŞǘǊŜƧǀǘǘŜΦ 

ǇƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊ Munkahelyek 
ƭŞǘǊŜƧǀǘǘŜΥнлмрΦ

wǀǾƛŘǘłǾΥ 
9ƳŜƭƪŜŘǃ 

tƻǘŜƴŎƛłƭƛǎ 
ǾłƭƭŀƭƪƻȊƽƪΦ  

Munkahelyek 
ƴŜƳ ǎȊǼƴƴŜƪ 
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ŎǎłōƝǘłǎŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴΣ 
ƪŜǾŞǎ ƘŜƭȅōŜƭƛ 
ǾłƭƭŀƭƪƻȊƽ 
foglalkoztat 
ƳǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛŜƪ
et. 

ƭΣ ǇłƭȅłȊŀǘƻƪ 
ƪŜǊŜǎŞǎŜΣ 
ƭŜƘŜǘǎŞƎes 
telephelyek 
ƪƛǾłƭŀǎȊǘłǎŀΦ 
CŜƭƳŞǊŞǎ ŀȊ 
ŀƪǘƝǾ ƪƻǊǵ 
ƳǳƴƪŀǾłƭƭŀƭƽƪǊƽ
ƭΦ ±łƭƭŀƭƪƻȊƽƪ 
ōŜǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜΣ 
helybeliek 
munkahelytere
ƳǘŞǎŜΣ 
ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎŀΦ 

Şǎƛ ¢ŜǊǾŜ 

aǳƴƪŀǸƎȅƛ 
YǀȊǇƻƴǘ 
ǘłƳƻƎŀǘłǎŀƛ 

aǳƴƪŀǾłƭƭŀƭƽƪ 
teszteƭŞǎŜΣ 
ŦŜƭǾŞǘŜƭŜΦ 
aǳƴƪŀǾŞƎȊŞǎΣ 
ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎΦ 

dec.01. 
CƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎΥ  
2016.01.15. 

foglalkoztatotts
łƎ ŀ 
ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴΦ 

YǀȊŞǇǘłǾΥ 
;ƭŜǘƳƛƴǃǎŞƎ 
ƧŀǾǳƭłǎŀΣ Ƨƻōō 
ŞƭŜǘŦŜƭǘŞǘŜƭŜƪΦ 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ 
ǘŜƭŜǇǸƭŞǎ 
ŦŜƧƭǃdik. 

tłƭȅłȊŀǘƛ 
ǎŜƎƝǘǎŞƎΦ 
aŜƎŦŜƭŜƭǃ 
telephely. 

meg. 

4 ¢ǊŞƴƛƴƎŜƪ 
ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜ 

Emberek 
ƘƻȊȊłłƭƭłǎŀ ŀ 
ƳǳƴƪłƘƻȊ ƴŜƳ 
ƳŜƎŦŜƭŜƭǃ 

aǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛŜƪ
ǎȊŜƳƭŞƭŜǘŞƴŜƪ 
ǾłƭǘƻȊǘŀǘłǎŀΣ 
ŀǘǘƛǘǸŘŦƻǊƳłƭłǎΣ 
ǀǎȊǘǀƴȊŞǎΣ 
ƳƻǘƛǾłŎƛƽΦ 
Munkahelyek 
ƪŜǊŜǎŞǎŜΣ 
ŜƭƘŜƭȅŜȊƪŜŘŞǎΦ 
mƴŞƭŜǘǊŀƧȊ ƝǊłǎŀΣ 
munkahely 
ŦŜƭƪǳǘŀǘłǎŀΦ 

aǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛ 
YǀȊǇƻƴǘ 
ǘǊŞƴƛƴƎƧŜƛƴŜƪ 
ƭƛǎǘłƧŀΣ ¢YYL  

{ȊŜƳŞƭȅƛǎŞƎŦŜƧƭŜ
ǎȊǘǃ ǘǊŞƴƛƴƎŜƪ 
ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜΦ 
;ƭŜǘǇłƭȅŀ 
ǘŀƴłŎǎŀŘłǎΦ 
mƴŞƭŜǘǊŀƧȊ ƝǊłǎŀΣ 
munka 
ŦŜƭƪǳǘŀǘłǎŀΦ 

ǇƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊ 2014. szept.1.  
2015 dec.20. 

wǀǾƛŘǘłǾΥ 
¢ǊŞƴƛƴƎŜƪ 
ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜ 
helyben. 
YǀȊŞǇǘłǾΥ 
aŞƭȅǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎ
ōŜƴ Şƭǃƪ 
ƳǳƴƪłƘƻȊ 
jutnak. 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ 
!ƴȅŀƎƛ Şǎ 
ŞƭŜǘƘŜƭȅȊŜǘ 
ƧŀǾǳƭłǎŀΣ 
ǎȊŜƳƭŞƭŜǘƳƽŘ 
ǾłƭǘłǎΦ 

¢ǊŞƴŜǊŜƪΦ 
tłƭȅłȊŀǘƻƪΣ 
aǳƴƪŀǸƎȅƛ 
ǎŜƎƝǘǎŞƎΣ 
termek, 
ŜǎȊƪǀȊǀƪΦ 

¢ƻǾłōōƛ 
ǘǊŞƴƛƴƎŜƪ 
ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜΦ 

LLΦ ! ƎȅŜǊƳŜƪŜƪ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎŜ 
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1 CŜƭǎǃ ǘŀƎƻȊŀǘ 
ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝǘ
ŞǎŜ ǇłƭȅłȊŀǘ 
ǵǘƧłƴΦ 

!ƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎǎ
ŞƎ ƘƛłƴȅŀΦ 

A 
ƪǀȊƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪ 
ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎŜ
k legyenek. 
wǀǾƛŘǘłǾΥ ŀȊ 
iskola 
ŞǇǸƭŜǘŞƴŜƪ 
ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝǘ
ŞǎŞǊŜ ǇłƭȅłȊŀǘ 
ōŜŀŘłǎŀΦ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ 
ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎ 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥaka 

ŘłƭȅƳŜƴǘŜǎ 
ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪ 
ǎȊłƳŀ ƴǃΦ  

mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ 
ŦŜƧƭŜǎȊǘŞǎƛ ǘŜǊǾŜ 

tłƭȅłȊŀǘƛ 
ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜƪ 
ŦŜƭƪǳǘŀǘłǎŀΦ 
tłƭȅłȊŀǘ 
ōŜŀŘłǎŀΦ 
tłƭȅłȊŀǘ 
ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎŀΦ 

ǇƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊ tłƭȅłȊŀǘ 
ŦŜƭƪǳǘŀǘłǎŀΣ 
ƳŀƎƝǊłǎŀΦ нлмпΦ 
dec.20. 

Sikeres 
ǇłƭȅłȊŀǘ 
ŜǎŜǘŞƴ 
ǘŜǊǾŜȊǘŜǘŞǎΣ 
ŜƴƎŜŘŞƭȅŜȊǘŜ
ǘŞs. 
2015.szept.1
0. 
aŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎ
.2016. 
nov.20. 

9ǊŜŘƳŞƴȅŜǎǎŞƎƛ 
ƳǳǘŀǘƽƪΥ 
ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝǘ
Şǎ ƳŜƎǾŀƭƽǎǳƭΦ 
5ƻƪǳƳŜƴǘłƭǘǎłƎ
Υ CŜƧƭŜǎȊǘŞǎ 
ōŜŦŜƧŜȊŞǎŜΣ ȊłǊƽ 
ōŜǎȊłƳƻƭƽΦ 
CƻǊǊłǎŀΥ 
ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƴ
łƭΦ 
CŜƴƴǘŀǊǘƘŀǘƽǎłƎ
ŀΥ ! ǇłƭȅłȊŀǘ 
łƭǘŀƭ ŜƭǾłǊǘ 
ŦŜƴƴǘŀǊǘƘŀǘƽǎłƎƛ 
szempontok 
ŀƭŀǇƧłn. 

tłƭȅłȊŀǘƝǊƽΣ 
ƭŜōƻƴȅƻƭƝǘƽΦ 

tłƭȅłȊŀǘƛ ǀǎǎȊŜƎ 
a 
ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎƘƻȊ
Φ Lǎƪƻƭŀ ŞǇǸƭŜǘŜΦ 

tłƭȅłȊŀǘƝǊƽΣ 
ƭŜōƻƴȅƻƭƝǘƽΦ 
tłƭȅłȊŀǘƛ ǀǎǎȊŜƎΦ 
Lǎƪƻƭŀ ŞǇǸƭŜǘŜΦ 

2 aƛƴŞƭ ǘǀōō 
gyerek 
ōŜǾƻƴłǎŀ ŀ 
ƴȅłǊƛ 
ŞǘƪŜȊǘŜǘŞǎōŜΦ 

A HH gyerekek 
ƴȅłǊƛΣ ƴŜƳ 
ƪƛŜƭŞƎƝǘǃ 
ǘłǇƭłƭƪƻȊłǎŀΦ 

A HH gyerekek 
ǘŀƴŞǾōŜƴ ǊŞǎȊǘ 
vesznek az 
iskolai 
ŞǘƪŜȊǘŜǘŞǎōŜƴΣ 
ǾƛǎȊƻƴǘ ƴȅłǊƻƴ 
sokkal 
kevesebben 
ƛƎŞƴȅƭƛƪΦ 
wǀǾƛŘǘłǾΥ нлмпΦ 
ƴȅŀǊłƴ ƴŀƎȅƻōō 
ƳŜƎƎȅǃȊŞǎ 
ƘŀǘłǎłǊŀ ƳłǊ 
10-ȊŜƭ ǘǀōō 
ƎȅŜǊŜƪ ŞǘƪŜȊƛƪΦ 
YǀȊŞǇǘłǾΦ 
ǎȊƛƴǘŞƴ 
ƴǀǾŜƪǎȊƛƪ ŀ 
ǎȊłƳǳƪ мл-zel. 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ 
Minden 
ƘłǘǊłƴȅƻǎ 
ƘŜƭȅȊŜǘǼ gyerek 
ǊŞǎȊǘ ǾŜǎȊ ŀ 
ƴȅłǊƛ 

mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ 
ǎȊƻŎƛłƭƛǎ 
rendelete 

tłƭȅłȊŀǘ 
ōŜŀŘłǎŀ ŀ ƴȅłǊƛ 
ŞǘƪŜȊǘŜǘŞǎǊŜΣ 
ŜƭǃǘǘŜ 
ƛƎŞƴȅŦŜƭƳŞǊŞǎ 
Şǎ ƳŜƎƎȅǃȊŞǎ ŀ 
ŦƻƴǘƻǎǎłƎłǊƽƭΦ 
9ƭƴȅŜǊǘ ǇłƭȅłȊŀǘ 
ŜǎŜǘŞƴ ŀ 
ŎǎŀƭłŘƻƪΣ 
gyerekek 
ŞǊǘŜǎƝǘŞǎŜ ŀȊ 
ƛŘǃǇƻƴǘǊƽƭΦ 
Rendszeres 
ŞǘƪŜȊǘŜǘŞǎ 
ōƛȊǘƻǎƝǘłǎŀ ŀ 
ƴȅłǊƛ 
munkanapokon. 
YǀǾŜǘƪŜȊǃ 
ŞǾŜƪōŜƴ ŀ 
ǇłƭȅłȊŀǘƛ 
ƪƛƝǊłǎƻƪ 
ŦƛƎȅŜƭŞǎŜΣ ǵƧǊŀ 
ǇłƭȅłȊŀǘ 
ōŜŀŘłǎŀΦ 

WŜƎȅȊǃΣ 
ǇƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊΦ 

нлмпΦ ƧǵƴƛǳǎмуΦ 

нлмрΦ Ƨǵƴƛǳǎ нлΦ 
нлмуΦ Ƨǵƴƛǳǎ нлΦ 

wǀǾƛŘǘłǾΥ мл-zel 
ǘǀōōŜƴ ŜǎȊƴŜƪ 
ŀȊ Ŝƭǎǃ ƴȅłǊƻƴΦ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ 
{ȊƛƴǘŞƴ 
ƴǀǾŜƪǎȊƛƪ ŀ 
ƴȅłǊƛ ŞǘƪŜȊǃƪ 
ǎȊłƳŀ мл-zel. 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ 
Minden 
ƘłǘǊłƴȅƻǎ 
ƘŜƭȅȊŜǘǼ 
gyermek 
naponta meleg 
ŞǘŜƭǘ ŜǎȊƛƪ ŀ 
ƴȅłǊƛ ǎȊǸƴŜǘōŜƴΦ 

tłƭȅłȊŀǘƛ ǇŞƴȊΦ 
9ōŞŘƭǃΣ 
ŜƎŞǎȊǎŞƎŜǎ 
ŞǘŜƭŜƪΦ YƻƴȅƘŀƛ 
ŘƻƭƎƻȊƽƪΣ 
ŞƭŜƭƳŜȊŞǎǾŜȊŜǘǃ
, gyerekek 
ŦŜƭǸƎȅŜƭŜǘŞǘ 
Ŝƭƭłǘƽ ǎȊŜƳŞƭȅΦ 

tłƭȅłȊŀǘƛ 
ǎŜƎƝǘǎŞƎΦ 
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ŞǘƪŜȊǘŜǘŞǎōŜƴΦ 

3 ¢ǀōō ǇłƭȅłȊŀǘΣ 
szakember 
ǎŜƎƝǘǎŞƎŜΦ 

9ƎŞǎȊǎŞƎŦŜƧƭŜǎȊǘ
ǃΣ ǎǇƻǊǘ 
programok 
ǎȊłƳŀ ƪŜǾŞǎΦ 

Gyerekek 
keveset 
mozognak. 

wǀǾƛŘǘłǾΥ 
ǇłƭȅłȊŀǘ ƝǊłǎŀΦ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ 
programok 
ƳŜƎǾŀƭƽǎǳƭłǎŀΣ 
ŜǎȊƪǀȊǀƪ 
ōŜǎȊŜǊȊŞǎŜΦ 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ 
{ȊŀōŀŘƛŘǃǎ-
sport 
programok 
ƘŀƎȅƻƳłƴƴȅł 
ǾłƭłǎŀΦ 

Iskola 
ǇŜŘŀƎƽƎƛŀƛ 
programja. 

tłƭȅłȊŀǘ 
ƳŜƎƝǊłǎŀΣ 
ōŜŀŘłǎŀΦ 
{ƛƪŜǊŜǎǎŞƎ 
ŜǎŜǘŞƴ ǘŜǊǾŜȊŜǘǘ 
anyagok, 
ŜǎȊƪǀȊǀƪ 
ōŜǎȊŜǊȊŞǎŜΣ 
szakemberek 
ƳŜƎōƝȊłǎŀΦ 
ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎΦ 

tƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊΣ 
ƛƎŀȊƎŀǘƽ 

2014. 
szept.14.2015. 
szept.1. 2016. 
szept. 1. 

{ƛƪŜǊŜǎ ǇłƭȅłȊŀǘΦ 
.ŜǎȊŜǊȊŞǎŜƪΣ 
ŜƭǃƪŞǎȊƝǘŞǎΣ 
ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎΦ 
Folyamatos 
ŦŜƴƴǘŀǊǘłǎŀ ŀ 
programoknak, 
ōǃǾƝǘŞǎŜΣ 
ǇłƭȅłȊŀǘƛ 
ǎŜƎƝǘǎŞƎ 
ƪƛƘŀǎȊƴłƭłǎŀΦ 
9ƎŞǎȊǎŞƎŜǎŜōō 
ŦŜƭƴǀǾŜƪǾǃ 
gyerekek. 

{ŀƧłǘ Şǎ 
ǇłƭȅłȊŀǘƛ ǇŞƴȊΦ 
aǼǾŜƭǃŘŞǎƛ IłȊ 
termei, 
{ǇƻǊǘǇłƭȅŀΣ 
ōŜǊŜƴŘŜȊŞǎŜƪΣ 
ŜǎȊƪǀȊǀƪΦ 

Folyamatos 
ǇłƭȅłȊŀǘ 
ƪƛƘŀǎȊƴłƭłǎΦ 

ILLΦ ! ƴǃƪ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎŜ 

1 9ƎȅŜŘǸƭłƭƭƽ ƴǃƪ 
ƘŜƭȅȊŜǘŞƴŜƪ 
ƧŀǾƝǘłǎŀ-ǘǀōō 
ǎȊƻŎƛłƭƛǎ 
ƎƻƴŘƻȊƽΦ 

9ƎȅŜŘǸƭ ŞƭǃΣ 
ǀȊǾŜƎȅŜƪ ǎȊłƳŀ 
magas. 

wǀǾƛŘǘłǾΥ aƛƴŞƭ 
ǘǀōō 
ŜƎȅŜŘǸƭłƭƭƽ 
ōŜǾƻƴłǎŀ ŀ 
ƪǀȊǀǎǎŞƎōŜΣ ŀ 
bȅǳƎŘƝƧŀǎ 
Klubba. 
aŜƎƘƝǾƽƪΣ ŀ 
mozogni nem 
ǘǳŘƽƪ 
folyamatos 
ƭłǘƻƎŀǘłǎŀΣ 
sŜƎƝǘŞǎŜΦ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ 
Programok, 
ƪǀȊǀǎ 
ƪƛǊłƴŘǳƭłǎƻƪΣ 
ǊŞǎȊǾŞǘŜƭ ŀ Ŧŀƭǳ 
programjain. 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ 
mƴłƭƭƽ 
programszervez
ŞǎΣ ƧŀǾŀǎƭŀǘƻƪΣ 
ǎȊƻŎƛłƭƛǎ ǎŜƎƝǘǃƪ 

{ȊƻŎƛłƭƛǎ 
rendelet, 
ŦŜƧƭŜǎȊǘŞǎƛ ǘŜǊǾΦ 

9ƎȅŜŘǸƭłƭƭƽƪΣ 
ǀȊǾŜƎȅŜƪ 
ŦŜƭƪǳǘŀǘłǎŀΦ 
LƎŞƴȅŜƪ 
ŦŜƭƳŞǊŞǎe, 
ǇłƭȅłȊŀǘ 
ƪŜǊŜǎŞǎŜΣ 
ƳŜƎƝǊłǎŀΦ 
Programok 
ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜΣ ŀ 
ǎȊŜǊǾŜȊŞǎōŜ ŀ 
ǊŞǎȊǘǾŜǾǃƪ 
ōŜǾƻƴłǎŀΦ 
mƴłƭƭƽ 
programok 
ǀǎǎȊŜłƭƭƝǘłǎŀΣ 
ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜ 
folyamatosan. 

tƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊΣ 
bȅǳƎŘƝƧŀǎ Yƭǳō 
ǾŜȊŜǘǃƧŜ 

2014. 
ƳłǊŎƛǳǎΦуΦ-2017. 
dec.20. 

YǀȊǀǎǎŞƎ 
ƪƛŀƭŀƪǳƭłǎŀΣ 
ǎȊƻŎƛłƭƛǎ Ŝƭƭłǘłǎ 
ƘŀǘŞƪƻƴȅ Şǎ 
ƴŀǇƛ ǎȊƛƴǘǼΦ 
{ǘŀōƛƭ ƪǀȊǀǎǎŞƎΣ 
sok program, 
ƭŞǘǎȊłƳ 
ƎȅŀǊŀǇƻŘłǎŀΦ 
bȅǳƎŘƝƧŀǎ Yƭǳō 
ƳǼƪǀŘŞǎŜΣ Ƨƽ 
ƪǀȊǀǎǎŞƎ 
ƪƛŀƭŀƪǳƭłǎŀΣ ƭŜƭƪƛ 
ǘłƳŀǎȊ ŀ ǘłǾƻƭ 
ƳŀǊŀŘƽƪƴŀƪΦ 

¢ŀƎŘƝƧΣ 
ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ 
ǘłƳƻƎŀǘłǎΣ 
ǾłƭƭŀƭƪƻȊƽƪ 
ǘłƳƻƎŀǘłǎŀΣ 
ǇłƭȅłȊŀǘΦ 
YƭǳōƘŜƭȅƛǎŞƎΣ 
ŜǎȊƪǀȊǀƪΦ 
NyugdƝƧŀǎ Yƭǳō 
ǾŜȊŜǘǃƧŜΣ ǘŀƎƻƪΣ 
ǎȊŜǊǾŜȊǃƪΣ 
ŜƭǃŀŘƽƪΣ 
ǎȊƻŎƛłƭƛǎ 
ƎƻƴŘƻȊƽƪΦ 

{ŀƧłǘ Şǎ 
ǇłƭȅłȊŀǘƛ 
ǇŞƴȊŜƪΣǀǎǎȊŜǘŀǊ
ǘłǎΦ 
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folyamatos 
ƳǳƴƪłƧŀΦ 

2 YŞǇȊŞǎŜƪΣ 
łǘƪŞǇȊŞǎŜƪΦ 

aŜƎǎȊǼƴǘ 
ǎȊŀƪƳłƪΦ 

wǀǾƛŘǘłǾΥ 
ŦŜƭƳŞǊŞǎŜƪ ŀ 
ƳǳƴƪŀƪŞǇŜǎ 
ƴǃƪ ƪǀǊŞōŜƴΦ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ 
YŀǇŎǎƻƭŀǘŦŜƭǾŞǘŜ
ƭ ŀ ƪŞǇȊŞǎŜƪ 
ǎȊŜǊǾŜȊǃƛǾŜƭΣ 
ǘłƧŞƪƻȊǘŀǘłǎΦ 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ 
YŞǇȊŞǎŜƪ 
ŜƭǾŞƎȊŞǎŜΣƳŀƧŘ 
munkahely 
ƪŜǊŜǎŞǎŜ ŀ 
megszerzett 
ǎȊŀƪƳłǾŀƭΦ 

¢YYL ƪŞǇȊŞǎƛ 
terve, 
aǳƴƪŀǸƎȅƛ 
YǀȊǇƻƴǘ 
ƪŞǇȊŞǎŜƛ 

aǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛ 
ƴǃƪ ƪƛƎȅǼƧǘŞǎŜΣ 
ƛƎŞƴȅŦŜƭƳŞǊŞǎΦ 
Tanfolyam-
ƪŞǇȊŞǎ 
ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜΣ 
ƭŜōƻƴȅƻƭƝǘłǎŀΦ 
Munkahelyek 
ŦŜƭǘŞǊƪŞǇŜȊŞǎŜΦ 

ǇƻƭƎłǊƳester, 
/bm Ŝƭƴǀƪ 

нлмпΦ ƳłǊŎΦмΦ 
2015. dec.20. 

¢ŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ ŀ 
ƴǃƪ 
ŜƭƘŜƭȅŜȊƪŜŘŞǎŞƴ
Ŝƪ ƧŀǾƝǘłǎŀΦ 
aǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛǎŞ
Ǝ ŎǎǀƪƪŜƴŞǎŜΣ 
ŀǊłƴȅƻƪΣ 
Ƴǳǘŀǘƽƪ 
ƧŀǾƝǘłǎŀΦ 
ŎǎŀƭłŘƻƪ Ƨƻōō 
anyagi helyzete 
Şǎ 
ŞƭŜǘƪǀǊǸƭƳŞƴȅŜ
ƪ ǇƻȊƛǘƝǾ 
ŀƭŀƪǳƭłǎŀΦ 

aǳƴƪŀǸƎȅƛ 
YǀȊǇƻƴǘ 
ǘłƳƻƎŀǘłǎŀΣ 
ǎŀƧłǘ ŜǊǃΦ 
Oƪǘŀǘłǎ 
ƘŜƭȅǎȊƝƴŜ-
aǼǾŜƭǃŘŞǎƛ IłȊ-
Σƻƪǘŀǘłǎƛ ŀƴȅŀƎΣ 
gyakorlati hely. 
wŞǎȊǘǾŜǾǃƪΣ 
ǎȊŜǊǾŜȊǃƪΣ 
ƻƪǘŀǘƽƪΦ 

Munkahelyek 
ƳŜƎƭŞǘŜΣ 
ŘƻƭƎƻȊƴƛ ŀƪŀǊłǎΦ 

3 IŜƭȅƛ ǎȊǼǊŞǎŜƪ 
ƳŜƎǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜΦ 

{ȊǼǊŞǎŜƪ ƘƛłƴȅŀΣ 
ŜƭŞǊƘŜǘŜǘƭŜƴǎŞƎ
e. 

wǀǾƛŘǘłǾΥ 
ǎȊǼǊŞǎƛ 
ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜƪ 
ŦŜƭƪǳǘŀǘłǎŀΣǇłƭȅ
łȊŀǘƛ ǎŜƎƝǘǎŞƎ 
ŦŜƭƪǳǘŀǘłǎŀΣ 
ǇłƭȅłȊŀǘƝǊłǎΦ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ 
YŀǇŎǎƻƭŀǘŦŜƭǾŞǘŜ
l az NSZSZ-szel. 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ 
ǎȊǼǊŞǎŜƪ 
ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎŀ ŀ 
ƘŜƭȅƛ ƭŀƪƻǎǎłƎ 
ƪǀǊŞōŜƴΦ 

±ŞŘǃƴǃƛ 
program 

!ŘŀǘƎȅǼƧǘŞǎ 
ǎȊƻŎƛłƭƛǎ 
ƎƻƴŘƻȊƽƪΣ 
ǾŞŘǃƴǃ 
ǎŜƎƝǘǎŞƎŞǾŜƭΦ 
LŘǃǇƻƴǘ 
ŜƎȅŜȊǘŜǘŞǎΦ 
ƘŜƭȅǎȊƝƴ 
ƪƛƧŜƭǀƭŞǎŜΦ 
[ŀƪƻǎǎłg 
ƪƛŞǊǘŜǎƝǘŞǎŜΦ 
{ȊǼǊŞǎŜƪ 
ƭŜōƻƴȅƻƭƝǘłǎŀΦ 

tƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊΣ 
ǾŞŘǃƴǃΦ 

2014. jan.10.-
2017. dec.10. 

aƻǘƛǾłŎƛƽ ŀ 
ǊŞǎȊǾŞǘŜƭǊŜΣ 
ǵƧǎłƎōŀƴ 
ŦŜƭƘƝǾłǎΦ aƛƴŞƭ 
nagyobb 
ǊŞǎȊǾŞǘŜƭ 
ŜƭŞǊŞǎŜΦ 
[ŀƪƻǎǎłƎ 
ŜƎŞǎȊǎŞƎǸƎȅƛ 
łƭƭŀǇƻǘłƴŀƪ 
ƧŀǾǳƭłǎŀΣ 
kevesebb beteg 
ember. 

tłƭȅłȊŀǘΦ 
IŜƭȅǎȊƝƴŜƪ-
aǼǾŜƭǃŘŞǎƛ IłȊΣ 
hǊǾƻǎƛ ǊŜƴŘŜƭǃ 
vagy 
ǎȊǼǊǃƪŀƳƛƻƴΣ 
ƳǼǎȊŜǊŜƪΣ 
ƎŞǇŜƪΦ 

tłƭȅłȊŀǘƛ Şǎ 
ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ 
ǎŜƎƝǘǎŞƎΦ 

Χ           

L±Φ !Ȋ ƛŘǃǎŜƪ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎŜ 

1 {ȊŀōŀŘƛŘǃǎ 
programok 
ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜ 

9ƭǎȊƛƎŜǘŜƭǘǎŞƎΣ 
ƳŀƎłƴȅƻǎǎłƎΦ 

wǀǾƛŘǘłǾΥ 
ƛƎŞƴȅŜƪ 
ŦŜƭƳŞǊŞǎŜ-
ǎȊŜƳŞƭȅŜǎ 
megkeresŞǎΣ 
ƪŞǊŘǃƝǾŜƪΣ 
ǇłƭȅłȊŀǘ ƝǊłǎŀΦ 

mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ -
YǀȊƳǼǾŜƭǃŘŞǎƛ 
rendelet 

{ȊƻŎƛłƭƛǎ 
ƎƻƴŘƻȊƽƪ 
ŦŜƭƳŞǊŞǎŜƛΦ 
Program 
ƪƛŘƻƭƎƻȊłǎŀ ŀ 
programszervez
ǃƪƪŜƭΦ 

ǇƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊ 2014. 
ƧŀƴǳłǊΦмлΦ-2017. 
dec.10. 

{ȊŜǊǾŜȊǃƪƪŜƭΣ 
ŜƭǃŀŘƽƪƪŀƭ 
ƪŀǇŎǎƻƭŀǘŦŜƭǾŞǘŜ
l. Programok 
ƪƛŘƻƭƎƻȊłǎŀΣ 
ǇłƭȅłȊŀǘ 
ƳŜƎƝǊłǎŀΣ 

tłƭȅłȊŀǘƛ ǇŞƴȊΣ 
ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ 
ǎŀƧłǘ ǇŞƴȊŜΦ 
aǼǾŜƭǃŘŞǎƛ IłȊΣ 
ŜǎȊƪǀȊǀƪΣ .ǳǎȊΦ 
{ȊŜǊǾŜȊǃƪΣ 
ŜƭǃŀŘƽƪΦ 

tłƭȅłȊŀǘƛ 
ŦƛƎȅŜƭŞǎŜƪΣ 
ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ 
ǘłƳƻƎŀǘłǎΦ 
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YǀȊŞǇǘłǾΥ 
Programok 
ƪƛǾłƭŀǎȊǘłǎŀ 
ƪǀȊǀǎŜƴΦ 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ 
Programok 
ŜƭƛƴŘǳƭłǎŀΦ  

LŘǃǇƻƴǘƻƪ 
ŜƎȅŜȊǘŜǘŞǎŜ ŀ 
ǊŞǎȊǘǾŜǾǃƪƪŜƭΦ 
aŜƎƘƝǾƽƪ 
ƪǸƭŘŞǎŜΣ 
ŞǊǘŜǎƝǘŞǎΦ 
Program 
ƳŜƎƪŜȊŘŞǎŜΣ 
ŦƻƭȅŀƳŀǘƻǎǎłƎŀΦ 

ōŜŀŘłǎŀΦ LŘǃǎŜƪ 
rendszeres, 
tartalmas 
ƛŘǃǘǀƭǘŞǎŞƴŜƪ 
ōƛȊǘƻǎƝǘłǎŀΦ 
9ǎŜƳŞƴȅƴŀǇƭƽƪΣ 
ǇłƭȅłȊŀǘƛ 
ōŜǎȊłƳƻƭƽƪΦ  

2 Falubusz 
ǾłǎłǊƭłǎŀ 
ǇłƭȅłȊŀǘƛ 
ǇŞƴȊōǃƭ 

bŜƘŞȊƪŜǎ 
ƪǀȊƭŜƪŜŘŞǎΦ 

wǀǾƛŘǘłǾΥtłƭȅłȊ
ŀǘƛ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎ 
ƳŜƎƪŜǊŜǎŞǎŜΣ 
ǇłƭȅłȊŀǘ 
ƳŜƎƝǊłǎŀΦ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ 
tłƭȅłȊŀǘ 
ōŜŀŘłǎŀΦ 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ 
Falubusz 
ǾłǎłǊƭłǎŀΣ 
ƘŀǎȊƴłƭŀǘŀΦ 

mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ 
ŦŜƧƭŜǎȊǘŞǎƛ ǘŜǊǾŜ 

tłƭȅłȊŀǘ 
ƪŜǊŜǎŞǎŜΣ 
ƳŜƎƝǊłǎŀΣ 
ƴŜŀŘłǎŀΦ .ǳǎȊ 
ƳŜƎǾłǎłǊƭłǎŀΣ 
ƘŀǎȊƴłƭŀǘŀΦ !Ȋ 
ƛŘǃǎŜƪ Ŏǎŀƪ 
ƪǸƭǀƴƧłǊŀǘƛ 
busszal tudnak 
ƪƛǊłƴŘǳƭƴƛΣ 
ǎȊƝƴƘłȊōŀ ƧłǊƴƛΦ 
! bŞǇŘŀƭƪǀǊ ƛǎ 
ƘŀǎȊƴłƭƴł ŀ 
ŦŜƭƭŞǇŞǎŜƛƪ 
ŀƭƪŀƭƳłǾŀƭΦ 

ǇƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊ нлмпΦ ƧŀƴǳłǊ 
10.-2017. dec. 
20. 

Nyertes 
ǇłƭȅłȊŀǘΦ LŘǃǎŜƪ 
ǎȊłƭƭƝǘłǎŀ 
folyamatosan 
ƪƛǊłƴŘǳƭƴƛΣ 
ǎȊǼǊŞǎŜƪǊŜΦ 
YŞƴȅŜƭƳŜǎ 
ǳǘŀȊłǎ 
ōƛȊǘƻǎƝǘłǎŀΦ 
9ƭŞƎŜŘŜǘǘǎŞƎΣ 
biztonsłƎƻǎ 
ƪǀȊƭŜƪŜŘŞǎΦ 

tłƭȅłȊŀǘƛ ǇŞƴȊΣ 
ǎŀƧłǘ ŜǊǃΦ 
ǎȊłƳƝǘƽƎŞǇΣ 
ƴȅƻƳǘŀǘƽΣ 
internet. 
tƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊΣ 
szakemberek,Ny
ǳƎŘƝƧŀǎ Yƭǳō 
ǾŜȊŜǘǃƧŜ 

A megnyer busz 
ŦŜƴƴǘŀǊǘłǎŀ 
ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ 
ǀƴŜǊǃōǃƭΦ 

±Φ ! ŦƻƎȅŀǘŞƪƪŀƭ Şƭǃƪ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎŜ 

1 !ƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝ
ǘŞǎ 
ƪǀȊƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪ
ben 

!ƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝ
ǘŞǎ Ƙƛłƴȅŀ ŜƎȅŜǎ 
ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪƴŞƭ 

A 
ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪƘƻ
Ȋ Ǿŀƭƽ ŜƎȅŜƴƭǃ 
ƘƻȊȊłŦŞǊŞǎ 
ŦŜƭǘŞǘŜƭŜƛƴŜƪ 
ōƛȊǘƻǎƝǘłǎŀΦ 
wǀǾƛŘǘłǾΥ 
ŦŜƭƳŞǊƴƛ ŀ 
ƪǀȊƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪ 
ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎ 
łƭƭŀǇƻǘłǘΦ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ 
tłƭȅłȊŀǘƛ 
ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜƪ 
ŦŜƭƪǳǘŀǘłǎŀΣ 
ǇłƭȅłȊŀǘƝǊłǎΣ 
ǇłƭȅłȊŀǘ 

mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ 
ŦŜƧƭŜǎȊǘŞǎƛ ǘŜǊǾŜ 

LƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪ 
ŦŜƭǸƭǾƛȊǎƎłƭŀǘŀΦ 
!ƴȅŀƎƛ ŦƻǊǊłǎ 
ƪŜǊŜǎŞǎŜΣ 
ǇłƭȅłȊŀǘƻƪ 
ŦŜƭƪǳǘŀǘłǎŀΦ 
tłƭȅłȊŀǘ 
ƳŜƎƝǊłǎŀΣ 
ōŜŀŘłsa. 
szakemberek 
ƳŜƎƪŜǊŜǎŞǎŜΦ 
!ƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝ
ǘŞǎƛ Ƴǳƴƪłƭŀǘƻƪ 
ŜƭǾŞƎȊŞǎŜΦ 

ǇƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊ 2014. jan.10.-
2016. dec.10. 

Nyertes 
ǇłƭȅłȊŀǘΦ {ƛƪŜǊŜǎ 
ǘŜǊǾŜȊŞǎΣ 
ƪƛǾƛǘŜƭŜȊŞǎΦ ! 
ǘŜƭŜǇǸƭŞǎ 
ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƛ 
ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎŜ
ƪΦ tłƭȅłȊŀǘƛ 
ōŜǎȊłƳƻƭƽƪΦ 

tłƭȅłȊŀǘƛ ǇŞƴȊΣ 
ǀƴŜǊǃΦ 
IŜƭȅǎȊƝƴŜƪ, 
anyagok, 
ŜǎȊƪǀȊǀƪΦ 
tłƭȅłȊŀǘƝǊƽΣ 
ǘŜǊǾŜȊǃΣ 
ƪƛǾƛǘŜƭŜȊǃΣ 
ƳǳƴƪłǎƻƪΦ 

mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ 
ǎŀƧłǘ ŜǊǃōǃƭ 
karban tartja az 
ŞǇǸƭŜǘŜƪŜǘΦ 
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ōŜŀŘłǎŀΦ 
HƻǎǎȊǵǘłǾΥ ŀ 
ƪǀȊƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪ
ben az 
ŀƪŀŘłƭȅƳŜƴǘŜǎƝǘ
Şǎ ƳŜƎƻƭŘłǎŀΣ 
ƳƻȊƎłǎƪƻǊƭłǘƻȊ
ƻǘǘŀƪΣ ǎŞǊǸƭǘŜƪ 
ōƛȊǘƻƴǎłƎƻǎ 
ōŜƧǳǘłǎŀ 
megoldott. 

2 CƻƎȅŀǘŞƪƪŀƭ Şƭǃƪ 
ǎȊłƳłƴŀƪΣ 
ƘŜƭȅȊŜǘŞƴŜƪ 
ŦŜƭǘŞǊƪŞǇŜȊŞǎŜΣǎ
ŜƎƝǘŞǎŜ 
ƛƴŦƻǊƳłŎƛƽƪƪŀƭΦ 

CƻƎȅŀǘŞƪƪŀƭ 
ŞƭǃƪǊǃƭ ƴƛƴŎǎ 
pontos adat. 

wǀǾƛŘǘłǾΥ 
IƛłƴȅȊƽ ŀŘŀǘƻƪ 
ōŜƎȅǼƧǘŞǎŜΦ 
YǀȊŞǇǘłǾΥ 
{ŜƎƝǘǎŞƎƴȅǵƧǘłǎƛ 
javaslatok 
ƪƛŘƻƭƎƻȊłǎŀΣ 
pontos 
ƘŜƭȅȊŜǘƪŞǇΦ 
IƻǎǎȊǵǘłǾΥ 
9ǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎ
Ǹƪ ŜƭǃǎŜƎƝǘŞǎŜΦ 

mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ 
ǎȊƻŎƛłƭƛǎ 
rendelete 

!ŘŀǘƎȅǼƧǘŞǎΣ 
ƪŞǊŘǃƝǾŜƪ 
ƪƛǘǀƭǘŞǎŜΦ 
9ƎŞǎȊǎŞƎǸƎȅƛ 
szakemberek 
ǎŜƎƝǘǎŞƎŞǾŜƭ 
ƘŜƭȅȊŜǘŦŜƭƳŞǊŞǎΦ 
Adatok 
ŦŜƭŘƻƭƎƻȊłǎŀΣ 
ǎŜƎƝǘǎŞƎƴȅǵƧǘłǎ 
ƳƽŘƧłƴŀƪ 
ƪƛŘƻƭƎƻȊłǎŀΦ 
/ŞƭŎǎƻǇƻǊǘ 
ǘłƧŞƪƻȊǘŀǘłǎŀ ŀ 
ǎŜƎƝǘǃ 
ǎȊŜǊǾŜȊŜǘŜƪǊǃƭΣ 
ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜƪǊǃƭΦ 
Kapcsolat a 
ŦƻƎȅŀǘŞƪƪŀƭ Şƭǃƪ 
ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƛǾŜƭΦ 

ǇƻƭƎłǊƳŜǎǘŜǊ 2015. dec.15. YǸƭǀƴōǀȊǃ 
ŦƻƎȅŀǘŞƪƻǎǎłƎƛ 
ƪŀǘŜƎƽǊƛłƪōŀ 
ǎƻǊƻƭłǎ 
ismerete. 
IłȊiorvosi 
ƴȅƛƭǾłƴǘŀǊǘłǎ 
ŦǊƛǎǎƝǘŞǎŜΦ 
YŀǇŎǎƻƭŀǘǘŀǊǘłǎΣ 
ƛƴŦƻǊƳłŎƛƽƪ 
folyamatos 
ƧǳǘǘŀǘłǎŀΣ 
ƛƴǘŞȊƪŜŘŞǎƛ ǘŜǊǾ 
ƪŞǎȊƝǘŞǎŜΦ 
CƻƎȅŀǘŞƪƻǎƻƪ 
minden 
ƛƴŦƻǊƳłŎƛƽǾŀƭ 
Ŝƭƭłǘƻǘǘŀƪ 
folyamatos 
ƪŀǇŎǎƻƭŀǘǘŀǊǘłǎ 
mellett. 

mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ 
ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƛΦ 
mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ 
ǎ łƭƭŀƳƛ ŜƭƭłǘłǎΦ 
IłȊƛorvos, 
ǎȊƻŎƛłƭƛǎ 
ƎƻƴŘƻȊƽƪΦ 

mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ 
Şǎ łƭƭŀƳƛ 
Ƨǳǘǘŀǘłǎƻƪƪŀƭ 
ǘŀǊǘƘŀǘƽ ŦŜƴƴΦ 



3. Megvalósítás 

 
 

! ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎ ŜƭǃƪŞǎȊƝǘŞǎŜ 

 
mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘǳƴƪ ŀȊ łƭǘŀƭŀ ŦŜƴƴǘŀǊǘƻǘǘ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪ ǾŜȊŜǘǃƛ ǎȊłƳłǊŀ ŦŜƭŀŘŀǘǳƭ ŀŘƧŀ Şǎ ŜƭƭŜƴǃǊȊƛΣ ŀ 
ǘŜƭŜǇǸƭŞǎŜƴ ƳǼƪǀŘǃ ƴŜƳ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ ŦŜƴƴǘŀǊǘłǎǵ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪ ǾŜȊŜǘǃƛǘ ǇŜŘƛƎ partneri viszony 
ǎƻǊłƴ ƪŞǊƛ, hogy ŀ IŜƭȅƛ 9ǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ tǊƻƎǊŀƳƻǘ ǾŀƭƽǎƝǘǎłƪ ƳŜƎΣ ƛƭƭŜǘǾŜ ǘłƳƻƎŀǎǎłƪ.  
 
mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘǳƴƪ ŀȊǘ ƛǎ ƪŞǊƛ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƛǘǃƭ Şǎ ǇŀǊǘƴŜǊŜƛǘǃƭΣ hogy ǾƛȊǎƎłƭƧłƪ ƳŜƎΣ Şǎ ŀ ǇǊƻƎǊŀƳ 
ŜƭŦƻƎŀŘłǎłǘ ƪǀǾŜǘǃŜƴ ōƛȊǘƻǎƝǘǎłƪΣ ƘƻƎȅ ŀȊ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅǸƪ ƳǼƪǀŘŞǎŞǘ ŞǊƛƴǘǃΣ Şǎ ŀȊ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎ 
szempontƧłōƽƭ Ŧƻƴǘƻǎ ŜƎȅŞō ƪǀȊǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪŀǘ ƳŜƎƘŀǘłǊƻȊƽ ǎǘǊŀǘŞƎƛŀƛ ŘƻƪǳƳŜƴǘǳƳƻƪōŀ Şǎ 
ƛǊłƴȅƳǳǘŀǘłǎƻƪōŀ ŞǇǸƭƧŜƴŜƪ be Şǎ ŞǊǾŞƴȅŜǎǸƭƧŜƴŜƪ ŀȊ ŜƎȅŜƴƭǃ ōłƴłǎƳƽŘǊŀ Şǎ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎǊŜ 
ǾƻƴŀǘƪƻȊƽ azon ƪǀǘŜƭŜȊŜǘǘǎŞƎŜƪ, melyek aȊ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ IŜƭȅƛ 9ǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ ProgramƧłōŀƴ 
ǊŞǎȊƭŜǘŜǎ ƭŜƝǊłǎǊŀ ƪŜǊǸƭǘŜƪΦ  
 
mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘǳƴƪ ŜƭǾłǊƧŀΣ ƘƻƎȅ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƛ ŀ IŜƭȅƛ 9ǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ tǊƻƎǊŀƳ LƴǘŞȊƪŜŘŞǎƛ ¢ŜǊǾŞōŜƴ 
ǎȊŜǊŜǇƭǃ  ǾłƭƭŀƭłǎƻƪǊƽƭΣ ŀȊ ǃƪŜǘ ŞǊƛƴǘǃ ƪƻƴƪǊŞǘ ŦŜƭŀŘŀǘƻƪǊƽƭ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅƛ ǎȊƛƴǘǼ ŀƪŎƛƽǘŜǊǾŜƪŜǘΣ ŎǎŜƭŜƪǾŞǎƛ 
ǸǘŜƳǘŜǊǾŜƪŜǘ ƪŞǎȊƝǘsenek.  
 
mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘǳƴƪ ŀ I9t ƪƛŘƻƭƎƻȊłǎłǊŀ Şǎ ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎłǊŀΣ ǘƻǾłōōł ŞǊǘŞƪŜƭŞǎŞǊŜΣ ŜƭƭŜƴǃǊȊŞǎŞǊŜ Şǎ ŀȊ 
ŜƴƴŜƪ ǎƻǊłƴ ƴȅŜǊǘ ƛƴŦƻǊƳłŎƛƽƪ ǾƛǎǎȊŀŎǎŀǘƻƭłǎłǊŀΣ ǾŀƭŀƳƛƴǘ ŀ ǇǊƻƎǊŀƳōŀ ǘǀǊǘŞƴǃ ōŜŞǇƝǘŞǎŞƴŜƪ 
ƎŀǊŀƴǘłƭłǎłǊŀ IŜƭȅƛ 9ǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ tǊƻƎǊŀƳŞǊǘ CŜƭŜƭǃǎ CƽǊǳƳƻǘ ƘƻȊ ƭŞǘǊŜ Şǎ ƳǼƪǀŘǘŜǘΦ  
 
! ŦŜƴǘƛŜƪƪŜƭ ƪƝǾłƴƧǳƪ ōƛȊǘƻǎƝǘani, hogy az HEP IT-ben Ǿłƭƭŀƭǘ ŦŜƭŀŘŀǘƻƪ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎǸƴƪǀƴ ƳŀǊŀŘŞƪǘŀƭŀƴǳƭ 
ƳŜƎǾŀƭƽǎǳƭƧŀƴŀƪΦ 
 

! ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎ ŦƻƭȅŀƳŀǘŀ 

 
 
! IŜƭȅƛ 9ǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ tǊƻƎǊŀƳōŀƴ ŦƻƎƭŀƭǘŀƪ ǾŞƎǊŜƘŀƧǘłǎłƴŀƪ ŜƭƭŜƴǃǊȊŞǎŜ ŞǊŘŜƪŞōŜƴ HEP CƽǊǳƳƻǘ 
ƘƻȊǳƴƪ ƭŞǘǊŜΦ  
 
A HEP CƽǊǳƳ ŦŜƭŀŘŀǘŀi: 
- ŀȊ I9t L¢ ƳŜƎǾŀƭƽǎǳƭłǎłƴŀƪ ŦƛƎȅŜƭŜƳƳŜƭ ƪƝǎŞǊŞǎŜΣ ŀ ƪǀǘŜƭŜȊŜǘǘǎŞƎŜƪ ǘŜƭƧŜǎƝǘŞǎŞƴŜƪ ƴȅƻƳƻƴ 
ƪǀǾŜǘŞǎŜΣ ŘƻƪǳƳŜƴǘłƭłǎŀΣ Şǎ ƳƛƴŘŜȊŜƪǊǃƭ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎ ƪŞǇǾƛǎŜƭǃ-ǘŜǎǘǸƭŜǘŞƴŜƪ ǊŜƴŘǎȊŜǊŜǎ 
ǘłƧŞƪƻȊǘŀǘłǎŀΣ 
- ŀƴƴŀƪ ŦƛƎȅŜƭŜƳƳŜƭ ƪƝǎŞǊŞǎŜΣ ƘƻƎȅ ŀ ƳŜƎŜƭǃȊǃ ƛŘǃǎȊŀƪōŀƴ ǾŞƎǊŜƘŀƧǘƻǘǘ ƛƴǘŞȊƪŜŘŞǎŜƪ ŜƭǃǎŜƎƝǘŜǘǘŞƪ-e 
ŀ ƪƛǘǼȊǀǘǘ ŎŞƭƻƪ ƳŜƎǾŀƭƽǎǳƭłǎłǘΣ Şǎ ŀȊ ŜȊŜƴ ǘŀǇŀǎȊǘŀƭŀǘƻƪ ŀƭŀǇƧłƴ ŜǎŜǘƭŜƎŜǎ ǵƧ ōŜŀǾŀǘƪƻȊłǎƻƪ 
ƳŜƎƘŀǘłǊƻȊłǎŀ 
- a HEP IT-ben ƭŜŦŜƪǘŜǘŜǘǘ ŎŞƭƻƪ ƳŜƎǾŀƭƽǎǳƭłǎłƘƻȊ ǎȊǸƪǎŞƎŜǎ ōŜŀǾŀǘƪƻȊłǎƻƪ ŞǾŜƴƪŞƴǘƛ ŦŜƭǸƭǾƛȊǎƎłƭŀǘŀΣ 
a HEP IT ŀƪǘǳŀƭƛȊłƭłǎŀΣ  
- az esetleges ǾłƭǘƻȊłǎƻƪ ōŜŞǇƝǘŞǎŜ ŀ HEP IT-ōŜΣ ŀ ƳƽŘƻǎƝǘƻǘǘ HEP IT ŜƭǃƪŞǎȊƝǘŞǎŜ ƪŞǇǾƛǎŜƭǃ-tŜǎǘǸƭŜǘƛ 
ŘǀƴǘŞǎǊŜ 
- ŀȊ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƎŜƭ ǀǎǎȊŜŦǸƎƎǃ ǇǊƻōƭŞƳłƪ ƳŜƎǾƛǘŀǘłǎŀ 
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- a HEP IT Şǎ ŀȊ ŜƭŞǊǘ ŜǊŜŘƳŞƴȅŜƪ ƴȅƛƭǾłƴƻǎǎłƎ ŜƭŞ ǘłǊłǎŀΣ ƪƻƳƳǳƴƛƪłƭłǎŀ 
 
!Ȋ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎ ŦƽƪǳǎȊōŀƴ ƭŞǾǃ ŎŞƭŎǎƻǇƻǊǘƧŀƛƘƻȊ ŞǎκǾŀƎȅ ƪƛŜƳŜƭǘ ǇǊƻōƭŞƳŀǘŜǊǸƭŜǘŜƪǊŜ ŀ ǘŜǊǸƭŜǘ 
aktorainak ǊŞǎȊǾŞǘŜƭŞǾŜƭ ǘŜƳŀǘƛƪǳǎ ƳǳƴƪŀŎǎƻǇƻǊǘƻƪŀǘ ŀƭŀƪƝǘǳƴƪ ŀz adott ǘŜǊǸƭŜǘŜƴ ƪƛǘǼȊǀǘǘ ŎŞƭƻƪ 
ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎŀ ŞǊŘŜƪŞōŜƴΦ ! ƳǳƴƪŀŎǎƻǇƻǊǘƻƪ ǾŜȊŜǘǃƛ ŜƎȅōŜƴ ǘŀƎƧŀƛ ŀȊ 9ǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ CƽǊǳƳƴŀƪ ƛǎΣ 
a munkacsoportok rendszeresen (minimum ŞǾŜƴǘŜύ ōŜǎȊłƳƻƭƴŀƪ ƳǳƴƪłƧǳƪǊƽƭ ŀȊ 9ǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ 
CƽǊǳƳ ǎȊłƳłǊŀΦ ! ƳǳƴƪŀŎǎƻǇƻǊǘƻƪ ŞǾŜǎ ƳǳƴƪŀǘŜǊǾǾŜƭ ǊŜƴŘŜƭƪŜȊƴŜƪΦ 
 
 
 

 
 
 
A HEP CƽǊǳƳ ƳǼƪǀŘŞǎŜ: 
 
! CƽǊǳƳ ƭŜƎŀƭłōō ŞǾŜƴǘŜΣ ŘŜ ǎȊǸƪǎŞƎ ŜǎŜǘŞƴ ŜƴƴŞƭ ƎȅŀƪǊŀōōŀƴ ǸƭŞǎŜȊƛƪ. 
! CƽǊǳƳ ƳǼƪǀŘŞǎŞǘ ƳŜƎŦŜƭŜƭǃŜƴ ŘƻƪǳƳŜƴǘłƭjaΣ ǸƭŞǎŜƛǊǃƭ ƧŜƎȅȊǃƪǀƴȅǾ ƪŞǎȊǸƭΦ 
! CƽǊǳƳ ƧŀǾŀǎƭŀǘƻǘ ǘŜǎȊ ŀȊ HEP IT ƳŜƎǾŀƭƽǎǳƭłǎłǊƽƭ ƪŞǎȊƝǘŜǘǘ ōŜǎȊłƳƻƭƽ ŜƭŦƻƎŀŘłǎłǊŀΣ ǾŀƎȅ 
łǘŘƻƭƎƻȊǘŀǘłǎłǊŀΣ ǾŀƭŀƳƛƴǘ ǎȊǸƪǎŞƎ ǎȊŜǊƛƴǘƛ ƳƽŘƻǎƝǘłǎłǊŀ. 

A HEP CƽǊǳƳ ŜƎȅ-ŜƎȅ ōŜŀǾŀǘƪƻȊłǎƛ ǘŜǊǸƭŜǘ ǾŞƎǊŜƘŀƧǘłǎłǊŀ ŦŜƭŜƭǃǎǘ ƧŜƭǀƭƘŜǘ ƪƛ ǘŀƎƧŀƛ ƪǀȊǸƭΣ ƛƭƭŜǘǾŜ ǵƧŀōō 
ƳǳƴƪŀŎǎƻǇƻǊǘƻƪŀǘ ƘƻȊƘŀǘ ƭŞǘǊŜΦ 

HEP Fórum 

tagjai: 

munkacsoportok 
ǾŜȊŜǘǃƛΣ 

ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘΣ 
ƪŞǇǾƛǎŜƭǃƧŜΣ 

ǇŀǊǘƴŜǊŜƪ ƪŞǇǾƛǎŜƭǃƧŜ

wƻƳłƪκ ƳŞƭȅ-
ǎȊŜƎŞƴȅǎŞƎōŜƴ 
Şƭǃƪ ŜǎŞƭȅ-
ŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎŞǾŜƭ 
ŦƻƎƭŀƭƪƻȊƽ 

munkacsoport

LŘǃǎŜƪ ŜǎŞƭȅ-
ŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎŞǾŜƭ 
ŦƻƎƭŀƭƪƻȊƽ 

munkacsoport

DȅŜǊŜƪŜƪ ŜǎŞƭȅ-
ŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎŞǾŜƭ 
ŦƻƎƭŀƭƪƻȊƽ 

munkacsoport

bǃƪ ŜǎŞƭȅ-
ŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎŞǾŜƭ 
ŦƻƎƭŀƭƪƻȊƽ 

munkacsoport

CƻƎȅŀǘŞƪƪŀƭ Şƭǃƪ 
ŜǎŞƭȅ-

ŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎŞǾŜƭ 
ŦƻƎƭŀƭƪƻȊƽ 

munkacsoport
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aƻƴƛǘƻǊƛƴƎ Şǎ ǾƛǎǎȊŀŎǎŀǘƻƭłǎ 

 
! IŜƭȅƛ 9ǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ tǊƻƎǊŀƳ ƳŜƎǾŀƭƽǎǳƭłǎłǘΣ ǾŞƎǊŜƘŀƧǘłǎłǘ ŀ I9t CƽǊǳƳ ŜƭƭŜƴǃǊȊƛΣ Şǎ ƧŀǾŀǎƭŀǘƻǘ 
ƪŞǎȊƝǘ ŀ I9t ǎȊǸƪǎŞƎ ǎȊŜǊƛƴǘƛ ŀƪǘǳŀƭƛȊłƭłǎłǊŀ ŀȊ ŜƎȅŜǎ ōŜŀǾŀǘƪƻȊłǎƛ ǘŜǊǸƭŜǘŜƪ ŦŜƭŜƭǃǎŜƛƴŜƪΣ ƛƭƭŜǘǾŜ ŀ 
ƭŞǘǊŜƘƻȊƻǘǘ ƳǳƴƪŀŎǎƻǇƻǊǘƻƪ ōŜǎȊłƳƻƭƽƛƴŀƪ ŀƭŀǇƧłƴΦ 
 

bȅƛƭǾłƴƻǎǎłƎ 

 
! ǇǊƻƎǊŀƳ ŜƭŦƻƎŀŘłǎłǘ ƳŜƎŜƭǃȊǃŜƴΣ ŀ ǾŞƭŜƳŞƴȅƴȅƛƭǾłƴƝǘłǎ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŞƴŜƪ ōƛȊǘƻǎƝǘłǎŀ ŞǊŘŜƪŞōŜƴ 
ƴȅƛƭǾłƴƻǎ ŦƽǊǳƳƻǘ ƘƝǾǳƴƪ ǀǎǎȊŜ.  
 
! ǾŞƭŜƳŞƴȅŦƻǊƳłƭłǎ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŞǘ ōƛȊǘƻǎƝǘƧŀ ŀȊ Helyi 9ǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ Program ƴȅƛƭǾłƴƻǎǎłƎǊŀ 
hozatala is, valamint a ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎ ŦƻƭȅŀƳŀǘłǘ ƪƻƻǊŘƛƴłƭƽ HEP CƽǊǳƳ Ŝƭǎǃ ǸƭŞǎŞƴŜƪ ƳƛƘŀƳŀǊŀōōƛ 
ǀǎǎȊŜƘƝǾłǎŀΦ  
 
! ƴȅƛƭǾłƴƻǎǎłƎ ŦƻƭȅŀƳŀǘƻǎ ōƛȊǘƻǎƝǘłǎłǊŀ ƭŜƎŀƭłōō ŞǾŜƴǘŜ ǘłƧŞƪƻȊǘŀǘƧǳƪ ŀ ǇǊƻƎǊŀƳ ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎłōŀƴ 
ŜƭŞǊǘ ŜǊŜŘƳŞƴȅŜƪǊǃƭΣ ŀ ƳƻƴƛǘƻǊƛƴƎ ŜǊŜŘƳŞƴȅŜƛǊǃƭ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎ ŘǀƴǘŞǎƘƻȊƽƛǘΣ ǘƛǎȊǘǎŞƎǾƛǎŜƭǃƛǘΣ ŀȊ 
ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪet Şǎ ŀȊ ŜƎȅǸǘǘƳǼƪǀŘǃ ǎȊŀƪƳŀƛ Şǎ ǘłǊǎŀŘŀƭƳƛ ǇŀǊǘƴŜǊŜƪ ƪŞǇǾƛǎŜƭǃƛǘΦ 
 
A HEP CƽǊǳƳ łƭǘŀƭ ǾŞƎȊŜǘǘ ŞǾŜǎ ƳƻƴƛǘƻǊƛƴƎ ǾƛȊǎƎłƭŀǘƻƪ ŜǊŜŘƳŞƴȅŜƛǘ ƴȅƛƭǾłƴƻǎǎłƎǊŀ ƘƻȊȊǳƪ a 
ǎȊŜƳŞƭȅŜǎ ŀŘŀǘƻƪ ǾŞŘŜƭƳŞƴŜƪ ōƛȊǘƻǎƝǘłǎŀ ƳŜƭƭŜǘǘΦ ! ƴȅƛƭǾłƴƻǎǎłƎ ōƛȊǘƻǎƝǘłǎłǊŀ ŀȊ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ 
honlapja, a helyi ƳŞŘƛŀ łƭƭ ǊŜƴŘŜƭƪŜȊŞǎǊŜΦ !Ȋ ŜǊŜŘƳŞƴȅŜƪǊŜ ŦŜƭƘƝǾƧǳƪ ŀ ŦƛƎȅŜƭƳŜǘ ŀȊ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ Şǎ 
ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƛƴŜƪ ƪǸƭǀƴōǀȊǃ ǊŜƴŘŜȊǾŞƴȅŜƛƴΣ ōŜŞǇƝǘƧǸƪ ƪƛŀŘǾłƴȅŀƛƴƪōŀΣ ŀ ǘƻƭŜǊŀƴŎƛŀΣ ŀ ōŜŦƻƎŀŘłǎΣ ŀ 
ƘłǘǊłƴȅƻǎ ƘŜƭȅȊŜǘǼŜƪ ǘłƳƻƎŀǘłǎłƴŀƪ ŦƻƴǘƻǎǎłƎłǘ ƛƎȅŜƪǎȊǸƴƪ ƳŜƎŞǊǘŜǘƴƛ ŀ ƭŀƪƻǎǎłƎƎŀƭΣ ŀ ǘłƳƻƎŀǘƽ 
ǎȊŀƪƳŀƛ Şǎ ǘłǊǎŀŘŀƭƳƛ ƪǀǊƴȅŜȊŜǘ ƪƛŀƭŀƪƝǘłǎŀ ŞǊŘŜƪŞōŜƴΦ 
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YǀǘŜƭŜȊŜǘǘǎŞƎŜƪ Şǎ ŦŜƭŜƭǃǎǎŞƎ 

!Ȋ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƎŜƭ ǀǎǎȊŜŦǸƎƎǃ ŦŜƭŀŘŀǘƻƪŞǊǘ ŀȊ ŀƭłōōƛ ǎȊŜƳŞƭȅŜƪκŎǎƻǇƻǊǘƻƪ ŦŜƭŜƭǃǎŜƪ: 
 
! IŜƭȅƛ 9ǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ tǊƻƎǊŀƳ ǾŞƎǊŜƘŀƧǘłǎłŞǊǘ ŀȊ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ǊŞǎȊŞǊǃƭ YƻǾłŎǎ 9ǊȊǎŞōŜǘ felel.:  

- !Ȋ ǃ ŦŜƭŀŘŀǘŀ Şǎ ŦŜƭŜƭǃǎǎŞƎŜ ŀ I9t CƽǊǳƳ ƭŞǘǊŜƧǀǘǘŞƴŜƪ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŜΣ ƳǼƪǀŘŞǎŞƴŜƪ ǎƻƪƻƭŘŀƭǵ 
ǘłƳƻƎŀǘłǎŀΣ ŀȊ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ Şǎ ŀ I9t CƽǊǳƳ ƪǀȊǀǘǘƛ ƪŀǇŎǎƻƭŀǘ ōƛȊǘƻǎƝǘłǎŀΦ 

- CƻƭȅŀƳŀǘƻǎŀƴ ŜƎȅǸǘǘƳǼƪǀŘƛƪ ŀ I9t CƽǊǳƳ ǾŜȊŜǘǃƧŞǾŜƭΦ 
- CŜƭŜƭǃǎǎŞƎƛ ƪǀǊŞōŜ ǘŀǊǘƻȊƽΣ ŀȊ ŀƭłōōƛŀƪōŀƴ ŦŜƭǎƻǊƻƭǘ ǘŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎŜƛǘ ŀ I9t CƽǊǳƳ ǾŀƎȅ ŀƴƴŀƪ 
ǾŀƭŀƳŜƭȅ ƳǳƴƪŀŎǎƻǇƻǊǘƧłƴŀƪ ōŜǾƻƴłǎłǾŀƭ Şǎ ǘłƳƻƎŀǘłǎłǾŀƭ ǾŞƎȊƛΦ NƎȅ  

o CŜƭŜƭ ŀȊŞǊǘΣ ƘƻƎȅ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎ ƳƛƴŘŜƴ ƭŀƪƽƧŀ Şǎ ŀȊ ŞǊƛƴǘŜǘǘ ǎȊŀƪƳŀƛ Şǎ ǘłǊǎŀŘŀƭƳƛ 
ǇŀǊǘƴŜǊŜƪ ǎȊłƳłǊŀ ŜƭŞǊƘŜǘǃ ƭŜƎȅŜƴ ŀ IŜƭȅƛ 9ǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ tǊƻƎǊŀƳΦ  

o CƛƎȅŜƭŜƳƳŜƭ ƪƝǎŞǊƛ ŀȊǘΣ ƘƻƎȅ ŀȊ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ŘǀƴǘŞǎƘƻȊƽƛΣ ǘƛǎȊǘǎŞƎǾƛǎŜƭǃƛ Şǎ 
intŞȊƳŞƴȅŜƛƴŜƪ ŘƻƭƎƻȊƽƛ ƳŜƎƛǎƳŜǊƛƪ Şǎ ƪǀǾŜǘƛƪ ŀ I9t-ben foglaltakat.  

o ¢łƳƻƎŀǘƴƛŀ ƪŜƭƭΣ ƘƻƎȅ ŀȊ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘΣ ƛƭƭŜǘǾŜ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƛƴŜƪ ǾŜȊŜǘǃƛ ƳƛƴŘŜƴ 
Ǉƻƴǘƻƴ ƳŜƎƪŀǇƧłƪ ŀ ǎȊǸƪǎŞƎŜǎ ŦŜƭƪŞǎȊƝǘŞǎǘ Şǎ ǎŜƎƝǘǎŞƎŜǘ ŀ I9t ǾŞƎǊŜƘŀƧǘłǎłƘƻȊΦ  

o YǀǘŜƭŜǎǎŞƎŜ ŀȊ ŜƎȅŜƴƭǃ ōłƴłǎƳƽŘ ŜƭǾŞǘ ǎŞǊǘǃ ŜǎŜǘŜƪōŜƴ ƳŜƎ ǘŜƴƴƛŜ ŀ ǎȊǸƪǎŞƎŜǎ 
ƭŞǇŞǎŜƪŜǘΣ ǾƛȊǎƎłƭŀǘƻǘ ƪŜȊŘŜƳŞƴȅŜȊƴƛΣ Şǎ ŀ ƧƻƎǎŞǊǘŞǎ ƪǀǾŜǘƪŜȊƳŞƴȅŜƛƴŜƪ 
ŜƭƘłǊƝǘłǎłǊƽƭ ƛƴǘŞȊƪŜŘƴƛ  

 
! I9t CƽǊǳƳ ǾŜȊŜǘǃƧŞƴŜƪ ŦŜƭŀŘŀǘŀ Şǎ ŦŜƭŜƭǃǎǎŞƎŜΥ 

- ŀ I9t L¢ ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎłƴŀƪ ƪƻƻǊŘƛƴłƭłǎŀ όŀ I9t L¢-ōŜƴ ŞǊƛƴǘŜǘǘ ŦŜƭŜƪ ǘŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎŞƴŜƪ 
ǀǎǎȊŜƘŀƴƎƻƭłǎŀΣ ƛƴǎǘǊǳłƭłǎŀύΣ  

- ŀ I9t L¢ ǾŞƎǊŜƘŀƧǘłǎłƴŀƪ ƴȅƻƳƻƴ ƪǀǾŜǘŞǎŜΣ  
- ŀȊ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎ ǎŞǊǸƭŞǎŞǊŜ ǾƻƴŀǘƪƻȊƽ ŜǎŜǘƭŜƎŜǎ ǇŀƴŀǎȊƻƪ ƪƛǾƛȊǎƎłƭłǎŀ ŀȊ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ 
ŦŜƭŜƭǃǎŞǾŜƭ ƪǀȊǀǎŜƴ 

- ŀ I9t CƽǊǳƳ ǀǎǎȊŜƘƝǾłǎŀ Şǎ ƳǼƪǀŘǘŜǘŞǎŜΦ 
 
! ǘŜƭŜǇǸƭŞǎ ǾŜȊŜǘŞǎŜΣ ŀȊ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘ ǘƛǎȊǘǎŞƎǾƛǎŜƭǃƛ Şǎ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎƛ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪ ǾŜȊŜǘǃƛ  

- ŦŜƭŜƭǃǎŜƪ ŀȊŞǊǘΣ ƘƻƎȅ ƛǎƳŜǊƧŞƪ ŀȊ ŜƎȅŜƴƭǃ ōłƴłǎƳƽŘǊŀ Şǎ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎǊŜ ǾƻƴŀǘƪƻȊƽ ƧƻƎƛ 
ŜƭǃƝǊłǎƻƪŀǘΣ ōƛȊǘƻǎƝǘǎłƪ ŀ ŘƛǎȊƪǊƛƳƛƴłŎƛƽƳŜƴǘŜǎ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅƛ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪŀǘΣ ŀ ōŜŦƻƎŀŘƽ Şs 
ǘƻƭŜǊłƴǎ ƭŞƎƪǀǊǘΣ Şǎ ƳŜƎǊŀƎŀŘƧŀƴŀƪ ƳƛƴŘŜƴ ŀƭƪŀƭƳŀǘΣ ƘƻƎȅ ŀȊ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƎŜƭ 
ƪŀǇŎǎƻƭŀǘƻǎ ƛǎƳŜǊŜǘŜƛƪŜǘ ōǃǾƝǘǃ ƪŞǇȊŞǎŜƴΣ ŜƎȅŞō ǇǊƻƎǊŀƳƻƴ ǊŞǎȊǘ ǾŜƎȅŜƴŜƪΦ  

- CŜƭŜƭǃǎǎŞƎǸƪ ǘƻǾłōōłΣ ƘƻƎȅ ƛǎƳŜǊƧŞƪ ŀ I9t L¢-ōŜƴ ŦƻƎƭŀƭǘŀƪŀǘ Şǎ ƪǀȊǊŜƳǼƪǀŘƧŜƴŜƪ ŀƴƴŀƪ 
ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎłōan. 

- !Ȋ ŜǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎ ǎŞǊǸƭŞǎŜ ŜǎŜǘŞƴ ƘƛǾŀǘŀƭƻǎŀƴ ƧŜƭŜȊȊŞƪ ŀȊǘ ŀ I9t L¢ ƪƛƧŜƭǀƭǘ ƛǊłƴȅƝǘƽƛƴŀƪΦ 
- !Ȋ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƛ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪ ǾŜȊŜǘǃƛ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅƛ ŀƪŎƛƽǘŜǊǾōŜƴ ƎƻƴŘƻǎƪƻŘƧŀƴŀƪ ŀȊ 
9ǎŞƭȅŜƎȅŜƴƭǃǎŞƎƛ tǊƻƎǊŀƳōŀƴ ŦƻƎƭŀƭǘŀƪƴŀƪ ŀȊ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅǸƪōŜƴ ǘǀǊǘŞƴǃ ƳŀǊŀŘŞƪǘŀƭŀƴ 
ŞǊǾŞƴȅŜǎǸƭŞǎŞǊǃƭΦ 

Minden, ŀȊ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘǘŀƭ Şǎ ŀƴƴŀƪ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƛǾŜƭ ǎȊŜǊȊǃŘŞǎŜǎ ǾƛǎȊƻƴȅōŀƴ łƭƭƽΣ ǎȊłƳǳƪǊŀ 
ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎǘ ƴȅǵƧǘƽ ŦŞƭ ŦŜƭŜƭǃǎǎŞƎŜΣ ƘƻƎȅ ƳŜƎƛǎƳŜǊƧŜ ŀ I9t L¢-ǘΣ ƳŀƎłǊŀ ƴŞȊǾŜ ƪǀǘŜƭŜȊǃƪŞƴǘ ƪǀǾŜǎǎŜ 
ŀȊǘΣ Şǎ ƳŜƎŦŜƭŜƭƧŜƴ ŀȊ ŜƭǾłǊłǎŀƛƴŀƪΣ ŀƳŜƭȅǊŜ ǾƻƴŀǘƪƻȊƽ ǇŀǎǎȊǳǎǘ ŀ ƧǀǾǃōŜƴ ōŜƭŜ ƪŜƭƭ ŦƻƎƭŀƭƴƛ ŀ 
ǎȊŜǊȊǃŘŞǎōŜΦ {ȊǸƪǎŞƎŜǎ ǘƻǾłōōłΣ ƘƻƎȅ ŀ ƧƻƎǎȊŀōłƭȅ łƭǘŀƭ ŜƭǃƝǊǘ ŦŜƭŀŘŀǘ-ƳŜƎƻǎȊǘłǎΣ ŜƎȅǸǘǘƳǼƪǀŘŞǎƛ 
ƪǀǘŜƭŜȊŜǘǘǎŞƎ ŀƭŀǇƧłƴ ŀ ǘŜƭŜǇǸƭŞǎƛ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘǘŀƭ ƪŀǇŎǎƻƭŀǘōŀƴ łƭƭƽ ǎȊŜǊŜǇƭǃƪ ƛǎƳŜǊƧŞƪ ŀ I9t-ot, 
ŀƴƴŀƪ ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎłōŀƴ ŀƪǘƝǾ ǎȊŜǊŜǇŜǘ ǾłƭƭŀƭƧŀƴŀƪΦ ό[ŘΦ ǇƭΦ ŀ ƪǀȊƴŜǾŜƭŞǎƛ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪ ŦŜƴƴǘŀǊǘłǎŀ Şǎ 
ƳǼƪǀŘǘŜǘŞǎŜΦύ 
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;ǊǾŞƴȅŜǎǸƭŞǎΣ ƳƽŘƻǎƝǘłǎ 

 
 
Amennyiben a ƪŞǘŞǾŜƴǘŜ ŜƭǃƝǊǘ ς ŘŜ ŜƴƴŞƭ ƎȅŀƪǊŀōōŀƴΣ ǇƭΦ ŞǾŜƴǘŜ ƛǎ ŜƭǾŞƎŜȊƘŜǘǃ -  ŦŜƭǸƭǾƛȊǎƎłƭŀǘ 
ǎƻǊłƴ ƪƛŘŜǊǸƭΣ ƘƻƎȅ ŀ HEP IT-ben Ǿłƭƭŀƭǘ ŎŞƭƻƪŀǘ ƴŜƳ ǎƛƪŜǊǸƭ ǘŜƭƧŜǎƝǘŜƴƛΣ ŀ HEP CƽǊǳƳ ол ƴŀǇƻƴ ōŜƭǸƭ 
ƧŜƭŜƴǘŞǎǘ ƪŞǊ ŀ ōŜŀǾŀǘƪƻȊłǎƛ ǘŜǊǸƭŜǘ ŦŜƭŜƭǃǎŞǘǃƭΣ ŀƳŜƭȅōŜƴ ōŜƳǳǘŀǘƧŀ ŀȊ ƛƴŘƛƪłǘƻǊƻƪ ǘŜƭƧŜǎǸƭŞǎŜ 
ŜƭƳŀǊŀŘłǎłƴŀƪ ƻƪŀƛǘΣ Şǎ ŀ ōŜŀǾŀǘƪƻȊłǎƛ ǘŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎŜƪ ƪƻǊǊŜƪŎƛƽƧłǊŀΣ ƪƛŜƎŞǎȊƝǘŞǎŞǊŜ ǾƻƴŀǘƪƻȊƽ 
ƛƴǘŞȊƪŜŘŞǎƛ ǘŜǊǾƧŀǾŀǎƭŀǘłǘ ŀƴƴŀƪ ŞǊŘŜƪŞōŜƴΣ ƘƻƎȅ ŀ ŎŞƭƻƪ ǘŜƭƧŜǎƝǘƘŜǘǃƪ ƭŜƎȅŜƴŜƪΦ ! HEP CƽǊǳƳ ŀ 
ōŜǎȊłƳƻƭƽǘ ŀ ōŜƴȅǵƧǘłǎǘƽƭ ǎȊłƳƝǘƻǘǘ ол ƴŀǇƻƴ ōŜƭǸƭ ƳŜƎǘłǊƎȅŀƭƧŀ Şǎ ƧŀǾŀǎƭŀǘƻǘ ǘŜǎȊ ŀȊ ǀƴƪƻrƳłƴȅȊŀǘ 
ƪŞǇǾƛǎŜƭǃǘŜǎǘǸƭŜǘŞƴŜƪ ŀ ǎȊǸƪǎŞƎŜǎ ƛƴǘŞȊƪŜŘŞǎŜƪǊŜΦ 
A prograƳ ǎȊłƴŘŞƪƻǎ ƳǳƭŀǎȊǘłǎōƽƭ ŦŀƪŀŘƽ ƴŜƳ ǘŜƭƧŜǎǸƭŞǎŜ ŜǎŜǘŞƴ ŀȊ HEP IT ǾŞƎǊŜƘŀƧǘłǎłŞǊǘ ŦŜƭŜƭǃǎ 
ǎȊŜƳŞƭȅ ƛƴǘŞȊƪŜŘƛƪ ŀ ŦŜƭŜƭǃǎόǀƪύ ƳŜƎƘŀǘłǊƻȊłǎłǊƽƭΣ Şǎ ς ǎȊǸƪǎŞƎ ŜǎŜǘŞƴ ς ŦŜƭŜƭǃǎǎŞƎǊŜ ǾƻƴłǎłǊƽƭΦ 
!Ȋ ŜƎȅŜƴƭǃ ōłƴłǎƳƽŘ ŜƭǾŞǘ ǎŞǊǘǃ ŜǎŜǘŜƪōŜƴ ŀȊ HEP IT ǾŞƎǊŜƘŀƧǘłǎłŞǊǘ ŦŜƭŜƭǃǎ ǎȊŜƳŞƭȅ ƳŜƎǘŜǎȊƛ ŀ 
ǎȊǸƪǎŞƎŜǎ ƭŞǇŞǎŜƪŜǘΣ ǾƛȊǎƎłƭŀǘƻǘ ƪŜȊŘŜƳŞƴȅŜȊΣ Şǎ ƛƴǘŞȊƪŜŘƛƪ ŀ ƧƻƎǎŞǊǘŞǎ ƪǀǾŜǘƪŜȊƳŞƴȅŜƛƴŜƪ 
ŜƭƘłǊƝǘłǎłǊƽƭΦ 
Az HEP IT-t ƳƛƴŘŜƴƪŞǇǇ ƳƽŘƻǎƝǘŀƴƛ ǎȊǸƪǎŞƎŜǎΣ Ƙŀ ƳŜƎłƭƭŀǇƝǘłǎŀƛōŀƴ ƭŞƴȅŜƎŜǎ ǾłƭǘƻȊłǎ ƪǀǾŜǘƪŜȊƛƪ ōŜΣ 
illetve amennyiben a tervezŜǘǘ ōŜŀǾŀǘƪƻȊłǎƻƪ ƴŜƳ ŜƭŜƎŜƴŘǃ ƳƽŘƻƴ ƧłǊǳƭƴŀƪ ƘƻȊȊł ŀ ƪƛǘǼȊǀǘǘ ŎŞƭƻƪ 
ƳŜƎǾŀƭƽǎƝǘłǎłƘƻȊΦ 
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4. Elfogadás módja és dátuma 

 
 
 
 



HEP elkészítési jegyzék5 
 

b;±6 I9t ǊŞǎȊŜƛ7 !ƭłƝǊłǎ8 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10  

{ŎƘƴŜƛŘŜǊƴŞ 
Farda 

Magdolna 
w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9  

hǊǎƽǎ [łǎȊƭƽ R ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9  

¢ƽǘƘ 
9ƭŜƳŞǊƴŞ 

w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9  

Pete 
[łǎȊƭƽƴŞ 
{Ȋǃǘǎ wƛǘŀ 

w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9  

Kocsis 
WłƴƻǎƴŞ 

w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9  

CƻƧǘŜƪƴŞ 
Balogh 
LƭŘƛƪƽ 

           

                                                           
5
 Ez a jegyz®k ï mint a HEP mell®klete ï szakmailag is bizony²tja, hogy a HEP sz®leskºrŤ egyet®rt®sen ®s kºzºs munk§n alapul, ®s nem kiz§r·lagosan egy Ăpartneri 
al§²r§ssalò igazolt dokumentum 
6
 ! ƧŜƎȅȊŞƪ ǎƻǊƻƴƪŞƴǘ ƧŜƭǀƭƛ ŀ I9t ŜƭƪŞǎȊƝǘŞǎƛ ŦƻƭȅŀƳŀǘōŀƴ ǊŞǎȊǘǾŜǾǃ ǎȊŜƳŞƭȅŜƪŜǘΣ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅŜƪŜǘΣ ǇŀǊǘƴŜǊŜƪŜǘΦ  

7
 A jegyz®k oszlopaiba ker¿lnek a HEP egyes tartalmi r®szei, ahol az adott betŤ karik§z§s§val jelezni lehet, hogy az adott szem®ly, int®zm®ny, partner az elk®sz²t®sben r®szt 
vett, ®szrev®telezett, t§mogatta, ellenezte.  
R= r®szt vett, £= ®szrev®telezte, T=t§mogatta, E= ellenezte. 
8
 Az adott partner al§²r§s§val hiteles²ti a sorban jelºlt r®szv®tel®t a HEP elk®sz²t®si folyamatban. 
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YłǊƻƭȅ 
#ǊǇłŘƴŞ 

w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9 w ; ¢ 9  

¢ŜǇƭłƴ 
Attila 

           

¢ƽǘƘ wŜƴłǘŀ            

.ŀƭƛƴŞ 
Tongori 
DȅǀƴƎȅƛ 

           

 
 


